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ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ (КРАТКИЙ ОБЗОР)1

Анализ факторов, влияющих на вероятность успешного трудоустройства официально 
зарегистрированных безработных, важен для определения целевой направленности мер 
государственной активной и пассивной политики на рынке труда и перехода к реализации 
доказательной политики. 

Цель исследования — проанализировать факторы, влияющие на вероятность трудоу-
стройства и выход в неактивность официально зарегистрированных безработных. Для это-
го на основе микроданных о зарегистрированных безработных за 2017–2019 гг., предо-
ставленных платформой ИНИД2, с помощью функции дожития Каплана–Майера и модели 
пропорциональных рисков Кокса оценено влияние факторов на длительность пребывания 
в безработице и вероятности выхода из нее в различные варианты трудоустройства и не-
активность.

Дольше других зарегистрированными безработными оставались те, кто впослед-
ствии переходил в экономическую неактивность (314 дней для 50 % выборки). Из вариан-
тов трудоустройства чуть больше времени требовалось для постоянного трудоустройства 
(182 дня) по сравнению с временным (155 дней). В постоянное трудоустройство быстрее 
всего переходили женщины, жители областных центров, безработные в возрастной груп-
пе 19–35 лет, специалисты высшего уровня квалификации, лица с высшим образованием. 
Переход во временное трудоустройство быстрее осуществляли мужчины, подростки млад-
ше 18 лет, неквалифицированные рабочие, безработные с заработной платой на последнем 
месте работы не более 20 тыс. в месяц. В неактивность быстрее всего переходили мужчины, 
жители сел, подростки младше 18 лет и те безработные, у которых не была указана профес-
сия на последнем месте работы.

1. Вероятности выхода из безработицы снижались с увеличением возраста и коли-
чества направлений на работу. Во временное трудоустройство с большей вероятностью 
выходили мужчины и жителей сел, в постоянное — безработные с высшим образованием, 
квалифицированные рабочие, специалисты среднего и высшего уровней квалификации, 
безработные с более высокой заработной платой на последнем месте работы и более вы-
соким отношением назначенного пособия к заработной плате. Вероятность выхода в пред-
принимательскую деятельность была выше у мужчин, безработных с высшим и средним 
профессиональным образованием, жителей сел, специалистов среднего и высшего уровня 
квалификации и безработных с более высокой заработной платой на последнем месте рабо-
ты. Вероятность перехода в неактивность была также выше у мужчин, безработных с выс-
шим и средним профессиональным образованием, специалистов среднего уровня квалифи-
кации и у безработных с более высоким отношением назначенного пособия к заработной 
плате.

2. После значительного изменения институционального контекста в работе 
служб занятости населения в 2019 г. длительность пребывания в безработице сократи-
лась почти для всех групп зарегистрированных безработных. В меньшей степени ско-
рость выхода из зарегистрированной безработицы изменилась для тех, кто переходил 

1  Авторы выражают глубокую благодарность PhD, профессору Российской экономической 
школы Ирине Анатольевне Денисовой и доктору экономических наук, профессору Национального 
исследовательского университета «Высшая школа экономики» Ларисе Ивановне Смирных за кон-
сультационную поддержку, а также Георгию Нодариевичу Танасову за помощь в работе с данными.

2  Здесь и далее адрес ИНИД URL: https://data.rcsi.science/data-catalog/ (дата обращения 
09.07.2024).

https://data.rcsi.science/data-catalog/
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во временное трудоустройство, а также для безработных с высшим образованием; про-
живающих в областных центрах; получавших более высокую заработную плату на по-
следнем месте работы. 

3. Регионы, имеющие схожие индикаторы состояния экономики и рынков труда, раз-
личаются по структуре зарегистрированных безработных и длительности их пребывания 
в безработице. При всей имеющейся региональной гетерогенности распределения зареги-
стрированных безработных по индивидуальным характеристикам, можно сказать, что бы-
стрее всего переходят в неактивность в тех регионах, где высок удельный вес безработных, 
проживающих в селах, а в трудоустройство — там, где выше доля безработных, проживаю-
щих в областных центрах и имеющих высшее образование.
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ВВЕДЕНИЕ

Факторы, влияющие на вероятность успешного трудоустройства официально зареги-
стрированных безработных, важно анализировать для ответов на вопросы о том, насколь-
ко успешно реализуется активная и пассивная политика на рынке труда: кто обращается 
в центры занятости за пособием и другими мерами поддержки, какие безработные в итоге 
трудоустраиваются, а какие становятся экономически неактивными, насколько быстро уда-
ется найти новую работу и какую. Ответы на эти вопросы позволяют говорить о целевой 
направленности мер активной и пассивной политики на рынке труда, а при более глубо-
ком анализе — разрабатывать мероприятия для повышения ее эффективности, т. е. пере-
ходить к реализации доказательной политики на рынке труда. В РФ организациями, непо-
средственно взаимодействующими с зарегистрированными безработными и приводящими 
в жизнь меры активной и пассивной политики на рынке труда, являются территориаль-
ные центры занятости населения. Соответственно, меры активной и пассивной политики 
на рынке труда имеют четкую региональную привязку и фактически направлены только 
на тех безработных, которые зарегистрированы в центрах занятности (зарегистрирован-
ных безработных). Численность последних невелика: с начала 1990–х по настоящее время 
число зарегистрированных безработных в РФ было в среднем в 4 раза, а иногда и до 7 раз 
меньше, чем число безработных, признанных таковыми по методологии Международной 
организации труда (общая безработица) [Гильтман и др., 2019]. Невысокую численность за-
регистрированных безработных, как правило, объясняют низким размером пособия по без-
работице [Капелюшников, 2009; Вишневская, Зудина, 2019]. Тем не менее на выплату по-
собий по безработице и проведение мер активной политики на рынке труда выделяются 
средства государственного бюджета, поэтому анализ периода нахождения в статусе зареги-
стрированного безработного важен с точки зрения ответов на вопросы о том, какие инди-
видуальные характеристики безработного (пол, возраст, образование, место жительства) 
способствуют более быстрому его трудоустройству и на каких условиях, а также какими 
индивидуальными характеристиками обладают безработные, которые, несмотря на обра-
щение в службу занятости населения, не находят там подходящих вакансий и в итоге пе-
реходят в экономическую неактивность. В период активно происходящей модернизации 
Службы занятости населения («Служба занятости населения 2.0»1) ответы на поставленные 
вопросы приобретают еще большую актуальность.

В академической литературе в рамках исследований продолжительности пребывания 
индивидов в зарегистрированной безработице изучают взаимосвязь продолжительности 
получения пособия по безработице и обеспечения лучшего соответствия навыков работни-
ка и рабочего места, а также длительность безработицы и уровня заработной платы после 
выхода из безработицы [Tuit, van Ours, 2010; Boeri, Macis, 2010; Gonzalez-Rozada, Ruffo, 2016; 
Kyyrä, Pesola, 2020a; Brown et al., 2021]. Например, были найдены положительные эффек-
ты влияния длительности выплат пособий по безработице на трудоустройство безработ-
ных на более производительные рабочие места в исследованиях [Acemoglu, Shimer, 2000; 
Le Barbanchon, 2016; Uren, 2018] и др. Логика такого положительного влияния заключается 
в том, что у безработных есть больше времени для поиска лучшего рабочего места, а у ра-
ботодателей — для создания подходящих рабочих мест [Acemoglu, Shimer, 2000]. Отдельное 
место занимают исследования влияния особых условий выплаты пособий по безработице 
пожилым людям на их последующее трудоустройство или переход в неактивность [Arranz, 
Garcia-Serrano, 2020; Kyyrä, Pesola, 2020b и др.]. 

1  Служба занятости населения 2.0 // Официальный сайт Федеральной службы по труду 
и занятости. Роструд. URL: https://rostrud.gov.ru/SZN2/ (дата обращения 09.07.2024).
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В России микроданные о зарегистрированных безработных стали доступны всего 
пару лет назад, и представленное исследование является одним из первых, выполненных 
на их основе. Из ранее полученных результатов эмпирических исследований, выполненных 
на российских микроданных по общей безработице, известно, что из индивидуальных ха-
рактеристик безработных наиболее важное значение для успешного трудоустройства име-
ют возраст и уровень образования [Шарунина, Гимпельсон, 2015], при этом образование 
является определяющей характеристикой даже для трудоустройства предпенсионеров [Ка-
пелюшников, Ощепков, 2014; Вишневская, 2017; Ляшок, Рощин, 2017; Лукьянова, Капелюш-
ников, 2019; Капелюшников, 2019; Гильтман и др., 2021]. Можно предположить, что уровень 
образования оказывает влияние на выход и из регистрируемой безработицы. Для провер-
ки этого предположения мы проанализировали продолжительность безработицы для лиц 
с разным уровнем образования и варианты их трудоустройства. Кроме того, из многочис-
ленных эмпирических исследований известно, что состояние региональных рынков труда 
в России очень неоднородно [Ощепков, 2020; Bignebat 2003; Bignebat 2006, Oshchepkov 2015; 
Lazareva 2015; Sardadvar, Vakulenko 2016 и др.], а мероприятия активной политики на рынке 
труда разрабатываются и реализуются преимущественно на региональном уровне [Гиль-
тман и др., 2019], поэтому помимо оценок для страны в целом мы также обратились к ана-
лизу факторов, влияющих на длительность пребывания в безработице, в разрезе несколь-
ких отдельных субъектов РФ. Для того чтобы учесть значительные институциональные 
изменения в работе служб занятости населения, произошедшие в России в 2019 г., во все 
оценки был включен временной фактор.

Дизайн исследования определили исследовательский вопрос и основные гипотезы. 
Исследовательский вопрос был сформулирован следующим образом: как уровень образо-
вания зарегистрированных безработных влияет на продолжительность их пребывания 
в статусе безработного и вероятность их трудоустройства (в том числе в разрезе отдельных 
социально-демографических групп и регионов)?

Гипотезы исследования:
1) чем выше уровень образования, тем меньше времени индивид находится в состоя-

нии регистрируемой безработицы;
2) в предпенсионном возрасте время нахождения в состоянии регистрируемой без-

работицы увеличивается по сравнению с наиболее активным возрастом;
3) чем выше уровень образования, тем выше вероятность трудоустройства на услови-

ях постоянной занятости;
4) период нахождения в безработице различается между регионами, в том числе для 

одинаковых образовательных и возрастных групп;
5) в городах длительность нахождения в безработице меньше, чем в сельской мест-

ности.
Исследование состояло из нескольких этапов: на первом этапе было проведено оце-

нивание продолжительности безработицы и вероятностей выхода из нее в 2017–2019 гг. 
на национальном уровне (все регионы). С помощью функции Каплана–Майера мы оценили 
длительность пребывания в зарегистрированной безработице отдельно для тех индиви-
дов, которые вышли в постоянное, временное трудоустройство или в неактивность в зави-
симости от пола, уровня образования, места проживания, возраста, размера заработной пла-
ты на последнем месте работы, отношения пособия к заработной плате на последнем месте 
работы и профессиональной группы на последнем месте работы. С помощью модели Кок-
са было оценено, какие факторы влияли на вероятность трудоустройства в 2017–2019 гг. 
На втором этапе на основе кластерного анализа мы выделили восемь регионов со средними 
показателями напряженности на региональных рынках труда в 2017–2019 гг. Показатели 
напряженности показывают схожие условия поиска работы как для зарегистрированных, 
так и для незарегистрированных безработных, поэтому легче выявляются особенности ре-
гиональных различий выхода из регистрируемой безработицы. Третий этап исследования 
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включал в себя анализ состояния выделенных региональных рынков труда по показателям 
безработицы, структуры занятости, заработной платы, качеству рабочей силы и др. Так-
же мы провели контент-анализ программ содействия занятости населения в выделенных 
регионах. Контент-анализ региональных программ содействия занятости населения про-
водился вручную и был дополнен описанием изменения общего для страны институцио-
нального контекста в 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 годами. Далее с помощью функ-
ции Каплана–Майера мы оценили скорость выхода из безработицы отдельно для каждого 
из восьми регионов. В заключении были сформулированы основные выводы и некоторые 
рекомендации для политики в области регулирования рынка труда.

Для определения вероятностей вариантов выхода из безработицы и ее продол-
жительности в работе использованы микроданные о зарегистрированных безработных 
за 2017–2019 гг., предоставленные платформой «Инфраструктура научно-исследователь-
ских данных» (ИНИД), АНО «ЦПУР», 20211. Объединение наборов данных «Сведения о реги-
стрируемой безработице в России» и «Сведения об обращениях граждан за пособием 
по безработице» позволило получить набор данных, содержащий 13 688 369 наблюдений 
по 93 переменным. Для работы с пропусками типа MAR и MNAR и восстановления данных 
был применен метод импутации на основе бутстрап-агрегирования.

Анализ состояния региональных рынков труда за 2017–2019 гг. и кластерный анализ 
проведены на данных Росстата о социально-экономическом положении регионов и микро-
данных Обследования рабочей силы (ОРС) Росстата.

Монография состоит из введения, трех основных глав и заключения с выводами и ре-
комендациями, а также дополняется двумя приложениями. Первая глава посвящена описа-
нию микроданных о зарегистрированных безработных, работе с ними и их описательному 
анализу. Во второй главе приведены результаты оценивания длительности пребывания 
в безработице и вероятностей выхода из нее. В третьей главе анализируются гендерные, 
временные и региональные различия длительности пребывания в безработице. Региональ-
ные различия начинаются с описания результатов кластерного анализа, на основе которо-
го было выбрано восемь субъектов РФ для дальнейшего исследования. В этом же разделе 
дается краткая характеристика основных показателей функционирования региональных 
рынков труда, выявляются особенности программ содействия занятости населения в рас-
сматриваемых регионах и описываются изменения институционального контекста дея-
тельности региональных служб занятости, произошедшие в России в 2019 году. Далее при-
водится сравнительный анализ структуры зарегистрированных безработных в регионах 
и основные региональные различия длительности пребывания в безработице, полученные 
на основании оценок функции Каплана–Майера.

1  Каталог ИНИД // Инфраструктура научно-исследовательских данных (ИНИД) [сайт]. URL: 
https://data.rcsi.science/data-catalog/ (дата обращения 09.07.2024).



9 

1. ДАННЫЕ И ИХ ОПИСАТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ

1.1. РАБОТА С ДАННЫМИ И ОСНОВНЫЕ ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПЕРЕМЕННЫЕ

На первом этапе работы мы объединили два набора данных: «Сведения о регистриру-
емой безработице в России» и «Сведения об обращениях граждан за пособием по безработи-
це», в результате объединения получили набор, содержащий 13 688 369 наблюдений по 93 
переменным.

При первичном анализе данных было выявлено, что все наблюдения содержат про-
пуски в переменных, при этом из первичных 13 688 369 наблюдений 3 240 080 (23,7 %) 
наблюдений имеют более 20 % пропусков (т. е. более чем по 19 переменным), а всего про-
пущено 30,66 % всех значений. 

К тому же все данные, которые должны были иметь формат времени, были представ-
лены как текстовые переменные. Также в виде строки были представлены и некоторые чис-
ловые данные. Поэтому в первую очередь все данные были приведены к соответствующим 
форматам: изменено 17 временных переменных и 18 числовых переменных.

Далее работа проходила с пропущенными данными в таких переменных, как:
 — salary — информация о среднем заработке за последние три месяца по последнему 

месту работы (службы) в рублях (таких переменных было две, так как они присутствовали 
в обоих массивах, но их первоначальный анализ показал, что значения переменных не со-
впадают, поэтому было принято решение восстанавливать обе переменные);

 — expected_salary — размер желаемой заработной платы, которую гражданин хотел 
бы получать на новом месте работы;

 — sum_accrued — общая сумма выплат, начисленных по приказу;
 — sum — величина, относительно которой определяется размер выплат (для посо-

бия — это средняя заработная плата на последнем месте работы);
 — work_refusal_number — количество отказов от подходящей работы;
 — employer_refusal_number — количество отказов работодателя принять на работу;
 — education — уровень образования;
 — graduation — год выпуска из учебного заведения;
 — profession_last_work — информация о профессии по последнему месту работы;
 — last_year_experience — трудовой стаж за последние 12 месяцев;
 — wa_number — количество направлений на работу, выданных органом занятости 

населения или центром занятости населения;
 — duration_weeks — период, на который назначены выплаты, в неделях;
 — duration_days — период, на который назначены выплаты, в днях.

Для того чтобы понять, как правильно обработать пропуски, необходимо было опре-
делить механизмы их формирования. 

Различают следующие 3 механизма формирования пропусков: MCAR, MAR, MNAR.
MCAR (Missing Completely At Random) — механизм формирования пропусков, при ко-

тором вероятность пропуска для каждой записи набора одинакова. Например, если прово-
дился социологический опрос, в котором каждому десятому респонденту один случайно 
выбранный вопрос не задавался, причем на все остальные заданные вопросы респонденты 
отвечали, то имеет место механизм MCAR. В таком случае игнорирование/исключение за-
писей, содержащих пропущенные данные, не ведет к искажению результатов.

MAR (Missing At Random) — на практике данные обычно пропущены не случайно, 
а ввиду некоторых закономерностей. Пропуски относят к MAR, если вероятность пропуска 
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может быть определена на основе другой имеющейся в наборе данных информации (пол, 
возраст, занимаемая должность, образование…), не содержащей пропуски. В таком случае 
удаление или замена пропусков на значение «Пропуск», как и в случае MCAR, не приведет 
к существенному искажению результатов.

MNAR (Missing Not At Random) — механизм формирования пропусков, при котором 
данные отсутствуют в зависимости от неизвестных факторов. MNAR предполагает, что ве-
роятность пропуска могла бы быть описана на основе других атрибутов, но информация 
по этим атрибутам в наборе данных отсутствует. Как следствие, вероятность пропуска не-
возможно выразить на основе информации, содержащейся в наборе данных.

В наших данных присутствуют пропуски типа MAR и MNAR, поэтому если исключить 
все пропущенные значения из набора данных, то это приведет к смещенным результатам 
дальнейшего статистического анализа. 

В данной работе для восстановления данных был применен метод импутации на ос-
нове бутстрап-агрегирования. Импутация данных на основе бутстрап-агрегирования (по-
строение бэггинг-модели) — использование данного метода осуществляется для каждой 
из имеющихся переменных. На основе построения множественной бутстрап-агрегирован-
ной модели, или бэггинг-модели (bagging), а также с помощью построения регрессии на ос-
нове деревьев регрессии используют все остальные переменные в качестве предикторов. 
Этот метод точен, но требует значительных затрат времени на вычисление, особенно при 
работе с данными большого объема. Преимуществом данного метода является то, что он 
учитывает статистические взаимосвязи между переменными, и так как в его основе лежит 
метод множественного построения моделей, то и качество прогнозирования у него выше, 
чем у других методов восстановления пропущенных переменных. Для наших данных ошиб-
ка данного метода на тестовой выборке составила 11,5 %, против 23,5 % при использовании 
метода MICE (основанного на том, что импутация каждого значения проводится на основе 
классической регрессионной модели для количественных переменных и мульти логита — 
для качественных). Методы импутации данных средним/медианой (считаем среднее или 
медиану имеющихся значений для каждого столбца в таблице и вставляем то, что полу-
чилось, в пустые ячейки) и с помощью метода k-ближайших соседей (использует сходство 
точек, чтобы предсказать недостающие значения на основании k-ближайших точек, у кото-
рых это значение есть) выдали ошибку в размере 35,6 % и 30,7 % соответственно. Однако 
сложность данного анализа заключалась в том, что процедура восстановления на основе 
бутстрап-агрегирования достаточно затратная относительно времени, особенно учитывая 
то, что в первоначальной выборке было более 13 млн наблюдений и работа проводилась 
на удаленном компьютере, который имел тайм-аут и при отсутствии действий отключал 
сеанс работы. Такой режим доступа вызвал затруднения в работе, потребовав постоянного 
присутствия за компьютером и проведение повторных расчетов при отсутствии за рабочим 
местом.

С помощью метода бутстрап-агрегирования удалось восстановить большинство про-
пущенных переменных. Но не все пропуски переменных удалось восстановить, так как не 
всегда это возможно сделать ни машинным методом, ни логически. Так, например, в типе 
трудоустройства даже для трудоустроенных есть наблюдения, у которых не определен тип, 
что в конечном анализе приводит к тому, что разница между трудоустроенными в общем 
и суммой трудоустроенных на постоянную и временную работу составляет 8,11 % от трудо-
устроенных. К тому же при анализе были выявлены ошибки в самой регистрации данных. 
Так, в некоторых наблюдениях дата открытия дела была более поздняя, чем дата закрытия. 
Но логический анализ имеющихся данных, представленных в формате времени, позволил 
восстановить временные переменные, необходимые в дальнейшем анализе продолжитель-
ности безработного состояния.

После восстановления данных из них были выбраны переменные для дальнейшего 
анализа, а также были добавлены дополнительные переменные, собранные и сформиро-
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ванные отдельно. Так, например, были добавлены переменные, характеризующие прожи-
точный минимум для регионов за 2017–2019 гг., а также добавлена переменная тип населен-
ного пункта, которая была сформирована на основе юридического адреса центра занятости. 
Поскольку само исследование предполагало анализ безработицы за 2017–2019 гг., была 
проведена фильтрация данных по году постановки на учёт. Таким образом, данные были 
ограничены выбранными годами и окончательная выборка после формирования всех не-
обходимых переменных составила 7 429 555 наблюдений по 33 переменным, которые были 
использованы в дальнейшем анализе.

1.2. ДЕСКРИПТИВНЫЙ АНАЛИЗ ДАННЫХ

Структура зарегистрированных безработных в 2017–2019 гг. по основным индиви-
дуальным характеристикам была весьма неоднородна и в ряде случаев значительно отли-
чалась от структуры безработных по данным ОРС Росстата, т. е. так называемой «общей» 
безработицы, определяемой на основе методологии Международной организации труда 
(табл. 1).

Таблица 1

Распределение безработных по индивидуальным характеристикам в 2017–2019 гг., 
в процентах от общего числа наблюдений в соответствующей базе данных

Характеристики

Зарегистрированные1) 

безработные1 Безработные по ОРС2)

Пол
Мужчины 48,10 52,89
Женщины 51,90 47,11

Возраст
18 лет и младше 17,32 2,74
19–35 33,44 46,9
36–54 44,10 38,95
55 и старше 5,14 11,41

Образование
Среднее общее образование и ниже 49,93 41,37
Среднее профессиональное образование 35,41 40,66
Высшее образование и послевузовское 14,67 17,97

Место проживания
Город 73,52 53,24
Село 26,48 46,76

Источник: 1) расчеты авторов по данным ИНИД, 2)Росстат.

В структуре зарегистрированных безработных, в отличие от общей безработицы, пре-
обладают женщины — почти 52 % от числа зарегистрированных безработных, в то время 

1  Здесь и далее, если не указано иное, речь идет о безработных, зарегистрированных и вышед-
ших из состояния безработицы в 2017–2019 гг.
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как в общей безработице женщин всего 47 %. В зарегистрированной безработице по срав-
нению с общей больше подростков до 18 лет и меньше — лиц старше 55 лет1. Зарегистриро-
ванные безработные менее образованы по сравнению с теми, кто попадал в общую безрабо-
тицу, при этом большая часть зарегистрированных безработных в 2017–2019 гг. проживала 
в городах (почти ¾ от общего числа зарегистрированных безработных), тогда как в общей 
безработице доля проживающих в городах составляла лишь 53 %, т. е. чуть больше полови-
ны (табл. 1).

Число доступных для анализа наблюдений о зарегистрированных безработных было 
примерно одинаковым в 2017–2019 гг. и составляло около 2,5 млн человек в год (табл. 2). 
После регистрации в качестве безработного в соответствии с Законом РФ «О занятости на-
селения в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032–1 безработный может либо состо-
ять на учете в Центре занятости населения, быть трудоустроенным (трудоустроиться са-
мостоятельно) или перейти в неактивность. Как видно из таблицы 2, примерно половина 
зарегистрированных безработных ежегодно трудоустраивалась, чуть меньше трети пере-
ходили в неактивность и примерно у пятой части вариант выхода из безработицы не был 
указан. Сразу обращает на себя внимание 2019 г., когда доля вышедших из состояния без-
работицы индивидов в трудоустройство стала чуть меньше, а в неактивность — чуть выше, 
чем в 2017 и 2018 гг., при этом возрастная структура переходящих в неактивность почти не 
изменилась (табл. 3).

Таблица 2

Распределение зарегистрированных безработных по вариантам выхода 
из безработицы в 2017–2019 гг.

Варианты выхода из безра-
ботицы

Численность зарегистрирован-
ных безработных, чел.

Распределение зарегистриро-
ванных безработных по ва-
риантам выхода из безрабо-
тицы, в процентах к общей 
численности зарегистриро-
ванных безработных в соот-
ветствующем году

2017 2018 2019 2017 2018 2019
Трудоустроены 1 301 788 1 201 161 1 196 485 51,20 51,33 48,86
Перешли в неактивность 771 402 686 052 805 346 30,34 29,32 32,88
Вариант выхода из безрабо-
тицы не указан2 469 540 452 752 447 174 18,47 19,35 18,26
Всего наблюдений 2 542 730 2 339 965 2 449 005 100,00 100,00 100,00

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

1 Уточним, что с 2017 г. ОРС не устанавливает верхний предел возраста для респондентов, ко-
торый в случае с зарегистрированной безработицей определен границей наступления пенсионного 
возраста.

2  В данных указан статус «дело закрыто», но не указан вариант выхода из безработицы.
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Таблица 3

Структура зарегистрированных безработных, перешедших в неактивность  
в 2017–2019 гг., в процентах от общей численности зарегистрированных безработных, 

перешедших в неактивность за соответствующий период

Характеристика
Женщины Мужчины
2017 2018 2019 2017 2018 2019

Возраст
18 лет и младше 2,01 1,81 1,65 2,43 2,00 1,90
19–35 41,40 40,64 41,71 35,78 34,24 34,20
36–54 56,58 57,52 56,59 46,39 47,69 47,98
55 и старше 0,01 0,03 0,05 15,41 16,07 15,91

Образование
Среднее общее образование 
и ниже 47,39 47,49 48,17 54,19 53,91 54,45
Среднее профессиональное об-
разование 35,26 34,89 33,25 34,53 34,53 33,57
Высшее образование и послеву-
зовское 17,35 17,62 18,58 11,28 11,56 11,98

Профессиональная группа1

Не указана 30,14 28,87 24,43 32,61 31,71 27,29
Неквалифицированные рабочие 12,01 13,16 16,71 13,32 14,28 17,31
Квалифицированные рабочие 5,25 5,45 7,01 8,29 7,95 9,88
Специалисты среднего уровня 
квалификации 35,24 34,89 33,26 34,50 34,51 33,55
Специалисты высшего уровня 
квалификации 17,36 17,63 18,58 11,28 11,56 11,98

Заработная плата на последнем месте работы
До 20 000 рублей 81,80 78,98 72,03 76,94 75,61 68,97
20 000–40 000 рублей 13,99 16,24 21,76 17,01 17,58 22,12
40 000–60 000 рублей 2,62 2,99 4,01 3,79 4,21 5,53
Более 60 000 рублей 1,60 1,79 2,20 2,26 2,59 3,37

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

1  Здесь и далее по тексту профессиональные группы представляют собой укрупненные груп-
пы должностей по виду занятий, согласно общероссийскому классификатору занятий (ОК 010–2014 
(МСКЗ — 08)). Список должностей состоит из 460 должностей (в том числе None, NaN), занимаемых на-
селением на последнем месте работы. Классификатор ОКЗ-2014 включает 10 групп занятий, которые 
в настоящем исследований были объединены в 4 укрупненные группы: low, medium, ML, high. Из-за 
отсутствия в списке занятий, относящихся к военнослужащим, эта группа не была включена. Распреде-
ление должностей в соответствии с укрупненными группами ОКЗ-2014 подробно описана ниже.

1. К группе «low» относятся неквалифицированные рабочие, что соответствует 9 группе ОКЗ-2014. 
2. К группе «medium» относятся: 1) специалисты среднего уровня квалификации; 2) служащие, 

занятые подготовкой и оформлением документации, учетом и обслуживанием, что соответствует 3, 4, 
5 группам ОКЗ-2014. 

3. К группе «ML» относятся: 1) квалифицированные работники сельского и лесного хозяйства, 
рыбоводства и рыболовства; 2) квалифицированные рабочие промышленности, строительства, 
транспорта и рабочие родственных занятий; 3) операторы производственных установок и машин, 
сборщики и водители, что относится к 6, 7, 8 группам ОКЗ-2014.

4. К группе «high» относятся: 1) специалисты высшего уровня квалификации; 2) руководители, 
что соответствует 1, 2 группе ОКЗ-2014. 
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Зарегистрированные безработные, перешедшие в неактивность, были примерно по-
ровну представлены мужчинами и женщинами — это соотношение немного изменилось 
только в 2019 г., когда доля женщин из числа зарегистрированных безработных, перешед-
ших в неактивность, составила почти 52 %, а мужчин — 48 % (рис. 1).

50,45384897 50,49908753 51,76917747

49,54615103 49,50091247 48,23082253

2017 2018 2019

женщины мужчины

Рис. 1. Доля мужчин и женщин, перешедших в неактивность, в процентах от общего числа 
зарегистрированных безработных, перешедших в неактивность в 2017–2019 гг.

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД

В распределении по возрасту наименьшая доля зарегистрированных безработных, 
перешедших в неактивность, была в возрасте до 18 лет — независимо от пола она не превы-
шала 2,5 %, а большая часть безработных, перешедших в неактивность, была из возрастной 
группы 36–54 года (табл. 3). Максимальные различия по возрастной структуре безработ-
ных, перешедших в неактивность, между мужчинами и женщинами были в самой старшей 
возрастной группе (55 лет и старше), что может объясняться разным пенсионным (и, со-
ответственно, предпенсионным) возрастом для мужчин и женщин. Чаще всего переходили 
в неактивность безработные с образованием ниже среднего профессионального (около по-
ловины от всех перешедших в неактивность), а с точки зрения профессиональной группы 
по последнему месту работы — те, у кого она не была указана (например, по причине неза-
нятости до обращения в центр занятости), и специалисты среднего уровня квалификации. 
Обе названные группы составляли более 60 % от всех безработных, перешедших в неактив-
ность. Самую маленькую долю безработных, перешедших в неактивность, составляли ква-
лифицированные рабочие — 5–7 % женщин и 8–10 % мужчин (табл. 3).

Условия трудоустройства для разных безработных были неодинаковыми — более по-
ловины из них трудоустраивались на работу временного характера, и только около 40 % — 
на постоянную работу (табл. 4). 

Отметим также, что женщины немного чаще трудоустраивались на постоянную, 
а мужчины — на временную работу (рис. 2), что может объясняться различиями некоторых 
индивидуальных характеристик мужчин и женщин, зарегистрированных в качестве безра-
ботных (табл. 5). Различия между мужчинами и женщинами трудоустроенными из числа 
зарегистрированных безработных в 2017–2019 гг. по ряду характеристик довольно суще-
ственны. Разный пенсионный возраст для мужчин и женщин определил различия в гендер-
ной возрастной структуре зарегистрированных безработных: трудоустроенных женщин 
в возрасте 55 лет и старше практически не было, а доля трудоустроенных мужчин этой воз-
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растной группы составляла в 2017–2019 гг. 8–10 % от числа всех трудоустроенных мужчин. 
Трудоустроенные женщины имели более высокий уровень образования, чем мужчины: выс-
шее образование имели 16–17 % женщин и чуть более 8 % мужчин.

Таблица 4

Структура зарегистрированных безработных по разным типам трудоустройства 2017–
2019 гг., в процентах от общей численности трудоустроенных зарегистрированных 

безработных за соответствующий период

Вид трудоустройства 2017 2018 2019
Постоянное 39,58 38,47 41,52
Временное 51,72 53,71 50,73
Не определен 8,70 7,83 7,75
Итого 100 100 100

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

постоянное временное

55,5257213 48,61775519

44,4742787 51,38224481

женщины мужчины

Рис. 2. Доля мужчин и женщин, трудоустроенных на постоянную и временную работу, 
в процентах от общего числа безработных, трудоустроенных по соответствующему типу 

трудоустройства в 2017–2019 гг.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД

По распределению между профессиональными группами интересно следующее: око-
ло трети трудоустроенных мужчин и женщин относились по последнему месту работы к не-
квалифицированным рабочим — доля неквалифицированных рабочих — мужчин была 
на 2–3 п.п. выше, чем неквалифицированных рабочих — женщин. Различия между мужчи-
нами и женщинами в прочих профессиональных группах были намного заметнее. Так, на по-
следнем месте работы 16–17 % женщин, трудоустроенных из числа зарегистрированных 
безработных, были квалифицированными рабочими, 25–26 % — специалистами среднего 
уровня квалификации и 23–25 % — специалистами высшего уровня квалификации, тогда 
как доля трудоустроенных мужчин, занятых на последнем месте работы в качестве квали-
фицированных рабочих, составляла более 41 %, специалистов среднего уровня квалифика-
ции — 11–12 %, а специалистов высшего уровня квалификации менее 10 %. Таким образом, 
трудоустроенные женщины были моложе, лучше образованы и до обращения в центры за-
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нятости занимали более высокие позиции в организациях, чем мужчины. При этом заработ-
ная плата трудоустроенных мужчин и женщин на последнем месте работы различалась не 
так существенно: в среднем около 80 % всех трудоустроенных безработных работали на по-
следнем месте работы за заработную плату менее 20 тыс. рублей в месяц, 14–19 % — от 20 
до 40 тыс. рублей в месяц. При более высоких уровнях заработной платы доля мужчин чуть 
выше, чем женщин, но численность безработных в этих группах очень невелика для обо-
их полов. Так, 2–4 % трудоустроенных женщин и 4–5 % мужчин на последнем месте рабо-
ты зарабатывали от 40 до 60 тыс. рублей в месяц и только у 1,6–2,7 % женщин и 2,2–3,5 % 
мужчин заработная плата на последнем месте работы была более 60 тыс. рублей в месяц 
(табл. 5). Следовательно, женщины, обладая более высоким, чем мужчины, уровнем обра-
зования и квалификации, на последнем месте работы зарабатывали в среднем столько же, 
сколько мужчины. 

Таблица 5

Распределение трудоустроенных безработных по индивидуальным характеристикам 
в 2017–2019 гг., в процентах от общего числа наблюдений за соответствующий период

Характеристика
Женщины Мужчины
2017 2018 2019 2017 2018 2019

Возраст
18 лет и младше 29,45 31,70 29,92 32,64 35,61 33,55
19–35 29,34 26,83 27,17 23,61 20,88 20,94
36–54 41,20 41,47 42,90 35,34 34,57 35,51
55 и старше 0,01 0,01 0,02 8,40 8,93 9,99

Образование
Среднее общее образование 
и ниже 46,66 46,96 47,07 52,91 53,14 54,09
Среднее профессиональное об-
разование 36,73 37,12 35,72 38,51 38,77 37,56
Высшее образование и послеву-
зовское 16,61 15,92 17,22 8,59 8,09 8,35

Профессиональная группа
Не указана 3,35 2,65 2,76 3,53 2,70 2,63
Неквалифицированные рабочие 30,55 32,04 30,84 34,08 35,37 34,17
Квалифицированные рабочие 16,50 17,18 16,41 41,18 41,23 42,69
Специалисты среднего уровня 
квалификации 26,28 25,35 25,50 11,93 11,53 10,86
Специалисты высшего уровня 
квалификации 23,32 22,77 24,49 9,28 9,17 9,66

Заработная плата на последнем месте работы
До 20 000 рублей 81,81 79,44 73,69 80,23 79,45 74,22
20 000–40 000 рублей 13,80 15,51 19,32 14,04 14,35 17,36
40 000–60 000 рублей 2,75 3,14 4,30 3,52 3,73 4,91
Более 60 000 рублей 1,64 1,91 2,69 2,20 2,47 3,50

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Отметим также некоторые явные различия в распределении зарегистрированных 
безработных, перешедших в неактивность и трудоустроенных. По возрасту: намного мень-
шая доля безработных 18 лет и младше переходила в неактивность (1,7–2,5 % от всех 
безработных, перешедших в неактивность) по сравнению с этой же группой трудоустро-
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енных — их было 30–36 % от всех трудоустроенных безработных (см. табл. 3 и 5). По про-
фессиональным группам по последнему месту работы: у женщин и мужчин больше всего 
безработных, переходящих в неактивность, приходилось на тех, у кого профессиональная 
группа не была указана, или на специалистов среднего уровня квалификации, а среди тру-
доустроенных: у женщин — на неквалифицированных рабочих, специалистов среднего 
и высшего уровней квалификации, а у мужчин — на квалифицированных и неквалифици-
рованных рабочих (рис. 3).
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Рис. 3. Распределение мужчин и женщин, трудоустроенных и перешедших в неактивность, 
по профессиональным группам по последнему месту работы, в процентах от общего числа 

трудоустроенных и перешедших в неактивность безработных, в 2019 г.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД
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2. ОЦЕНКИ ДЛИТЕЛЬНОСТИ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ 
И ВЕРОЯТНОСТЕЙ ВЫХОДА ИЗ НЕЕ

2.1. МЕТОДЫ АНАЛИЗА ВЫЖИВАЕМОСТИ

В качестве базового инструмента исследования будет применен анализ выживаемо-
сти, который подразумевает оценку времени жизни объекта. Эконометрическими моделя-
ми времени жизни (функции дожития, models duration) называются модели, которые позво-
ляют анализировать продолжительность пребывания в каком-либо состоянии до перехода 
к другому [Колин и др., 2015]. При этом состояние определяют как класс исследуемого 
объекта в определенный момент времени, а момент перехода — как перемещение объекта 
из одного состояния в другое. Длительность состояния, или время жизни, называют време-
нем, в течение которого объект находился в данном состоянии. В экономической литерату-
ре функции дожития часто используют для оценки влияния различных факторов на про-
должительность пребывания в каком-либо эпизоде, имеющем четко определяемые начало 
и окончание [Denisova, 2001; Денисова, 2017; Boškoski et al., 2021 и др.]. В нашей работе мы 
применяем данный метод для оценки влияния различных индивидуальных факторов (уро-
вень образования, пол, возраст и т. д.) на длительность безработного состояния или же веро-
ятность перехода в другое состояние — трудоустройство или неактивность. Длительность 
эпизода пребывания в статусе зарегистрированного безработного рассчитывалась как вре-
мя между днем постановки на регистрационный учет безработного гражданина в одном 
из центров занятости населения и снятием с регистрационного учета, осуществляемыми 
в соответствии с Правилами регистрации безработных граждан, определенными Постанов-
лением Правительства РФ от 07.09.2012 № 891. При этом снятие с регистрационного учета 
безработных граждан осуществляется в случаях признания гражданина занятым по осно-
ваниям, предусмотренным статьей 2 Закона Российской Федерации «О занятости населе-
ния в Российской Федерации»; прохождения профессионального обучения или получения 
дополнительного профессионального образования по направлению государственных уч-
реждений службы занятости населения с выплатой стипендии; назначения пенсии, пред-
усмотренной пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения 
в Российской Федерации», либо назначения страховой пенсии по старости, в том числе до-
срочно, либо назначения пенсии по старости или пенсии за выслугу лет по государственно-
му пенсионному обеспечению и др. [Постановление Правительства РФ от 07.09.2012 № 891, 
п. 20], [Гильтман и др., 2022].

Длительность состояния является неотрицательной случайной величиной T, зача-
стую дискретной в экономических данных. Обозначим функцию распределения величины 
T как F(t), функцию плотности — как . Тогда вероятность того, что время жиз-
ни, или длительность состояния, окажется меньше t, равна

 
.
 (1)

Вероятность того, что время жизни окажется больше или равно t, называется функци-
ей выживания, задаваемой следующим образом:

 . (2)
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Также наиболее важным понятием в анализе времени жизни является функция риска. 
Она означает мгновенную вероятность перехода к другому состоянию при условии, что объ-
ект дожил до некоторого момента времени t:

 
.
 

(3)

Особенность методов анализа выживаемости состоит в том, что они применяются 
к неполным данным. Это связано с тем, что некоторые объекты невозможно наблюдать 
в течение всего времени их жизни и данные оказываются цензурированными. Например, 
исследование о текущем состоянии безработицы может содержать информацию только 
о незавершенных событиях, т. е. о людях, которые еще не нашли работу, поэтому мы не смо-
жем понять, сколько времени требуется людям для поиска работы. Вместо этого мы сможем 
узнать лишь, как долго тот или иной индивид уже является безработным. Этот факт учиты-
вается за счет введения параметра цензурирования. В рассматриваемом исследовании дан-
ные цензурируются справа, т. е. мы наблюдаем объект с начального момента (с постановки 
безработного на учет в службе занятости) до момента цензурирования.

При моделировании времени жизни используются непараметрические и параметри-
ческие модели. Методы непараметрического оценивания хорошо подходят для описания 
поведения функции выживания. В данных моделях регрессоры отсутствуют, поэтому, для 
того чтобы понять, как ведет себя ключевая переменная в различных условиях, можно 
по отдельности построить непараметрические оценки для каждого значения объясняющих 
переменных и сравнить их. Наиболее распространенным методом оценки функций дожи-
тия и риска является множительная оценка Каплана–Майера, которая позволяет оценить 
функции дожития и риска с учетом цензурирования.

Для оценки влияния совокупности факторов на вероятность используются параме-
трические модели выживания, наиболее распространенной из них является модель пропор-
циональных рисков Кокса.

Данные методы позволяют оценить время перехода от одного состояния в другое 
(например, от начала безработицы до выхода из нее), но также важным вопросом является 
то, куда уходят безработные. Укрупненно можно выделить три состояния: «безработный», 
«трудоустроенный», «выбывший из трудовой силы». Однако состояние «трудоустройства» 
имеет разное содержание: безработный может быть трудоустроен временно или на посто-
янную работу, а также может устраиваться с помощью центра занятости, а может самостоя-
тельно или открыть свое дело.

Впервые дискретные модели продолжительности безработицы были предложены 
Никелем [Nickell, 1979], чья статья стала первой работой по исследованию детерминант 
длительности безработицы и временной зависимости. Он моделировал вероятность того, 
что индивид, находящийся на текущий момент в состоянии безработного, выйдет из него 
в следующий момент времени. Для данного анализа Никелем используется logit-модель. 
В аналогичных работах, вместе с logit-регрессией, также используют cloglog-регрессию, 
которая по результатам схожа с моделями пропорциональных рисков Кокса. В отличие от 
однофакторной функции Каплана–Майера, модель Кокса позволяет учесть одновременное 
влияние нескольких факторов, влияющих на продолжительность и вероятность выхода 
из безработного состояния. На основе полученных коэффициентов симулируются вероят-
ности выбора того или иного статуса при заданной характеристике и фиксировании всех 
прочих. Ограничением данного подхода является неслучайность начального состояния 
в наших данных и наличие ненаблюдаемых характеристик, потенциально влияющих на вы-
бор статуса. В нашей работе мы оценили вероятность выхода из безработного состояния, 
включая постоянное и временное трудоустройство и неактивность в 2017–2019 гг.
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2.2. ДЛИТЕЛЬНОСТЬ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ

Оценки длительности пребывания в безработице (или скорости выхода из безработи-
цы) мы проводили с помощью функции Каплана–Майера для 25 %, 50 % и 75 % выборки 
(приложение 1), двигаясь от более общего случая выхода из безработицы в любое другое 
состояния к более частным случаям выходов в трудоустройство и неактивность и далее — 
в постоянное и временное трудоустройство (рис. 4). 

Рис.  4. Скорость выхода из зарегистрированной безработицы в трудоустройство 
и неактивность в 2017–2019 гг. для 50 % выборки, дней.

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД

Выход из безработицы в любом статусе возможен для всех безработных, чье лич-
ное дело было закрыто в течение 2017–2019 гг., включая тех, для кого не был указан 
вариант выхода из безработицы. Для 50 % выборки скорость выхода из безработицы 
в любом статусе минимальна по сравнению с любыми другими вариантами выхода 
из безработицы — она составляла 109 дней. Наиболее длительное пребывание в без-
работице наблюдалось у тех, кто в итоге перешел в экономическую неактивность (на-
пример, пенсию по старости), и составило 314 дней. Из вариантов трудоустройства чуть 
больше времени требовалось для постоянного трудоустройства (182 дня) по сравнению 
с временным (155 дней).

Для 50 % выборки характерен более быстрый выход в постоянное трудоустройство 
женщин, чем мужчин (178 дней у женщин против 188 дней для мужчин). Мужчины, напро-
тив, быстрее выходили во временное трудоустройство (140 дней по сравнению с 181 днем 
у женщин) и неактивность (303 дня — мужчины, 322 дня — женщины). Длительность без-
работицы была минимальна у жителей областных центров, которые переходили в посто-
янное трудоустройство (147 дней по сравнению с 171 днем для жителей прочих городов, 
и 238 днями для жителей сельской местности). Жители сел быстрее, чем жители городов, 
переходили в неактивность (302 дня по сравнению с 316–318 днями для жителей городов). 
По возрастным группам быстрее всего из безработицы выходили во временное трудоу-
стройство подростки младше 18 лет — всего за 5 дней, они же быстрее всех переходили в не-
активность (например, на обучение в дневных учебных заведениях) — в течение 198 дней. 
В постоянную работу быстрее всего переходили безработные 19–35 лет (159 дней), а мед-
леннее всего — группа 55 лет и старше. В разрезе по годам обращает на себя внимание су-
щественное сокращение времени пребывания в безработице в 2019 г. по сравнению с 2017 
и 2018 гг. у тех, кто выходил в постоянное трудоустройство (163 дня в 2019 г. по сравнению 
с 196–198 в 2017–2018 гг.) и неактивность (257 дней в 2019 г. по сравнению с 342–346 дня-
ми в 2017–2018 гг.) (табл. 6).
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Таблица 6

Скорость выхода из безработицы по полу, возрасту,  
месту жительства и году для 50 % выборки, дней

Характеристика Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

Пол 
Женщины 178 181 322
Мужчины 188 140 303

Место жительства
Областной центр 147 156 316
Город 171 150 318
Село 238 166 302

Возраст, лет
18 лет и младше 223 5 198
19–35 159 322 279
36–54 194 329 337
55 и старше 241 211 313

Год
2017 198 167 342
2018 196 149 346
2019 163 148 257

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В разрезе образовательно-квалификационных характеристик обращает на себя внима-
ние наиболее быстрый выход из безработицы во временное трудоустройство неквалифициро-
ванных рабочих — 11 дней, а также тех безработных, чья заработная плата на последнем месте 
работы не превышала 20 тыс. рублей — они оставались безработными 86 дней. Представители 
других профессиональных и зарплатных групп выходили во временное трудоустройство на-
много медленнее: от 148 дней (квалифицированные рабочие) до 492 дней (специалисты выс-
шего уровня квалификации) и 411 дней (20–40 тыс. рублей) до 589 дней (заработная плата 
более 60 тыс. рублей). Трудоустраивались на постоянную работу быстрее других безработных 
специалисты высшего уровня квалификации — 140 дней по сравнению с 179–235 днями у дру-
гих профессиональных групп, а также те безработные, у которых было высшее образование 
(147 дней по сравнению с 187–198 днями у безработных с образованием более низких уров-
ней), и те, чья заработная плата на последнем месте работы находилась в диапазоне 40–60 тыс. 
рублей в месяц. В неактивность быстрее других переходили те безработные, у которых не была 
указана профессия (например, по причине неактивности до обращения в службу занятости на-
селения) — за 193 дня, а медленнее всех — квалифицированные рабочие (446 дней) и те, у кого 
заработная плата на последнем месте работы превышала 60 тыс. рублей в месяц (табл. 7).

Таблица 7 

Скорость выхода из безработицы по образовательно-квалификационным 
характеристикам безработных для 50 % выборки, дней

Характеристика Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

1 2 3 4
Уровень образования

Среднее образова-
ние 198 134 311
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1 2 3 4
Среднее професси-
ональное 187 107 305
Высшее образование 
и послевузовское 147 457 348

Профессиональная группа
Профессия не ука-
зана

- - 193

Неквалифициро-
ванные рабочие

235 11 365

Квалифицирован-
ные рабочие

179 148 446

Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

182 381 289

Специалисты 
высшего уровня 
квалификации

140 492 367

Заработная плата
До 20 000 рублей 201 86 294
20 000–40 000 
рублей 158 411 356
40 000–60 000 
рублей 147 542 385
Более 60 000 ру-
блей 151 589 406

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

2.3. ОЦЕНКА ВЕРОЯТНОСТЕЙ ВЫХОДА ИЗ БЕЗРАБОТИЦЫ 

Вероятности выхода из безработицы в течение 2017–2019 гг. оценивалась с помощью 
модели Кокса, которая включала в себя следующие переменные:

 — пол;
 — образование (начальное и среднее общее, среднее профессиональное, высшее)
 — год (2017, 2018, 2019);
 — тип населенного пункта (областной центр, город, село);
 — профессиональная группа (неквалифицированные рабочие, квалифицированные 

рабочие, специалисты среднего уровня квалификации, специалисты высшего уровня ква-
лификации);

 — возраст, лет;
 — отношение заработной платы на последнем месте работы безработного к прожи-

точному минимуму региона проживания,  %;
 — отношение размера назначенного пособия к заработной плате на последнем месте 

работы безработного,  %;
 — количество направлений на работу, которое получил каждый безработный.

Окончание табл. 7 
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Оценки модели условной вероятности Кокса проводились последовательно от бо-
лее общего случая выхода из безработного состояния в любом статусе до выхода в трудо-
устройство, независимо от его вида, далее — в постоянное трудоустройство, временное 
трудоустройство и переход в неактивность. Условная вероятность выхода из безработицы 
в представленных ниже таблицах определяется по экспоненте коэффициента при соответ-
ствующей переменной по сравнению с единицей — базовым риском наступления события 
для эталонной категории. 

В модели 1 (табл. 8) в течение 2017–2019 гг. вероятность выхода из безработицы (в лю-
бом статусе) была выше у мужчин по сравнению с женщинами на 5,3 %1. В разрезе отдель-
ных годов вероятность выхода из безработицы увеличивалась в 2018 и 2019 гг. относительно 
2017 года. Так, в 2018 г. вероятность выхода из безработицы на 3,10 % выше, чем в 2017 г., 
а в 2019 г. эта разница уже составляла 23,8 %. По сравнению с теми безработными, кто имел 
только начальное и среднее общее образование, вероятность выхода из безработицы была 
почти на 11 % ниже у лиц с высшим образованием и на 12,3 % выше у безработных со сред-
ним профессиональным образованием. Значимыми являются также коэффициенты при пе-
ременных, отвечающих за тип населенного пункта. При этом для индивида, проживающего 
в областном центре, вероятность выхода из безработицы увеличивается на 16,8 %, а для ин-
дивида, проживающего в сельской местности — уменьшается на 7,62 % по сравнению с инди-
видом, проживающим в городе. В категориальной переменной «Профессиональная группа» 
эталонной была группа неквалифицированных рабочих. Относительно данной категории 
безработные, относящиеся к квалифицированным рабочим на предыдущем месте работы, 
выходили из безработицы с большей вероятностью на 15,1 %, а вот вероятность выхода 
из безработицы для специалистов среднего и высшего уровня квалификации гораздо ниже, 
чем у неквалифицированных рабочих — на 37 % и 12,53 % соответственно.

Таблица 8

Оценки модели условной вероятности Кокса выхода из безработного состояния 
в любом статусе

Переменные

Модель 1
Коэффициенты

Модель 2
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

0,0513***
1,0530

-0,1326***
0,8758

0,0008 0,0031

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»):

Высшее
-0,1157***

0,8908
-0,1277***

0,8801
-0,0002

0,9998 0,8799
0,0016 0,0021 0,0034

Среднее профес-
сиональное

0,1160***
1,1230

0,0476***
1,0490

0,1431***
1,1540 1,2105

0,0011 0,0015 0,0021

1  Здесь и далее используется следующая логика в интерпретации полученных значений: экс-
понента коэффициента при переменной Пол, составляет 1,0530 — это говорит о том, что для безра-
ботного мужчины условная вероятность выхода из безработицы увеличивается на 5,30 % по срав-
нению с базовым риском наступления события для эталонной категории. Поскольку эталонной 
категорией в нашем случае являются женщины, то вероятность выхода из безработицы у мужчин 
в рассматриваемом периоде (2017–2019 гг.) была на 5,30 % выше, чем у женщин при прочих равных 
условиях.
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Переменные

Модель 1
Коэффициенты

Модель 2
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Год (эталонная категория = «2017»)

2018
0,0306***

1,0310
0,0242***

1,0250
0,0140***

1,0140 1,0394
0,0009 0,0013 0,0018

2019
0,2139***

1,2380
0,1934***

1,2130
0,0449***

1,0460 1,2688
0,0009 0,0013 0,0018

Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр
0,1549***

1,1680
0,1675***

1,1820
-0,0224***

0,9779 1,1559
0,0010 0,0013 0,0019

Село
-0,0792***

0,9238
-0,0654***

0,9367
-0,0316***

0,9689 0,9076
0,0009 0,0013 0,0018

Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)

Квалифицирован-
ные рабочие

0,1408***
1,1510

0,1548***
1,1670

-0,0561***
0,9454 1,1033

0,0012 0,0019 0,0024

Специалисты сред-
него уровня квали-
фикации

-0,4462***
0,6401

-0,3335***
0,7164

-0,2558***
0,7743 0,5547

0,0013 0,0017 0,0026
Специалисты выс-
шего уровня квали-
фикации

-0,1339***
0,8747

-0,0620***
0,9399

-0,1587***
0,8532 0,8019

0,0017 0,0021 0,0035

Другие количественные переменные

Возраст, лет
-0,0364***

0,9643
-0,0399***

0,9609
0,0064***

1,0060 0,9667
0,00003 0,0001 0,0001

Зарплата на ПМ,  %
-0,1860***

0,8303
-0,1935***

0,8241
0,0150***

1,0150 0,8365
0,0003 0,0005 0,0007

Пособие относитель-
но зарплаты,  %

-0,1689***
0,8446

-0,1658***
0,8472

-0,0107***
0,9894 0,8382

0,0011 0,0015 0,0022
Количество направ-
лений на работу

-0,0450***
0,9560

-0,0442***
0,9567

-0,0019***
0,9981 0,9549

0,0001 0,0001 0,0002
Concordance 0,691 0,692
Likelihood ratio test 2383107 2406471
Wald test 2279748 2299836
Score (logrank) test 2287471 2309214

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Окончание табл. 8
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Если рассматривать влияние количественных переменных на вероятности выхода 
из безработного состояния в любом статусе, то, как мы видим из табл. 8, все эти перемен-
ные статистически значимы и оказывают отрицательное влияние на вероятность выхода 
из безработицы. Так, с каждым годом (т. е. увеличением возраста на 1 год) вероятность 
уменьшается на 3,57 %, а чем большую индивид получал заработную плату относительно 
прожиточного минимума, тем меньше вероятность выхода из безработицы, так как экспо-
нента при этом коэффициенте равна 0,8303, что свидетельствует о том, что при увеличении 
на 1 % данного соотношения вероятность падает на 16,97 %. При возрастании доли пособия 
от заработной платы на 1 % вероятность выхода из безработицы уменьшается на 15,54 %. 
Уменьшает вероятность выхода из безработицы также рост количества направлений на ра-
боту — каждое дополнительное направление на 4,4 %.

Модель 2 (см. табл. 8) показывает гендерные различия в оценках вероятностей вы-
хода из безработицы, некоторые из них имеют противоположные значения. Как и в общей 
модели (модель 1), так и в модели, учитывающей гендерные различия (модель 2), все пере-
менные статистически значимы. Но также значимы и отличия в эффектах воздействия дан-
ных переменных на вероятности выхода из безработного состояния в любом статусе для 
мужчин и женщин, кроме переменной отражающей различия высшего образования, коэф-
фициент различия при которой статистически не значим, что свидетельствует о том, что 
мужчины и женщины, имеющие высшее образование, с одинаковой вероятностью выходят 
из безработицы. В целом модель 2 показывает, что женщины выходили из безработицы 
с большей вероятностью, чем мужчины на 12,42 % — это отражается практически во всех 
качественных переменных. Однако вероятности выхода из безработного состояния в лю-
бом статусе для мужчин уменьшают вероятность ухода на 3,33 % с каждым годом, а для 
женщин — почти на 4 %. Размер заработной платы у мужчин меньше снижает вероятности 
ухода, чем у женщин — на 16,35 % и 17,59 % соответственно.

Если мы рассматриваем условную вероятность выхода из безработного состояния в ста-
тусе трудоустроенного (табл. 9, модели 3 и 4), то вероятность трудоустройства в 2018 и 2019 гг. 
выше, чем в 2017 г., на 2,60 % (1,0260) и 10,60 % (1,1060) соответственно, что отражается 
и в модели, учитывающей гендерные различия. Так, женщины в 2018 и 2019 гг. устраивались 
быстрее, чем в 2017 г., на 1,80 % и 7,20 % соответственно. Вероятности трудоустройства для 
мужчин в 2018 г. выше, чем в 2017, на 1,70 %, а в 2019 — на 7,40 %. В отличие от вероятности 
выхода из безработицы в любом статусе, вероятность трудоустройства у мужчин в общей мо-
дели (табл. 9, модель 3) ниже, чем у женщин на 2,66 % (0,9734). Если в модели учитываются 
гендерные различия влияний различных переменных, то в целом вероятность трудоустрой-
ства безработного мужчины ниже, чем у безработной женщины на 21,99 %.

Таблица 9

Оценки модели условной вероятности Кокса выхода из безработного состояния 
в статусе трудоустроенного

Переменные

Модель 3
Коэффициенты

Модель 4
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

-0,0270***
0,9734

-0,2483***
0,7801

0,0011 0,0039

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»)

Высшее
-0,4004*** 0,6701 -0,4522*** 0,6362 0,0858*** 1,0900 0,69350,0023 0,0028 0,0048
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Переменные

Модель 3
Коэффициенты

Модель 4
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Среднее професси-
ональное

0,1070***
1,1130

0,0023
1,0020

0,2148*** 1,2400 1,24250,0013 0,0019 0,0026
Год (эталонная категория = «2017»)

2018 0,0253*** 1,0260 0,0181*** 1,0180 0,0167*** 1,0170 1,03530,0013 0,0018 0,0025

2019 0,1012*** 1,1060 0,0693*** 1,0720 0,0711*** 1,0740 1,15130,0013 0,0018 0,0026
Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр 0,1302*** 1,1390 0,1464*** 1,1580 -0,0241*** 0,9762 1,13040,0013 0,0018 0,0027

Село -0,0362*** 0,9644 -0,0072*** 0,9928 -0,0656*** 0,9366 0,92990,0013 0,0018 0,0025
Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)

Квалифицирован-
ные рабочие

0,1909*** 1,2100 0,1691*** 1,1840 -0,0213*** 0,9789 1,15900,0014 0,0022 0,0029
Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

-1,0120***
0,3634

-0,7431*** 0,4756 -0,6856*** 0,5038 0,2396
0,0017 0,0022 0,0036

Специалисты 
высшего уровня 
квалификации

-0,1847***
0,8313

-0,0680***
0,9343

-0,2634***
0,7684 0,7179

0,0021 0,0026 0,0046
Другие количественные переменные

Возраст, лет -0,0500*** 0,9513 -0,0560*** 0,9456 0,0111*** 1,0110 0,95600,0001 0,0001 0,0001
Зарплата 
на ПМ,  %

-0,2662*** 0,7662 -0,2578*** 0,7727 -0,0155*** 0,9846 0,76080,0005 0,0008 0,0010
Пособие относи-
тельно зарпла-
ты,  %

-0,5149***
0,5976

-0,5098***
0,6006

-0,0317***
0,9688 0,5819

0,0019 0,0026 0,0039

Количество на-
правлений на ра-
боту

-0,0599***
0,9419

-0,0548***
0,9467

-0,0128***
0,9873 0,9347

0,0002 0,0002 0,0004

Concordance 0,778 0,781
Likelihood ratio test 3508068 3562738
Wald test 3019645 3049482
Score (logrank) test 3324382 3369384

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Окончание табл. 9
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Уровень образования, как и в предыдущей модели, увеличивает вероятность 
трудоустройства на 11,30 % (1,1130) для среднего профессионального и уменьшает 
на 32,99 % (0,6701) для высшего образования относительно индивидов, имеющих уро-
вень образования не выше среднего, для общей модели. При этом вероятность трудо-
устройства у женщины с высшим образованием ниже, чем у мужчины с высшим обра-
зованием на 9,0 %, а для женщины, имеющей среднее профессиональное образование, 
вероятность трудоустройства ниже на 24,0 %, чем для мужчин с аналогичным образова-
нием (см. табл. 9, модель 4).

Из моделей 3 и 4 (см. табл. 9) видно, что в областном центре вероятность трудоустрой-
ства выше, чем в городе, в целом на 13,90 %. При этом у женщин, проживающих в областном 
центре, вероятность трудоустройства выше, чем у мужчин, на 2,38 %. В сельской местности 
вероятность трудоустройства ниже, чем в городе, и мужчины трудоустраиваются с меньшей 
вероятностью (на 6,36 %), чем женщины.

Рассматривая влияние количественных переменных на вероятности выхода из без-
работного состояния в трудоустройство, мы видим из табл. 9 (модели 3 и 4), что все эти 
переменные статистически значимы и, так же как и в предыдущих моделях (модели 1 и 2, 
см. табл. 8), оказывают отрицательное влияние на вероятность трудоустройства. Так, с каж-
дым годом жизни вероятность трудоустройства уменьшается на 4,87 %. А чем большую 
индивид получал заработную плату относительно прожиточного минимума, тем меньше 
вероятность трудоустройства, а именно при увеличении на 1 % данного соотношения ве-
роятность падает на 23,38 %. А при возрастании доли пособия от заработной платы на 1 % 
вероятность уменьшается на 40,24 %. Самая большая разница во влиянии на вероятности 
выхода из безработного состояния в статусе трудоустроенного выявляется в принадлеж-
ности безработного к определенной профессиональной группе на последнем месте рабо-
ты. Так, относительно категории неквалифицированных рабочих, индивиды, относящиеся 
к квалифицированным рабочим, трудоустраиваются с большей (на 21 %) вероятностью, 
а вот специалисты среднего и высшего уровня квалификации трудоустраиваются с мень-
шей вероятностью на 63,66 % и 16,87 % соответственно.

Теперь сравним вероятности трудоустройства на постоянную и временную работу 
(см. табл. 10, 11). Если рассматривается трудоустройство на постоянную работу, то 2018 
и 2019 гг., как и в уже рассмотренных моделях, имеют большую вероятность трудоустрой-
ства, чем в 2017 году. Так, в 2018 г. вероятность трудоустройства на 2,80 % больше при тру-
доустройстве на постоянную работу и на 7,0 % при временном характере рабочего места. 
В 2019 г. вероятность трудоустройства на постоянной и временной основе больше вероят-
ности трудоустройства в 2017 г. на 30,80 % и 18,90 % соответственно. 

Гендерные различия в трудоустройстве отражаются как в моделях 5 и 7, так и в мо-
делях 6 и 8 (см. табл. 10, 11). Общие модели показывают, что вероятность трудоустрой-
ства на постоянную работу у мужчин ниже, чем у женщин на 1,39 %, а вот при устройстве 
на временную работу вероятности мужчин и женщин практически равны (1,009). Однако 
если рассматривается различное влияние факторов у мужчин и женщин, то оказывается, 
что в среднем женщины, имеющие начальное и среднее общее образование, проживающие 
в городе в 2017 г., с большей вероятностью, чем мужчины с аналогичными характеристи-
ками, устраиваются как на постоянную, так и на временную работу (на 5,10 % и 24,35 % 
соответственно).

При анализе влияния уровня образования на вероятности трудоустройства на по-
стоянную работу было выявлено, что индивиды со средним образованием имеют веро-
ятность больше на 2,37 %, чем индивиды со средним профессиональным образованием, 
а вероятность их устройства на временную работу больше на 6,15 %. Безработные, име-
ющие высшее образование, имеют меньшую вероятность трудоустройства на временную 
работу, чем безработные со средним образованием на 35,45 %, при этом трудоустройство 
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на постоянную работу у них выше на 4,60 %. При этом если женщина имеет среднее про-
фессиональное образование, то вероятность ее трудоустройства на постоянную работу 
меньше, чем у мужчин со средним профессиональным образованием на 5,65 %, а для 
временного трудоустройства этот показатель составляет 1,27 %. Если же рассматривать 
разницу вероятностей трудоустройства на постоянную и временную работу мужчин 
и женщин с высшим образованием, то она незначима при трудоустройстве на постоянной 
основе, и на 23,65 % женщины временно трудоустраиваются с большей вероятностью, 
чем мужчины.

Место жительства, как и в моделях 1, 2 (см. табл. 8) и 3, 4 (см. табл. 9), оказывает су-
щественное влияние на вероятности трудоустройства как на постоянную, так и временную 
работу. Если индивид проживает в областном центре, то вероятность его трудоустройства 
на постоянную и на временную работу выше, чем у аналогичного индивида, проживающего 
городе на 16,80 % и 3,20 % соответственно. При этом мужчины устраиваются на постоян-
ную работу с большей вероятностью, чем женщины (на 4,34 %), а вероятность устройства 
на временную работу больше и у женщин (на 2,03 %). Если индивид проживает в сель-
ской местности, то вероятность его трудоустройства на постоянную работу гораздо ниже 
(на 32,99 %), чем в городе, и мужчины, проживающие в сельской местности, трудоустраива-
ются на постоянную работу с меньшей вероятностью, чем женщины (на 15,63 %). При тру-
доустройстве на временную работу вероятность трудоустройства индивида, проживающе-
го не в городе, выше, чем у городского жителя: так, у живущих в селе вероятность выше 
на 1,90 %. Мужчины, проживающие не в городе, имеют большую вероятность трудоустрой-
ства на временную работу, чем женщины: эта разница составляет 3,15 %.

Таблица 10

Оценки модели условной вероятности Кокса выхода из безработного состояния  
в статусе трудоустроенного на постоянную работу

Переменные

Модель 5
Коэффициенты

Модель 6
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

-0,0140***
0,9861

-0,0524***
0,94900,0018 0,0085

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»)

Высшее
0,0451***

1,0460 0,0461*** 1,0471 -0,0076 0,9924 1,03920,0024 0,0030 0,0050
Среднее професси-
ональное

-0,0240***
0,9763 -0,0519*** 0,9495 0,0550*** 1,0565 1,00310,0019 0,0027 0,0039

Год (эталонная категория = «2017»)

2018
0,0273***

1,0280 0,0249*** 1,0252 0,0058 1,0058 1,03120,0020 0,0027 0,0041

2019
0,2684***

1,3080 0,2729*** 1,3137 -0,0098* 0,9902 1,30090,0020 0,0027 0,0040
Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр
0,1556***

1,1680 0,1412*** 1,1516 0,0425*** 1,0434 1,20160,0021 0,0028 0,0042

Село
-0,4003***

0,6701 -0,3154*** 0,7295 -0,1700*** 0,8437 0,61550,0022 0,0030 0,0043
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Переменные

Модель 5
Коэффициенты

Модель 6
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)

Квалифицирован-
ные рабочие

0,3764***
1,4570

0,2060***
1,2287

0,2120***
1,2362 1,5189

0,0027 0,0044 0,0058
Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

0,2771***
1,3190

0,3589***
1,4318

-0,2575***
0,7730 1,1068

0,0028 0,0036 0,0059
Специалисты 
высшего уровня 
квалификации

0,4690***
1,5980

0,5262***
1,6925

-0,1381***
0,8710 1,4741

0,0030 0,0039 0,0062

Другие количественные переменные

Возраст, лет
-0,0154***

0,9847
-0,0155***

0,9846
0,0009***

1,0009 0,98550,0001 0,0001 0,0002

Зарплата на ПМ,  %
0,0087***

1,0090
0,0007

1,0007
0,0123***

1,0124 1,01300,0005 0,0007 0,0009
Пособие относи-
тельно зарпла-
ты,  %

0,0123***
1,0120

0,0185***
1,0187

-0,0177***
0,9824 1,00080,0008 0,0010 0,0019

Количество на-
правлений на ра-
боту

-0,0392***
0,9616

-0,0456***
0,9554

0,0134***
1,0135 0,96830,0002 0,0003 0,0004

Concordance 0,636 0,64
Likelihood ratio test 336876 349419
Wald test 209264 220423
Score (logrank) test 270975 282952

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Возраст индивида также является фактором, который снижает вероятность тру-
доустройства как на постоянную (на 1,53 %), так и на временную работу (на 5,95 %). 
Но вероятность трудоустройства на временную работу у мужчин выше, чем у женщин 
аналогичного возраста, на 1,57 %, при этом вероятность трудоустройства на постоян-
ную работу у мужчин и женщин примерно одинакова (разница составляет всего 0,1 %). 

Размер заработной платы существенно снижает вероятность трудоустройства на вре-
менную работу. При этом если вероятность трудоустройства на постоянную работу выше 
на 0,9 %, то при трудоустройстве на временную работу она ниже на 38,97 %. Но при этом 
вероятность трудоустройства у мужчин выше, чем у женщин, на 1,24 % при постоянном тру-
доустройстве и на 1,83 % — при временном. 

Окончание табл. 10
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Таблица 11

Оценки модели условной вероятности Кокса выхода из безработного состояния  
в статусе трудоустроенного на временную работу

Переменные

Модель 7
Коэффициенты

Модель 8
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β

А 1 2 3 4 5 6 7
Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

0,0089***
1,0090

-0,2791***
0,75650,0015 0,0047

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»)

Высшее -0,4377*** 0,6455 -0,3325*** 0,7172 -0,2698*** 0,7635 0,54760,0038 0,0048 0,0080
Среднее професси-
ональное

-0,0635*** 0,9385 -0,0668*** 0,9354 0,0126*** 1,0127 0,94720,0015 0,0022 0,0030
Год (эталонная категория = «2017»)

2018 0,0677*** 1,0700 0,0549*** 1,0564 0,0247*** 1,0250 1,08280,0017 0,0025 0,0035

2019
0,1732***

1,1890
0,1490***

1,1607
0,0458***

1,0468 1,21500,0018 0,0026 0,0036
Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр
0,0315***

1,0320
0,0396***

1,0404
-0,0205***

0,9797 1,0193
0,0019 0,0027 0,0037

Село
0,0184***

1,0190
-0,0016

0,9984
0,0310***

1,0315 1,0298
0,0018 0,0026 0,0035

Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)
Квалифицирован-
ные рабочие

-0,0279***
0,9724

0,0342***
1,0348

-0,1438***
0,8661 0,8962

0,0017 0,0026 0,0035
Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

-0,8321***
0,4351

-0,7812***
0,4579

-0,0881***
0,9157 0,4193

0,0025 0,0032 0,0053

Специалисты 
высшего уровня 
квалификации

-0,6916***
0,5008

-0,6336***
0,5307

-0,1514***
0,8595 0,4561

0,0031 0,0038 0,0067

Другие количественные переменные

Возраст, лет -0,0613*** 0,9405 -0,0703*** 0,9321 0,0156*** 1,0157 0,9468
0,0001 0,0001 0,0001

Зарплата на ПМ,  % -0,4931*** 0,6107 -0,5031*** 0,6047 0,0182*** 1,0183 0,61570,0010 0,0016 0,0021
Пособие относи-
тельно зарпла-
ты,  %

-0,9815***
0,3747

-1,0424**
0,3526

0,1212***
1,1288 0,3980

0,0034 0,0049 0,0066

Количество на-
правлений на ра-
боту

-0,1238***
0,8835

-0,0999***
0,9049

-0,0508***
0,9505 0,8601

0,0004 0,0006 0,0009

Concordance 0,847 0,848
Likelihood ratio test 3115990 3136565
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Переменные

Модель 7
Коэффициенты

Модель 8
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β

А 1 2 3 4 5 6 7
Wald test 2128645 2137917
Score (logrank) test 2797633 2822170

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: Расчеты авторов по данным ИНИД.

Размер пособия также оказывает значимое влияние на вероятность трудоустройства 
на постоянную работу увеличивая ее на 1,20 %. Если же рассматривать влияние размера 
пособия на вероятность трудоустройства мужчин и женщин по отдельности, то при воз-
растании доли пособия от заработной платы на 1 % у женщин вероятность увеличивается 
на 1,87 %, а у мужчин этот показатель составляет всего 0,1 %. Доля пособия от заработной 
платы значимо влияет и на вероятность временного трудоустройства, которая снижается 
на 62,53 % при возрастании доли пособия от заработной платы, при этом для женщин эта 
разница составляет 64,74 %, а для мужчин 61,20 %.

Влияние на вероятности выхода из безработного состояния в статусе трудоустроен-
ного как на постоянную, так и временную работу оказывает отношение индивида к опре-
деленной профессиональной группе. Так, относительно категории неквалифицированных 
рабочих, индивиды, относящиеся к другим квалификационным группам, трудоустраива-
ются с большей вероятностью: на 45,70 % — квалифицированные рабочие, а специалисты 
среднего и высшего уровня квалификации трудоустраиваются с вероятностью большей 
на 31,90 % и 59,80 % соответственно. И обратную ситуацию мы наблюдаем при анализе 
квалификационных групп при временном трудоустройстве. Здесь неквалифицированные 
рабочие трудоустраиваются быстрее других групп: на 2,76 % — квалифицированных ра-
бочих, на 56,49 % — специалистов среднего уровня и на 49,92 % — специалистов высшего 
уровня квалификации.

Отдельным случаем окончания безработного состояния является организация пред-
принимательской деятельности. Модель Кокса выхода из безработного состояния в пред-
принимательскую деятельность (модели 9 и 10, табл. 12) показывает, что относительно 
2017 г. такая вероятность в 2018 г. увеличивается на 22,0 %, а в 2019 г. — на 21,45 %. При 
этом вероятности организации предпринимательской деятельности для мужчин ниже, чем 
у женщин, в 2018 г. на 9,26 %, а в 2019 — на 14,58 %.

Модель, не учитывающая гендерные различия (модель 9, табл. 12), показывает, что 
вероятности выхода из безработного состояния в предпринимательскую деятельность для 
мужчин выше, чем у женщин, на 11,88 %, а в модели с учетом гендерной разницы (модель 10, 
табл. 12) эта вероятность выше на 22,04 %. Наличие профессионального образования тоже 
повышает вероятность организации предпринимательской деятельности. Для индивидов, 
имеющих среднее профессиональное образование, эта вероятность больше на 25,94 %, чем 
для индивидов, имеющих лишь начальное и среднее общее. Однако мужчины в этом случае 
имеют меньшую вероятность организации предпринимательской деятельности, чем женщи-
ны, на 39,77 %. Если же индивид имеет высшее образование, то вероятность увеличивается 
на 60,72 %, но мужчины имеют меньшую (на 46,29 %) вероятность, чем женщины.

Окончание табл. 11
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Таблица 12

Модель Кокса выхода из безработного состояния  
в предпринимательскую деятельность

Переменные

Модель 9
Коэффициенты

Модель 10
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

0,1122***
1,1188

0,1992***
1,2204  

 0,0073 0,0390

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»)

Высшее 0,4745*** 1,6072 0,7450*** 2,1065 -0,6217*** 0,5371 1,1313
0,0135 0,0183 0,0278

Среднее професси-
ональное

0,2306*** 1,2594 0,4687*** 1,5980 -0,5070*** 0,6023 0,96250,0128 0,0176 0,0264
Год (эталонная категория = «2017»)

2018
0,1988***

1,2200
0,2418***

1,2735
-0,0972***

0,9074 1,1556
0,0085 0,0114 0,0170

2019
0,1943***

1,2145
0,2615***

1,2989
-0,1576***

0,8542 1,1095
0,0088 0,0118 0,0177

Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр
-0,2937***

0,7455
-0,2665***

0,7660
-0,0593**

0,9424 0,7219
0,0094 0,0124 0,0191

Село
0,1175***

1,1247
0,0922***

1,0966
0,0654***

1,0676 1,1707
0,0085 0,0116 0,0170

Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)
Квалифицирован-
ные рабочие

-0,1075*** 0,8981 0,2320*** 1,2612 -0,4687*** 0,6258 0,7893
0,0185 0,0269 0,0370

Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

0,5906***
1,8051

0,3495***
1,4184

0,5390***
1,7143 2,4315

0,0168 0,0228 0,0341

Специалисты 
высшего уровня 
квалификации

1,2790***
3,5931

1,0214***
2,7771

0,6304***
1,8783 5,2164

0,0175 0,0236 0,0353

Другие количественные переменные

Возраст, лет
-0,0306***

0,9699
-0,0290***

0,9714
-0,0031***

0,9969 0,9684
0,0003 0,0005 0,0007

Зарплата на ПМ,  %
0,0054**

1,0054
-0,0170***

0,9831
0,0351***

1,0357 1,0183
0,0019 0,0030 0,0039

Пособие относи-
тельно зарпла-
ты,  %

-2,5554***
0,0777

-2,6650***
0,0696

0,2891***
1,3353 0,0929

0,0221 0,0292 0,0445

Количество на-
правлений на ра-
боту

-0,0607***
0,9411

-0,0676***
0,9346

0,0170***
1,0172 0,9507

0,0011 0,0015 0,0022
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Переменные

Модель 9
Коэффициенты

Модель 10
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Concordance 0,750 0,754
Likelihood ratio test 61659,000 63441
Wald test 51237,000 52840
Score (logrank) test 42868,000 45175

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Если безработный проживает в областном центре, то вероятность организации пред-
принимательской деятельности на 25,45 % ниже, чем у безработного, проживающего в городе, 
и женщины, проживающие в областном центре, с большей вероятностью уходят в предприни-
мательскую деятельность, чем мужчины (на 5,76 %). Для безработных, проживающих в сель-
ской местности, вероятность ухода в предпринимательскую деятельность выше на 12,47 %. При 
этом вероятности мужчин больше, чем у женщин, на 6,76 %. Из моделей 9 и 10 видно, что чем 
выше профессиональная группа безработного, тем выше вероятность организации предприни-
мательской деятельности. Так, у специалистов среднего уровня вероятности выше на 80,51 %, 
а у специалистов высшего уровня квалификации вероятности выше в 3,59 раза, чем у неква-
лифицированных рабочих. При этом квалифицированные рабочие уходят в предприниматель-
скую деятельность с меньшей вероятностью (на 10,19 %), чем неквалифицированные рабочие. 
Как видно из моделей 9 и 10 (табл. 12), возраст индивида снижает вероятность организации 
предпринимательской деятельности на 3,01 %, при этом вероятность для мужчин ниже веро-
ятности женщин на 0,31 %. Заработная плата, получаемая безработным на последнем месте 
работы, увеличивает вероятность организации предпринимательской деятельности на 0,54 %, 
при этом мужчины более вероятно (на 3,57 %) уходят в предпринимательскую деятельность, 
чем женщины. А вот величина пособия по безработице существенно снижает вероятность орга-
низации предпринимательской деятельности (на 92,23 %).

Большая часть безработных перестает пользоваться услугами центров занятости в связи 
с переходом в неактивное состояние (выбытие из рабочей силы) (модели 11 и 12, см. табл. 13). 
Модель Кокса, позволяющая оценить факторы воздействия на вероятности выхода из безра-
ботного состояния в неактивность, показывает, что относительно 2017 г. в 2018 г. эта вероят-
ность ниже на 0,86 %, а в 2019 г. она возрастает на 62,20 %. И в 2018 мужчины равновероятно 
выходят в неактивность, чем женщины (разница в вероятностях статистически не значима), 
а вот в 2019 г. вероятность мужчин выйти в неактивность выше вероятности женщин на 1,40 %. 
В общей модели мужчины с большей (на 18,70 %) вероятностью выходят в неактивность, чем 
женщины. Но в модели, учитывающей гендерные различия, вероятности на 3,14 % выше для 
женщин. Если анализировать влияние уровня образования на вероятность выхода в неактив-
ное состояние, то для безработных, имеющих среднее профессиональное образование, веро-
ятность выше на 24,30 %, чем для безработных с образованием не выше среднего. При этом 
мужчины уходят в неактивность с вероятностью меньшей, чем женщины (на 36,98 %). Если 
безработный имеет высшее образование, то при прочих равных условиях его вероятность вы-

Окончание табл. 12
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хода в неактивность на 34,80 % выше, чем у индивида со средним образованием, при этом ве-
роятность у мужчин на 32,55 % меньше, чем у женщин. Если сравнивать безработного, прожи-
вающего в городе, с безработными, проживающими в областном центре, то вероятность уйти 
в неактивность больше, чем в городе, на 15,50 %, а вот сельское население уходит в неактив-
ность с меньшей вероятностью, чем городское (на 2,27 %). При этом мужчины, проживающие 
в селах, с меньшей вероятностью, чем женщины, уходят в неактивность.

Из моделей 11 и 12 (табл. 13) можно сделать вывод, что возраст индивида, так же как 
и в выше рассмотренных моделях, снижает вероятность ухода в неактивность, но эта разни-
ца не так велика и составляет 0,90 %, при этом вероятность для мужчин выше вероятности 
женщин на 0,40 %. Заработная плата, получаемая безработным на последнем месте работы, 
уменьшает вероятность ухода в неактивность на 4,37 %, при этом мужчины более вероят-
но (на 7,70 %) уходят в неактивность, чем женщины. А вот величина пособия по безработи-
це увеличивает вероятность ухода в неактивность на 0,7 %, но величина вероятности ухода 
в неактивность для мужчин ниже, чем у женщин на 0,38 %. Анализ профессиональных групп 
показывает, что квалифицированные рабочие и специалисты высшей категории с меньшей 
вероятностью (на 46,15 % и 18,97 % соответственно) уходят в неактивность, чем неквалифи-
цированные рабочие, а специалисты среднего уровня более вероятно уходят в неактивность. 

Таблица 13

Модель Кокса выхода из безработного состояния в неактивность

Переменные

Модель 11
Коэффициенты

Модель 12
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Пол 
(эталонная катего-
рия = «Женщины»)

0,1710***
1,1870

-0,0319***
0,9686  

0,0014 0,0067

Образование (эталонная категория = «Начальное и среднее общее»)

Высшее
0,2984***

1,3480
0,4977***

1,6450
-0,3938***

0,6745 1,1096
0,0035 0,0046 0,0072

Среднее профессио-
нальное

0,2179***
1,2430

0,4263***
1,5320

-0,4617***
0,6302 0,9655

0,0025 0,0035 0,0052
Год (эталонная категория = «2017»)

2018
-0,0086***

0,9914
-0,0063**

0,9937
-0,0056 

0,9945 0,9882
0,0017 0,0023 0,0033

2019
0,4837***

1,6220
0,4771***

1,6110
0,0138***

1,0140 1,6336
0,0016 0,0023 0,0032

Тип населенного пункта (эталонная категория = «Город»)

Областной центр
0,1440***

1,1550
0,1478***

1,1590
-0,0054

0,9946 1,1527
0,0018 0,0025 0,0035

Село
-0,0229***

0,9773
0,0125***

1,0130
-0,0656***

0,9365 0,9487
0,0016 0,0023 0,0032

Профессиональная группа (эталонная категория = «Неквалифицированные рабочие»)

Квалифицирован-
ные рабочие

-0,6189***
0,5385

-0,2822***
0,7541

-0,4830***
0,6169 0,4652

0,0031 0,0047 0,0062
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Переменные

Модель 11
Коэффициенты

Модель 12
Коэффициенты

Женщины Мужчины

β ( )exp β β ( )exp β β∆ ( )exp β∆ ( )exp β
А 1 2 3 4 5 6 7

Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

0,1413***
1,1520

-0,1022***
0,9028

0,5428***
1,7210 1,5537

0,0028 0,0038 0,0056
Специалисты выс-
шего уровня квали-
фикации

-0,2103***
0,8103

-0,3573***
0,6995

0,3115***
1,3650 0,9548

0,0037 0,0049 0,0076

Другие количественные переменные

Возраст, лет -0,0090*** 0,9910 -0,0114*** 0,9886 0,0039*** 1,0040 0,99260,0001 0,0001 0,0001

Зарплата на ПМ,  %
-0,0447***

0,9563
-0,0899***

0,9141
0,0738***

1,0770 0,9845
0,0005 0,0009 0,0011

Пособие относи-
тельно зарпла-
ты,  %

0,0074***
1,0070

0,0088***
1,0090

-0,0038***
0,9962 1,0052

0,0004 0,0005 0,0008

Количество направ-
лений на работу

-0,0282***
0,9722

-0,0295***
0,9709

0,0034***
1,0030 0,9738

0,0001 0,0002 0,0003
Concordance 0,674 0,677
Likelihood ratio test 538898 572577
Wald test 503852 526627
Score (logrank) test 528111 556996

Примечания:
1) * значимо на 5 %; ** значимо на 1 %, *** значимо на 0,1 %;
2) эталонная категория «Женщины со средним образованием, проживающие в городе 

в 2017 г.»;
3) под чертой указана робастная оценка стандартной ошибки коэффициента модели.
Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В сводной табл. 14 показаны изменения условных вероятностей выхода из безрабо-
тицы по сравнению с базовым риском наступления данного события для эталонной кате-
гории (для моделей без учета гендерных различий в оценках вероятностей выхода из без-
работицы). Для всех вариантов выхода из безработицы вероятность этого события была 
выше в 2019 г. и почти для всех (кроме предпринимательской деятельности) — для жителей 
областных центров. Стабильно снижали вероятность выхода из безработицы возраст и ко-
личество направлений на работу. Остальные переменные воздействовали на вероятности 
выхода из безработицы в разных направлениях, в зависимости от варианта этого выхода. 
Вероятность выхода во временное трудоустройство выше у мужчин и жителей сел, в посто-
янное — у безработных с высшим образованием, квалифицированных рабочих, специали-
стов среднего и высшего уровня квалификации, безработных с более высокой заработной 
платой на последнем месте работы и тех лиц, у которых отношение назначенного пособия 
к заработной плате было выше. Вероятность выхода в предпринимательскую деятельность 
была выше у мужчин, безработных с высшим и средним профессиональным образованием, 

Окончание табл. 13



36

жителей сел, специалистов среднего и высшего уровня квалификации и безработных с бо-
лее высокой заработной платой на последнем месте работы. Вероятность перехода в неак-
тивность была также выше у мужчин, безработных с высшим и средним профессиональным 
образованием, специалистов среднего уровня квалификации и у безработных с более высо-
ким отношением назначенного пособия к заработной плате.

Таблица 14 

Изменение условной вероятности выхода из безработицы 
по сравнению с базовым риском наступления данного события  

для эталонной категории: повышение (+) или снижение (-)

Переменная Выход 
из без-
работицы 
в любом 
статусе

Трудоустройство Предпри-
нима-
тельская 
деятель-
ность

Неактив-
ностьЛюбое Постоянное Временное 

Мужчины 
(эталонная категория = 
«Женщины»)

+ - - + + +

Образование (эта-
лонная категория = 
«Начальное и среднее 
общее»)

Высшее - - + - + +
Среднее профессиональ-

ное
+ + - - + +

Год (эталонная катего-
рия = «2017»)

2018 + + + + + -
2019 + + + + + +

Тип населенного пун-
кта (эталонная катего-
рия = «Город»)

Областной центр + + + + - +
Село - - - + + -

Профессиональная 
группа (эталонная ка-
тегория = «Неквалифи-
цированные рабочие»)

Квалифицированные 
рабочие

+ + + - - -

Специалисты среднего 
уровня квалификации

- - + - + +

Специалисты высшего 
уровня квалификации

- - + - + -

Возраст, лет - - - - - -
Зарплата на ПМ,  % - - + - + -
Пособие относительно 
зарплаты,  %

- - + - - +

Количество направле-
ний на работу

- - - - - -

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.
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3. ГЕНДЕРНЫЕ, ВРЕМЕННЫЕ И РЕГИОНАЛЬНЫЕ РАЗЛИЧИЯ 
ДЛИТЕЛЬНОСТИ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ

3.1. ГЕНДЕРНЫЕ РАЗЛИЧИЯ ДЛИТЕЛЬНОСТИ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ 

Длительность пребывания в безработице имеет выраженные гендерные различия 
(рис. 5). Так, женщины выходят из безработицы дольше мужчин — для 50 % выборки дли-
тельность пребывания в безработице составляет 112 и 106 дней соответственно. Особенно 
очевиден этот результат для временного трудоустройства (181 и 140 дней), и только в по-
стоянное трудоустройство женщины выходят быстрее мужчин: 178 и 188 дней. 

Рис. 5. Скорость выхода из зарегистрированной безработицы в трудоустройство 
и неактивность в 2017–2019 гг. для 50 % выборки для мужчин и женщин, дней.

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД

В разрезе по годам в течение трех исследуемых периодов женщины выходили из безра-
ботицы медленнее, чем мужчины, в неактивность и временное трудоустройство (табл. 15). 
В 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 гг. скорость выхода из безработицы сократилась для 
всех возможных вариантов трудоустройства и выхода в неактивность как для мужчин, так 
и для женщин. Особенно обращает на себя внимание сокращение различий в скорости вы-
хода в неактивность: если в 2017 и 2018 гг. женщины выходили в неактивность примерно 
на 40 дней медленнее, чем мужчины, то в 2019 г. этот разрыв составил только 20 дней, при 
этом женщины стали выходить в неактивность в 2019 г. примерно на 100 дней быстрее, чем 
в 2017 и 2018 гг., а у мужчин пребывание в безработице до выхода в неактивность за тот же 
период сократилось примерно на 80 дней.

В разрезе по возрастам в группах старше 18 лет женщины выходят из безработицы 
медленнее мужчин при трудоустройстве на временную работу и выходе в неактивность 
(табл. 16). Исключение составляют женщины старше 55 лет, чья скорость выхода из безра-
ботицы в неактивность на 108 дней меньше, чем у мужчин. Вместе с тем в возрастных груп-
пах младше 36 лет и старше 55 лет женщины примерно на 10 дней быстрее мужчин выходят 
из состояния безработицы в постоянное трудоустройство.
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Таблица 15

Скорость выхода из безработицы по годам для 50 % выборки, дней

Год Трудоустройство на посто-
янную работу

Трудоустройство на вре-
менную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
2017 194 201 195 152 361 325
2018 192 200 174 133 369 324
2019 158 168 173 131 266 246

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В разрезе образовательных групп среди тех, кто имеет среднее профессиональное об-
разование, женщины выходят из безработицы медленнее мужчин для всех возможных ва-
риантов трудоустройства и выхода в неактивность (табл. 17). Особенно обращает на себя 
внимание трудоустройство на временную работу и выход в неактивность: гендерный раз-
рыв составляет 37 и 29 дней соответственно. Среди тех, кто имеет среднее образование, 
женщины уходят в неактивность медленнее: 317 и 302 дня. В то время как скорость выхо-
да из безработицы среди тех, кто имеет высшее и послевузовское образование, у женщин 
выше, чем у мужчин, для постоянного и временного трудоустройства различия составляют 
11 и 38 дней соответственно. 

Таблица 16

Скорость выхода из безработицы по возрастам для 50 % выборки, дней

Возраст Трудоустройство на по-
стоянную работу

Трудоустройство на вре-
менную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
18 лет 
и младше

216 232 5 5 203 194

19–35 157 162 339 300 286 269
36–54 195 192 373 288 356 317
55 и стар-
ше

230 241 240 211 205 313

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Таблица 17

Скорость выхода из безработицы по образовательным группам для 50 % выборки, дней

Образование Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
Среднее общее об-
разование и ниже

196 199 131 135 317 302

Среднее профессио-
нальное образование

188 185 127 90 315 286

Высшее образование 
и послевузовское

143 154 444 482 357 332

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.
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В разрезе по месту жительства, проживая в селе, женщины на 10 дней быстрее муж-
чин выходят из безработицы при трудоустройстве на постоянную работу (табл. 18). В то же 
время, проживая в областном центре или городе, женщины и мужчины с одинаковой ско-
ростью выходят в постоянное трудоустройство. При этом при трудоустройстве на времен-
ную работу и выходе в неактивность женщины демонстрируют более низкие темпы выхода 
из безработицы независимо от их места жительства, разница в среднем составляет 62 дня.

Таблица 18 

Скорость выхода из безработицы по месту жительства для 50 % выборки, дней

Место жительства Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
Областной центр 147 147 220 109 334 290
Город 170 172 185 125 332 304
Село 232 242 177 162 301 302

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В разрезе по уровню заработной платы на предыдущем месте работы независимо от 
размера заработной платы при трудоустройстве на постоянную работу время пребывания 
в безработице у женщин в среднем на 6 дней меньше, чем у мужчин (табл. 19). При этом 
для временного трудоустройства и выхода в неактивность скорость выхода из безработицы 
у женщин оказывается ниже, чем у мужчин. Так, колоссальный разрыв отмечается в группе 
с уровнем заработной платы 20–40 тыс. рублей: 124 и 40 дней соответственно для времен-
ного трудоустройства и выхода в неактивность. Следует также отметить, что чем больше 
была заработная плата на предыдущем месте работы, тем медленнее выходят безработные 
на временную работу и/или переходят в неактивность. Для постоянного трудоустройства, 
скорее, наоборот — быстрее выходят из безработицы с заработной платой больше 40 тыс. 
рублей. Для женщин и та, и другая тенденция выражена более отчетливо, чем для мужчин.

В разрезе по доле пособия от заработной платы при этом показателе более или равным 
25 % скорость выхода из безработицы у женщин выше, чем у мужчин, примерно на 10 дней 
при трудоустройстве на постоянную работу (табл. 20). В то время как при временном тру-
доустройстве время пребывания в безработице у женщин оказывается выше, чем у мужчин. 
Отдельно следует выделить группы граждан с долей пособия 25–75 %: женщины примерно 
на 60 дней медленней мужчин трудоустраиваются на временную работу.

Таблица 19

Скорость выхода из безработицы по уровню заработной платы для 50 % выборки, дней

Заработная плата Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
До 20 000 рублей 196 206 107 74 307 277
20 000–40 000 руб-
лей

155 161 436 360 375 335

40 000–60 000 руб-
лей

144 150 567 508 398 362

Более 60 000 руб-
лей

149 152 - 549 429 386

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.
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Таблица 20 
Скорость выхода из безработицы по доле пособия от заработной платы 

для 50 % выборки, дней

Доля пособия от 
заработной платы

Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
Менее 25 % 182 181 92 74 310 271
25–50 % 171 194 432 290 383 381
50–75 % 175 195 344 185 339 345
Более 75 % 186 198 208 203 206 202

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В разрезе профессиональных групп среди специалистов высшего уровня квалифика-
ции женщины трудоустраиваются быстрее мужчин. Особенно выделяются эти различия 
для временного трудоустройства (462 и 668 дня) (табл. 21). При этом среди специалистов 
среднего уровня квалификации женщины выходят быстрее мужчин на 35 дней в постоян-
ное трудоустройство, в то время как выход во временное трудоустройство или неактивность 
у женщин происходит медленнее, чем у мужчин, примерно на 13 дней. Среди квалифици-
рованных рабочих женщины быстрее мужчин выходят из безработицы при выходе на вре-
менную работу или в неактивность на 92 и 55 дней соответственно. Отметим, что, не счи-
тая неквалифицированных рабочих, быстрее всего выходят во временное трудоустройство 
женщины — квалифицированные рабочие (70 дней) и женщины — специалисты высшего 
уровня квалификации в постоянное трудоустройство (139 дней). 

Таблица 21
Скорость выхода из безработицы по профессиональным группам для 50 % выборки, дней

Профессиональная 
группа

Трудоустройство 
на постоянную работу

Трудоустройство 
на временную работу

Выход в неактивность

женщины мужчины женщины мужчины женщины мужчины
Профессия не указана - - - - 197 190
Неквалифицирован-
ные рабочие

236 233 11 11 375 353

Квалифицирован-
ные рабочие

199 173 70 162 417 473

Специалисты 
среднего уровня 
квалификации

172 209 385 371 321 234

Специалисты выс-
шего уровня квали-
фикации

139 146 462 668 382 331

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В обоих случаях женщины лидируют по скорости выхода из безработицы не только в раз-
резе по профессиональному виду деятельности, но и в целом в разрезе по вышеописанным 
социально-демографическим характеристикам для указанного вида трудоустройства. В свою 
очередь, в неактивность быстрее всего выходят женщины старше 55 лет. И хотя чаще отно-
сительная скорость выхода из безработицы у женщин была ниже, чем у мужчин, показатели, 
по которым женщины все-таки демонстрировали более высокие темпы (например, при выходе 
в постоянное трудоустройство), оказывались в абсолютном выражении рекордными в целом 
по исследуемым признакам для всех возможных выходов из безработицы в любом статусе. 
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3.2. ДЛИТЕЛЬНОСТЬ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ В 2017, 2018 И 2019 ГОДЫ

Значительные изменения институционального контекста в 2019 г., о которых пойдет 
речь в пп. 3.3.2, объясняют возможную разницу в скорости выхода из безработного состоя-
ния в 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 гг., которая отмечена в п. 2.2. и была особенно за-
метна для трудоустройства на постоянную работу и выхода в неактивность. Следовательно, 
ниже мы остановимся на анализе длительности пребывания в зарегистрированной безра-
ботице только для этих двух вариантов.

В разрезе по возрастам независимо от возрастной группы в 2019 г. по сравнению с 2017 
и 2018 гг. скорость выхода из безработицы увеличилась для постоянного трудоустройства 
и выхода в неактивность как для мужчин, так и для женщин (табл. 22). Так, для постоянно-
го трудоустройства скорость выхода из безработицы увеличилась в 2019 г. по сравнению 
с 2017 для женщин на 34–47 дней, для мужчин на 16–39 дней. При выходе в неактивность 
скорость увеличилась больше всего для женщин и мужчин в возрасте 19–54 лет (на 84–
113 дней). При этом у мужчин старше 55 лет время пребывания в безработице увеличилось 
на 38 дней в 2019 г. по сравнению с 2017 годом.

Таблица 22

Скорость выхода из безработицы по возрастам в 2017–2019 гг. для 50 % выборки, дней

Возраст Трудоустройство на постоянную 
работу

Выход в неактивность

2017 2018 2019 2017 2018 2019
жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж.

18 лет и младше 224 239 233 259 180 201 210 197 213 203 171 165
19–35 164 170 163 168 140 149 321 312 317 305 230 216
36–54 214 208 211 204 167 169 386 364 389 362 302 251
55 и старше - 248 228 242 247 232 227 295 212 308 186 333

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В разрезе образовательных групп скорость выхода в постоянное трудоустройство 
меньше всего увеличилась в 2019 г. по сравнению с 2017 г. у безработных с высшим образо-
ванием: у женщин на 19 дней, у мужчин — на 25 дней, в то же время у женщин со средним 
общим образованием и ниже длительность пребывания в безработице до выхода в посто-
янное трудоустройство сократилась на 44 дня, у мужчин — на 36 дней, а со средним профес-
сиональным — на 46 дней и 31 день соответственно. Пребывание в безработице до выхода 
в неактивность за тот же период у большинства женщин и мужчин сократилось примерно 
на 80 дней, кроме женщин со средним профессиональным образованием (102 дня) и муж-
чин с высшим образованием (113 дней) (табл. 23).

В разрезе по месту жительства независимо от места проживания в 2019 г. по сравне-
нию с 2017 и 2018 гг. скорость выхода из безработицы увеличилась для постоянного трудо-
устройства и выхода в неактивность как для мужчин, так и для женщин (см. табл. 24). Наи-
большие изменения при постоянном трудоустройстве наблюдаются между 2019 и 2017 гг. 
среди тех, кто проживает в селе: разница составила 85 и 83 дня для женщин и мужчин соот-
ветственно. При выходе в неактивность, независимо от места жительства, увеличение ско-
рости у женщин варьируется от 86 до 119 дней, а у мужчин — от 64 до 106 дней. Заметнее 
всего были изменения при выходе в неактивность в селах: для женщин и мужчин в 2019 г. 
по сравнению с 2017 и 2018 гг. пребывание в безработице до выхода в неактивность сокра-
тилось более чем на 100 дней.
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Таблица 23 

Скорость выхода из безработицы по образовательным группам в 2017–2019 гг. 
для 50 % выборки, дней

Образование Трудоустройство на постоянную 
работу

Выход в неактивность

2017 2018 2019 2017 2018 2019
жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж.

Среднее общее 
образование 
и ниже

213 212 209 210 169 176 350 326 350 321 264 249

Среднее про-
фессиональное 
образование

207 196 205 197 161 165 351 311 363 313 249 232

Высшее образо-
вание и послеву-
зовское

150 163 150 159 131 138 381 381 384 381 301 268

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Таблица 24

Скорость выхода из безработицы по месту жительства в 2017–2019 гг. 
для 50 % выборки, дней

Место житель-
ства

Трудоустройство на постоянную 
работу

Выход в неактивность

2017 2018 2019 2017 2018 2019
жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж.

Областной центр 152 153 153 156 137 133 377 312 369 311 290 248
Город 184 182 181 182 155 157 367 321 384 326 281 256
Село 270 281 254 263 185 198 341 338 339 335 222 232

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Скорость выхода из безработицы 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 гг. увеличива-
лась для постоянного трудоустройства и выхода в неактивность для мужчин и для женщин 
неравномерно в зависимости от размера заработной платы на последнем месте работы 
(табл. 25). Так, при постоянном трудоустройстве женщины с уровнем заработной платы ме-
нее 20 тыс. рублей выходили из безработицы соответственно на 48 дней быстрее в 2019 г. 
по сравнению с 2017, а с заработной платой более 60 тыс. рублей — только на 16 дней. Муж-
чины с уровнем заработной платы ниже 20 тыс. рублей также стали выходить в постоянное 
трудоустройство в 2019 г. значительно быстрее, чем в 2017 — на 41 день, а с заработной пла-
той более 60 тыс. рублей — только на 14 дней. Скорость выхода в неактивность также менее 
всего увеличилась у тех, кто зарабатывал на предыдущем месте работы более 60 тыс. ру-
блей: на 26 дней у женщин и на 44 дня у мужчин.

В разрезе по профессиональным группам независимо от вида профессиональной дея-
тельности в 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 гг. скорость выхода из безработицы увеличилась 
для постоянного трудоустройства и выхода в неактивность как для мужчин, так и для женщин 
(табл. 26). Для женщин при постоянном трудоустройстве чем выше была профессиональная 
группа, тем меньше сокращалось время пребывания в безработице в 2019 г. по сравнению 
с 2017 и 2018 годами. Так, для женщин, которые на последнем месте работы занимали долж-
ности специалистов высшего уровня квалификации, скорость выхода из зарегистрированной 
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безработицы в 2019 г. по сравнению с 2017 г. увеличилась всего на 18 дней, для специалистов 
среднего уровня квалификации — на 32 дня, квалифицированных рабочих — на 51 день, не-
квалифицированных рабочих — на 53 дня. У мужчин такой четкой закономерности не просле-
живается, но специалисты среднего уровня квалификации стали выходить в постоянное трудо-
устройство в 2019 г. быстрее на 46 дней по сравнению с 2017 г., а квалифицированные рабочие 
и специалисты высшего уровня квалификации — на 20 и 21 день соответственно.

Таблица 25 

Скорость выхода из безработицы по уровню заработной платы в 2017–2019 гг. 
для 50 % выборки, дней

Заработная 
плата

Трудоустройство на постоянную 
работу

Выход в неактивность

2017 2018 2019 2017 2018 2019
жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж.

До 20 000 руб-
лей 

212 220 210 218 164 179 336 309 332 305 236 220

20 000– 
40 000 рублей

157 163 159 164 149 160 394 378 396 382 318 281

40 000– 
60 000 рублей

147 156 150 154 138 142 413 387 422 389 369 311

Более 
60 000 руб лей

156 157 154 158 140 143 433 396 471 408 407 352

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Таблица 26

Скорость выхода из безработицы по профессиональным группам в 2017–2019 гг. 
для 50 % выборки, дней

Профессио-
нальная группа

Трудоустройство на постоянную 
работу

Выход в неактивность

2017 2018 2019 2017 2018 2019
жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж. жен. муж.

Профессия не 
указана

- - - - - - 212 205 205 199 145 132

Неквалифи-
цированные 
рабочие 

255 242 250 257 202 206 399 382 400 391 284 269

Квалифициро-
ванные рабочие

225 183 206 178 174 163 451 505 443 520 368 396

Специалисты 
среднего уровня 
квалификации 

186 222 186 231 154 176 360 258 375 272 258 203

Специалисты 
высшего уровня 
квалификации 

145 154 145 151 127 133 393 374 398 381 321 272

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

Самые большие изменения для женщин и мужчин произошли при выходе в неак-
тивность, если на последнем месте работы они были неквалифицированными рабочими: 
в 2019 г. женщины стали уходить в неактивность быстрее на 115 дней по сравнению с 2017 г., 
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а мужчины — на 113 дней. Таким образом, в 2019 г. по сравнению с 2017 и 2018 гг. в целом 
по исследуемым признакам наблюдалась тенденция сокращения длительности пребыва-
ния в безработице для выхода в постоянное трудоустройство и неактивность и для мужчин, 
и для женщин. Стоит отметить, что 2017 и 2018 гг. значительно не различались: показатели 
скорости выхода из безработицы оставались примерно на одном уровне до 2019 г. 

3.3. РЕГИОНАЛЬНЫЕ РАЗЛИЧИЯ ДЛИТЕЛЬНОСТИ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ 

3.3.1. ВЫБОР РЕГИОНОВ ДЛЯ АНАЛИЗА

Для того чтобы показать гетерогенность регионов с точки зрения различий в дли-
тельности пребывания в зарегистрированной безработице, мы с помощью кластерного 
анализа выбрали восемь субъектов Федерации со средними показателями напряженности 
на региональных рынках труда в 2017–2019 годах. Показатели напряженности одинако-
во определяют условия поиска работы как для зарегистрированных, так и для незареги-
стрированных безработных. В условиях когда показатели напряженности на региональных 
рынках труда схожи, роль мероприятий активной политики на них становится заметнее, 
воздействие этих мероприятий на трудоустройство безработных легче сравнивать. 

Для кластерного анализа были выбраны следующие переменные, характеризующие 
региональные рынки труда:

 — валовой региональный продукт (ВРП) на душу населения, руб., как показатель, 
определяющий общий уровень экономического развития региона и возможностей занято-
сти [Oshchepkov et al., 2009; В тени регулирования…, 2014; Lehmann, Silvagni, 2015 и др.];

 — индекс потребительских цен,  %, для учета инфляционного фактора;
 — доля городского населения,  %, — показатель урбанизации, так как в городах по-

иск работы, как правило, легче и быстрее [Glaeser, Mare, 2001; Berger et al., 2008; Combes et al., 
2012; Glaeser, 2012; Glaeser, 2014; Dauth et al., 2018; Гильтман, 2021 и др.];

 — доля занятых с высшим образованием,  %, для учета квалификационной структу-
ры занятых работников;

 — доля занятых в сельском хозяйстве,  %, для учета отраслевой структуры занятости 
в регионе;

 — коэффициент миграционного прироста на 10 000 человек населения, так как ми-
грация может оказывать влияние на безработицу и занятость на региональном рынке тру-
да в России [Bignebat, 2006; Guriev, Vakulenko, 2015; Lazareva, 2015 и др.];

 — уровень зарегистрированной безработицы,  %, отражающий, согласно работам Ка-
пелюшникова [Капелюшников, 2002; 2009], возможности службы занятости;

 — уровень безработицы,  %, как один из основных показателей состояния рынка тру-
да (например, [Лукьянова, Ощепков, 2007]);

 — среднее время поиска работы безработными, мес., как один из основных показате-
лей напряженности рынка труда.

Кластерный анализ был проведен на агрегированных данных Росстата за 2017–
2019 гг. в два этапа. На первом этапе мы выделили по три группы регионов для каждого 
года (см. рис. 6–8):

 — 1 группа: регионы с высокой напряженностью на рынке труда, но при этом и высо-
ким уровнем экономического развития;

 — 2 группа: регионы со средним уровнем напряженности на рынке труда и средним 
уровнем экономического развития;
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 — 3 группа: регионы со средним уровнем напряженности на рынке труда и высоким 
уровнем экономического развития.

После изучения результатов кластерного анализа на первом этапе, была выделена 
группа регионов, которые во все рассматриваемые периоды (2017–2019 гг.) входили в груп-
пу «средних» регионов, т. е. характеризовались средним уровнем напряженности и средним 
уровнем экономического развития. В число таких регионов вошло 43 региона1, которые 
мы также разделили на три группы и повторили процедуру кластерного анализа еще раз 
(см. рис. 9–11).

Рис. 6. Результаты кластерного анализа — 2017 г. (этап 1)2.
Источник: расчеты авторов по данным Росстата

1  Республика Карелия, Республика Коми, Архангельская область, Пермский край, Курган-
ская область, Иркутская область, Кемеровская область, Томская область, Амурская область, Еврей-
ская автономная область, Воронежская область, Костромская область, Орловская область, Тамбов-
ская область, Республика Крым, Астраханская область, Волгоградская область, Ростовская область, 
Ставропольский край, Республика Башкортостан, Республика Мордовия, Чувашская Республика, 
Оренбургская область, Пензенская область, Саратовская область, Алтайский край, Омская область, 
Брянская область, Владимирская область, Ивановская область, Курская область, Рязанская область, 
Смоленская область, Тверская область, Ярославская область, Вологодская область, Новгородская об-
ласть, Псковская область, Республика Марий Эл, Ульяновская область, Республика Хакасия, Новоси-
бирская область, Приморский край.

2  Здесь и далее: по осям Х и Y откладываются главные компоненты, рассчитанные на основе 
рассматриваемых переменных. Главные компоненты были построены на основе результатов кла-
стерного анализа, и для построения графиков были выбраны две. Главные компоненты трудно ин-
терпретировать, так как они являются линейной комбинацией всех участвующих в анализе перемен-
ных, но по их статистической близости с определенными переменными можно сказать, что в нашем 
случае координаты Х имеют тесную положительную связь с такими показателями, как ВРП и доля 
занятых с высшим образованием, и отрицательную, но значимую — с инфляцией и коэффициентом 
миграционного прироста. Координаты Y в большей степени связаны с уровнем безработицы и сред-
ним временем поиска работы безработными. Следовательно, с определенными допущениями X мы 
определяем как обобщенный показатель, отражающий экономическое развитие региона, а Y — как 
обобщенный показатель, отражающий напряженность на региональном рынке труда.
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Рис. 7. Результаты кластерного анализа — 2018 г. (этап 1).
Источник: расчеты авторов по данным Росстата

Рис. 8. Результаты кластерного анализа — 2019 г. (этап 1).
Источник: расчеты авторов по данным Росстата
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Рис. 9. Результаты кластерного анализа — 2017 г. (этап 2).
Источник: расчеты авторов по данным Росстата

Рис. 10. Результаты кластерного анализа — 2018 г. (этап 2).
Источник: расчеты авторов по данным Росстата
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Рис. 11. Результаты кластерного анализа — 2019 г. (этап 2).
Источник: расчеты авторов по данным Росстата

После проведения второго этапа мы выделили «средние» регионы как по показате-
лям напряженности на рынке труда, так и по уровню экономического развития: Воронеж-
ская область, Орловская область, Республика Крым, Ростовская область, Ставропольский 
край, Республика Мордовия, Республика Чувашия, Оренбургская область, Пензенская об-
ласть, Брянская область, Владимирская область, Ивановская область, Курская область, Ря-
занская область, Смоленская область, Тверская область, Ярославская область, Новгородская 
область, Псковская область, Ульяновская область, Новосибирская область, Приморский 
край. Далее уже экспертным путем были отобраны восемь регионов для дальнейшего ана-
лиза. В финальном отборе регионов для анализа мы ориентировались также на простран-
ственное (географическое) расположение регионов и административное деление на феде-
ральные округа, чтобы насколько возможно была охвачена вся территория страны. В итоге 
мы остановились на следующем перечне регионов: Новосибирская область, Оренбургская 
область1, Приморский край, Псковская область, Ростовская область, Ставропольский край, 
Тверская область, Ульяновская область.

3.3.2. ОПИСАТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ РЕГИОНАЛЬНЫХ РЫНКОВ ТРУДА: 
ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ И ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЙ КОНТЕКСТ

В рассматриваемых регионах стоит отметить, что среднегодовые темпы роста ВРП 
на душу населения за 2017–2019 гг. на уровне 8,7 %. Отдельно стоит выделить Новосибир-
скую область, Оренбургскую область и Приморский край, в которых и темпы роста, и уро-
вень ВРП на душу населения превышали средние показатели (рис. 12).

Уровень безработицы в период 2017–2019 гг. находился на достаточно стабильном 
уровне во всех регионах с тенденцией снижения. Особенно выделяются Псковская и Ростов-
ская область, в которых снижение уровня безработицы шло значительно быстрее: за два 

1  Оренбургская область была включена в анализ как субъект пространственно самый близ-
кий к Уральскому Федеральному округу (УрФО). Оренбургская область является частью Уральского 
экономического района, при этом ни один из субъектов УрФО не является «средним» по состоянию 
рынков труда. 
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года уровень безработицы снизился на 1,4 п.п. и 0,8 п.п. соответственно, против средне-
го снижения в 0,5 п.п. В целом уровень безработицы в регионах находился на отметках от 
3,7 % до 6,7 % (рис. 13).

 

Рис. 12. ВРП на душу населения, в рублях.
Источник: составлено авторами по данным Росстата

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

1,2

1,4

1,6

0

1

2

3

4

5

6

7

8

2017 2018 2019 2017 2018 2019

Рис. 13. Динамика общей (левая ось, гистограмма)  
и регистрируемой (правая ось, график) безработицы,  %.

Источник: составлено авторами по данным Росстата
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Вслед за уровнем безработицы снижался и уровень зарегистрированной безработи-
цы, который в 2017–2019 гг. находился на уровнях около 0,9 %. Наибольшее отклонение от 
средних уровней отмечается в Оренбургской области, где безработные гораздо чаще встают 
на учет (1,4 %), а также в Ульяновской области, где уровень зарегистрированной безработи-
цы самый низкий из рассматриваемых регионов — 0,5 % (рис. 13). 

На рис. 14 показаны уровни численности рабочей силы и среднегодовой численности 
занятых. Оба этих показателя по всем регионам снижались в период 2017–2019 гг. в среднем 
на 1,3 % и 1,1 % в год соответственно. Наибольшее снижение произошло в Оренбургской 
и Ульяновской областях. Единственным регионом, где был отмечен рост, является Ставро-
польский край. Оренбургская область также негативно выделяется по изменению уровня 
участия в рабочей силе, особенно в 2019г., когда произошло снижение на 4,6 п.п. В целом 
по данному показателю регионы выглядят примерно одинаково, со средним показателем, 
колеблющимся около 60 %.
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Рис. 14. Численность рабочей силы (гистограмма)  
и среднегодовая численность занятых (график), тыс. человек.

Источник: составлено авторами по данным Росстата

Доля городского населения в Новосибирской области и Приморском крае превосходит 
аналогичные показатели по России примерно на 4 п.п. и 2 п.п. соответственно в течение 
рассматриваемого периода. В то же время Ставропольский край и Оренбургская область де-
монстрируют примерно равные показатели 60 %, что на 15 п.п. ниже, чем в среднем по Рос-
сии. В то время как Псковская и Ростовская области демонстрируют значения показателей 
ниже, чем аналогичные показатели по России на 4 п.п. и 7 п.п. соответственно. Только уро-
вень урбанизации Ульяновской области и всей России отражают приблизительно равные 
пропорции (рис. 15).
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Рис. 15. Доля городского населения в среднем за 2017–2019 гг. по исследуемым регионам, в  % 
от общей численности населения.

Источник: составлено авторами по данным Росстата

Анализ динамики среднемесячной номинальной заработной платы в 2017–2019 гг. 
показывает, что большинство значений показателей не превосходят среднероссийских. 
Наименьший уровень средней заработной платы одного работника наблюдается в Псков-
ской области, что составляет 26 657 рублей. Приморский край отличается относительно 
высокими значениями показателей медианной (42 978 рублей) и средней (42 370 рублей) 
заработных плат и наименьшим разрывом между ними (рис. 16).
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Рис. 16. Среднемесячная номинальная начисленная по полному кругу организаций  
и медианная начисленная заработная плата без субъектов малого предпринимательства 

в среднем за 2017–2019 гг., по исследуемым регионам, руб.
Источник: составлено авторами по данным Росстата
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Анализируя отдельные показатели напряженности на рынке труда, среди иссле-
дуемых регионов отдельно стоит выделить Приморский край и Оренбургскую область. 
Для Приморского края характерен низкий коэффициент напряженности на рынке труда1. 
По этому показателю в 2019 г. Приморский край занимал 4 место в рейтинге субъектов 
РФ. Значения показателя по нагрузке незанятого населения на одну вакансию в исследу-
емых регионах в среднем за 2017–2019 гг. равны 0,4–0,6, в Приморском крае этот показа-
тель составил 0,2, в Оренбургской области — 1,9 (рис. 17). В Приморском крае наблюдается 
наибольшая из рассматриваемых регионов потребность в работниках, заявленная рабо-
тодателями в органы службы занятости населения — в среднем 31,6 % за 2017–2019 гг. 
(рис. 18). Оренбургская область занимает 72 место среди субъектов РФ по коэффициенту 
напряженности на рынке труда. В целом в Приволжском Федеральном округе значения по-
казателя нагрузки незанятого населения на одну вакансию одни из самых высоких в стра-
не — в среднем составляют 1,9, при этом спрос со стороны работодателей отражает низкие 
показатели — в среднем 4,5 % за 2017–2019 гг. Стоит отметить, что наибольший разрыв 
в потребности в работниках, заявленной работодателями в органы службы занятости насе-
ления за 2017–2019 гг., составил в среднем 18 п.п. между Приморским краем и Псковской об-
ластью. В среднем потребность в работниках по исследуемым регионам составляет 12,5 % 
от заявленного количества работников (рис. 18). При этом среднее время поиска работы 
безработными по исследуемым регионам варьируется от 7 до 9 месяцев, что в целом совпа-
дает с общероссийскими показателями (7–8 месяцев).

Рис. 17. Средняя нагрузка незанятого населения, состоящего на регистрационном учете 
в органах службы занятости населения, в расчете на одну заявленную вакансию  
за 2017–2019 гг. в среднем по исследуемым регионам (на конец года), человек.

Источник: составлено авторами по данным Росстата

1  Отношение среднегодовой численности безработных (по методологии МОТ) к среднегодо-
вому числу вакансий, сообщенных работодателями в органы службы.
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Рис. 18. Потребность в работниках, заявленная работодателями в органы службы занятости 
населения за 2017–2019 гг., в среднем по исследуемым регионам,  

в процентах от заявленного количества работников по исследуемым регионам.
Источник: составлено авторами по данным Росстата

Наибольшая доля занятых с высшим образованием наблюдается в Ставропольском 
крае, что отражает приблизительно равные пропорции в целом по России. В то время как 
наименьшая доля приходится на Тверскую и Псковскую области. В общем исследуемые ре-
гионы (за исключением Ставропольского края) имеют показатели ниже, чем общероссий-
ские (рис. 19).

 

Рис. 19. Доля занятых с высшим образованием за 2017–2019 гг. в среднем 
по исследуемым регионам, в процентах от общего числа занятых.

Источник: составлено авторами по данным Росстата

Анализируя структуру занятости, можно отметить, что в целом по стране суще-
ственная доля занятого населения приходится на сферу торговли и обрабатывающей 
промышленности — 19 % и 14,1 % соответственно в среднем за рассматриваемый пери-
од (рис. 19). Тверская, Псковская и Ульяновские области являются лидирующими в сфере 
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обрабатывающей промышленности, так как доля занятых превышает аналогичный по-
казатель по России на 4,3 %, 1,9 %, 7,4 % соответственно. В сфере водоснабжения рас-
пределения занятых по исследуемым регионам не отражают существенных различий, все 
регионы (за исключением Новосибирской области) имеют более высокие показатели, чем 
в среднем по России. В сфере добычи полезных ископаемых занято относительно мень-
шее количество работников, чем в совокупности по России, наименьшая доля приходится 
на Тверскую, Псковскую и Ульяновскую области (0,2 %, 0,3 % и 0,3 % соответственно), что 
на 1,3 п.п. в среднем меньше, чем по России. По части сельского хозяйства основная масса 
приходится на Ставропольский край и Оренбургскую область, что на 7,5 п.п. и 6,8 п.п. со-
ответственно превышает аналогичный показатель по России. В Новосибирской области 
доля занятых в с/х минимальна из всех рассматриваемых регионов. В сфере обеспечения 
электрической энергией и газом региональные показатели демонстрируют значения 
выше средних по Российской Федерации, кроме Ростовской и Новосибирской областей 
(рис. 20). 
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Рис. 20. Распределение среднегодовой численности занятых по видам 
экономической деятельности за 2017–2019 гг. в среднем по исследуемым регионам, 

в процентах от общего числа занятых.
Источник: составлено авторами по данным Росстата

Необходимо отметить, что исследуемый период 2017–2019 гг. отличал-
ся существенными изменениями институционального контекста функциониро-
вания рынка труда. Наша первоначальная идея состояла в анализе региональ-
ных программ содействия занятости населения, реализуемых в регионах. Поиск 
уникальных программ и мероприятий, реализуемых на региональных рынках труда в Рос-
сии, осуществлялся методом ручного поиска с использованием электронных платформ.  
С помощью Портала Госпрограмм РФ, раздел «Содействие занятости населения» мы со-

й
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ставили перечень основных мероприятий в рамках государственной программы, включая 
перечень федеральных программ (табл. 27). Федеральные проекты, относящиеся к разви-
тию сферы труда, могли находиться и в других разделах, например «комплексное разви-
тие сельских территорий», «экономическое развитие и инновационная экономика», «раз-
витие малого и среднего предпринимательства». Следующим этапом был переход на сайты 
органов управления соответствующего региона (субъектов РФ), которые также были до-
ступны на Портале Госпрограмм РФ. Стоит отметить, что региональные программы могли 
быть включены в федеральную программу в качестве подпрограммы, так и быть отдель-
ными проектами субъектами. Кроме того, субъекты могут выделять средства из бюджета 
на формирование отдельных региональных проектов, не относящихся к государственным 
и национальным проектам, что также было учтено в поиске. Поскольку структура сайта 
отличалась в зависимости от региона, то стратегия поиска информации тоже отличалась. 
Например, на официальном сайте субъекта необходимо было найти вкладку с перечнем 
региональных и государственных программ, в которых регион также задействован. При-
мерные названия могли быть следующего содержания: «информация об участии области 
X в целевых, региональных и иных программах/проектах»; «другие программы на терри-
тории области X». Далее, вкладка могла содержать документы, в том числе Постановле-
ния Правительства, паспорта программ с подробным описанием и их сроком реализации. 
Особое внимание стоило уделять на содержание подпрограмм государственных программ. 
Несмотря на то что государственные программы проводились в каждом исследуемом ре-
гионе, содержание ее подпрограмм определяло уникальность проводимых мероприятий 
в том или ином регионе. Также не исключением были федеральные программы, которые 
проводились только для ограниченного числа регионов. Например, программа «Оказание 
содействия добровольному переселению в регион X соотечественников, проживающих 
за рубежом». Редко встречающиеся программы проверялись по каждому региону. Основ-
ным критерием было указать название подпрограммы и название субъекта (Например, 
«Подпрограмма “Развитие гибкого рынка труда”», Тверская область). Также для поиска 
других программ использовались слова, относящиеся к сфере труда и занятости («ка-
дры», «занятость», «содействие занятости», «программа», «подпрограмма», «проект»), 
с указанием соответствующего названия субъекта. Как правило, региональные сайты со-
держали только обновленные документы о программах, проводимых в текущий период. 
В некоторых случаях был доступен архив постановлений и иных документов, проводи-
мых в регионе. В случае если временные рамки программы не соответствовали периоду 
реализации с 2017 по 2019 гг. или же частично их охватывали, то необходимо было обра-
щаться к более продвинутому поиску. Это позволяло проследить реализацию программ, 
которые уже завершили свое действие. Например, если программа реализовывалась в пе-
риод с 2018 по 2024 гг., важно было также проверить, проводилась ли аналогичная про-
грамма в 2017 г. Для уточнения информации о сроках действия отдельных программ мы  
обращались к правовым системам «Гарант», «Консультант Плюс», функционал которых 
позволял ограничить поиск по выделенным критериям: период, вид документа, тема, тер-
ритория, статус. Также использовалась платформа «Электронного фонда правовых и нор-
мативно-технических документов», которая предоставляет доступ к государственному 
и региональному законодательству по отдельным субъектам в разделе «Трудовое право, 
занятость, охрана труда». Внутри документа проводился поиск, по ключевым словам, на-
пример «подпрограмма», «региональный проект», «проекты, реализуемые в составе под-
программы», «мероприятия», «распределение субсидий», «бюджет», что также ограни-
чивало поиск уникальных программ внутри конкретного региона. Завершающим этапом 
было обращение к поисковым системам «Яндекс», «Google», где основной стратегией был 
поиск по ключевым словам. Итогом стало составление табл. 27, где отражены основные 
мероприятия, проводимые в том или ином регионе в 2017–2019 гг.
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Табл. 27 отчетливо показывает высокую степень унификации проводимых в регио-
нах мероприятий активной политики на региональных рынках труда, что не было харак-
терно для более ранних периодов [Гильтман и др., 2019]. При этом нельзя не отметить 
2019 г., когда на федеральном уровне произошли существенные изменения в рамках реа-
лизации активной и пассивной политики на рынке труда [Гильтман и др., 2021; Гильтман 
и др., 2022]:

 — увеличение минимального и максимального размеров пособия по безработице 
(до этого они не менялись с 2009 года);

 — повышение пенсионного возраста и существенные изменения в работе служб заня-
тости с новой льготной категорией безработных — предпенсионерами. Например, посред-
ством постановки на учет в службы занятости предпенсионеры в 2019 г. могли оформить 
досрочный выход на пенсию, получать ряд дополнительных льгот, недоступных другим 
категориям безработных, для предпенсионеров было установлено более высокое пособие 
по безработице;

 — начало реализации национальных проектов, ряд из которых предусматривают ме-
роприятия, в том числе активной политики на рынке труда, реализуемые через службы за-
нятости населения. К ним, в первую очередь, относятся такие проекты как «Демография», 
«Цифровая экономика», «Производительность труда и поддержка занятости»;

 — в 2019 г. началась модернизация Службы занятости населения («Служба занято-
сти населения 2.0»1), реализуемая в рамках национального проекта «Повышение произво-
дительности труда и поддержка занятости», федерального проекта «Поддержка занятости 
и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности тру-
да». В частности в 2019 г. переход к службам занятости нового типа стартовал в 16 пилот-
ных субъектах РФ, включая Ставропольский край (табл. 27).

Такие масштабные изменения институционального регулирования рынков труда 
на федеральном уровне привели к тому, что главный акцент в анализе реализации ме-
роприятий активной и пассивной политики на рынке труда стоит сместить с региональ-
ной гетерогенности принятых и реализуемых программ и мероприятий на особенности 
структуры и поведения зарегистрированных безработных в 2019 г. по сравнению с 2017 
и 2018 годами.

3.3.3. СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ СТРУКТУРЫ ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ БЕЗРАБОТНЫХ 
В РЕГИОНАХ

Структура зарегистрированных безработных в выбранных регионах по ряду пока-
зателей была очень близка к общероссийской: распределение безработных по годам, раз-
меру заработной платы на последнем месте работы и доле начисленного пособия от за-
работной платы на последнем месте работы имеет минимальные отличия от описанных 
в разделе 1.2. Близким к общероссийскому было также распределение безработных по полу 
во всех регионах, кроме Новосибирской и Псковской областей, где доля безработных муж-
чин была немного больше (около 51 %) доли безработных женщин (около 49 %), тогда как 
для остальных регионов и РФ в целом характерна обратная ситуация. Основные различия 
между регионами наблюдались в распределении зарегистрированных безработных по про-
фессиональным группам, возрасту, образованию и месту жительства (табл. 28).

1  Служба занятости населения 2.0 // Официальный сайт Федеральной службы по труду и 
занятости. Роструд. URL: https://rostrud.gov.ru/SZN2/ (дата обращения 09.07.2024).
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Таблица 28

Распределение безработных по индивидуальным характеристикам в 2017–2019 гг., 
в процентах от общего числа наблюдений в соответствующем регионе

РФ Н
ов
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ая
 о
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ла
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ая

 о
бл

ас
ть
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ая
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ть

Ул
ья

но
вс
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ла

ст
ь

Возраст
18 лет и младше 17,32 16,08 12,41 21,83 17,91 9,37 21,52 21,04 28,54
19–35 33,44 33,71 33,68 31,56 26,84 36,91 29,95 29,43 25,40
36–54 44,10 43,63 47,00 42,59 46,60 48,23 43,28 42,84 39,43
55 и старше 5,14 6,57 6,91 4,02 8,65 5,49 5,25 6,70 6,63
Место жительства
Областной центр 22,91 37,37 14,12 12,48 24,30 15,50 9,51 16,84 45,94
Город 50,61 34,01 40,28 47,75 54,36 51,50 56,97 62,62 22,66
Село 26,48 28,62 45,60 39,77 21,34 33,00 33,52 20,55 31,40
Образование
Среднее общее образование 
и ниже 49,93 45,14 34,44 41,19 37,15 80,34 46,57 33,00 31,06
Среднее профессиональное 
образование 35,41 37,51 48,14 45,50 46,97 11,52 36,25 53,29 46,74
Высшее образование и по-
слевузовское 14,67 17,34 17,42 13,31 15,88 8,14 17,18 13,71 22,20
Профессиональная группа
Не указана 13,29 6,17 12,67 15,13 10,60 21,74 10,91 9,22 3,00
Неквалифицированные 
рабочие 22,61 21,92 17,55 24,78 24,23 20,36 27,25 23,77 28,04
Квалифицированные рабо-
чие 21,26 28,86 17,88 17,86 18,81 25,63 21,17 18,93 23,62
Специалисты среднего уров-
ня квалификации 26,06 26,04 34,73 29,15 31,37 17,16 22,46 32,82 24,97
Специалисты высшего уров-
ня квалификации 16,78 17,01 17,16 13,08 14,99 15,10 18,22 15,27 20,36

Источник: расчеты авторов по данным ИНИД.

В Новосибирской области более 37 % безработных проживали в областном центре 
(для всех регионов — 23 %) и только 34 % в других городах (в целом по России — более 
50 %). В разрезе профессиональных групп было больше, чем в целом по России, квалифици-
рованных рабочих — почти 29 % против 21 %, и меньше тех, чья профессиональная группа 
по последнему месту работы не была указана (6 % вместо 13 %). Оренбургская область от-
личалась от других рассматриваемых субъектов Федерации, в первую очередь, преоблада-
нием в структуре безработных жителей сел (45,6 % по сравнению с 26,5 % для всех регио-
нов), а также лиц со средним профессиональным образованием (48 % вместо 35 % в целом 
для России) и специалистов среднего уровня квалификации по последнему месту работы 
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(35 % по сравнению с 26 %). В Приморском крае распределение безработных по возрастам 
было смещено в сторону более молодых групп, так же как и в Оренбургской области была 
высока доля безработных, проживающих в селах (почти 40 %), и лиц со средним професси-
ональным образованием (45,5 %), при этом чуть ниже, чем в целом по России, была доля 
безработных, занимавших позиции специалистов высшего уровня квалификации на по-
следнем месте работы (13 % — Приморский край, 17 % — РФ). Псковская область и Ставро-
польский край были очень близки к общероссийским показателям, кроме того, что в Став-
ропольском крае доля безработных, проживающих в областном центре, была минимальны 
из всех рассматриваемых регионов и составляла лишь 9,5 %. Распределение безработных 
по рассматриваемым характеристикам в Тверской области также было очень похоже на об-
щероссийские значения. Обращают на себя внимание фактически зеркальные общероссий-
ским значения распределения безработных между средним общим образованием и ниже 
(33 %) и средним профессиональным образованием (53 %), а также высокая доля лиц, за-
нимавших должности специалистов среднего уровня квалификации на последнем месте ра-
боты (33 %) (табл. 28).

В наибольшей степени структура зарегистрированных безработных отличается 
от остальных рассматриваемых регионов и страны в целом в Ростовской и Ульяновской об-
ластях. В Ростовской области в составе зарегистрированных безработных была минималь-
ная доля подростков 18 лет и младше — 9,4 %, и максимальные доли в возрастах 19–35 
лет (37 %) и 36–54 года (48 %). Подавляющее большинство безработных (более 80 %), за-
регистрированных в этом статусе, в Ростовской области имели среднее общее образование 
или ниже, 11,5  % — среднее профессиональное образование и только 8 % — высшее об-
разование. Профессиональная группа не была указана почти у 22 % зарегистрированных 
безработных Ростовской области, а специалисты среднего уровня квалификации составля-
ли только 17 % от всех зарегистрированных безработных в регионе. По месту жительства 
по сравнению с общероссийским распределением было больше жителей сел (33 %) и мень-
ше жителей областного центра (15,5 %). В Ульяновской области, напротив, основная мас-
са зарегистрированных безработных проживала в областном центре (46 %) и отличалась 
более молодой структурой в распределении по возрастным группам — доля безработных 
18 лет и младше составляла 28,5 %. Зарегистрированные безработные в Ульяновской обла-
сти демонстрировали более высокие, чем в других рассматриваемых регионах и РФ в целом, 
уровни образования: доля безработных с высшим образованием составляла более 22 %, 
а средним профессиональным — почти 47 %. Распределение по профессиональным груп-
пам на последнем месте работы безработного также было смещено в сторону более квали-
фицированных групп: доля тех безработных, у кого профессиональная группа не была ука-
зана, составляла всего 3 %, а доля специалистов высшего уровня квалификации превышала 
20 % (табл. 28).

3.3.4. ОСНОВНЫЕ РЕГИОНАЛЬНЫЕ РАЗЛИЧИЯ ДЛИТЕЛЬНОСТИ ПРЕБЫВАНИЯ В БЕЗРАБОТИЦЕ

Длительность пребывания в безработице в региональном разрезе не всегда совпадает 
с общероссийскими значениями показателей. Построив функции Каплана–Майера для 8 ре-
гионов по всем переменным, рассмотренным в п. 2.2., и проанализировав их, мы приводим 
описание только тех переменных и выходов из безработицы, которые для некоторых реги-
онов в большей степени отличались от общероссийских. Полную информацию о региональ-
ных оценках можно найти в приложении 2.

Рис. 21 отражает наиболее общие характеристики скорости выхода из зарегистри-
рованной безработицы в неактивность, постоянное и временное трудоустройство. Во всех 
рассматриваемых регионах самым длительным является выход в неактивность, при этом 
быстрее всего туда выходят безработные Оренбургской области (222 дня), а медленнее 
всего — в Новосибирской области (349 дней). Наиболее существенные отличия от других 
регионов и РФ в целом в скорости выхода из безработицы в неактивность в Новосибир-
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ской области демонстрируют предпенсионеры в возрасте 55 лет и старше (384 дней для 
50 % выборки по сравнению с 313 днями для РФ в целом) и квалифицированные рабочие 
(540 дней в регионе по сравнению с 446 днями по стране в целом). В Оренбургской области 
безработные выходили в неактивность существенно быстрее, чем в общем по РФ, по целому 
ряду факторов: с образованием ниже высшего, жители сел, безработные с заработной пла-
той ниже 20 тыс. рублей на последнем месте работы, а также те, кто на последнем месте ра-
боты занимали должности специалистов среднего и высшего уровней квалификации либо 
чья профессиональная группа не была указана (рис. 22).
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Рис. 21. Длительность пребывания в безработице до выхода в трудоустройство 
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Переходя к анализу скорости выхода зарегистрированных безработных в трудоустрой-
ство, можно сразу выделить два региона: Новосибирскую и Ульяновскую области, которые по-
казывают значительно лучшие результаты по скорости трудоустройства населения: безработ-
ным требуется меньше времени для трудоустройства на 72 и 82 дня соответственно. Данная 
тенденция характерна для регионов на протяжении всего рассматриваемого периода (2017–
2019 гг.) (рис. 23). Отметим, что Ульяновская область демонстрирует лучшие показатели по ско-
рости трудоустройства как постоянного (153 дня), так и временного (56 дней) (см. рис. 21). 
При рассмотрении сроков трудоустройства в разрезе его видов можно отметить, что в допол-
нение к вышеперечисленным регионам можно добавить Приморский край и Тверскую область, 
в которых трудоустройство на временные позиции происходит быстрее среднероссийского 
на 68 и 89 дней (см. рис. 21). В то же самое время Ростовская область показывают более слабые 
результаты, в среднем работники находят временную работу на 95 дней позже (см. рис. 21). 
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Рис. 23. Трудоустройство на работу любого характера по годам для 50 % выборки, дни.
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В нескольких регионах наблюдаются значительные различия в скорости трудоустройства 
мужчин и женщин. В Оренбургской области и Приморском крае женщины трудоустраиваются 
медленнее, чем мужчины, примерно на 35 дней по сравнению с общероссийскими показателя-
ми, тогда как мужчинам требуется примерно то же количество времени, что и в целом по стране 
(рис. 24). В случае с Приморским краем наибольшее затруднение вызывает постоянное трудо-
устройство, в то время как для выхода на временную позицию требуется на 89 дней меньше, 
чем в среднем по РФ (приложение 2). Существенно быстрее (более чем на 25 дней) трудоустра-
иваются женщины в Псковской, Ростовской и Ульяновской областях (рис. 24). 

С возрастом требуется все больше времени для трудоустройства, данная тенденция 
характерна для всех регионов, однако сильнее всего прослеживается в Тверской, Псковской 
областях и Ставропольском крае. Особенно тяжело приходится людям старше 55 лет, кото-
рые в данных регионах тратят на 57 или более дней на поиск работы в сравнении со сред-
ним значением по России (рис. 25). Им же особенно сложно оказывается найти постоянную 
работу, в то время как временное трудоустройство происходит даже быстрее, чем у млад-
ших возрастных групп (приложение 2). Также можно отметить, что люди предпенсионного 
и пенсионного возрастов несколько дольше находятся в состоянии безработицы перед вы-
бытием из активности в некоторых субъектах Федерации, в частности возрастные жители 
Новосибирской и Ульяновской областей (приложение 2).
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Можно выделить общую тенденцию — высококвалифицированные работники ищут 
работу несколько дольше, чем люди без высшего образования (рис. 26). В рассматриваемых 
регионах еще более явно выделяется скорость трудоустройства лиц со средним професси-
ональным образованием на временную работу, например в Приморском и Ставропольском 
крае, Тверской и Ульяновской областях, где граждане в среднем тратят на 63 дня меньше 
(приложение 2). Стоит также отметить, что в Ульяновской области лица с образованием 
ниже среднего профессионального находят временную работу рекордно быстро — за 5 дней 
в сравнении со 134, требующимися в среднем по стране. Более негативную динамику по-
казывают данные по Ростовской области, где людям без высшего образования требуется 
минимум на 86 дней больше для поиска временной работы. Отдельно можно отметить, что 
в Оренбургской и Тверской областях безработные с образованием ниже высшего выбывали 
из активности значительно быстрее, чем в среднем по стране (приложение 2).
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В некоторых случаях проживание в областном центре может оказаться преимуще-
ством при поиске работы: в Новосибирской, Тверской, Ульяновской областях и Приморском 
крае это действительно так, но есть и обратные примеры в виде Оренбургской области 
и Ставропольского края (рис. 27). Значительно больше времени жители Оренбурга и Став-
рополя тратят на поиск временной работы. В отличие от жителей Владивостока, сельским 
жителям Приморского края на поиск работы требуется на 117 дней больше, особенно дан-
ная тенденция проявляется при поиске постоянного места. Значительно позитивнее выгля-
дят данные по Ульяновской области, где жителям вне областного центра на трудоустрой-
ство требуется меньше дней, чем в среднем по России (приложение 2).

213

124

385

69

260

190

298

149 161

213

138

238

197 187

240

192
221

123

200

142

186

317

194 182 185

239

87

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

Областной центр Город Село
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По всем регионам, кроме Приморского и Ставропольского края, можно отметить схо-
жее отношение между размером пособия и скоростью трудоустройства. В выделенных двух 
регионах люди, получавшие пособие, составляющее более 75 % от заработной платы, зна-
чительно дольше оставались безработными (рис. 28). В Оренбургской и Псковской обла-
стях, безработные, чье пособие составляло менее 25 % от заработной платы, гораздо бы-
стрее выбывали из активности (приложение 2).

В пяти из восьми регионов неквалифицированные рабочие трудоустраиваются зна-
чительно быстрее, чем в среднем по России, в то время как в Ростовской области, наобо-
рот, им требуется на 174 дня больше (рис. 29). Еще сложнее безработным неквалифициро-
ванным рабочим в Ростовской области найти временную работу, на поиск которой уходит 
на 85 дней больше (приложение 2). Специалисты среднего и высшего уровня квалификации 
легче находят работу в Новосибирской и Ростовской областях. В Тверской области специ-
алисты среднего уровня квалификации остаются безработными более чем на год (492 дня) 
дольше в сравнении со средним временем по РФ (рис. 29).
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Безработные, попадающие в общую и регистрируемую безработицу, отличаются 
по своим индивидуальным характеристикам: в структуре зарегистрированных безработ-
ных, в отличие от общей безработицы, преобладают женщины, в ней выше доля подростков 
до 18 лет и меньше лиц старше 55 лет, при этом зарегистрированные безработные менее 
образованы по сравнению с теми, кто попадал в общую безработицу. Главное отличие струк-
туры общей и зарегистрированной безработицы — в распределении безработных между 
селом и городом: в общей безработице доля проживающих в сельской местности составля-
ла в 2017–2019 гг. 47 %, а в регистрируемой — 27 %.

Анализ распределений зарегистрированных безработных показал, что чаще всего 
в неактивность переходили безработные с образованием ниже среднего профессионально-
го (около половины от всех перешедших в неактивность) и те, у которых профессиональная 
группа по последнему месту работы не была указана (например, по причине незанятости 
до регистрации в качестве безработного). Более половины зарегистрированных безработ-
ных трудоустраивались на работу временного характера. Даже с учетом различий в ген-
дерной возрастной структуре, определяемых разным пенсионным возрастом для мужчин 
и женщин, трудоустроенные женщины были моложе, лучше образованы и до обращения 
в центры занятости занимали более высокие позиции с точки зрения принадлежности 
к профессиональной группе, чем мужчины. При этом заработная плата трудоустроенных 
мужчин и женщин на последнем месте работы различалась не так существенно: около 80 % 
всех трудоустроенных безработных получали на последнем месте работы менее 20 тыс. ру-
блей в месяц.

Наиболее длительное пребывание в безработице наблюдалось до перехода в эконо-
мическую неактивность (например, пенсию по старости) — 314 дней для 50 % выборки. 
Из вариантов трудоустройства чуть больше времени требовалось для постоянного трудоу-
стройства (182 дня) по сравнению с временным (155 дней). В постоянное трудоустройство 
быстрее всего переходили: женщины (особенно с высшим образованием и занимавшие 
должности специалистов высшего уровня квалификации на последнем месте работы), жи-
тели областных центров, безработные в возрастной группе 19–35 лет, специалисты выс-
шего уровня квалификации на последнем месте работы, безработные с высшим образова-
нием. Переход во временное трудоустройство быстрее осуществляли мужчины (особенно 
со средним профессиональным образованием), подростки младше 18 лет, неквалифици-
рованные рабочие, безработные с заработной платой на последнем месте работы не более 
20 тыс. в месяц. В неактивность быстрее всего переходили мужчины, жители сел, подростки 
младше 18 лет (например, на обучение в дневных учебных заведениях) и те безработные, 
у которых не была указана профессия на последнем месте работы.

Вероятности выхода из безработицы снижались с увеличением возраста и количества 
направлений на работу. Вероятность выхода во временное трудоустройство была выше 
у мужчин и жителей сел, в постоянное — у безработных с высшим образованием, квали-
фицированных рабочих, специалистов среднего и высшего уровней квалификации, безра-
ботных с более высокой заработной платой на последнем месте работы и более высоким 
отношением назначенного пособия к заработной плате. Вероятность выхода в предприни-
мательскую деятельность была выше у мужчин, безработных с высшим и средним профес-
сиональным образованием, жителей сел, специалистов среднего и высшего уровня квали-
фикации и безработных с более высокой заработной платой на последнем месте работы. 
Вероятность перехода в неактивность была также выше у мужчин, безработных с высшим 
и средним профессиональным образованием, специалистов среднего уровня квалификации 
и у безработных с более высоким отношением назначенного пособия к заработной плате.
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В 2019 г. произошло значительное изменение институционального контекста в ра-
боте служб занятости населения: повышение пособия по безработице, повышение пенси-
онного возраста и появление особых условий для предпенсионеров, начало реализации 
национальных проектов, напрямую относящихся к работе служб занятости с некоторыми 
категориями безработных. В итоге длительность пребывания в безработице сократилась 
для всех групп зарегистрированных безработных, кроме мужчин 55 лет и старше. В мень-
шей степени скорость выхода из зарегистрированной безработицы изменилась для тех, кто 
переходил во временное трудоустройство, а также для безработных с высшим образова-
нием; проживающих в областных центрах; получавших более высокую заработную плату 
на последнем месте работы. 

Регионы, имеющие схожие индикаторы состояния экономики и рынков труда, разли-
чаются по структуре зарегистрированных безработных и длительности пребывания в без-
работице. При всей имеющейся региональной гетерогенности распределения зарегистри-
рованных безработных по индивидуальным характеристикам, можно сказать, что быстрее 
всего переходят в неактивность в тех регионах, где высок удельный вес безработных, про-
живающих в селах (яркий пример — Оренбургская область), а в трудоустройство — там, где 
выше доля безработных, проживающих в областных центрах и имеющих высшее образова-
ние (примеры — Новосибирская и Ульяновская области).

Таким образом, более высокий уровень образования и квалификации оказывается 
решающим фактором для более быстрого постоянного трудоустройства, особенно у жен-
щин. Безработные с начальным и общим образованием, так же как и жители сел, быстрее 
переходят в неактивность или трудоустраиваются на временные работы. Возраст и коли-
чество направлений на работу снижают вероятность трудоустройства. Большое значение 
для повышения вероятности и скорости выхода из безработицы имело изменение инсти-
туционального контекста, произошедшее в 2019 г., особенно для менее конкурентоспособ-
ных групп работников. Последнее утверждение особенно важно при разработке рекоменда-
ций для политики на рынке труда. С нашей точки зрения, стоит обратить особое внимание 
на безработных, занимавших позиции специалистов среднего уровня квалификации на по-
следнем месте работы. Как правило, это индивиды, имеющие уровень образования не ниже 
среднего профессионального, но скорость их трудоустройства, особенно постоянного, не-
высока. При этом принадлежность к этой группе существенно увеличивает вероятность пе-
рехода в предпринимательскую деятельность — так же как и для мужчин — специалистов 
высшего уровня квалификации и жителей сел. Возможно, следует расширить и сделать бо-
лее адресной поддержку предпринимательской деятельности безработных из числа жите-
лей сел, специалистов среднего и высшего уровней квалификации. Поддержка жителей сел 
в целом требует повышенного внимания — они не только медленнее трудоустраиваются 
и быстрее переходят в неактивность, но и, судя по разнице их процентного соотношения 
в общей и регистрируемой безработице, могут сталкиваться со сложностями при обраще-
нии в центры занятости (низкая информированность, плохая транспортная доступность 
и пр.). Дальнейшие направления исследований могут включать анализ факторов, влияю-
щих на трудоустройство безработных, в региональном разрезе под уточненные задачи, на-
пример в регионах с самым длительным периодом выхода из безработицы, сельскохозяй-
ственных регионах и т. п., с более подробным анализом мер активной политики на рынке 
труда, проводимых в регионах, и организации работы региональных служб занятости на-
селения.
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ПРИЛОЖЕНИЯ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ДЛИТЕЛЬНОСТЬ ПРЕБЫВАНИЯ В ЗАРЕГИСТРИРОВАННОЙ БЕЗРАБОТИЦЕ В РФ1

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 32 109 215 7331700

По годам
2017 32 115 230 2542730
2018 28 108 223 2339965
2019 37 105 200 2449005

Пол
Женский 34 112 224 3804800
Мужской 29 106 207 3526900

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 1269666
19–35 53 115 212 2451825
36–54 79 156 269 3233282
55 и старше 96 165 304 376927

Образование
Среднее общее образование и ниже 28 109 215 3660595
Среднее профессиональное образование 24 98 205 2595873
Высшее образование и послевузовское 65 135 248 1075232

Место жительства
Областной центр 29 96 215 1679515
Город 30 105 217 3710407
Село 40 125 213 1941778

Заработная плата
До 20 000 рублей 21 94 203 5589590
20 000–40 000 рублей 73 146 264 1266160
40 000–60 000 рублей 78 153 273 291741
Более 60 000 рублей 84 159 289 184209

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 20 89 199 5385042
25–50 % 88 170 333 1020432
50–75 % 96 165 255 540751

1 Оценки функции Каплана–Майера для указанных переменных
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Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Более 75 % 37 111 197 385475

Профессиональная группа
Не указана 73 147 237 974297
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 38 184 1657703
Квалифицированные рабочие (ML) 23 93 181 1558461
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 61 135 245 1910836

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 55 124 237 1230403
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 34 112 224 3804800 29 106 207 3526900

По годам
2017 33 119 240 1316271 30 112 219 1226459
2018 29 111 234 1205029 26 105 213 1134936
2019 40 108 206 1283500 34 103 191 1165505

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 621458 2 6 13 648208
19–35 55 119 216 1379091 50 110 207 1072734
36–54 80 161 288 1803388 77 147 245 1429894
55 и старше 14 73 181 863 96 165 304 376064

Образование
Среднее образование 27 110 222 1767060 29 108 208 1893535
Среднее профессиональное 27 105 216 1318377 22 92 195 1277496
Высшее образование и послевузовское 62 131 242 719363 71 144 263 355869

Место жительства
Областной центр 31 100 222 896012 27 92 209 783503
Город 34 111 226 1986714 27 99 207 1723693
Село 39 126 220 922074 41 123 207 1019704

Заработная плата
До 20 000 рублей 23 98 209 2926605 18 91 196 2662985
20 000–40 000 рублей 75 152 274 656243 71 140 254 609917
40 000–60 000 рублей 78 157 281 136620 77 148 266 155121
Более 60 000 рублей 87 164 301 85332 82 154 277 98877

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 22 92 203 2730845 20 86 193 2654197
25–50 % 85 176 338 566927 92 165 325 453505



74

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50–75 % 91 170 273 295129 101 158 230 245622
Более 75 % 38 111 197 211899 34 110 197 173576

Профессиональная группа
Профессия не указана 74 151 240 483126 71 143 234 491171
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 44 198 815643 5 33 172 842060
Квалифицированные рабочие (ML) 12 81 200 466204 30 96 174 1092257
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 57 131 240 1174642 66 141 253 736194

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 52 119 228 865185 62 136 258 365218
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 33 119 240 1316271 30 112 219 1226459

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 215061 2 6 13 220541
19–35 53 124 228 492130 50 114 219 394852
36–54 85 171 312 608908 82 161 277 490034
55 и старше 6 23 143 172 108 176 294 121032

Образование
Среднее образование 26 116 237 607254 29 115 221 653110
Среднее профессиональное 28 113 233 462417 23 97 203 449168
Высшее образование и послевузовское 62 132 256 246600 71 151 285 124181

Место жительства
Областной центр 31 99 227 300862 28 97 215 268717
Город 33 117 241 695123 28 105 218 611431
Село 39 146 246 320286 41 136 225 346311

Заработная плата
До 20 000 рублей 31 99 227 1061962 28 97 215 959228
20 000–40 000 рублей 33 117 241 190654 28 105 218 192866
40 000–60 000 рублей 45 156 256 38992 48 147 233 46396
Более 60 000 рублей 31 124 230 24663 30 119 210 27969

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 23 102 216 982136 22 96 207 950670
25–50 % 87 184 366 188423 94 165 351 151261
50–75 % 72 150 301 74526 85 143 226 66175
Более 75 % 39 134 203 71186 34 127 200 58353

Профессиональная группа
Профессия не указана 79 176 277 176485 74 170 276 180985
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 35 196 271021 5 30 172 282461
Квалифицированные рабочие (ML) 11 80 204 158483 30 99 182 379317
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 57 143 263 413690 65 153 273 259001

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 52 120 240 296592 63 144 279 124695
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 29 111 234 1205029 26 105 213 1134936

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 209099 2 6 13 220427
19–35 50 118 224 428765 46 110 214 339156
36–54 79 167 310 566924 76 156 272 456685
55 и старше 17 94 207 241 103 175 299 118668

Образование
Среднее образование 23 107 230 559557 25 106 213 607236
Среднее профессиональное 23 103 228 422693 19 89 201 415325
Высшее образование и послевузовское 57 128 258 222779 69 149 288 112375

Место жительства
Областной центр 27 92 223 279073 23 88 211 253024
Город 29 108 238 633389 24 96 211 554911
Село 34 138 235 292567 36 130 216 327001

Заработная плата
До 20 000 рублей 27 92 223 941471 23 88 211 873569
20 000–40 000 рублей 29 108 238 197527 24 96 211 184967
40 000–60 000 рублей 38 152 242 40727 40 141 222 46897
Более 60 000 рублей 27 117 221 25304 28 114 203 29503

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 20 88 203 904654 17 82 197 877953
25–50 % 88 206 376 183700 99 177 374 154252
50–75 % 82 165 325 55334 93 154 259 51119
Более 75 % 46 157 214 61341 41 152 210 51612

Профессиональная группа
Профессия не указана 74 172 252 151359 70 165 243 156908
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 34 197 261899 5 27 171 273589
Квалифицированные рабочие (ML) 10 66 191 149531 25 91 172 352593
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 54 138 265 372201 62 153 282 235929

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 48 114 239 270039 58 138 281 115917
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 40 108 206 1283500 34 103 191 1165505

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 197298 2 6 13 207240
19–35 61 116 202 458196 55 108 193 338726
36–54 79 142 246 627556 78 128 210 483175
55 и старше 24 93 174 450 88 142 315 136364

Образование
Среднее образование 34 106 207 600249 33 104 191 633189
Среднее профессиональное 30 100 196 433267 25 90 174 413003
Высшее образование и послевузовское 67 132 222 249984 73 134 233 119313

Место жительства
Областной центр 37 107 216 316077 29 92 202 261762
Город 40 108 208 658202 30 98 191 557351
Село 44 109 195 309221 49 112 185 346392

Заработная плата
До 20 000 рублей 37 107 216 923172 29 92 202 830188
20 000–40 000 рублей 40 108 208 268062 30 98 191 232084
40 000–60 000 рублей 51 112 197 56901 56 116 190 61828
Более 60 000 рублей 34 102 184 35365 37 105 175 41405

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 24 88 180 844055 20 83 165 825574
25–50 % 82 165 252 194804 85 161 248 147992
50–75 % 105 178 249 165269 112 167 225 128328
Более 75 % 33 89 153 79372 31 91 158 63611

Профессиональная группа
Профессия не указана 72 108 189 155282 69 105 175 153278
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 7 60 200 282723 6 45 174 286010
Квалифицированные рабочие (ML) 16 96 202 158190 33 98 170 360347
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 62 117 210 388751 71 121 221 241264

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 57 120 213 298554 65 128 232 124606
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам1 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 64 208 524 7331700 3699434
По годам

2017 63 215 534 2542730 1301788
2018 56 211 527 2339965 1201161
2019 70 198 508 2449005 1196485

Пол
Женский 66 223 526 3804800 1907726
Мужской 61 194 520 3526900 1791708

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 1269666 1186029
19–35 123 269 587 2451825 922450
36–54 138 289 577 3233282 1427863
55 и старше 148 322 600 376927 163092

Образование
Среднее общее образование и ниже 58 207 535 3660595 1850605
Среднее профессиональное образо-
вание 44 182 499 2595873 1382894

Высшее образование и послевузовское 121 275 547 1075232 465935
Место жительства

Областной центр 59 213 635 1679515 845722
Город 48 213 634 3710407 1859769
Село 88 200 500 1941778 993943

Заработная плата
До 20 000 рублей 41 186 511 5589590 2894141
20 000–40 000 рублей 123 272 545 1266160 580523
40 000–60 000 рублей 124 276 552 291741 136827
Более 60 000 рублей 129 280 566 184209 87943

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 38 186 580 5385042 2762291
25–50 % 131 293 655 1020432 515612
50–75 % 134 215 539 540751 289609
Более 75 % 127 237 800 385475 131922

Профессиональная группа
Профессия не указана 562 800 - 974297 109117
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 54 311 1657703 1212458
Квалифицированные рабочие (ML) 40 135 273 1558461 1065329
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 145 326 743 1910836 695986

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 93 226 508 1230403 616544

1  Здесь под временем дожития понимается время, через которое субъект меняет статус «без-
работного» на «трудоустроенный».
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 66 223 526 3804800 1907726 61 194 520 3526900 1791708
По годам

2017 64 225 532 1316271 675026 62 203 536 1226459 626762
2018 58 224 527 1205029 617221 55 197 527 1134936 583940
2019 73 217 518 1283500 615479 66 181 498 1165505 581006

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 621458 578563 2 6 13 648208 607466
19–35 122 270 579 1379091 530846 124 267 600 1072734 391604
36–54 141 302 580 1803388 798122 134 262 572 1429894 629741
55 и старше 157 460 600 863 195 148 322 600 376064 162897

Образование
Среднее образование 54 221 539 1767060 894471 62 196 529 1893535 956134
Среднее профессио-
нальное 48 199 507 1318377 696900 40 169 492 1277496 685994

Высшее образование 
и послевузовское 115 262 531 719363 316355 131 297 590 355869 149580

Место жительства
Областной центр 65 228 638 896012 452872 53 194 633 783503 392850
Город 54 217 592 1986714 984899 43 209 648 1723693 874870
Село 80 212 506 922074 398925 96 189 493 1019704 523988

Заработная плата
До 20 000 рублей 45 201 516 2926605 1496093 37 174 506 2662985 1398048
20 000–40 000 рублей 122 276 542 656243 307818 125 266 550 609917 272705
40 000–60 000 рублей 124 282 558 136620 64451 125 270 547 155121 72376
Более 60 000 рублей 137 304 593 85332 39364 123 260 545 98877 48579

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 40 194 561 2730845 1399398 36 180 600 2654197 1362893
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

25–50 % 129 303 656 566927 284777 132 282 654 453505 230835
50–75 % 135 252 617 295129 149026 134 187 458 245622 140583
Более 75 % 123 234 800 211899 74525 132 243 810 173576 57397

Профессиональная группа
Профессия не указана 524 800 - 483126 55979 635 850 - 491171 53138
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 60 328 815643 593750 5 48 297 842060 618708

Квалифицированные 
рабочие (ML) 14 125 333 466204 318474 55 136 244 1092257 746855

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

124 284 659 1174642 490839 185 487 800 736194 205147

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

88 210 457 865185 448684 108 274 667 365218 167860
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 64 225 532 1316271 675026 62 203 536 1226459 626762

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 215061 198786 2 6 13 220541 204597
19–35 120 271 583 492130 198060 125 284 712 394852 147981
36–54 146 308 580 608908 278143 141 283 582 490034 221520
55 и старше 107 - - 172 37 153 318 712 121032 52664

Образование
Среднее образование 48 223 556 607254 314956 63 207 563 653110 331590
Среднее профессио-
нальное 48 208 514 462417 247952 42 177 498 449168 241341

Высшее образование 
и послевузовское 113 259 528 246600 112118 132 299 581 124181 53831

Место жительства
Областной центр 51 206 523 300862 155796 45 208 545 268717 135825
Город 62 231 546 695123 351578 54 206 558 611431 309891
Село 84 223 522 320286 167652 97 201 509 346311 181046

Заработная плата
До 20 000 рублей 46 214 531 1061962 552263 41 186 533 959228 502880
20 000–40 000 рублей 118 267 532 190654 93156 126 274 545 192866 88010
40 000–60 000 рублей 123 274 549 38992 18567 125 276 542 46396 22055
Более 60 000 рублей 142 303 585 24663 11040 126 262 539 27969 13817

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 41 202 569 982136 514903 39 192 623 950670 493107
25–50 % 132 313 663 188423 94465 135 286 660 151261 75454
50–75 % 118 241 441 74526 39122 127 174 383 66175 38062
Более 75 % 129 227 754 71186 26536 137 233 765 58353 20139
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Профессия не указана 518 820 - 176485 22607 580 850 - 180985 22097
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 5 48 296 271021 206204 5 41 281 282461 213627

Квалифицированные 
рабочие (ML) 13 123 315 158483 111408 57 141 266 379317 258103

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

125 297 575 413690 177421 187 490 850 259001 74755

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

87 207 454 296592 157386 110 281 568 124695 58180
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 58 224 527 1205029 617221 55 197 527 1134936 583940

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 209099 195634 2 6 13 220427 207932
19–35 123 285 592 428765 165574 128 289 746 339156 121946
36–54 146 309 589 566924 255964 141 287 588 456685 201895
55 и старше 196 - - 241 49 156 311 763 118668 52167

Образование
Среднее образование 45 220 542 559557 289825 56 200 536 607236 310288
Среднее профессио-
нальное 40 200 507 422693 229122 34 171 496 415325 226415

Высшее образование 
и послевузовское 114 274 528 222779 98274 134 304 600 112375 47237

Место жительства
Областной центр 45 206 513 279073 144411 37 202 533 253024 129126
Город 57 234 549 633389 318845 46 198 548 554911 284477
Село 78 217 508 292567 153965 93 196 500 327001 170337

Заработная плата
До 20 000 рублей 39 206 522 941471 490294 31 179 518 873569 463917
20 000–40 000 рублей 116 280 532 197527 95761 122 274 549 184967 83808
40 000–60 000 рублей 122 286 546 40727 19391 125 275 545 46897 21799
Более 60 000 рублей 136 305 596 25304 11775 125 269 550 29503 14416

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 35 188 592 904654 473680 31 178 622 877953 457832
25–50 % 135 333 649 183700 94379 136 293 649 154252 80519
50–75 % 140 282 630 55334 27252 140 187 587 51119 28139
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 151 249 795 61341 21910 157 255 800 51612 17450

Профессиональная группа
Профессия не указана 502 815 - 151359 16382 590 874 - 156908 15777
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 5 48 304 261899 197728 5 35 289 273589 206552

Квалифицированные 
рабочие (ML) 11 108 300 149531 106057 49 136 247 352593 240745

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

127 300 573 372201 156493 192 497 875 235929 67317

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

85 213 463 270039 140561 105 291 578 115917 53549
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 73 217 518 1283500 615479 66 181 498 1165505 581006

Возраст
18 лет и младше 2 6 13 197298 184143 2 6 13 207240 194937
19–35 122 256 539 458196 167212 119 237 517 338726 121677
36–54 132 284 566 627556 264015 124 227 521 483175 206326
55 и старше 149 399 546 450 109 139 336 679 136364 58066

Образование
Среднее образование 65 218 518 600249 289690 67 182 498 633189 314256
Среднее профессио-
нальное 54 186 491 433267 219826 44 159 471 413003 218238

Высшее образование 
и послевузовское 118 256 550 249984 105963 127 278 584 119313 48512

Место жительства
Областной центр 65 236 554 316077 152665 46 213 573 261762 127899
Город 74 221 517 658202 314476 59 180 499 557351 280502
Село 81 193 448 309221 148338 97 172 410 346392 172605

Заработная плата
До 20 000 рублей 50 183 487 923172 453536 38 155 464 830188 431251
20 000–40 000 рублей 131 279 569 268062 118901 126 258 564 232084 100887
40 000–60 000 рублей 128 285 578 56901 26493 124 262 560 61828 28522
Более 60 000 рублей 134 301 600 35365 16549 120 253 552 41405 20346

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 44 191 499 844055 410815 37 166 495 825574 411954
25–50 % 122 254 629 194804 95933 124 235 631 147992 74862
50–75 % 142 248 576 165269 82652 136 192 492 128328 74382
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 97 233 655 79372 26079 106 241 680 63611 19808

Профессиональная группа
Профессия не указана 448 800 - 155282 16990 485 810 - 153278 15264
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 81 393 282723 189818 6 60 338 286010 198529

Квалифицированные 
рабочие (ML) 22 139 441 158190 101009 59 132 224 360347 248007

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

119 249 528 388751 156925 177 442 800 241264 63075

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

91 209 459 298554 150737 109 257 545 124606 56131
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам1 
(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 97 182 337 7331700 1474070

По годам
2017 102 198 368 2542730 515255
2018 100 196 366 2339965 462033
2019 90 163 271 2449005 496782

Пол
Женский 92 178 332 3804800 818488
Мужской 103 188 345 3526900 655582

Возраст
18 лет и младше 125 223 451 1269666 10648
19–35 81 159 297 2451825 557951
36–54 105 194 352 3233282 832987
55 и старше 137 241 433 376927 72484

Образование
Среднее общее образование и ниже 108 198 360 3660595 651414
Среднее профессиональное образо-
вание 99 187 345 2595873 480487

Высшее образование и послевузовское 75 147 274 1075232 342169
Место жительства

Областной центр 76 147 285 1679515 376425
Город 90 171 320 3710407 787195
Село 140 238 423 1941778 310450

Заработная плата
До 20 000 рублей 108 201 371 5589590 878733
20 000–40 000 рублей 82 158 293 1266160 413754
40 000–60 000 рублей 79 147 264 291741 109339
Более 60 000 рублей 83 151 266 184209 72244

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 95 181 345 5385042 899844
25–50 % 94 182 338 1020432 348334
50–75 % 116 187 305 540751 173039
Более 75 % 82 194 323 385475 52853

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 974297 195
Неквалифицированные рабочие (Low) 127 235 437 1657703 205900
Квалифицированные рабочие (ML) 102 179 319 1558461 441175
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 93 182 339 1910836 393553

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 73 140 261 1230403 433247

1  Здесь под временем дожития понимается время, через которое субъект меняет статус «без-
работного» на «трудоустроенный на постоянную работу».
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 92 178 332 3804800 818488 103 188 345 3526900 655582

По годам
2017 97 194 361 1316271 284562 107 201 377 1226459 230693
2018 94 192 360 1205029 255980 107 200 373 1134936 206053
2019 85 158 263 1283500 277946 96 168 282 1165505 218836

Возраст
18 лет и младше 115 216 428 621458 5713 140 232 470 648208 4935
19–35 79 157 289 1379091 330352 83 162 310 1072734 227599
36–54 102 195 355 1803388 482362 108 192 345 1429894 350625
55 и старше 109 230 433 863 61 137 241 433 376064 72423

Образование
Среднее образование 102 196 355 1767060 325488 112 199 366 1893535 325926
Среднее профессио-
нальное 97 188 347 1318377 259534 100 185 342 1277496 220953
Высшее образование 
и послевузовское 74 143 268 719363 233466 78 154 288 355869 108703

Место жительства
Областной центр 76 147 286 896012 214762 76 147 285 783503 161663
Город 88 170 320 1986714 445989 92 172 321 1723693 341206
Село 127 232 410 922074 157737 149 242 442 1019704 152713

Заработная плата
До 20 000 рублей 100 196 360 2926605 504450 116 206 392 2662985 374283
20 000–40 000 рублей 79 155 287 656243 227360 85 161 301 609917 186394
40 000–60 000 рублей 77 144 259 136620 53075 81 150 268 155121 56264
Более 60 000 рублей 83 149 265 85332 33603 84 152 266 98877 38641
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 95 182 345 2730845 475443 96 181 346 2654197 424401
25–50 % 84 171 327 566927 208243 107 194 353 453505 140091
50–75 % 97 175 286 295129 103583 139 195 323 245622 69456
Более 75 % 77 186 312 211899 31219 91 198 342 173576 21634

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 483126 92 - - - 491171 103
Неквалифицирован-
ные рабочие (Low) 127 236 431 815643 109552 126 233 444 842060 96348

Квалифицированные 
рабочие (ML) 113 199 352 466204 95235 99 173 306 1092257 345940

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

88 172 324 1174642 297302 109 209 397 736194 96251

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

72 139 257 865185 316307 76 146 271 365218 116940
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 97 194 361 1316271 284562 107 201 377 1226459 230693

Возраст
18 лет и младше 120 224 515 215061 2427 139 239 501 220541 2179
19–35 82 164 320 492130 119679 85 170 330 394852 85196
36–54 110 214 392 608908 162453 117 208 368 490034 120965
55 и старше - - - 172 3 146 248 454 121032 22353

Образование
Среднее образование 110 213 397 607254 110396 119 212 408 653110 112011
Среднее профессио-
нальное 104 207 380 462417 92478 104 196 370 449168 79789

Высшее образование 
и послевузовское 76 150 295 246600 81688 82 163 316 124181 38893

Место жительства
Областной центр 77 152 309 300862 74521 77 153 307 268717 58812
Город 93 184 342 695123 155615 95 182 345 611431 120584
Село 145 270 468 320286 54426 163 281 492 346311 51297

Заработная плата
До 20 000 рублей 105 212 394 1061962 190019 123 220 422 959228 139933
20 000–40 000 рублей 82 157 306 190654 69901 86 163 318 192866 62518
40 000–60 000 рублей 82 147 268 38992 15257 85 156 297 46396 17188
Более 60 000 рублей 89 156 274 24663 9385 89 157 281 27969 11054

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 101 197 375 982136 181349 101 195 380 950670 162204
25–50 % 89 189 354 188423 66715 114 213 378 151261 43943
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 92 181 335 74526 26108 139 210 367 66175 17546
Более 75 % 86 201 336 71186 10390 104 208 388 58353 7000

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 176485 62 - - - 180985 81
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 141 255 458 271021 38817 133 242 457 282461 35345

Квалифицированные 
рабочие (ML) 124 225 403 158483 32059 102 183 331 379317 120043

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

93 186 350 413690 104368 114 222 422 259001 34572

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

76 145 280 296592 109256 80 154 295 124695 40652
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 94 192 360 1205029 255980 107 200 373 1134936 206053

Возраст
18 лет и младше 134 233 450 209099 1574 162 259 548 220427 1281
19–35 80 163 319 428765 101384 84 168 329 339156 70073
36–54 106 211 384 566924 153001 113 204 379 456685 111349
55 и старше 101 228 334 241 21 145 242 437 118668 23350

Образование
Среднее образование 106 209 384 559557 101793 118 210 392 607236 101820
Среднее профессио-
нальное 100 205 376 422693 82572 104 197 370 415325 70166

Высшее образование 
и послевузовское 75 150 307 222779 71615 81 159 315 112375 34067

Место жительства
Областной центр 76 153 317 279073 65984 77 156 312 253024 51263
Город 90 181 345 633389 138533 94 182 347 554911 105558
Село 139 254 419 292567 51463 156 263 465 327001 49232

Заработная плата
До 20 000 рублей 105 210 383 941471 160085 124 218 408 873569 120389
20 000–40 000 рублей 80 159 323 197527 69983 85 164 325 184967 57257
40 000–60 000 рублей 80 150 294 40727 15872 84 154 300 46897 16979
Более 60 000 рублей 85 154 292 25304 10040 87 158 297 29503 11428

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 94 186 355 904654 161705 96 186 357 877953 140273
25–50 % 91 204 375 183700 67428 124 241 387 154252 45856
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 111 200 343 55334 18163 147 209 362 51119 13636
Более 75 % 108 209 338 61341 8684 125 214 376 51612 6288

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 151359 24 - - - 156908 15
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 140 250 459 261899 35706 139 257 481 273589 30681

Квалифицированные 
рабочие (ML) 116 206 362 149531 30727 101 178 325 352593 108555

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

90 186 356 372201 92832 119 231 420 235929 30636

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

74 145 291 270039 96691 77 151 305 115917 36166
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 85 158 263 1283500 277946 96 168 282 1165505 218836

Возраст
18 лет и младше 101 180 325 197298 1712 116 201 340 207240 1475
19–35 77 140 230 458196 109289 80 149 244 338726 72330
36–54 92 167 286 627556 166908 99 169 264 483175 118311
55 и старше 108 247 - 450 37 123 232 415 136364 26720

Образование
Среднее образование 94 169 292 600249 113299 104 176 301 633189 112095
Среднее профессио-
нальное 88 161 268 433267 84484 93 165 276 413003 70998

Высшее образование 
и послевузовское 70 131 219 249984 80163 74 138 232 119313 35743

Место жительства
Областной центр 72 137 239 316077 74257 73 133 238 261762 51588
Город 83 155 256 658202 151841 86 157 261 557351 115064
Село 107 185 317 309221 51848 131 198 353 346392 52184

Заработная плата
До 20 000 рублей 91 164 281 923172 154346 106 179 317 830188 113961
20 000–40 000 рублей 77 149 245 268062 87476 85 160 256 232084 66619
40 000–60 000 рублей 73 138 235 56901 21946 77 142 235 61828 22097
Более 60 000 рублей 76 140 245 35365 14178 79 143 241 41405 16159

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 89 160 300 844055 132389 89 158 299 825574 121924
25–50 % 75 147 229 194804 74100 89 165 245 147992 50292
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 95 169 241 165269 59312 135 189 272 128328 38274
Более 75 % 61 126 275 79372 12145 75 150 297 63611 8346

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 155282 6 - - - 153278 7
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 110 202 370 282723 35029 111 206 382 286010 30322

Квалифицированные 
рабочие (ML) 103 174 277 158190 32449 94 163 247 360347 117342

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

83 154 251 388751 100102 100 176 323 241264 31043

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

68 127 217 298554 110360 72 133 229 124606 40122
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам1  
(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 12 155 481 7331700 1925274

По годам
2017 12 167 509 2542730 673229
2018 10 149 491 2339965 645087
2019 13 148 414 2449005 606958

Пол
Женский 14 181 520 3804800 936025
Мужской 11 140 441 3526900 989249

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 1269666 1157553
19–35 152 322 - 2451825 256890
36–54 163 329 585 3233282 435905
55 и старше 135 211 472 376927 74926

Образование
Среднее общее образование и ниже 9 134 463 3660595 1031467
Среднее профессиональное образо-
вание 8 107 392 2595873 805711

Высшее образование и послевузовское 226 457 - 1075232 88096
Место жительства

Областной центр 10 156 568 1679515 418972
Город 11 150 533 3710407 963714
Село 35 166 385 1941778 542588

Заработная плата
До 20 000 рублей 7 86 361 5589590 1754252
20 000–40 000 рублей 181 411 - 1266160 137550
40 000–60 000 рублей 275 542 - 291741 21506
Более 60 000 рублей 312 589 - 184209 11966

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 7 82 435 5385042 1631400
25–50 % 167 385 651 1020432 142597
50–75 % 155 246 469 540751 101985
Более 75 % 101 206 333 385475 49292

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 974297 151
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 11 150 1657703 967428
Квалифицированные рабочие (ML) 18 148 345 1558461 596969
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 143 381 788 1910836 211263

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 172 492 850 1230403 149463

1  Здесь под временем дожития понимается время, через которое субъект меняет статус «без-
работного» на «трудоустроенный на временную работу».
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 14 181 520 3804800 936025 11 140 441 3526900 989249

По годам
2017 14 195 533 1316271 332852 11 152 477 1226459 340377
2018 11 174 526 1205029 313493 9 133 451 1134936 331594
2019 15 173 452 1283500 289680 11 131 342 1165505 317278

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 621458 564327 2 5 11 648208 593226
19–35 156 339 - 1379091 142504 145 300 - 1072734 114386
36–54 175 373 594 1803388 229133 153 288 576 1429894 206772
55 и старше 120 240 451 863 61 135 211 472 376064 74865

Образование
Среднее образование 9 131 490 1767060 488170 10 135 421 1893535 543297
Среднее профессио-
нальное 9 127 452 1318377 387203 8 90 320 1277496 418508
Высшее образование 
и послевузовское 224 444 - 719363 60652 234 482 - 355869 27444

Место жительства
Областной центр 12 220 592 896012 210346 9 109 544 783503 208626
Город 13 185 600 1986714 480568 10 125 474 1723693 483146
Село 24 177 436 922074 245111 46 162 332 1019704 297477

Заработная плата
До 20 000 рублей 8 107 448 2926605 857353 7 74 292 2662985 896899
20 000–40 000 рублей 210 436 - 656243 66078 165 360 - 609917 71472
40 000–60 000 рублей 318 567 - 136620 8561 233 508 - 155121 12945
Более 60 000 рублей 402 - - 85332 4033 259 549 - 98877 7933
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 7 92 463 2730845 807043 6 74 391 2654197 824357
25–50 % 221 432 751 566927 63244 148 290 561 453505 79353
50–75 % 179 344 570 295129 38798 144 185 392 245622 63187
Более 75 % 104 208 359 211899 26940 98 203 312 173576 22352

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 483126 82 - - - 491171 69
Неквалифицирован-
ные рабочие (Low) 4 11 167 815643 467258 4 11 135 842060 500170

Квалифицированные 
рабочие (ML) 6 70 280 466204 214168 56 162 391 1092257 382801

Специалисты средне-
го уровня квалифика-
ции (Medium)

149 385 786 1174642 144043 130 371 790 736194 67220

Специалисты высше-
го уровня квалифика-
ции (High)

166 462 878 865185 110474 199 668 950 365218 38989
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 14 195 533 1316271 332852 11 152 477 1226459 340377

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 215061 193272 2 5 11 220541 199018
19–35 157 344 - 492130 55927 152 322 - 394852 43536
36–54 181 393 600 608908 83641 162 311 590 490034 72976
55 и старше 13 - - 172 12 137 206 473 121032 24847

Образование
Среднее образование 9 131 498 607254 174600 10 146 469 653110 186541
Среднее профессио-
нальное 10 142 479 462417 136043 8 106 372 449168 143687

Высшее образование 
и послевузовское 231 460 - 246600 22209 256 507 - 124181 10149

Место жительства
Областной центр 12 235 597 300862 72178 10 138 572 268717 69630
Город 13 191 661 695123 173999 10 136 511 611431 169636
Село 31 198 473 320286 86675 50 171 397 346311 101111

Заработная плата
До 20 000 рублей 9 128 472 1061962 309874 7 90 339 959228 313258
20 000–40 000 рублей 230 475 - 190654 19327 188 427 - 192866 21026
40 000–60 000 рублей 334 568 - 38992 2496 274 540 - 46396 3870
Более 60 000 рублей 434 - - 24663 1155 287 562 - 27969 2223

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 8 115 492 982136 289514 7 98 464 950670 287572
25–50 % 218 426 721 188423 22864 149 288 543 151261 27334
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 177 369 609 74526 10652 139 184 398 66175 17489
Более 75 % 113 210 367 71186 9822 98 205 313 58353 7982

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 176485 62 - - - 180985 51
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 11 182 271021 163036 4 11 149 282461 171890

Квалифицированные 
рабочие (ML) 6 79 292 158483 75681 59 169 455 379317 130641

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

150 400 852 413690 54069 134 399 836 259001 24484

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

168 460 950 296592 40004 224 699 980 124695 13311
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 11 174 526 1205029 313493 9 133 451 1134936 331594

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 209099 191581 2 5 11 220427 203977
19–35 154 349 - 428765 46848 148 305 597 339156 37014
36–54 181 402 - 566924 75049 159 300 587 456685 66740
55 и старше 148 391 - 241 15 141 214 489 118668 23863

Образование
Среднее образование 8 114 493 559557 164130 9 126 429 607236 181735
Среднее профессио-
нальное 9 117 468 422693 129883 7 83 329 415325 141006

Высшее образование 
и послевузовское 235 457 - 222779 19480 243 489 - 112375 8853

Место жительства
Областной центр 10 196 646 279073 70062 8 101 567 253024 70723
Город 11 168 605 633389 162376 9 105 476 554911 163254
Село 19 187 458 292567 81055 36 165 362 327001 97617

Заработная плата
До 20 000 рублей 7 99 456 941471 288147 6 72 298 873569 303171
20 000–40 000 рублей 218 458 - 197527 21430 167 392 - 184967 22233
40 000–60 000 рублей 335 579 - 40727 2702 261 537 - 46897 3828
Более 60 000 рублей 443 - - 25304 1214 285 588 - 29503 2362

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 7 93 470 904654 275778 6 72 381 877953 282214
25–50 % 252 453 808 183700 21958 148 294 588 154252 30046
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 187 380 637 55334 7519 152 192 421 51119 12452
Более 75 % 133 214 357 61341 8238 129 210 307 51612 6882

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 151359 20 - - - 156908 15
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 11 172 261899 156644 4 10 128 273589 168307

Квалифицированные 
рабочие (ML) 5 60 279 149531 72687 46 161 408 352593 126518

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

148 412 801 372201 47361 118 382 849 235929 23209

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

158 472 980 270039 36781 170 638 913 115917 13545
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 15 173 452 1283500 289680 11 131 342 1165505 317278

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 197298 179474 2 6 11 207240 190231
19–35 153 322 565 458196 39729 137 259 485 338726 33836
36–54 162 331 549 627556 70443 139 223 474 483175 67056
55 и старше 127 249 336 450 34 128 213 447 136364 26155

Образование
Среднее образование 9 140 445 600249 149440 11 129 338 633189 175021
Среднее профессио-
нальное 9 117 358 433267 121277 8 84 267 413003 133815

Высшее образование 
и послевузовское 206 405 600 249984 18963 207 419 - 119313 8442

Место жительства
Областной центр 12 220 539 316077 68106 8 94 478 261762 68273
Город 16 191 484 658202 144193 10 128 399 557351 150256
Село 23 150 330 309221 77381 49 146 269 346392 98749

Заработная плата
До 20 000 рублей 8 87 346 923172 259332 6 64 238 830188 280470
20 000–40 000 рублей 192 375 589 268062 25321 150 289 544 232084 28213
40 000–60 000 рублей 297 557 - 56901 3363 198 437 - 61828 5247
Более 60 000 рублей 358 572 - 35365 1664 229 495 - 41405 3348

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 6 66 367 844055 241751 6 57 302 825574 254571
25–50 % 201 407 639 194804 18422 148 269 561 147992 21973
50–75 % 177 314 532 165269 20627 142 183 353 128328 33246
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 90 175 357 79372 8880 89 168 318 63611 7488

Профессиональная группа
Профессия не указана - - - 155282 0 - - - 153278 3
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 12 154 282723 147578 4 10 121 286010 159973

Квалифицированные 
рабочие (ML) 7 71 253 158190 65800 59 156 308 360347 125642

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

150 330 562 388751 42613 126 327 567 241264 19527

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

169 443 675 298554 33689 198 569 676 124606 12133
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам1 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 182 314 511 7331700 2262800

По годам
2017 195 342 543 2542730 771402
2018 194 346 557 2339965 686052
2019 155 257 421 2449005 805346

Пол
Женский 191 322 519 3804800 1152573
Мужской 173 303 503 3526900 1110227

Возраст
18 лет и младше 123 198 331 1269666 44427
19–35 163 279 481 2451825 861680
36–54 195 337 530 3233282 1181088
55 и старше 178 313 514 376927 175605

Образование
Среднее общее образование и ниже 180 311 511 3660595 1151496
Среднее профессиональное образо-
вание 174 305 504 2595873 776362

Высшее образование и послевузовское 199 348 523 1075232 334942
Место жительства

Областной центр 172 316 502 1679515 510119
Город 181 318 530 3710407 1133695
Село 188 302 484 1941778 618986

Заработная плата
До 20 000 рублей 171 294 499 5589590 1711079
20 000–40 000 рублей 202 356 525 1266160 412059
40 000–60 000 рублей 216 385 559 291741 87528
Более 60 000 рублей 239 406 577 184209 52134

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 166 293 529 5385042 1556494
25–50 % 256 382 495 1020432 366307
50–75 % 207 341 467 540751 175561
Более 75 % 154 204 341 385475 164438

Профессиональная группа
Профессия не указана 118 193 347 974297 657497
Неквалифицированные рабочие (Low) 214 365 501 1657703 328639
Квалифицированные рабочие (ML) 315 446 709 1558461 165588
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 165 289 493 1910836 776083

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 203 367 543 1230403 334993

1  Здесь под временем дожития понимается время, через которое субъект уходит с биржи труда 
в неактивное состояние.
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 191 322 519 3804800 1152573 173 303 503 3526900 1110227

По годам
2017 200 361 551 1316271 389202 189 325 533 1226459 382200
2018 199 369 574 1205029 346450 190 324 545 1134936 339602
2019 160 266 431 1283500 416921 148 246 409 1165505 388425

Возраст
18 лет и младше 131 203 356 621458 20947 117 194 312 648208 23480
19–35 170 286 481 1379091 475830 157 269 479 1072734 385850
36–54 200 356 543 1803388 655445 187 317 513 1429894 525643
55 и старше 116 205 369 863 351 178 313 514 376064 175254

Образование
Среднее образование 187 317 519 1767060 549813 175 302 506 1893535 601683
Среднее профессио-
нальное 184 315 513 1318377 396729 165 286 490 1277496 379633
Высшее образование 
и послевузовское 202 357 527 719363 206031 190 332 515 355869 128911

Место жительства
Областной центр 190 334 513 896012 253723 158 290 492 783503 256396
Город 193 332 540 1986714 594506 170 304 519 1723693 539189
Село 187 301 484 922074 304344 188 302 484 1019704 314642

Заработная плата
До 20 000 рублей 177 307 505 2926605 892308 165 277 489 2662985 818771
20 000–40 000 рублей 212 375 538 656243 201418 194 335 510 609917 210641
40 000–60 000 рублей 239 398 594 136620 37262 204 362 542 155121 50266
Более 60 000 рублей 275 429 679 85332 21585 215 386 595 98877 30549
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 174 310 547 2730845 754763 158 271 512 2654197 801731
25–50 % 258 383 499 566927 204298 254 381 491 453505 162009
50–75 % 205 339 466 295129 103998 209 345 470 245622 71563
Более 75 % 155 206 351 211899 89514 154 202 331 173576 74924

Профессиональная группа
Профессия не указана 123 197 357 483126 319210 114 190 337 491171 338287
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 223 375 512 815643 161996 207 353 490 842060 166643

Квалифицированные 
рабочие (ML) 282 417 623 466204 68549 327 473 788 1092257 97039

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

188 321 523 1174642 396726 146 234 442 736194 379357

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

212 382 560 865185 206092 189 331 516 365218 128901
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 200 361 551 1316271 389202 189 325 533 1226459 382200

Возраст
18 лет и младше 153 210 441 215061 7807 125 197 370 220541 9273
19–35 187 321 528 492130 161119 169 312 537 394852 136738
36–54 212 386 560 608908 220227 198 364 553 490034 177308
55 и старше 174 227 319 172 49 187 295 493 121032 58881

Образование
Среднее образование 198 350 559 607254 184457 190 326 544 653110 207123
Среднее профессио-
нальное 197 351 542 462417 137216 182 311 515 449168 131956

Высшее образование 
и послевузовское 219 381 540 246600 67529 201 381 535 124181 43121

Место жительства
Областной центр 200 377 536 300862 81496 171 312 509 268717 85711
Город 200 367 566 695123 204693 186 321 549 611431 191375
Село 199 341 529 320286 103013 198 338 528 346311 105114

Заработная плата
До 20 000 рублей 194 336 545 1061962 318365 186 309 530 959228 294072
20 000–40 000 рублей 243 394 551 190654 54430 202 378 524 192866 64999
40 000–60 000 рублей 269 413 577 38992 10199 223 387 544 46396 14491
Более 60 000 рублей 285 433 620 24663 6208 228 396 569 27969 8638

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 194 345 576 982136 265874 183 309 567 950670 283211
25–50 % 309 392 506 188423 69639 299 386 491 151261 55936
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 242 369 440 74526 23421 235 370 436 66175 17347
Более 75 % 180 211 351 71186 30268 170 205 328 58353 25706

Профессиональная группа
Профессия не указана 159 212 451 176485 117310 151 205 449 180985 124633
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 289 399 566 271021 46731 238 382 516 282461 50924

Квалифицированные 
рабочие (ML) 325 451 642 158483 20425 375 505 833 379317 31674

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

199 360 550 413690 137171 159 258 477 259001 131850

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

236 393 571 296592 67565 199 374 531 124695 43119
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 199 369 574 1205029 346450 190 324 545 1134936 339602

Возраст
18 лет и младше 151 213 456 209099 6272 138 203 396 220427 6808
19–35 184 317 530 428765 140805 169 305 524 339156 116272
36–54 210 389 596 566924 199266 197 362 577 456685 161961
55 и старше 150 212 603 241 107 188 308 521 118668 54561

Образование
Среднее образование 196 350 579 559557 164528 189 321 547 607236 183075
Среднее профессио-
нальное 198 363 568 422693 120866 186 313 537 415325 117275

Высшее образование 
и послевузовское 216 384 558 222779 61056 201 381 551 112375 39252

Место жительства
Областной центр 198 369 519 279073 74774 173 311 503 253024 78468
Город 200 384 614 633389 181898 186 326 590 554911 166687
Село 199 339 520 292567 89778 199 335 514 327001 94447

Заработная плата
До 20 000 рублей 193 332 555 941471 273635 187 305 531 873569 256784
20 000–40 000 рублей 244 396 599 197527 56275 202 382 568 184967 59708
40 000–60 000 рублей 262 422 752 40727 10352 213 389 639 46897 14298
Более 60 000 рублей 295 471 893 25304 6188 224 408 692 29503 8812

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 188 320 602 904654 236368 175 294 571 877953 250235
25–50 % 346 399 504 183700 65083 345 399 498 154252 52934
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 295 386 572 55334 18478 287 387 563 51119 14058
Более 75 % 185 226 532 61341 26521 184 220 497 51612 22375

Профессиональная группа
Профессия не указана 157 205 439 151359 100034 146 199 382 156908 107671
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 295 400 567 261899 45579 253 391 527 273589 48487

Квалифицированные 
рабочие (ML) 323 443 737 149531 18886 378 520 865 352593 26996

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

199 375 582 372201 120886 162 272 492 235929 117200

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

235 398 607 270039 61065 199 381 557 115917 39248
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 160 266 431 1283500 416921 148 246 409 1165505 388425

Возраст
18 лет и младше 108 171 287 197298 6868 104 165 263 207240 7399
19–35 153 230 366 458196 173906 133 216 344 338726 132840
36–54 171 302 474 627556 235952 156 251 400 483175 186374
55 и старше 107 186 365 450 195 149 333 538 136364 61812

Образование
Среднее образование 157 264 421 600249 200828 149 249 410 633189 211485
Среднее профессио-
нальное 155 249 416 433267 138647 138 232 395 413003 130402

Высшее образование 
и послевузовское 190 301 486 249984 77446 162 268 452 119313 46538

Место жительства
Областной центр 169 290 490 316077 97453 135 248 435 261762 92217
Город 164 281 436 658202 207915 148 256 420 557351 181127
Село 149 222 360 309221 111553 155 232 372 346392 115081

Заработная плата
До 20 000 рублей 140 236 390 923172 300308 124 220 375 830188 267915
20 000–40 000 рублей 199 318 492 268062 90713 182 281 453 232084 85934
40 000–60 000 рублей 220 369 543 56901 16711 198 311 501 61828 21477
Более 60 000 рублей 265 407 581 35365 9189 205 352 544 41405 13099

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 136 260 418 844055 252521 118 225 386 825574 268285
25–50 % 200 305 500 194804 69576 199 301 495 147992 53139
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 199 286 450 165269 62099 202 301 456 128328 40158
Более 75 % 108 166 301 79372 32725 109 167 291 63611 26843

Профессиональная группа
Профессия не указана 97 145 283 155282 101866 94 132 258 153278 105983
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 197 284 430 282723 69686 191 269 416 286010 67232

Квалифицированные 
рабочие (ML) 227 368 525 158190 29238 256 396 576 360347 38369

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

157 258 427 388751 138669 115 203 357 241264 130307

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

197 321 518 298554 77462 162 272 460 124606 46534
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ДЛИТЕЛЬНОСТЬ ПРЕБЫВАНИЯ В ЗАРЕГИСТРИРОВАННОЙ БЕЗРАБОТИЦЕ В РЕГИОНАХ1

НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 26 82 164 174012

По годам
2017 26 84 170 60029
2018 24 78 165 54049
2019 30 84 156 59934

Пол
Женский 25 78 165 84739
Мужской 28 85 163 89273

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 27988
19–35 37 78 152 58663
36–54 61 115 191 75922
55 и старше 87 144 232 11439

Образование
Среднее общее образование и ниже 32 90 165 78555
Среднее профессиональное образование 12 59 149 65278
Высшее образование и послевузовское 52 105 196 30179

Место жительства
Областной центр 19 63 153 65026
Город 32 90 167 59183
Село 34 97 171 49803

Заработная плата
До 20 000 рублей 18 72 154 133124
20 000–40 000 рублей 56 111 198 31829
40 000–60 000 рублей 67 124 210 6281
Более 60 000 рублей 71 129 217 2778

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 16 63 139 117407
25–50 % 70 136 250 27847
50–75 % 86 144 207 18984
Более 75 % 18 54 131 9774

Профессиональная группа
Не указана 50 101 176 10729

1 Оценки функции Каплана–Майера для указанных переменных
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Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Неквалифицированные рабочие (Low) 7 45 147 38146
Квалифицированные рабочие (ML) 30 84 154 50222
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 37 89 173 45313

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 40 91 184 29602
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 25 78 165 84739 28 85 163 89273

По годам
2017 24 79 172 28876 28 89 168 31153
2018 22 73 167 26059 26 81 164 27990
2019 29 81 157 29804 31 87 153 30130

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 13541 3 6 10 14447
19–35 36 79 156 31110 38 78 146 27553
36–54 58 115 200 40084 64 115 182 35838
55 и старше 89 130 226 4 87 144 232 11435

Образование
Среднее образование 26 78 163 31690 39 97 166 46865
Среднее профессиональное 12 60 153 32114 11 59 144 33164
Высшее образование и послевузовское 49 101 191 20935 59 113 202 9244

Место жительства
Областной центр 22 69 158 34530 16 58 146 30496
Город 30 84 169 28660 35 97 165 30523
Село 25 83 170 21549 43 105 171 28254

Заработная плата
До 20 000 рублей 16 67 154 64695 19 76 153 68429
20 000–40 000 рублей 56 111 201 15582 56 110 195 16247
40 000–60 000 рублей 66 121 214 3121 68 128 206 3160
Более 60 000 рублей 76 135 233 1341 68 122 206 1437

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 15 61 137 57014 17 66 141 60393
25–50 % 66 139 264 13687 73 133 236 14160
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50–75 % 77 155 226 8651 94 137 196 10333
Более 75 % 18 55 128 5387 18 53 134 4387

Профессиональная группа
Не указана 49 100 175 4664 52 101 176 6065
Неквалифицированные рабочие (Low) 7 43 146 17306 7 48 148 20840
Квалифицированные рабочие (ML) 15 61 152 10299 34 90 155 39923
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 34 84 168 31531 46 100 184 13782

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 39 90 179 20939 44 100 195 8663
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 24 79 172 28876 28 89 168 31153

Возраст
18 лет и младше 3 6 12 4502 3 6 10 4837
19–35 34 76 158 11259 38 78 151 10222
36–54 58 131 212 13114 64 126 192 12360
55 и старше 1 91 156 210 3734

Образование
Среднее образование 23 79 170 10934 38 101 172 16385
Среднее профессиональное 13 63 164 11052 12 61 153 11615
Высшее образование и послевузовское 47 98 194 6890 59 120 210 3153

Место жительства
Областной центр 22 67 158 11845 16 59 152 10888
Город 27 88 182 9501 34 99 171 10576
Село 24 89 181 7530 44 114 179 9689

Заработная плата
До 20 000 рублей 17 68 165 22947 20 81 163 24484
20 000–40 000 рублей 54 111 211 4702 55 113 201 5365
40 000–60 000 рублей 64 111 208 886 62 123 215 896
Более 60 000 рублей 73 129 217 341 63 111 195 408

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 16 66 158 20504 19 72 160 22170
25–50 % 66 146 298 4264 73 138 259 4532
50–75 % 60 126 236 2206 83 126 186 2916
Более 75 % 15 47 151 1902 16 47 156 1535

Профессиональная группа
Не указана 42 108 182 2049 50 117 186 2523
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 7 41 157 5516 7 49 157 7082
Квалифицированные рабочие (ML) 15 65 162 3376 34 91 159 13885
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 31 84 177 11112 45 106 189 4765

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 39 88 182 6823 46 107 200 2898
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 22 73 167 26059 26 81 164 27990

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 4484 3 5 9 4721
19–35 34 75 157 9316 35 74 148 8774
36–54 54 121 203 12259 59 117 189 11125
55 и старше 0 86 155 215 3370

Образование
Среднее образование 24 76 171 9917 35 92 168 14623
Среднее профессиональное 10 51 151 9870 10 54 146 10471
Высшее образование и послевузовское 46 98 190 6272 56 115 218 2896

Место жительства
Областной центр 18 61 153 10414 14 53 147 9624
Город 27 81 173 8971 32 94 170 9537
Село 24 84 180 6674 38 101 172 8829

Заработная плата
До 20 000 рублей 14 61 160 19948 17 73 158 21357
20 000–40 000 рублей 49 101 199 4848 50 103 195 5229
40 000–60 000 рублей 60 114 233 868 63 121 219 973
Более 60 000 рублей 79 137 250 395 61 118 237 431

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 14 55 144 18590 15 61 149 19585
25–50 % 66 146 317 4401 76 131 264 5302
50–75 % 65 140 251 1596 78 134 212 1836
Более 75 % 21 67 166 1472 20 59 168 1267

Профессиональная группа
Не указана 53 113 184 1301 53 112 184 1803



124

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 33 156 5417 6 41 152 6499
Квалифицированные рабочие (ML) 13 54 150 3282 31 82 153 12658
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 32 81 169 9713 44 102 188 4312

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 35 86 178 6346 41 99 202 2718
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 29 81 157 29804 31 87 153 30130

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 4555 3 6 11 4889
19–35 42 84 152 10535 41 81 138 8557
36–54 61 102 188 14711 67 108 167 12353
55 и старше 3 88 127 270 4331

Образование
Среднее образование 31 82 148 10839 44 97 155 15857
Среднее профессиональное 13 65 138 11192 11 62 132 11078
Высшее образование и послевузовское 53 105 189 7773 64 107 191 3195

Место жительства
Областной центр 26 77 163 12271 19 64 138 9984
Город 33 87 157 10188 37 94 154 10410
Село 28 83 149 7345 46 100 161 9736

Заработная плата
До 20 000 рублей 18 71 130 21800 20 77 133 22588
20 000–40 000 рублей 63 119 196 6032 62 113 191 5653
40 000–60 000 рублей 70 135 209 1367 75 134 198 1291
Более 60 000 рублей 74 138 233 605 76 132 199 598

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 14 60 110 17920 14 65 112 18638
25–50 % 66 129 202 5022 69 129 201 4326
50–75 % 91 167 214 4849 105 145 196 5581
Более 75 % 21 54 95 2013 19 54 97 1585

Профессиональная группа
Не указана 49 87 126 1314 52 89 124 1739
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 9 55 123 6373 8 55 131 7259
Квалифицированные рабочие (ML) 15 68 141 3641 39 95 152 13380
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 41 87 161 10706 51 95 165 4705

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 42 93 179 7770 45 94 178 3047
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудоу-

строенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 47 135 271 174012 106645
По годам

2017 48 145 293 60029 35723
2018 44 144 294 54049 32026
2019 50 118 223 59934 38896

Пол
Женский 46 141 296 84739 49811
Мужской 48 131 245 89273 56834

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 27988 26033
19–35 78 155 280 58663 27429
36–54 93 164 307 75922 45322
55 и старше 105 171 352 11439 7861

Образование
Среднее общее образование 
и ниже 65 141 251 78555 47763

Среднее профессиональное об-
разование 15 102 232 65278 43375

Высшее образование и послеву-
зовское 86 178 371 30179 15507

Место жительства
Областной центр 27 124 333 65026 37013
Город 61 138 257 59183 37163
Село 69 142 219 49803 32469

Заработная плата
До 20 000 рублей 31 119 229 133124 84563
20 000–40 000 рублей 94 181 359 31829 16825
40 000–60 000 рублей 93 180 369 6281 3579
Более 60 000 рублей 94 176 372 2778 1678

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 25 111 223 117407 71775
25–50 % 103 186 370 27847 17317
50–75 % 114 169 296 18984 13320
Более 75 % 57 141 216 9774 4233

Профессиональная группа
Не указана 236 640 785 10729 2452
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 7 55 168 38146 32617

Квалифицированные рабочие (ML) 64 128 198 50222 32756
Специалисты среднего уровня 
квалификации (Medium) 80 171 343 45313 22188

Специалисты высшего уровня 
квалификации (High) 63 154 349 29602 16632
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 46 141 296 84739 49811 48 131 245 89273 56834
Год

2017 46 149 311 28876 16475 49 141 272 31153 19248
2018 43 150 311 26059 14815 45 138 279 27990 17211
2019 50 122 254 29804 18521 50 118 200 30130 20375

Возраст
18 лет и младше 3 6 12 13541 12378 3 6 10 14447 13655
19–35 78 159 297 31110 14278 78 148 261 27553 13151
36–54 90 175 341 40084 23153 98 156 266 35838 22169
55 и старше 124 226 320 4 2 105 171 353 11435 7859

Образование
Среднее образование 54 146 282 31690 18323 71 139 233 46865 29440
Среднее профессио-
нальное 18 107 256 32114 20829 14 100 211 33164 22546

Высшее образование 
и послевузовское 84 174 363 20935 10659 91 189 387 9244 4848

Место жительства
Областной центр 32 132 337 34530 19578 20 116 327 30496 17435
Город 60 147 286 28660 16898 61 132 226 30523 20265
Село 58 144 244 21549 13335 75 140 206 28254 19134

Заработная плата
До 20 000 рублей 31 125 263 64695 38843 31 117 203 68429 45720
20 000–40 000 рублей 87 182 368 15582 8368 101 182 349 16247 8457
40 000–60 000 рублей 87 175 385 3121 1814 102 184 364 3160 1765
Более 60 000 рублей 99 184 409 1341 786 91 170 330 1437 892

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 26 111 244 57014 33563 25 110 207 60393 38212
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

25–50 % 98 204 376 13687 8271 107 172 353 14160 9046
50–75 % 112 190 333 8651 5667 116 157 250 10333 7653
Более 75 % 61 140 206 5387 2310 52 143 240 4387 1923

Профессиональная группа
Не указана 233 637 779 4664 1087 223 655 786 6065 1365
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 49 163 17306 15235 7 59 172 20840 17382

Квалифицированные 
рабочие (ML) 25 110 216 10299 6938 74 131 195 39923 25818

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

83 172 333 31531 14805 72 171 371 13782 7383

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

63 151 336 20939 11746 60 162 394 8663 4886
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 46 149 311 28876 16475 49 141 272 31153 19248
Возраст

18 лет и младше 3 6 12 4502 4109 3 6 10 4837 4570
19–35 76 161 315 11259 5112 78 155 296 10222 4734
36–54 98 189 357 13114 7254 102 164 300 12360 7502
55 и старше 1 0 110 174 339 3734 2442

Образование
Среднее образование 47 155 303 10934 6118 72 150 262 16385 9940
Среднее профессио-
нальное 23 122 291 11052 6895 16 106 231 11615 7697

Высшее образование 
и послевузовское 82 175 358 6890 3462 92 200 387 3153 1611

Место жительства
Областной центр 34 128 326 11845 6613 22 115 322 10888 6237
Город 58 158 325 9501 5391 62 142 261 10576 6682
Село 57 160 277 7530 4471 82 154 237 9689 6329

Заработная плата
До 20 000 рублей 33 142 295 22947 13304 33 130 228 24484 15866
20 000–40 000 рублей 84 186 375 4702 2471 102 191 372 5365 2656
40 000–60 000 рублей 83 159 346 886 516 98 187 395 896 476
Более 60 000 рублей 104 191 479 341 184 83 151 313 408 250

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 30 127 270 20504 11949 29 127 237 22170 13752
25–50 % 102 235 382 4264 2437 112 181 364 4532 2788
50–75 % 100 187 344 2206 1337 110 144 250 2916 2062
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 55 165 211 1902 752 44 165 395 1535 646
Профессиональная группа

Не указана 115 613 - 2049 542 161 694 - 2523 638
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 45 174 5516 4856 7 59 178 7082 5925

Квалифицированные 
рабочие (ML) 29 121 240 3376 2242 78 137 205 13885 8641

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

84 186 357 11112 5003 69 186 375 4765 2440

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

63 149 327 6823 3832 62 170 395 2898 1604
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 43 150 311 26059 14815 45 138 279 27990 17211
Возраст

18 лет и младше 3 6 11 4484 4045 3 5 9 4721 4416
19–35 82 171 325 9316 3916 82 158 303 8774 3896
36–54 96 185 354 12259 6854 99 163 305 11125 6647
55 и старше 0 0 111 180 342 3370 2252

Образование
Среднее образование 54 164 311 9917 5428 72 147 272 14623 8751
Среднее профессио-
нальное 14 105 256 9870 6323 11 99 226 10471 7013

Высшее образование 
и послевузовское 86 181 381 6272 3064 95 218 397 2896 1447

Место жительства
Областной центр 27 128 348 10414 5768 17 126 358 9624 5237
Город 59 161 312 8971 5027 63 140 266 9537 6086
Село 57 160 282 6674 4020 72 143 219 8829 5888

Заработная плата
До 20 000 рублей 27 141 285 19948 11693 28 123 223 21357 13933
20 000–40 000 рублей 84 185 376 4848 2433 101 191 373 5229 2526
40 000–60 000 рублей 89 189 410 868 470 107 207 375 973 508
Более 60 000 рублей 114 189 409 395 219 93 191 379 431 244

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 25 123 251 18590 10551 23 120 221 19585
25–50 % 105 237 376 4401 2681 108 163 366 5302 11919
50–75 % 120 205 363 1596 970 113 167 301 1836 3542
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 77 176 210 1472 613 70 182 245 1267 1246
Профессиональная группа

Не указана 276 497 779 1301 268 234 616 786 1803 387
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 38 178 5417 4746 6 54 186 6499 5295

Квалифицированные 
рабочие (ML) 22 112 249 3282 2157 72 132 211 12658 7761

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

90 188 364 9713 4203 73 181 370 4312 2311

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

62 153 356 6346 3441 59 177 409 2718 1457
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 50 122 254 29804 18521 50 118 200 30130 20375

Возраст
18 лет и младше 3 6 11 4555 4224 3 6 11 4889 4669
19–35 80 149 238 10535 5250 77 131 198 8557 4521
36–54 85 154 306 14711 9045 92 140 201 12353 8020
55 и старше 124 226 320 3 2 99 159 371 4331 3165

Образование
Среднее образование 59 115 213 10839 6777 72 124 194 15857 10749
Среднее профессио-
нальное 18 94 212 11192 7611 13 92 191 11078 7836

Высшее образование 
и послевузовское 85 171 349 7773 4133 90 169 340 3195 1790

Место жительства
Областной центр 37 139 343 12271 7197 23 113 305 9984 5961
Город 63 119 215 10188 6480 60 116 191 10410 7497
Село 60 110 198 7345 4844 77 126 191 9736 6917

Заработная плата
До 20 000 рублей 31 102 206 21800 13846 30 105 177 22588 15921
20 000–40 000 рублей 91 181 344 6032 3464 100 175 294 5653 3275
40 000–60 000 рублей 88 182 381 1367 828 103 177 329 1291 781
Более 60 000 рублей 91 178 412 605 383 96 171 299 598 398

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 23 92 197 17920 11063 20 92 171 18638 12541
25–50 % 90 179 339 5022 3153 103 178 321 4326 2716
50–75 % 118 187 316 4849 3360 119 160 237 5581 4345
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 55 96 183 2013 945 49 96 203 1585 773

Профессиональная группа
Не указана 236 539 618 1314 277 275 490 670 1739 340
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 9 62 146 6373 5633 8 63 157 7259 6162

Квалифицированные 
рабочие (ML) 25 100 195 3641 2539 74 124 183 13380 9416

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

81 155 279 10706 5599 75 150 348 4705 2632

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

65 151 339 7770 4473 57 150 346 3047 1825
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 86 162 278 174012 47114

По годам
2017 87 165 290 60029 15704
2018 90 171 319 54049 13521
2019 85 151 231 59934 17889

Пол
Женский 78 148 253 84739 24343
Мужской 98 171 302 89273 22771

Возраст
18 лет и младше 80 147 202 27988 332
19–35 70 130 210 58663 17089
36–54 93 168 294 75922 26351
55 и старше 137 243 397 11439 3342

Образование
Среднее общее образование и ниже 105 179 311 78555 19630
Среднее профессиональное образо-
вание 85 161 283 65278 14900

Высшее образование и послевузов-
ское 61 116 209 30179 12584

Место жительства
Областной центр 59 107 196 65026 18001
Город 94 165 282 59183 17619
Село 123 198 358 49803 11494

Заработная плата
До 20 000 рублей 97 171 305 133124 29678
20 000–40 000 рублей 69 136 235 31829 12912
40 000–60 000 рублей 67 123 213 6281 3068
Более 60 000 рублей 70 128 215 2778 1456

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 79 143 234 117407 26186
25–50 % 92 178 329 27847 11645
50–75 % 124 190 322 18984 7540
Более 75 % 69 139 194 9774 1743

Профессиональная группа
Не указана - - - 10729 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 106 185 337 38146 8344
Квалифицированные рабочие (ML) 101 173 290 50222 14629
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 82 157 276 45313 12376

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 59 110 198 29602 11765
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 78 148 253 84739 24343 98 171 302 89273 22771

По годам
2017 77 154 274 28876 7898 97 172 306 31153 7806
2018 79 159 302 26059 6891 102 184 334 27990 6630
2019 79 132 208 29804 9554 95 163 255 30130 8335

Возраст
18 лет и младше 73 116 194 13541 174 89 179 204 14447 158
19–35 68 124 206 31110 9455 72 138 216 27553 7634
36–54 85 161 289 40084 14713 105 175 297 35838 11638
55 и старше - - - 4 1 137 243 397 11435 3341

Образование
Среднее образование 92 168 296 31690 7905 112 185 318 46865 11725
Среднее профессио-
нальное 81 156 272 32114 7767 89 165 299 33164 7133

Высшее образование 
и послевузовское 60 115 205 20935 8671 65 120 221 9244 3913

Место жительства
Областной центр 58 107 194 34530 10398 58 107 198 30496 7603
Город 86 159 274 28660 8612 104 171 291 30523 9007
Село 106 187 332 21549 5333 136 207 371 28254 6161

Заработная плата
До 20 000 рублей 85 161 281 64695 15169 108 182 321 68429 14509
20 000–40 000 рублей 63 121 215 15582 6829 76 154 261 16247 6083
40 000–60 000 рублей 61 111 201 3121 1627 73 138 231 3160 1441
Более 60 000 рублей 70 126 202 1341 718 70 132 225 1437 738
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 76 129 218 57014 12943 83 155 251 60393 13243
25–50 % 77 160 307 13687 6351 110 195 349 14160 5294
50–75 % 102 181 295 8651 4026 140 197 340 10333 3514
Более 75 % 66 132 193 5387 1023 71 153 194 4387 720

Профессиональная группа
Не указана - - - 4664 0 - - - 6065 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 103 182 324 17306 4182 108 190 349 20840 4162

Квалифицированные 
рабочие (ML) 90 167 289 10299 2747 104 174 290 39923 11882

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

79 151 258 31531 8880 88 167 314 13782 3496

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

58 107 196 20939 8534 61 114 203 8663 3231
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 77 154 274 28876 7898 97 172 306 31153 7806

Возраст
18 лет и младше 76 129 197 4502 91 96 190 204 4837 75
19–35 65 124 223 11259 3343 70 141 230 10222 2708
36–54 90 170 308 13114 4464 106 179 314 12360 4048
55 и старше - - - 1 0 146 222 375 3734 975

Образование
Среднее образование 96 175 317 10934 2450 115 187 319 16385 3971
Среднее профессио-
нальное 84 163 292 11052 2654 88 165 309 11615 2518

Высшее образование 
и послевузовское 60 114 210 6890 2794 63 120 225 3153 1317

Место жительства
Областной центр 58 107 195 11845 3539 58 106 191 10888 2833
Город 88 165 295 9501 2706 104 169 286 10576 3108
Село 117 202 355 7530 1653 157 240 371 9689 1865

Заработная плата
До 20 000 рублей 87 167 300 22947 5246 110 186 325 24484 5206
20 000–40 000 рублей 60 117 218 4702 2037 68 140 256 5365 2007
40 000–60 000 рублей 65 113 203 886 454 68 124 225 896 399
Более 60 000 рублей 77 134 209 341 161 65 119 217 408 194

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 77 147 233 20504 4846 87 164 261 22170 5048
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 76 168 336 4264 1825 109 205 354 4532 1645
50–75 % 91 174 323 2206 918 130 199 358 2916 897
Более 75 % 61 150 196 1902 309 66 163 196 1535 216

Профессиональная группа
Не указана - - - 2049 0 - - - 2523 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 109 184 339 5516 1367 106 184 335 7082 1590

Квалифицированные 
рабочие (ML) 97 174 320 3376 886 106 176 307 13885 3988

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

79 160 282 11112 2836 86 169 312 4765 1140

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

58 108 201 6823 2809 62 118 211 2898 1088
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 79 159 302 26059 6891 102 184 334 27990 6630

Возраст
18 лет и младше 95 182 199 4484 24 80 173 238 4721 41
19–35 66 134 233 9316 2517 71 146 258 8774 2225
36–54 87 171 325 12259 4350 111 187 339 11125 3438
55 и старше - - - 0 0 155 257 394 3370 926

Образование
Среднее образование 101 190 338 9917 2267 121 193 353 14623 3359
Среднее профессио-
нальное 82 164 311 9870 2180 94 175 331 10471 2116

Высшее образование 
и послевузовское 62 118 225 6272 2444 64 124 258 2896 1155

Место жительства
Областной центр 57 108 209 10414 2791 58 114 237 9624 2029
Город 93 176 326 8971 2413 113 183 333 9537 2581
Село 109 193 347 6674 1687 137 211 371 8829 2020

Заработная плата
До 20 000 рублей 91 177 326 19948 4310 118 192 349 21357 4204
20 000–40 000 рублей 61 117 229 4848 1966 74 156 309 5229 1797
40 000–60 000 рублей 62 110 214 868 414 71 144 279 973 418
Более 60 000 рублей 71 132 219 395 201 63 127 248 431 211

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 73 145 228 18590 3916 85 164 267 19585 3995
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 83 188 353 4401 2047 128 251 372 5302 1834
50–75 % 114 212 362 1596 653 147 226 366 1836 601
Более 75 % 80 171 195 1472 275 88 176 196 1267 200

Профессиональная группа
Не указана - - - 1301 0 - - - 1803 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 123 194 347 5417 1188 124 196 379 6499 1207

Квалифицированные 
рабочие (ML) 91 180 333 3282 834 105 182 327 12658 3463

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

78 160 314 9713 2466 103 190 363 4312 1021

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

59 112 214 6346 2403 62 114 228 2718 939
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 79 132 208 29804 9554 95 163 255 30130 8335

Возраст
18 лет и младше 57 89 157 4555 59 87 148 200 4889 42
19–35 72 116 189 10535 3595 74 129 194 8557 2701
36–54 83 145 235 14711 5899 98 166 230 12353 4152
55 и старше 3 1 117 242 413 4331 1440

Образование
Среднее образование 90 150 225 10839 3188 103 174 288 15857 4395
Среднее профессио-
нальное 81 138 215 11192 2933 86 158 249 11078 2499

Высшее образование 
и послевузовское 60 112 192 7773 3433 67 119 200 3195 1441

Место жительства
Областной центр 59 107 190 12271 4068 59 104 189 253024 129126
Город 85 137 208 10188 3493 97 161 247 554911 284477
Село 96 167 277 7345 1993 121 193 341 327001 170337

Заработная плата
До 20 000 рублей 84 137 214 21800 5613 99 165 281 22588 5099
20 000–40 000 рублей 68 129 203 6032 2826 81 160 235 5653 2279
40 000–60 000 рублей 58 111 193 1367 759 77 144 209 1291 624
Более 60 000 рублей 67 115 190 605 356 78 141 214 598 333

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 76 106 184 17920 4181 84 124 225 18638 4200
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 74 147 210 5022 2479 92 172 245 4326 1815
50–75 % 104 181 254 4849 2455 142 192 320 5581 2016
Более 75 % 60 96 180 2013 439 70 107 190 1585 304

Профессиональная группа
Не указана - - - 1314 0 - - - 1739 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 94 157 284 6373 1627 101 186 355 7259 1365

Квалифицированные 
рабочие (ML) 86 158 221 3641 1027 101 169 243 13380 4431

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

81 135 206 10706 3578 90 140 255 4705 1335

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

57 105 184 7770 3322 62 111 191 3047 1204
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 27 152 343 174012 54959

По годам
2017 30 159 347 60029 18054
2018 16 150 377 54049 17175
2019 37 146 315 59934 19730

Пол
Женский 24 164 396 84739 23617
Мужской 29 142 293 89273 31342

Возраст
18 лет и младше 3 5 9 27988 25385
19–35 113 205 407 58663 8676
36–54 129 209 412 75922 16695
55 и старше 117 183 382 11439 4203

Образование
Среднее общее образование и ниже 54 157 313 78555 24749
Среднее профессиональное образо-
вание 7 69 278 65278 27419

Высшее образование и послевузов-
ское 199 404 605 30179 2791

Место жительства
Областной центр 8 125 613 65026 18264
Город 52 163 381 59183 17955
Село 67 157 282 49803 18740

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 116 280 133124 50581
20 000–40 000 рублей 180 363 555 31829 3676
40 000–60 000 рублей 271 456 665 6281 491
Более 60 000 рублей 283 550 765 2778 211

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 8 91 257 117407 42149
25–50 % 156 330 487 27847 5374
50–75 % 141 215 389 18984 5449
Более 75 % 48 135 198 9774 1987

Профессиональная группа
Не указана - - - 10729 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 46 200 38146 23430
Квалифицированные рабочие (ML) 59 148 290 50222 18038
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 81 227 436 45313 8756

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 100 400 702 29602 4735
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 24 164 396 84739 23617 29 142 293 89273 31342

По годам
2017 27 175 375 28876 7748 33 152 301 31153 10306
2018 14 162 406 26059 7409 19 140 314 27990 9766
2019 35 156 415 29804 8460 39 135 270 30130 11270

Возраст
18 лет и младше 3 5 9 13541 12062 3 5 9 14447 13323
19–35 124 241 423 31110 4092 108 183 385 27553 4584
36–54 144 286 447 40084 7462 123 185 368 35838 9233
55 и старше 131 226 322 4 1 117 183 382 11435 4202

Образование
Среднее образование 30 159 372 31690 9113 73 154 292 46865 15636
Среднее профессио-
нальное 7 75 296 32114 12597 7 66 228 33164 14822

Высшее образование 
и послевузовское 201 400 642 20935 1907 196 444 642 9244 884

Место жительства
Областной центр 10 218 634 34530 8756 7 74 475 30496 9508
Город 48 186 390 28660 7659 55 155 343 30523 10296
Село 48 161 312 21549 7202 84 153 241 28254 11538

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 126 310 64695 21905 10 115 230 68429 28676
20 000–40 000 рублей 217 411 621 15582 1457 166 301 517 16247 2219
40 000–60 000 рублей 310 462 512 3121 187 202 460 666 3160 304
Более 60 000 рублей 431 581 765 1341 68 204 472 564 1437 143
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 8 88 284 57014 19177 8 96 230 60393 22972
25–50 % 228 383 521 13687 1834 133 267 445 14160 3540
50–75 % 191 339 449 8651 1554 129 177 335 10333 3895
Более 75 % 61 144 196 5387 1052 35 126 200 4387 935

Профессиональная группа
Не указана - - - 4664 0 - - - 6065 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 46 208 17306 10848 6 46 196 20840 12582

Квалифицированные 
рабочие (ML) 9 113 304 10299 4178 88 151 289 39923 13860

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

100 244 440 31531 5460 55 195 417 13782 3296

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

119 398 766 20939 3131 63 389 642 8663 1604
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 27 175 375 28876 7748 33 152 301 31153 10306

Возраст
18 лет и младше 2 5 9 4502 3926 2 5 9 4837 4397
19–35 131 275 421 11259 1415 111 189 383 10222 1598
36–54 156 271 404 13114 2407 136 195 382 12360 2931
55 и старше 1 0 120 176 322 3734 1380

Образование
Среднее образование 27 165 346 10934 3054 77 164 301 16385 5115
Среднее профессио-
нальное 7 101 313 11052 4054 7 80 258 11615 4921

Высшее образование 
и послевузовское 199 379 462 6890 640 247 510 780 3153 270

Место жительства
Областной центр 11 226 460 11845 2814 7 102 412 10888 3212
Город 41 196 380 9501 2452 63 163 384 10576 3179
Село 44 172 307 7530 2482 87 160 249 9689 3915

Заработная плата
До 20 000 рублей 11 139 324 22947 7262 12 130 261 24484 9585
20 000–40 000 рублей 247 367 553 4702 401 182 348 456 5365 598
40 000–60 000 рублей 347 450 463 886 62 220 460 550 896 71
Более 60 000 рублей 282 364 457 341 23 164 308 462 408 52

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 9 125 301 20504 6462 9 124 275 22170 7849
25–50 % 234 370 473 4264 581 140 271 414 4532 1076
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 189 347 388 2206 391 124 165 312 2916 1087
Более 75 % 61 176 196 1902 314 33 148 190 1535 294

Профессиональная группа
Не указана - - - 2049 0 - - - 2523 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 45 226 5516 3426 6 52 203 7082 4143

Квалифицированные 
рабочие (ML) 11 128 303 3376 1347 92 157 293 13885 4629

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

89 229 409 11112 1980 56 201 397 4765 1042

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

131 374 459 6823 995 78 363 621 2898 492
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений /субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 14 162 406 26059 7409 19 140 314 27990 9766

Возраст
18 лет и младше 2 5 9 4484 3993 2 5 8 4721 4329
19–35 125 260 434 9316 1196 106 192 416 8774 1394
36–54 161 297 467 12259 2220 123 193 397 11125 2807
55 и старше 0 0 121 187 382 3370 1236

Образование
Среднее образование 19 169 385 9917 2812 65 155 317 14623 4762
Среднее профессио-
нальное 6 64 285 9870 4010 6 61 246 10471 4719

Высшее образование 
и послевузовское 217 402 638 6272 587 226 448 610 2896 285

Место жительства
Областной центр 7 114 535 10414 2904 6 34 460 9624 3140
Город 34 192 414 8971 2404 49 154 383 9537 3208
Село 45 184 368 6674 2101 81 160 287 8829 3418

Заработная плата
До 20 000 рублей 8 113 323 19948 6892 9 111 261 21357 8980
20 000–40 000 рублей 240 416 508 4848 443 163 343 562 5229 669
40 000–60 000 рублей 322 520 583 868 56 275 390 607 973 86
Более 60 000 рублей 431 518 766 395 18 294 505 - 431 31

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 7 85 279 18590 6232 7 86 234 19585 7341
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений /субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 282 406 521 4401 605 121 251 429 5302 1604
50–75 % 207 368 415 1596 290 131 211 385 1836 590
Более 75 % 69 180 196 1472 282 44 172 204 1267 231

Профессиональная группа
Не указана - - - 1301 0 - - - 1803 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 26 206 5417 3479 5 31 208 6499 3865

Квалифицированные 
рабочие (ML) 8 106 326 3282 1321 73 145 301 12658 4278

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

95 276 445 9713 1604 47 191 439 4312 1112

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

95 413 766 6346 1005 46 362 557 2718 511
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений /субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 35 156 415 29804 8460 39 135 270 30130 11270

Возраст
18 лет и младше 3 6 10 4555 4143 3 6 10 4889 4597
19–35 117 212 454 10535 1481 106 172 389 8557 1592
36–54 117 273 484 14711 2835 115 169 266 12353 3495
55 и старше 131 226 322 3 1 114 192 404 4331 1586

Образование
Среднее образование 48 149 371 10839 3247 77 146 263 15857 5759
Среднее профессио-
нальное 8 73 292 11192 4533 7 60 202 11078 5182

Высшее образование 
и послевузовское 199 445 630 7773 680 180 398 603 3195 329

Место жительства
Областной центр 11 270 685 12271 3038 8 84 583 9984 3156
Город 58 174 367 10188 2803 56 144 290 10410 3909
Село 52 134 297 7345 2619 87 143 206 9736 4205

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 107 294 21800 7751 11 109 194 22588 10111
20 000–40 000 рублей 197 423 638 6032 613 164 244 496 5653 952
40 000–60 000 рублей 316 549 665 1367 69 178 459 639 1291 147
Более 60 000 рублей 484 570 590 605 27 215 490 - 598 60

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 8 68 260 17920 6483 8 76 192 18638 7782
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений /субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 187 413 638 5022 648 154 258 529 4326 860
50–75 % 189 315 491 4849 873 130 178 308 5581 2218
Более 75 % 54 98 174 2013 456 33 93 206 1585 410

Профессиональная группа
Не указана - - - 1314 0 - - - 1739 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 54 188 6373 3943 6 51 167 7259 4574

Квалифицированные 
рабочие (ML) 9 104 295 3641 1510 101 150 261 13380 4953

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

109 232 505 10706 1876 60 187 422 4705 1142

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

131 419 685 7770 1131 54 426 637 3047 601
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них 
выбывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 188 349 501 174012 28708

По годам
2017 187 341 422 60029 10856
2018 190 368 497 54049 8865
2019 184 387 600 59934 8987

Пол
Женский 194 365 508 84739 13403
Мужской 184 331 494 89273 15305

Возраст
18 лет и младше 109 182 225 27988 621
19–35 164 297 425 58663 10389
36–54 200 371 507 75922 14683
55 и старше 199 384 567 11439 3015

Образование
Среднее общее образование и ниже 187 342 495 78555 13068
Среднее профессиональное образо-
вание 188 356 519 65278 8961

Высшее образование и послевузов-
ское 192 353 486 30179 6679

Место жительства
Областной центр 154 290 424 65026 14174
Город 201 383 581 59183 8337
Село 207 385 571 49803 6197

Заработная плата
До 20 000 рублей 184 327 499 133124 19882
20 000–40 000 рублей 200 369 506 31829 6861
40 000–60 000 рублей 218 375 516 6281 1319
Более 60 000 рублей 205 381 538 2778 646

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 161 293 463 117407 18738
25–50 % 292 385 536 27847 5387
50–75 % 292 404 633 18984 2679
Более 75 % 158 186 222 9774 1904

Профессиональная группа
Не указана 88 146 196 10729 7331
Неквалифицированные рабочие (Low) 216 379 535 38146 4055
Квалифицированные рабочие (ML) 387 540 720 50222 1683
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 179 332 510 45313 8961

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 182 327 452 29602 6678
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 194 365 508 84739 13403 184 331 494 89273 15305

По годам
2017 191 355 425 28876 5061 185 321 420 31153 5795
2018 198 370 504 26059 4030 186 335 494 27990 4835
2019 195 395 664 29804 4312 175 371 662 30130 4675

Возраст
18 лет и младше 112 182 227 13541 287 103 173 222 14447 334
19–35 172 310 425 31110 5303 159 290 421 27553 5086
36–54 205 377 541 40084 7811 192 357 464 35838 6872
55 и старше 89 225 600 4 2 199 384 574 11435 3013

Образование
Среднее образование 187 351 518 31690 5016 188 336 490 46865 8052
Среднее профессио-
нальное 199 372 548 32114 4214 181 324 507 33164 4747

Высшее образование 
и послевузовское 198 364 484 20935 4173 177 327 482 9244 2506

Место жительства
Областной центр 168 315 448 34530 6898 135 235 404 30496 7276
Город 209 385 623 28660 3829 197 380 551 30523 4508
Село 204 385 601 21549 2676 210 385 561 28254 3521

Заработная плата
До 20 000 рублей 187 346 505 64695 9338 181 309 490 68429 10544
20 000–40 000 рублей 208 371 518 15582 3148 193 362 499 16247 3713
40 000–60 000 рублей 235 373 502 3121 609 204 379 522 3160 710
Более 60 000 рублей 216 396 553 1341 308 200 375 524 1437 338
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 169 305 486 57014 8239 157 276 444 60393 10499
25–50 % 292 384 533 13687 2739 290 387 542 14160 2648
50–75 % 277 405 633 8651 1409 298 400 592 10333 1270
Более 75 % 156 186 224 5387 1016 163 186 222 4387 888

Профессиональная группа
Не указана 88 147 194 4664 3111 87 145 198 6065 4220
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 265 395 598 17306 1480 199 371 503 20840 2575

Квалифицированные 
рабочие (ML) 381 490 700 10299 426 394 570 720 39923 1257

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

216 385 617 31531 4214 136 213 413 13782 4747

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

191 345 466 20939 4172 161 295 425 8663 2506
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 191 355 425 28876 5061 185 321 420 31153 5795

Возраст
18 лет и младше 122 182 244 4502 112 125 186 222 4837 127
19–35 173 314 400 11259 1970 161 287 386 10222 1999
36–54 202 365 432 13114 2978 194 365 428 12360 2540
55 и старше - - - 1 1 187 322 422 3734 1129

Образование
Среднее образование 182 306 420 10934 2023 186 321 421 16385 3110
Среднее профессио-
нальное 202 366 430 11052 1608 183 307 420 11615 1821

Высшее образование 
и послевузовское 200 364 416 6890 1430 187 350 418 3153 864

Место жительства
Областной центр 173 329 386 11845 2374 157 258 376 10888 2510
Город 200 367 464 9501 1549 189 347 444 10576 1841
Село 197 363 479 7530 1138 202 367 468 9689 1444

Заработная плата
До 20 000 рублей 186 337 422 22947 3765 184 300 419 24484 4127
20 000–40 000 рублей 215 365 427 4702 1036 191 363 420 5365 1337
40 000–60 000 рублей 247 365 419 886 179 194 365 470 896 226
Более 60 000 рублей 198 378 597 341 81 181 352 387 408 105

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 183 308 427 20504 3234 174 288 416 22170 4057
25–50 % 307 368 437 4264 1000 291 369 431 4532 992
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 286 367 418 2206 415 317 371 448 2916 390
Более 75 % 173 186 211 1902 412 176 185 210 1535 356

Профессиональная группа
Не указана 100 169 195 2049 1348 102 173 208 2523 1717
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 276 369 434 5516 520 208 367 443 7082 885

Квалифицированные 
рабочие (ML) 370 453 506 3376 155 373 465 588 13885 508

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

216 368 467 11112 1608 149 202 371 4765 1821

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

193 359 414 6823 1430 173 302 388 2898 864
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 198 370 504 26059 4030 186 335 494 27990 4835

Возраст
18 лет и младше 123 184 219 4484 87 90 171 219 4721 118
19–35 174 319 427 9316 1601 161 292 429 8774 1624
36–54 215 377 529 12259 2342 196 374 498 11125 2151
55 и старше 0 0 191 340 526 3370 942

Образование
Среднее образование 194 377 542 9917 1512 187 329 494 14623 2560
Среднее профессио-
нальное 200 374 521 9870 1211 184 347 499 10471 1451

Высшее образование 
и послевузовское 199 365 463 6272 1307 180 347 472 2896 824

Место жительства
Областной центр 164 313 414 10414 2134 138 220 393 9624 2377
Город 220 409 757 8971 1126 195 386 612 9537 1429
Село 221 402 791 6674 770 219 410 614 8829 1029

Заработная плата
До 20 000 рублей 192 371 525 19948 2729 185 314 503 21357 3207
20 000–40 000 рублей 207 368 497 4848 1008 181 352 473 5229 1269
40 000–60 000 рублей 265 370 514 868 188 206 377 482 973 242
Более 60 000 рублей 248 368 481 395 105 180 385 498 431 117

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 178 302 493 18590 2658 163 254 457 19585 3452
25–50 % 345 394 529 4401 839 339 410 542 5302 868
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 337 397 687 1596 238 316 392 520 1836 235
Более 75 % 181 190 217 1472 295 181 190 216 1267 280

Профессиональная группа
Не указана 87 162 199 1301 915 90 164 200 1803 1274
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 286 411 604 5417 473 192 373 504 6499 873

Квалифицированные 
рабочие (ML) 386 484 634 3282 125 399 535 721 12658 413

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

237 389 741 9713 1211 148 227 424 4312 1451

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

191 365 441 6346 1306 166 299 418 2718 824
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 195 395 664 29804 4312 175 371 662 30130 4675

Возраст
18 лет и младше 106 157 236 4555 88 97 142 230 4889 89
19–35 166 276 500 10535 1732 154 255 680 8557 1463
36–54 207 454 676 14711 2491 181 318 628 12353 2181
55 и старше - - - 3 1 272 507 699 4331 942

Образование
Среднее образование 185 411 652 10839 1481 190 406 676 15857 2382
Среднее профессио-
нальное 184 418 600 11192 1395 164 375 600 11078 1475

Высшее образование 
и послевузовское 197 378 628 7773 1436 161 316 657 3195 818

Место жительства
Областной центр 165 321 635 12271 2390 112 226 574 9984 2389
Город 216 466 663 10188 1154 211 542 700 10410 1238
Село 214 464 662 7345 768 233 440 659 9736 1048

Заработная плата
До 20 000 рублей 167 382 664 21800 2844 161 355 629 22588 3210
20 000–40 000 рублей 204 415 668 6032 1104 201 395 689 5653 1107
40 000–60 000 рублей 220 419 550 1367 242 206 423 607 1291 242
Более 60 000 рублей 208 489 596 605 122 204 496 699 598 116

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 147 340 618 17920 2347 119 289 700 18638 2990
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 210 433 676 5022 900 216 437 689 4326 788
50–75 % 250 485 677 4849 756 268 469 659 5581 645
Более 75 % 106 170 372 2013 309 112 185 463 1585 252

Профессиональная группа
Не указана 83 106 169 1314 848 80 102 154 1739 1229
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 242 463 665 6373 487 199 360 618 7259 817

Квалифицированные 
рабочие (ML) 386 583 700 3641 146 451 667 699 13380 336

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

206 470 699 10706 1395 114 227 629 4705 1475

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

190 339 618 7770 1436 152 266 604 3047 818
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ОРЕНБУРГСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего на-

блюдений/
субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 52 123 205 117068

По годам
2017 44 137 214 39730
2018 53 147 225 35293
2019 56 103 186 42045

Пол
Женский 53 125 213 63742
Мужской 49 122 198 53326

Возраст
18 лет и младше 1 2 7 14526
19–35 65 119 196 39430
36–54 87 160 244 55021
55 и старше 97 166 262 8091

Образование
Среднее общее образование и ниже 45 119 193 40321
Среднее профессиональное образование 41 116 200 56353
Высшее образование и послевузовское 81 157 264 20394

Место жительства
Областной центр 78 152 254 16530
Город 37 117 215 47154
Село 54 121 190 53384

Заработная плата
До 20 000 рублей 40 113 194 97914
20 000–40 000 рублей 97 170 301 15430
40 000–60 000 рублей 101 171 303 2583
Более 60 000 рублей 97 173 300 1141

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 32 101 185 75266
25–50 % 118 207 371 18200
50–75 % 126 177 283 13886
Более 75 % 25 82 163 9716

Профессиональная группа
Не указана 58 109 185 14838
Неквалифицированные рабочие (Low) 3 56 185 20549
Квалифицированные рабочие (ML) 30 118 179 20937
Специалисты среднего уровня квалификации 
(Medium) 79 150 230 40659

Специалисты высшего уровня квалификации 
(High) 73 151 256 20085
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 53 125 213 63742 49 122 198 53326

По годам
2017 48 144 227 21831 40 130 203 17899
2018 56 150 238 19072 50 144 212 16221
2019 56 102 191 22839 57 105 180 19206

Возраст
18 лет и младше 1 2 6 7165 1 2 8 7361
19–35 67 122 201 24405 61 114 189 15025
36–54 86 162 267 32164 89 156 219 22857
55 и старше 28 37 104 8 97 166 262 8083

Образование
Среднее образование 37 111 193 17709 53 125 194 22612
Среднее профессиональное 45 121 208 31726 36 110 192 24627
Высшее образование и послевузовское 80 156 263 14307 83 157 266 6087

Место жительства
Областной центр 75 150 260 9473 83 155 247 7057
Город 43 124 226 27072 31 110 202 20082
Село 53 119 193 27197 55 122 187 26187

Заработная плата
До 20 000 рублей 45 116 201 54840 36 111 188 43074
20 000–40 000 рублей 100 177 315 7506 95 165 281 7924
40 000–60 000 рублей 96 172 317 1015 104 171 290 1568
Более 60 000 рублей 109 185 323 381 93 167 282 760

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 34 102 186 39590 29 100 182 35676
25–50 % 116 218 373 10487 119 194 364 7713
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50–75 % 121 184 310 7707 133 172 244 6179
Более 75 % 27 85 162 5958 22 79 164 3758

Профессиональная группа
Не указана 61 111 186 7465 56 106 184 7373
Неквалифицированные рабочие (Low) 3 54 182 10045 4 58 186 10504
Квалифицированные рабочие (ML) 3 70 169 5453 49 126 182 15484
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 78 150 232 26082 80 148 223 14577

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 71 148 252 14697 76 155 265 5388
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 48 144 227 21831 40 130 203 17899

Возраст
18 лет и младше 1 2 6 2846 1 2 8 2865
19–35 66 138 211 8346 58 119 193 5173
36–54 102 181 298 10635 93 167 236 7525
55 и старше 30 - - 4 121 180 268 2336

Образование
Среднее образование 34 133 206 6050 44 137 200 7334
Среднее профессиональное 39 138 218 11013 27 114 196 8498
Высшее образование и послевузовское 83 161 284 4768 87 163 278 2067

Место жительства
Областной центр 77 154 260 3062 92 168 238 2327
Город 34 134 235 9357 23 105 202 7085
Село 52 148 209 9412 46 135 196 8487

Заработная плата
До 20 000 рублей 41 138 213 19441 31 121 194 15035
20 000–40 000 рублей 103 186 337 2030 91 166 305 2254
40 000–60 000 рублей 89 164 324 249 99 173 322 409
Более 60 000 рублей 141 201 324 111 100 170 329 201

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 30 122 196 14633 25 109 189 12685
25–50 % 120 251 376 3309 113 196 367 2289
50–75 % 104 188 359 1995 123 165 293 1676
Более 75 % 38 111 183 1894 38 102 182 1249

Профессиональная группа
Не указана 63 160 197 2817 52 135 189 2645
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 35 187 3424 3 43 185 3576
Квалифицированные рабочие (ML) 2 45 166 1900 33 120 181 4898
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 86 170 261 8819 83 164 234 4953

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 70 151 263 4871 80 162 286 1827
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 56 150 238 19072 50 144 212 16221

Возраст
18 лет и младше 1 2 6 2214 1 2 6 2379
19–35 64 138 213 7294 61 123 199 4453
36–54 107 181 307 9562 101 172 262 7025
55 и старше 67 130 193 2 141 183 275 2364

Образование
Среднее образование 40 139 211 5347 53 150 207 7002
Среднее профессиональное 51 151 233 9551 36 128 201 7446
Высшее образование и послевузовское 76 159 303 4174 88 170 300 1773

Место жительства
Областной центр 69 152 280 2617 86 164 261 1981
Город 50 146 263 8138 33 129 221 6221
Село 54 153 210 8317 54 146 198 8019

Заработная плата
До 20 000 рублей 49 143 218 16483 38 137 199 13356
20 000–40 000 рублей 97 187 361 2194 92 164 308 2216
40 000–60 000 рублей 93 170 385 286 93 163 304 437
Более 60 000 рублей 114 195 347 109 86 167 283 212

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 37 122 191 12556 29 117 189 11434
25–50 % 124 284 386 3674 130 236 379 2667
50–75 % 108 177 337 1471 126 164 251 1290
Более 75 % 47 138 186 1371 37 139 186 830

Профессиональная группа
Не указана 70 156 189 2107 68 158 190 2230
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 60 220 3251 3 52 201 3355
Квалифицированные рабочие (ML) 3 84 178 1656 49 138 193 4649
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 87 172 270 7762 87 169 250 4430

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 67 154 295 4296 82 168 299 1557
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 56 102 191 22839 57 105 180 19206

Возраст
18 лет и младше 1 2 9 2105 1 3 10 2117
19–35 69 106 187 8765 64 104 177 5399
36–54 78 116 210 11967 86 124 192 8307
55 и старше 46 93 140 2 80 118 246 3383

Образование
Среднее образование 38 94 157 6312 58 104 174 8276
Среднее профессиональное 48 98 182 11162 45 100 175 8683
Высшее образование и послевузовское 81 149 233 5365 78 140 236 2247
Место жительства
Областной центр 77 144 248 3794 77 125 247 2749
Город 47 107 201 9577 37 102 184 6776
Село 52 94 158 9468 62 103 172 9681

Заработная плата
До 20 000 рублей 45 96 169 18916 38 95 161 14683
20 000–40 000 рублей 98 172 257 3282 97 165 244 3454
40 000–60 000 рублей 100 178 267 480 113 174 265 722
Более 60 000 рублей 90 170 291 161 94 168 254 347

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 37 91 128 12401 36 92 135 11557
25–50 % 107 187 302 3504 114 184 302 2757
50–75 % 133 185 259 4241 139 178 224 3213
Более 75 % 14 68 104 2693 10 55 104 1679

Профессиональная группа
Не указана 54 91 111 2541 54 91 113 2498
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 66 158 3370 8 82 177 3573
Квалифицированные рабочие (ML) 9 89 168 1897 61 123 180 5937
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 75 107 198 9501 79 109 201 5194

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 75 139 227 5530 72 136 232 2004
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудоу-

строенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 91 224 545 117068 55465
По годам

2017 75 226 559 39730 19444
2018 100 256 550 35293 16982
2019 99 191 528 42045 19039

Пол
Женский 95 258 575 63742 28363
Мужской 86 190 506 53326 27102

Возраст
18 лет и младше 1 2 7 14526 13497
19–35 118 240 524 39430 15588
36–54 145 289 590 55021 23080
55 и старше 159 330 60028363 8091 3300

Образование
Среднее общее образование 
и ниже 90 196 525 40321 19370

Среднее профессиональное об-
разование 71 213 541 56353 27366

Высшее образование и послеву-
зовское 133 299 597 20394 8729

Место жительства
Областной центр 149 385 970 16530 6018
Город 68 238 680 47154 22591
Село 91 186 461 53384 26856

Заработная плата
До 20 000 рублей 76 207 535 97914 46526
20 000–40 000 рублей 142 298 590 15430 7118
40 000–60 000 рублей 137 286 597 2583 1274
Более 60 000 рублей 145 289 585 1141 547

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 55 186 601 75266 36313
25–50 % 162 365 704 18200 8555
50–75 % 153 230 532 13886 7532
Более 75 % 93 209 586 9716 3065

Профессиональная группа
Не указана 582 870 - 14838 1690
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 3 60 276 20549 16023

Квалифицированные рабочие (ML) 37 130 193 20937 17958
Специалисты среднего уровня 
квалификации (Medium) 179 457 1036 40659 11377

Специалисты высшего уровня 
квалификации (High) 124 303 922 20085 8417
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 95 258 575 63742 28363 86 190 506 53326 27102
Год

2017 81 258 577 21831 10150 68 192 518 17899 9294
2018 106 287 574 19072 8664 94 219 524 16221 8318
2019 100 228 581 22839 9549 97 173 472 19206 9490
Возраст
18 лет и младше 1 2 6 7165 6655 1 2 8 7361 6842
19–35 122 264 545 24405 9313 114 210 490 15025 6275
36–54 153 343 600 32164 12393 139 225 527 22857 10687
55 и старше 93 140 193 8 2 159 330 600 8083 3298

Образование
Среднее образование 77 235 556 17709 7809 100 182 496 22612 11561
Среднее профессио-
нальное 82 255 581 31726 14339 59 177 480 24627 13027

Высшее образование 
и послевузовское 130 294 598 14307 6215 142 307 597 6087 2514

Место жительства
Областной центр 141 403 988 9473 3477 156 372 801 7057 2541
Город 79 261 698 27072 12580 56 206 603 20082 10011
Село 93 223 558 27197 12306 89 172 388 26187 14550

Заработная плата
До 20 000 рублей 84 244 567 54840 24388 67 177 488 43074 22138
20 000–40 000 рублей 147 329 600 7506 3314 139 271 553 7924 3804
40 000–60 000 рублей 134 302 600 1015 482 138 270 587 1568 792
Более 60 000 рублей 152 325 600 381 179 139 258 550 760 368

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 58 207 664 39590 18260 52 173 522 35676 18053
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

25–50 % 175 408 741 10487 4565 156 309 635 7713 3990
50–75 % 161 296 667 7707 3656 150 185 438 6179 3876
Более 75 % 93 211 678 5958 1882 94 204 581 3758 1183

Профессиональная группа
Не указана 516 950 - 7465 834 581 900 - 7373 856
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 3 57 271 10045 7947 4 66 278 10504 8076

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 90 180 5453 4652 60 139 196 15484 13306

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

159 391 985 26082 8359 249 588 1134 14577 3018

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

113 282 808 14697 6571 153 420 820 5388 1846
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 81 258 577 21831 10150 68 192 518 17899 9294
Возраст

18 лет и младше 1 2 6 2846 2638 1 2 8 2865 2652
19–35 116 269 578 8346 3330 109 215 487 5173 2200
36–54 157 374 600 10635 4182 141 243 580 7525 3497
55 и старше 31 - - 4 0 164 364 599 2336 945

Образование
Среднее образование 58 254 564 6050 2789 84 188 506 7334 3795
Среднее профессио-
нальное 62 251 594 11013 5236 39 175 490 8498 4620

Высшее образование 
и послевузовское 123 287 563 4768 2125 137 299 577 2067 879

Место жительства
Областной центр 129 306 880 3062 1226 158 299 834 2327 894
Город 52 245 735 9357 4613 35 190 797 7085 3698
Село 91 256 658 9412 4311 77 177 465 8487 4702

Заработная плата
До 20 000 рублей 70 250 577 19441 9040 51 179 491 15035 7976
20 000–40 000 рублей 137 322 583 2030 948 136 288 563 2254 1037
40 000–60 000 рублей 125 285 588 249 116 143 298 559 409 191
Более 60 000 рублей 178 352 570 111 46 135 296 566 201 90

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 47 215 651 14633 7102 37 176 550 12685 6697
25–50 % 174 425 786 3309 1403 150 314 699 2289 1111
50–75 % 144 308 666 1995 954 147 181 459 1676 1046
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 86 214 678 1894 691 99 207 415 1249 440
Профессиональная группа

Не указана 261 800 950 2817 424 212 750 975 2645 443
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 36 251 3424 2795 3 50 274 3576 2797

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 48 169 1900 1696 35 127 192 4898 4359

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

163 407 993 8819 2984 239 832 975 4953 1052

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

106 269 604 4871 2251 148 410 900 1827 643
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 106 287 574 19072 8664 94 219 524 16221 8318
Возраст

18 лет и младше 1 2 6 2214 2089 1 2 6 2379 2239
19–35 139 297 529 7294 2732 126 244 503 4453 1808
36–54 171 385 620 9562 3843 159 284 542 7025 3270
55 и старше 193 - - 2 0 172 374 600 2364 1001

Образование
Среднее образование 96 280 573 5347 2360 107 207 526 7002 3634
Среднее профессио-
нальное 96 283 575 9551 4431 62 199 486 7446 3957

Высшее образование 
и послевузовское 130 305 563 4174 1873 154 332 600 1773 727

Место жительства
Областной центр 131 318 863 2617 1069 162 366 814 1981 767
Город 94 300 710 8138 3745 65 258 620 6221 3036
Село 108 261 604 8317 3850 94 182 426 8019 4515

Заработная плата
До 20 000 рублей 96 277 568 16483 7484 78 202 514 13356 6915
20 000–40 000 рублей 150 345 600 2194 999 137 290 542 2216 1092
40 000–60 000 рублей 136 335 600 286 136 138 303 507 437 218
Более 60 000 рублей 177 380 600 109 45 154 284 534 212 93

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 69 230 691 12556 5692 54 198 585 11434 5714
25–50 % 199 402 722 3674 1710 161 348 585 2667 1457
50–75 % 156 298 491 1471 761 152 174 352 1290 861
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 117 210 449 1371 501 136 223 650 830 286
Профессиональная группа

Не указана 582 900 - 2107 191 650 950 - 2230 217
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 75 298 3251 2532 3 64 289 3355 2624

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 100 199 1656 1417 60 149 218 4649 4023

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

185 417 976 7762 2524 280 553 958 4430 937

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

113 292 682 4296 2000 170 446 950 1557 517
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 100 228 581 22839 9549 97 173 472 19206 9490
Возраст

18 лет и младше 1 2 9 2105 1928 1 3 10 2117 1951
19–35 113 231 544 8765 3251 109 184 475 5399 2267
36–54 130 287 615 11967 4368 122 186 457 8307 3920
55 и старше 45 93 140 2 2 133 276 597 3383 1352

Образование
Среднее образование 85 175 514 6312 2660 102 168 414 8276 4132
Среднее профессио-
нальное 91 224 573 11162 4672 78 166 458 8683 4450

Высшее образование 
и послевузовское 133 289 600 5365 2217 138 299 584 2247 908

Место жительства
Областной центр 161 553 715 3794 1182 150 445 680 2749 880
Город 91 231 592 9577 4222 74 184 535 6776 3277
Село 91 172 409 9468 4145 96 161 264 9681 5333

Заработная плата
До 20 000 рублей 90 201 549 18916 7864 80 161 390 14683 7247
20 000–40 000 рублей 152 328 598 3282 1367 141 246 542 3454 1675
40 000–60 000 рублей 140 295 598 480 230 138 231 583 722 383
Более 60 000 рублей 122 296 598 161 88 131 227 526 347 185

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 64 153 569 12401 5466 63 143 388 11557 5642
25–50 % 165 366 672 3504 1452 154 278 644 2757 1422
50–75 % 165 293 648 4241 1941 152 189 465 3213 1969
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 93 174 670 2693 690 89 157 462 1679 457
Профессиональная группа

Не указана 600 - - 2541 219 670 - - 2498 196
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 5 72 228 3370 2620 8 97 278 3573 2655

Квалифицированные 
рабочие (ML) 13 115 179 1897 1539 76 138 190 5937 4924

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

141 334 695 9501 2851 217 555 701 5194 1029

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

119 286 671 5530 2320 147 416 666 2004 686
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъек-
тов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 105 174 307 117068 24675

По годам
2017 108 183 319 39730 7638
2018 115 191 363 35293 7671
2019 97 159 231 42045 9366

Пол
Женский 97 171 306 63742 13023
Мужской 113 177 308 53326 11652

Возраст
18 лет и младше 106 192 464 14526 148
19–35 84 154 253 39430 9464
36–54 115 183 324 55021 13455
55 и старше 146 202 437 8091 1608

Образование
Среднее общее образование и ниже 125 184 330 40321 7146
Среднее профессиональное образо-
вание 105 176 316 56353 10854

Высшее образование и послевузовское 81 148 256 20394 6675
Место жительства

Областной центр 82 147 225 16530 4489
Город 99 176 327 47154 9061
Село 116 181 318 53384 11125

Заработная плата
До 20 000 рублей 109 179 320 97914 17582
20 000–40 000 рублей 91 159 273 15430 5568
40 000–60 000 рублей 88 150 244 2583 1062
Более 60 000 рублей 92 156 240 1141 463

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 99 168 285 75266 12350
25–50 % 110 192 346 18200 6268
50–75 % 136 184 300 13886 4711
Более 75 % 77 131 204 9716 1346

Профессиональная группа
Не указана - - - 14838 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 121 202 412 20549 3510
Квалифицированные рабочие (ML) 115 171 276 20937 8611
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 101 178 324 40659 6641

Специалисты высшего уровня квали-
фикации (High) 79 145 246 20085 5913
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 97 171 306 63742 13023 113 177 308 53326 11652

По годам
2017 101 183 326 21831 4121 117 184 310 17899 3517
2018 106 191 354 19072 4089 126 190 374 16221 3582
2019 90 149 226 22839 4813 102 165 237 19206 4553

Возраст
18 лет и младше 86 170 223 7165 85 124 218 507 7361 63
19–35 83 154 256 24405 5587 87 155 244 15025 3877
36–54 108 183 332 32164 7350 119 181 314 22857 6105
55 и старше 45 93 141 8 1 146 202 437 8083 1607

Образование
Среднее образование 119 190 353 17709 2500 129 182 320 22612 4646
Среднее профессио-
нальное 103 176 322 31726 5793 106 176 307 24627 5061

Высшее образование 
и послевузовское 79 146 254 14307 4730 84 153 267 6087 1945

Место жительства
Областной центр 75 138 222 9473 2560 92 158 229 7057 1929
Город 98 175 325 27072 5363 100 177 327 20082 3698
Село 105 181 321 27197 5100 125 180 314 26187 6025

Заработная плата
До 20 000 рублей 101 175 319 54840 9773 119 182 320 43074 7809
20 000–40 000 рублей 85 153 269 7506 2690 97 163 277 7924 2878
40 000–60 000 рублей 83 140 218 1015 415 92 155 258 1568 647
Более 60 000 рублей 92 161 266 381 145 91 153 228 760 318
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 95 165 290 39590 6178 101 170 279 35676 6172
25–50 % 100 191 343 10487 3487 119 191 350 7713 2781
50–75 % 116 179 291 7707 2544 150 185 310 6179 2167
Более 75 % 74 129 203 5958 814 81 141 207 3758 532

Профессиональная группа
Не указана - - - 7465 0 - - - 7373 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 114 204 409 10045 1857 127 200 425 10504 1653

Квалифицированные 
рабочие (ML) 120 173 274 5453 1602 114 171 275 15484 7009

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

97 174 318 26082 4975 110 192 355 14577 1666

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

79 144 249 14697 4589 80 147 238 5388 1324



184

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 101 183 326 21831 4121 117 184 310 17899 3517

Возраст
18 лет и младше 71 189 228 2846 39 163 202 558 2865 25
19–35 87 161 281 8346 1819 87 158 257 5173 1284
36–54 113 202 350 10635 2263 128 191 318 7525 1811
55 и старше - - - 4 0 160 215 400 2336 397

Образование
Среднее образование 130 217 374 6050 758 142 193 326 7334 1303
Среднее профессио-
нальное 107 192 336 11013 1813 109 182 308 8498 1551

Высшее образование 
и послевузовское 82 154 270 4768 1550 84 152 260 2067 663

Место жительства
Областной центр 78 144 224 3062 889 99 171 236 2327 620
Город 101 196 352 9357 1584 101 190 329 7085 1086
Село 112 196 340 9412 1648 132 184 315 8487 1811

Заработная плата
До 20 000 рублей 106 190 333 19441 3214 128 189 322 15035 2490
20 000–40 000 рублей 85 155 284 2030 774 91 160 272 2254 787
40 000–60 000 рублей 86 140 213 249 95 82 150 255 409 160
Более 60 000 рублей 131 176 290 111 38 83 140 248 201 80

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 104 182 317 14633 2221 110 182 290 12685 2053
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 100 198 344 3309 1016 114 193 340 2289 750
50–75 % 106 191 326 1995 634 147 195 337 1676 561
Более 75 % 73 145 215 1894 250 93 174 216 1249 153

Профессиональная группа
Не указана - - - 2817 0 - - - 2645 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 135 244 434 3424 529 157 270 482 3576 404

Квалифицированные 
рабочие (ML) 114 180 284 1900 483 112 172 276 4898 2157

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

102 186 335 8819 1643 130 199 327 4953 515

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

82 151 261 4871 1466 77 146 247 1827 441
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 106 191 354 19072 4089 126 190 374 16221 3582

Возраст
18 лет и младше 107 169 241 2214 21 169 530 733 2379 15
19–35 85 166 308 7294 1690 86 159 294 4453 1171
36–54 123 209 399 9562 2378 140 200 392 7025 1871
55 и старше 2 0 163 198 504 2364 525

Образование
Среднее образование 138 219 416 5347 785 146 197 416 7002 1451
Среднее профессио-
нальное 113 199 374 9551 1883 119 189 377 7446 1571

Высшее образование 
и послевузовское 79 155 291 4174 1421 88 162 298 1773 560

Место жительства
Областной центр 77 156 240 2617 764 110 182 237 1981 593
Город 101 199 395 8138 1694 109 204 411 6221 1177
Село 124 199 362 8317 1631 139 195 381 8019 1812

Заработная плата
До 20 000 рублей 111 197 371 16483 3123 140 196 410 13356 2486
20 000–40 000 рублей 87 166 316 2194 820 95 163 318 2216 839
40 000–60 000 рублей 89 157 301 286 114 95 159 328 437 177
Более 60 000 рублей 120 210 291 109 32 100 171 260 212 80

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 98 177 327 12556 2042 112 182 345 11434 2023
25–50 % 114 243 380 3674 1311 141 259 406 2667 961
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 134 206 354 1471 504 155 196 366 1290 463
Более 75 % 86 160 210 1371 232 100 181 210 830 135

Профессиональная группа
Не указана - - - 2107 0 - - - 2230 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 142 249 459 3251 616 161 229 557 3355 530

Квалифицированные 
рабочие (ML) 139 190 335 1656 480 122 178 332 4649 2112

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

101 191 368 7762 1591 133 221 467 4430 562

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

82 155 295 4296 1402 88 160 286 1557 378
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 90 149 226 22839 4813 102 165 237 19206 4553

Возраст
18 лет и младше 86 107 181 2105 25 94 147 422 2117 23
19–35 80 136 204 8765 2078 88 149 208 5399 1422
36–54 99 161 247 11967 2709 104 167 226 8307 2423
55 и старше - - - 2 1 126 184 376 3383 685

Образование
Среднее образование 100 165 235 6312 957 112 169 238 8276 1892
Среднее профессио-
нальное 92 151 229 11162 2097 100 163 232 8683 1939

Высшее образование 
и послевузовское 78 135 211 5365 1759 83 147 240 2247 722

Место жительства
Областной центр 72 121 202 3794 907 87 115 220 2749 716
Город 93 153 234 9577 2085 96 158 248 6776 1435
Село 94 160 227 9468 1821 114 174 226 9681 2402

Заработная плата
До 20 000 рублей 93 151 228 18916 3436 102 167 235 14683 2833
20 000–40 000 рублей 84 145 228 3282 1096 101 164 252 3454 1252
40 000–60 000 рублей 80 133 205 480 206 97 152 226 722 310
Более 60 000 рублей 80 128 228 161 75 92 152 208 347 158

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 89 124 202 12401 1915 94 139 223 11557 2096
25–50 % 88 164 256 3504 1160 107 171 253 2757 1070
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 115 175 235 4241 1406 148 183 252 3213 1143
Более 75 % 67 105 170 2693 332 76 99 163 1679 244

Профессиональная группа
Не указана - - - 2541 0 - - - 2498 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 95 157 275 3370 712 100 171 279 3573 719

Квалифицированные 
рабочие (ML) 116 159 217 1897 639 107 166 226 5937 2740

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

91 153 236 9501 1741 94 156 286 5194 589

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

76 129 206 5530 1721 77 136 210 2004 505
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 35 172 464 117068 27099

По годам
2017 15 163 453 39730 9961
2018 30 197 533 35293 8347
2019 54 166 431 42045 8791

Пол
Женский 35 182 522 63742 13298
Мужской 36 167 442 53326 13801

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 14526 13325
19–35 126 247 540 39430 5035
36–54 163 289 637 55021 7255
55 и старше 149 197 513 8091 1484

Образование
Среднее общее образование и ниже 33 164 381 40321 10262
Среднее профессиональное образо-
вание 9 141 419 56353 15074

Высшее образование и послевузов-
ское 207 464 880 20394 1763

Место жительства
Областной центр 177 609 950 16530 1314
Город 9 146 462 47154 11981
Село 47 167 390 53384 13804

Заработная плата
До 20 000 рублей 11 147 387 97914 25374
20 000–40 000 рублей 208 454 905 15430 1443
40 000–60 000 рублей 251 542 685 2583 202
Более 60 000 рублей 276 443 618 1141 80

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 110 350 75266 20878
25–50 % 218 421 730 18200 2161
50–75 % 166 249 455 13886 2685
Более 75 % 59 142 226 9716 1375

Профессиональная группа
Не указана - - - 14838 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 15 186 20549 12305
Квалифицированные рабочие (ML) 48 168 406 20937 9283
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 156 318 650 40659 3298

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 145 490 859 20085 2213
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 35 182 522 63742 13298 36 167 442 53326 13801

По годам
2017 17 168 500 21831 5024 14 161 383 17899 4937
2018 33 233 587 19072 4028 25 178 477 16221 4319
2019 52 165 461 22839 4246 56 166 386 19206 4545

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 7165 6560 1 2 6 7361 6765
19–35 122 250 552 24405 3051 134 234 534 15025 1984
36–54 164 320 698 32164 3686 161 245 538 22857 3569
55 и старше - - - 8 1 149 197 513 8083 1483

Образование
Среднее образование 7 133 344 17709 4400 55 171 400 22612 5862
Среднее профессио-
нальное 10 144 456 31726 7625 7 136 352 24627 7449

Высшее образование 
и послевузовское 202 462 879 14307 1273 219 485 902 6087 490

Место жительства
Областной центр 167 615 776 9473 774 194 658 972 7057 540
Город 12 162 493 27072 6330 6 130 432 20082 5651
Село 32 165 430 27197 6194 54 169 337 26187 7610

Заработная плата
До 20 000 рублей 14 150 449 54840 12617 9 143 312 43074 12757
20 000–40 000 рублей 258 606 956 7506 587 189 412 725 7924 856
40 000–60 000 рублей 422 644 - 1015 64 236 496 685 1568 138
Более 60 000 рублей 218 474 618 381 30 305 436 574 760 50
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 5 108 366 39590 10363 4 112 323 35676 10515
25–50 % 269 458 815 10487 1019 180 406 585 7713 1142
50–75 % 176 323 519 7707 1055 161 190 426 6179 1630
Более 75 % 58 134 212 5958 861 62 150 299 3758 514

Профессиональная группа
Не указана - - - 7465 0 - - - 7373 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 15 205 10045 6022 2 14 178 10504 6283

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 86 263 5453 3043 93 177 437 15484 6240

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

153 305 631 26082 2463 169 388 838 14577 835

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

140 498 859 14697 1770 165 521 638 5388 443
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 17 168 500 21831 5024 14 161 383 17899 4937

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 2846 2597 1 2 6 2865 2623
19–35 112 230 650 8346 1163 131 271 525 5173 682
36–54 166 306 784 10635 1264 161 221 525 7525 1162
55 и старше 4 0 144 191 453 2336 470

Образование
Среднее образование 6 124 325 6050 1587 44 168 328 7334 1979
Среднее профессио-
нальное 6 130 421 11013 2961 4 104 306 8498 2789

Высшее образование 
и послевузовское 190 416 659 4768 476 206 530 677 2067 169

Место жительства
Областной центр 161 471 576 3062 289 165 401 607 2327 249
Город 7 136 401 9357 2546 3 86 286 7085 2295
Село 18 165 522 9412 2189 42 168 378 8487 2393

Заработная плата
До 20 000 рублей 9 145 411 19441 4852 7 135 292 15035 4670
20 000–40 000 рублей 292 879 1034 2030 149 195 430 584 2254 228
40 000–60 000 рублей 203 514 - 249 19 264 510 627 409 29
Более 60 000 рублей 402 571 - 111 4 305 451 537 201 10

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 4 112 370 14633 4051 4 100 294 12685 3966
25–50 % 217 432 859 3309 363 167 394 718 2289 326
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 164 328 704 1995 293 158 188 394 1676 446
Более 75 % 43 141 198 1894 317 44 151 228 1249 199

Профессиональная группа
Не указана - - - 2817 0 - - - 2645 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 9 159 3424 2248 1 10 155 3576 2333

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 52 189 1900 1211 53 169 414 4898 2192

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

159 302 901 8819 879 178 390 865 4953 257

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

120 355 667 4871 686 156 443 606 1827 155
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 33 233 587 19072 4028 25 178 477 16221 4319

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 2214 2064 1 2 5 2379 2218
19–35 147 306 590 7294 870 155 293 608 4453 557
36–54 189 420 752 9562 1094 171 305 611 7025 1122
55 и старше 2 0 166 279 617 2364 422

Образование
Среднее образование 5 151 462 5347 1353 54 178 462 7002 1902
Среднее профессио-
нальное 11 189 585 9551 2284 5 151 463 7446 2266

Высшее образование 
и послевузовское 241 464 699 4174 391 259 433 743 1773 151

Место жительства
Областной центр 164 615 776 2617 260 325 814 900 1981 152
Город 12 212 611 8138 1852 5 150 550 6221 1687
Село 30 198 435 8317 1916 47 172 410 8019 2480

Заработная плата
До 20 000 рублей 13 186 522 16483 3824 7 161 437 13356 4040
20 000–40 000 рублей 294 519 975 2194 170 228 463 743 2216 230
40 000–60 000 рублей 402 644 - 286 21 325 535 685 437 36
Более 60 000 рублей 196 313 476 109 13 351 494 574 212 13

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 4 125 442 12556 3197 4 117 412 11434 3328
25–50 % 328 476 814 3674 373 207 411 563 2667 476
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 204 367 457 1471 242 163 190 398 1290 388
Более 75 % 58 186 238 1371 216 52 178 565 830 127

Профессиональная группа
Не указана - - - 2107 0 - - - 2230 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 14 274 3251 1890 2 10 206 3355 2056

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 91 289 1656 932 100 187 478 4649 1885

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

201 404 634 7762 669 256 485 822 4430 255

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

157 510 828 4296 537 204 540 614 1557 123
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 52 165 461 22839 4246 56 166 386 19206 4545

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 2105 1899 1 2 6 2117 1924
19–35 109 222 644 8765 1018 124 195 438 5399 745
36–54 132 263 541 11967 1328 148 200 451 8307 1285
55 и старше 2 1 130 184 467 3383 591

Образование
Среднее образование 14 122 267 6312 1460 75 167 335 8276 1981
Среднее профессио-
нальное 25 140 387 11162 2380 24 146 304 8683 2394

Высшее образование 
и послевузовское 186 606 647 5365 406 193 581 637 2247 170

Место жительства
Областной центр 216 477 - 3794 225 391 611 - 2749 139
Город 36 169 487 9577 1932 13 146 412 6776 1669
Село 50 144 303 9468 2089 79 166 255 9681 2737

Заработная плата
До 20 000 рублей 31 138 379 18916 3941 27 134 253 14683 4047
20 000–40 000 рублей 196 462 649 3282 268 181 355 582 3454 398
40 000–60 000 рублей 260 623 - 480 24 189 488 620 722 73
Более 60 000 рублей 228 618 - 161 13 277 412 459 347 27

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 92 277 12401 3115 8 105 272 11557 3221
25–50 % 228 476 628 3504 283 186 361 574 2757 340
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 180 293 563 4241 520 163 189 427 3213 796
Более 75 % 69 102 193 2693 328 79 118 268 1679 188

Профессиональная группа
Не указана - - - 2541 0 - - - 2498 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 3 45 188 3370 1884 3 54 189 3573 1894

Квалифицированные 
рабочие (ML) 5 125 270 1897 900 116 178 404 5937 2163

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

116 234 497 9501 915 120 240 566 5194 323

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

147 485 648 5530 547 151 505 637 2004 165
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 153 222 413 117068 48949

По годам
2017 170 225 392 39730 17312
2018 171 243 455 35293 14887
2019 114 208 416 42045 16750

Пол
Женский 156 227 412 63742 27161
Мужской 150 218 415 53326 21788

Возраст
18 лет и младше 111 182 216 14526 659
19–35 130 200 369 39430 18027
36–54 164 251 438 55021 26035
55 и старше 160 238 493 8091 4228

Образование
Среднее общее образование и ниже 148 208 404 40321 16508
Среднее профессиональное образо-
вание 149 212 410 56353 23527

Высшее образование и послевузов-
ское 175 298 444 20394 8914

Место жительства
Областной центр 153 243 421 16530 8381
Город 154 235 424 47154 19475
Село 152 206 398 53384 21093

Заработная плата
До 20 000 рублей 147 206 403 97914 40345
20 000–40 000 рублей 187 317 461 15430 6977
40 000–60 000 рублей 195 327 483 2583 1127
Более 60 000 рублей 191 324 484 1141 500

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 123 189 353 75266 31001
25–50 % 244 373 485 18200 8398
50–75 % 198 337 429 13886 5459
Более 75 % 109 181 204 9716 4091

Профессиональная группа
Не указана 95 156 198 14838 10703
Неквалифицированные рабочие (Low) 217 368 507 20549 3958
Квалифицированные рабочие (ML) 331 471 853 20937 1856
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 132 199 389 40659 23520

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 170 285 430 20085 8912
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 156 227 412 63742 27161 150 218 415 53326 21788

Года
2017 177 233 393 21831 9746 163 219 391 17899 7566
2018 175 262 451 19072 8119 165 230 459 16221 6768
2019 114 206 415 22839 9296 115 213 423 19206 7454

Возраст
18 лет и младше 105 181 211 7165 320 114 182 226 7361 339
19–35 142 203 371 24405 11052 116 194 355 15025 6975
36–54 167 260 448 32164 15787 161 240 421 22857 10248
55 и старше - - - 8 2 160 238 493 8083 4226

Образование
Среднее образование 141 200 385 17709 7476 151 217 420 22612 9032
Среднее профессио-
нальное 153 217 412 31726 13652 142 208 407 24627 9875

Высшее образование 
и послевузовское 181 303 445 14307 6033 164 281 441 6087 2881

Место жительства
Областной центр 159 272 426 9473 4516 143 220 417 7057 3865
Город 161 254 434 27072 11047 142 215 415 20082 8428
Село 148 199 384 27197 11598 155 218 411 26187 9495

Заработная плата
До 20 000 рублей 149 209 403 54840 23236 141 202 404 43074 17109
20 000–40 000 рублей 193 335 464 7506 3332 175 303 458 7924 3645
40 000–60 000 рублей 200 345 497 1015 442 191 322 463 1568 685
Более 60 000 рублей 213 360 580 381 151 178 318 447 760 349
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 129 190 362 39590 16144 117 188 344 35676 14857
25–50 % 244 372 478 10487 5061 243 375 496 7713 3337
50–75 % 194 331 420 7707 3448 206 346 455 6179 2011
Более 75 % 108 181 204 5958 2508 111 181 204 3758 1583

Профессиональная группа
Не указана 96 160 200 7465 5270 93 152 195 7373 5433
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 233 371 520 10045 1745 205 347 498 10504 2213

Квалифицированные 
рабочие (ML) 318 411 782 5453 465 335 496 944 15484 1391

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

149 211 407 26082 13649 111 185 326 14577 9871

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

180 299 441 14697 6032 155 236 413 5388 2880
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 177 233 393 21831 9746 163 219 391 17899 7566

Возраст
18 лет и младше 115 181 215 2846 149 111 179 213 2865 152
19–35 159 210 367 8346 3927 124 194 357 5173 2495
36–54 184 265 417 10635 5670 180 247 409 7525 3572
55 и старше - - - 4 0 181 234 430 2336 1347

Образование
Среднее образование 172 207 370 6050 2734 168 221 397 7334 3048
Среднее профессио-
нальное 176 223 393 11013 4960 157 206 378 8498 3528

Высшее образование 
и послевузовское 187 315 419 4768 2052 180 296 415 2067 990

Место жительства
Областной центр 178 301 400 3062 1412 161 218 379 2327 1299
Город 181 253 405 9357 4005 155 214 394 7085 3006
Село 175 206 377 9412 4329 172 222 394 8487 3261

Заработная плата
До 20 000 рублей 174 216 384 19441 8660 161 205 378 15035 6152
20 000–40 000 рублей 216 366 445 2030 929 175 312 429 2254 1115
40 000–60 000 рублей 230 359 431 249 110 188 340 421 409 202
Более 60 000 рублей 245 347 486 111 47 177 346 436 201 97

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 171 199 345 14633 6138 156 196 345 12685 5226
25–50 % 305 369 461 3309 1716 266 368 449 2289 1092
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 252 365 393 1995 939 265 367 421 1676 575
Более 75 % 139 183 201 1894 953 109 181 197 1249 673

Профессиональная группа
Не указана 140 184 217 2817 2021 110 181 208 2645 1880
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 283 370 476 3424 570 227 368 465 3576 736

Квалифицированные 
рабочие (ML) 321 393 518 1900 142 345 475 732 4898 433

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

173 220 388 8819 4959 130 188 323 4953 3527

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

185 309 411 4871 2054 167 259 398 1827 990
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 175 262 451 19072 8119 165 230 459 16221 6768

Возраст
18 лет и младше 142 186 229 2214 78 154 185 321 2379 92
19–35 154 214 381 7294 3296 120 198 380 4453 2154
36–54 183 294 505 9562 4743 180 278 490 7025 3212
55 и старше 69 130 193 2 2 182 220 505 2364 1310

Образование
Среднее образование 168 216 414 5347 2283 172 233 467 7002 2837
Среднее профессио-
нальное 177 246 461 9551 4095 156 214 440 7446 3059

Высшее образование 
и послевузовское 184 331 477 4174 1741 178 296 481 1773 872

Место жительства
Областной центр 162 302 426 2617 1221 149 236 418 1981 1090
Город 170 290 499 8138 3415 156 222 461 6221 2731
Село 181 218 418 8317 3483 178 230 470 8019 2947

Заработная плата
До 20 000 рублей 172 228 438 16483 6984 165 210 452 13356 5447
20 000–40 000 рублей 221 372 487 2194 951 171 319 487 2216 1019
40 000–60 000 рублей 205 400 546 286 134 177 325 467 437 188
Более 60 000 рублей 219 383 650 109 50 148 275 442 212 114

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 160 194 428 12556 5216 149 191 374 11434 4945
25–50 % 332 389 497 3674 1691 326 398 530 2667 1080
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 238 367 433 1471 581 250 369 492 1290 356
Более 75 % 174 186 214 1371 631 174 186 220 830 387

Профессиональная группа
Не указана 119 182 203 2107 1552 112 181 201 2230 1764
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 294 389 753 3251 601 241 370 598 3355 666

Квалифицированные 
рабочие (ML) 372 455 845 1656 131 392 706 950 4649 408

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

172 230 442 7762 4095 129 189 353 4430 3058

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

184 330 478 4296 1740 160 249 424 1557 872
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 114 206 415 22839 9296 115 213 423 19206 7454

Возраст
18 лет и младше 96 135 193 2105 93 103 168 221 2117 95
19–35 112 193 353 8765 3829 108 190 334 5399 2326
36–54 117 228 447 11967 5374 124 219 414 8307 3464
55 и старше - - - 2 0 110 286 532 3383 1569

Образование
Среднее образование 99 171 375 6312 2459 112 210 421 8276 3147
Среднее профессио-
нальное 108 201 404 11162 4597 111 208 414 8683 3288

Высшее образование 
и послевузовское 166 257 475 5365 2240 149 245 482 2247 1019

Место жительства
Областной центр 148 232 479 3794 1883 116 208 472 2749 1476
Город 138 234 430 9577 3627 113 211 422 6776 2691
Село 98 172 328 9468 3786 116 213 383 9681 3287

Заработная плата
До 20 000 рублей 103 194 395 18916 7592 102 190 403 14683 5510
20 000–40 000 рублей 185 269 476 3282 1452 179 269 479 3454 1511
40 000–60 000 рублей 194 312 553 480 198 191 308 505 722 295
Более 60 000 рублей 200 400 618 161 54 188 315 476 347 138

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 94 143 369 12401 4790 94 145 348 11557 4686
25–50 % 188 301 477 3504 1654 199 329 510 2757 1165
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 187 269 431 4241 1928 195 298 474 3213 1080
Более 75 % 93 116 204 2693 924 94 133 210 1679 523

Профессиональная группа
Не указана 90 98 137 2541 1697 90 98 135 2498 1789
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 190 322 515 3370 574 185 289 484 3573 811

Квалифицированные 
рабочие (ML) 255 388 534 1897 192 285 445 597 5937 550

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

106 196 392 9501 4595 95 158 322 5194 3286

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

165 255 470 5530 2238 133 220 431 2004 1018
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Приморский край
Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 29 98 209 136217

По годам
2017 34 123 262 51267
2018 26 90 206 42689
2019 26 86 173 42261

Пол
Женский 29 97 216 72421
Мужской 29 101 203 63796

Возраст
18 лет и младше 6 12 22 29735
19–35 49 103 198 42988
36–54 83 162 298 58018
55 и старше 109 173 323 5476

Образование
Среднее общее образование и ниже 37 118 228 56108
Среднее профессиональное образование 18 76 192 61977
Высшее образование и послевузовское 51 108 212 18132

Место жительства
Областной центр 13 33 106 17005
Город 26 83 186 65038
Село 57 144 285 54174

Заработная плата
До 20 000 рублей 19 80 202 100597
20 000–40 000 рублей 68 136 230 26059
40 000–60 000 рублей 69 137 228 6165
Более 60 000 рублей 71 126 218 3396

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 21 80 198 105968
25–50 % 94 163 284 16931
50–75 % 80 156 238 6813
Более 75 % 33 106 191 6505

Профессиональная группа
Не указана 65 144 268 20610
Неквалифицированные рабочие (Low) 10 25 140 33755
Квалифицированные рабочие (ML) 21 91 171 24328
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 62 136 262 39701

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 47 103 209 17823
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 29 97 216 72421 29 101 203 63796

По годам
2017 34 121 275 27262 35 125 248 24005
2018 35 125 248 22761 27 85 176 19928
2019 27 85 176 22398 25 86 169 19863

Возраст
18 лет и младше 6 12 22 14817 6 12 22 14918
19–35 48 103 199 25113 50 104 196 17875
36–54 80 163 313 32473 86 157 267 25545
55 и старше 42 95 138 18 109 173 323 5458

Образование
Среднее образование 32 113 242 27028 41 123 218 29080
Среднее профессиональное 20 79 205 32973 17 71 180 29004
Высшее образование и послевузовское 48 104 204 12420 57 118 234 5712

Место жительства
Областной центр 15 36 113 8816 12 30 98 8189
Город 27 83 191 35657 25 82 182 29381
Село 51 146 304 27948 62 144 263 26226

Заработная плата
До 20 000 рублей 21 82 209 55809 17 77 192 44788
20 000–40 000 рублей 65 133 242 12774 70 138 219 13285
40 000–60 000 рублей 69 132 223 2646 70 139 232 3519
Более 60 000 рублей 69 129 224 1192 73 124 217 2204

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 21 79 202 55378 21 80 195 50590
25–50 % 80 165 317 8763 111 161 243 8168
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 59 226 584 136217 64000
По годам

2017 71 277 587 51267 24264
2018 52 215 597 42689 20370
2019 54 184 513 42261 19366

Пол
Женский 63 264 586 72421 32493
Мужской 55 193 581 63796 31507

Возраст
18 лет и младше 6 12 22 29735 27263
19–35 142 332 596 42988 12610
36–54 162 370 771 58018 21908
55 и старше 163 397 800 5476 2219

Образование
Среднее общее образование и ниже 97 288 719 56108 23816
Среднее профессиональное образо-
вание 23 157 531 61977 33782

Высшее образование и послевузов-
ское 126 291 578 18132 6402

Место жительства
Областной центр 14 69 357 17005 9875
Город 55 197 839 65038 29854
Село 114 317 870 54174 24271

Заработная плата
До 20 000 рублей 30 208 584 100597 49722
20 000–40 000 рублей 140 265 581 26059 10579
40 000–60 000 рублей 142 296 563 6165 2281
Более 60 000 рублей 119 245 580 3396 1418
Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 34 213 685 105968 51411
25–50 % 147 243 648 16931 8432
50–75 % 148 268 719 6813 2806
Более 75 % 177 569 800 6505 1351

Профессиональная группа
Не указана - - - 20610 573
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 10 27 274 33755 25725

Квалифицированные рабочие (ML) 25 118 192 24328 19897
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 173 468 1067 39701 11658

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 122 296 928 17823 6147
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 63 264 686 72421 32493 55 193 681 63796 31507
Год

2017 72 299 684 27262 12516 70 249 688 24005 11748
2018 56 247 749 22761 10384 47 185 706 19928 9986
2019 59 217 589 22398 9593 48 166 541 19863 9773

Возраст
18 лет и младше 6 12 22 14817 13573 6 12 23 14918 13690
19–35 147 348 696 25113 7184 140 313 713 17875 5426
36–54 170 428 800 32473 11734 156 308 791 25545 10174
55 и старше - - - 18 2 163 396 800 5458 2217

Образование
Среднее образование 85 334 728 27028 11048 106 248 695 29080 12768
Среднее профессио-
нальное 29 186 658 32973 17122 19 135 599 29004 16660

Высшее образование 
и послевузовское 122 281 644 12420 4323 134 300 791 5712 2079

Место жительства
Областной центр 15 86 363 8816 4889 12 53 345 8189 4986
Город 62 235 850 35657 15370 45 172 825 29381 14484
Село 109 364 870 27948 12234 121 279 858 26226 12037

Заработная плата
До 20 000 рублей 38 253 691 55809 26053 22 170 677 44788 23669
20 000–40 000 рублей 137 293 665 12774 5009 141 234 687 13285 5570
40 000–60 000 рублей 142 299 564 2646 960 141 296 719 3519 1321
Более 60 000 рублей 129 273 545 1192 471 114 227 800 2204 947

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 37 231 682 55378 26297 32 194 691 50590 25114
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

25–50 % 145 325 695 8763 3736 149 176 513 8168 4696
50–75 % 153 308 768 4260 1601 149 196 612 2553 1205
Более 75 % 171 589 800 4020 859 186 550 800 2485 492

Профессиональная группа
Не указана - - - 11199 327 - - - 9411 246
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 10 28 280 16597 12936 10 26 266 17158 12789

Квалифицированные 
рабочие (ML) 12 40 176 6862 5820 44 138 197 17466 14077

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

149 362 863 24833 8600 280 732 900 14868 3058

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

112 255 674 12930 4810 154 502 950 4893 1337
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 72 299 684 27262 12516 70 249 688 24005 11748

Возраст
18 лет и младше 6 13 24 5167 4686 7 14 26 5175 4629
19–35 148 392 691 9717 3106 150 357 694 6778 2248
36–54 193 469 769 12375 4724 167 398 764 10022 4060
55 и старше - - - 3 0 170 483 800 2030 811

Образование
Среднее образование 108 444 716 10776 4484 132 313 693 11468 4944
Среднее профессио-
нальное 33 230 678 11994 6307 21 146 666 10371 5995

Высшее образование 
и послевузовское 120 297 644 4492 1725 148 347 782 2166 809

Место жительства
Областной центр 17 71 308 3145 1853 15 46 318 2934 1874
Город 69 271 875 13074 5769 57 209 891 10842 5256
Село 136 457 830 11043 4894 142 379 788 10229 4618

Заработная плата
До 20 000 рублей 57 298 691 22444 10481 40 238 691 18075 9186
20 000–40 000 рублей 129 307 678 3803 1598 143 286 683 4163 1785
40 000–60 000 рублей 123 282 432 652 276 134 297 679 1100 459
Более 60 000 рублей 138 293 554 363 161 119 198 626 667 318

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 53 299 691 21562 10229 48 280 695 19507 9480
25–50 % 137 309 596 3024 1397 149 172 387 2926 1812
50–75 % 121 248 557 1195 498 139 242 639 671 257
Более 75 % 158 398 590 1481 392 167 451 - 901 199
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 4736 126 - - - 4122 100
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 12 35 317 6097 4899 11 32 309 5933 4426

Квалифицированные 
рабочие (ML) 10 39 199 2413 2094 45 146 220 6629 5459

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

154 405 812 9389 3536 301 732 975 5492 1264

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

113 281 693 4627 1861 174 490 970 1829 499
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 56 247 749 22761 10384 47 185 706 19928 9986

Возраст
18 лет и младше 6 12 24 4932 4503 6 12 23 4899 4545
19–35 146 332 757 7905 2227 139 311 700 5587 1620
36–54 166 445 800 9921 3654 158 320 720 7803 3111
55 и старше - - - 3 0 161 365 731 1639 710

Образование
Среднее образование 77 313 795 8300 3487 95 246 781 8872 3895
Среднее профессио-
нальное 26 170 646 10605 5627 20 130 581 9305 5463

Высшее образование 
и послевузовское 127 285 651 3856 1270 133 294 800 1751 628

Место жительства
Областной центр 15 75 347 2871 1620 14 52 468 2631 1581
Город 55 230 741 11280 4848 40 168 715 9165 4531
Село 100 353 965 8610 3916 109 267 900 8132 3874

Заработная плата
До 20 000 рублей 33 233 772 17583 8319 21 154 678 13942 7584
20 000–40 000 рублей 136 277 643 3913 1596 138 254 755 4205 1710
40 000–60 000 рублей 146 296 564 917 325 143 271 730 1109 414
Более 60 000 рублей 121 251 462 348 144 120 237 670 672 278

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 34 193 694 17793 8603 29 169 730 16052 8115
25–50 % 151 362 795 2806 1223 154 188 620 2590 1500
50–75 % 168 423 795 882 299 147 283 728 499 188
Более 75 % 202 726 - 1280 259 189 522 - 787 183
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 3364 99 - - - 2709 68
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 9 26 242 5032 4008 9 26 271 5490 4036

Квалифицированные 
рабочие (ML) 13 35 163 2441 2085 39 134 195 5662 4466

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

147 358 920 7819 2730 258 828 950 4553 1013

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

117 252 731 4105 1462 158 694 950 1514 403



224

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 59 217 589 22398 9593 48 166 541 19863 9773

Возраст
18 лет и младше 6 10 18 4718 4384 6 10 19 4844 4516
19–35 143 328 575 7491 1851 132 241 523 5510 1558
36–54 151 313 679 10177 3356 143 202 630 7720 3003
55 и старше 204 310 - 12 2 154 316 686 1789 696

Образование
Среднее образование 70 274 588 7952 3077 81 174 550 8740 3929
Среднее профессио-
нальное 28 166 535 10374 5188 17 129 505 9328 5202

Высшее образование 
и послевузовское 120 240 591 4072 1328 116 241 630 1795 642

Место жительства
Областной центр 14 125 509 2800 1416 10 60 443 2624 1531
Город 62 204 567 11303 4753 42 155 499 9374 4697
Село 87 267 613 8295 3424 104 190 623 7865 3545

Заработная плата
До 20 000 рублей 27 175 574 15782 7253 16 125 497 12771 6899
20 000–40 000 рублей 143 280 672 5058 1815 144 186 560 4917 2075
40 000–60 000 рублей 152 312 573 1077 359 147 297 654 1310 448
Более 60 000 рублей 130 283 665 481 166 108 256 623 865 351

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 28 167 530 16023 7465 22 145 541 15031 7519
25–50 % 147 318 633 2933 1116 146 182 573 2652 1384
50–75 % 165 327 661 2183 804 152 181 463 1383 760
Более 75 % 162 556 600 1259 208 190 610 - 797 110
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 3099 102 - - - 2580 78
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 9 22 264 5468 4029 8 20 188 5735 4327

Квалифицированные 
рабочие (ML) 12 57 170 2008 1641 47 133 179 5175 4152

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

140 325 673 7625 2334 276 554 694 4823 781

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

107 230 666 4198 1487 137 356 695 1550 435
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 110 209 420 136217 19391

По годам
2017 123 257 507 51267 7721
2018 109 208 390 42689 6161
2019 100 177 272 42261 5509

Пол
Женский 101 195 399 72421 11133
Мужской 125 224 446 63796 8258

Возраст
18 лет и младше 158 275 421 29735 165
19–35 83 163 329 42988 7348
36–54 124 227 445 58018 11144
55 и старше 166 293 486 5476 734

Образование
Среднее общее образование и ниже 148 274 538 56108 6266
Среднее профессиональное образо-
вание 109 206 406 61977 8156

Высшее образование и послевузов-
ское 72 134 250 18132 4969

Место жительства
Областной центр 66 117 207 17005 2123
Город 92 173 312 65038 10338
Село 158 317 617 54174 6930
Заработная плата
До 20 000 рублей 125 243 487 100597 10788
20 000–40 000 рублей 100 191 343 26059 5910
40 000–60 000 рублей 89 158 278 6165 1647
Более 60 000 рублей 84 137 232 3396 1046

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 108 208 462 105968 12994
25–50 % 128 231 377 16931 4130
50–75 % 114 191 297 6813 1588
Более 75 % 72 154 274 6505 679

Профессиональная группа
Не указана - - - 20610 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 153 316 646 33755 2709
Квалифицированные рабочие (ML) 130 221 403 24328 6053
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 101 197 409 39701 6266

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 71 133 246 17823 4363
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 101 195 399 72421 11133 125 224 446 63796 8258

По годам
2017 111 239 487 27262 4431 141 267 553 24005 3290
2018 100 194 372 22761 3542 122 222 405 19928 2619
2019 91 162 252 22398 3160 111 193 293 19863 2349

Возраст
18 лет и младше 139 247 600 14817 80 180 276 324 14918 85
19–35 79 155 315 25113 4428 88 174 347 17875 2920
36–54 114 216 423 32473 6624 137 238 487 25545 4520
55 и старше - - - 18 1 166 293 486 5458 733

Образование
Среднее образование 134 272 537 27028 3025 157 269 558 29080 3241
Среднее профессио-
нальное 106 201 400 32973 4703 113 212 412 29004 3453

Высшее образование 
и послевузовское 71 128 237 12420 3405 76 146 271 5712 1564

Место жительства
Областной центр 65 117 203 8816 1205 66 116 214 8189 918
Город 86 164 303 35657 5974 100 184 318 29381 4364
Село 140 299 561 27948 3954 180 335 647 26226 2976

Заработная плата
До 20 000 рублей 110 220 473 55809 6663 146 268 520 44788 4125
20 000–40 000 рублей 85 169 315 12774 3336 117 210 400 13285 2574
40 000–60 000 рублей 85 143 268 2646 755 93 169 284 3519 892
Более 60 000 рублей 83 133 269 1192 379 84 139 215 2204 667

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 106 206 450 55378 7109 110 209 464 50590 5885
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 93 185 339 8763 2508 166 266 403 8168 1622
50–75 % 98 170 275 4260 1086 147 210 327 2553 502
Более 75 % 64 150 319 4020 430 83 159 237 2485 249

Профессиональная группа
Не указана - - - 11199 0 - - - 9411 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 154 326 624 16597 1650 148 295 743 17158 1059

Квалифицированные 
рабочие (ML) 128 217 409 6862 1240 131 221 400 17466 4813

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

96 185 372 24833 4899 121 228 540 14868 1367

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

73 137 254 12930 3344 67 120 225 4893 1019
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 111 239 487 27262 4431 141 267 553 24005 3290

Возраст
18 лет и младше 193 434 600 5167 31 250 300 411 5175 47
19–35 80 172 416 9717 1879 104 212 463 6778 1170
36–54 131 295 525 12375 2521 151 283 646 10022 1813
55 и старше - - - 3 0 171 312 538 2030 260

Образование
Среднее образование 158 364 590 10776 1284 172 327 681 11468 1418
Среднее профессио-
нальное 118 249 479 11994 1771 123 241 504 10371 1255

Высшее образование 
и послевузовское 72 133 279 4492 1376 83 164 341 2166 617

Место жительства
Областной центр 91 175 341 3145 513 108 196 362 2934 414
Город 61 108 192 13074 2388 61 115 200 10842 1674
Село 179 429 637 11043 1530 218 446 807 10229 1202

Заработная плата
До 20 000 рублей 130 296 549 22444 2944 166 327 668 18075 1810
20 000–40 000 рублей 78 165 341 3803 1118 111 218 443 4163 937
40 000–60 000 рублей 77 131 258 652 243 95 166 324 1100 329
Более 60 000 рублей 88 149 309 363 126 96 156 250 667 214

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 121 285 534 21562 2992 131 264 622 19507 2477
25–50 % 99 208 365 3024 917 183 283 412 2926 586
50–75 % 88 162 286 1195 339 111 189 337 671 145
Более 75 % 67 174 462 1481 183 85 169 269 901 82



230

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 4736 0 - - - 4122 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 186 475 639 6097 709 159 356 800 5933 450

Квалифицированные 
рабочие (ML) 133 275 466 2413 465 144 252 475 6629 1918

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

106 229 460 9389 1954 154 351 720 5492 539

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

75 144 303 4627 1303 69 127 260 1829 383
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 100 194 372 22761 3542 122 222 405 19928 2619

Возраст
18 лет и младше 125 210 295 4932 27 145 195 330 4899 24
19–35 80 159 328 7905 1369 81 160 311 5587 932
36–54 110 209 401 9921 2146 139 243 432 7803 1398
55 и старше 171 312 538 3 0 158 364 590 1639 265

Образование
Среднее образование 134 243 479 8300 952 150 270 518 8872 955
Среднее профессио-
нальное 102 200 399 10605 1586 117 213 402 9305 1185

Высшее образование 
и послевузовское 70 134 271 3856 1004 70 138 255 1751 479

Место жительства
Областной центр 84 160 303 2871 368 97 183 322 2631 306
Город 76 130 239 11280 1888 65 108 192 9165 1351
Село 141 274 546 8610 1286 177 315 577 8132 962

Заработная плата
До 20 000 рублей 105 207 420 17583 2135 143 244 449 13942 1341
20 000–40 000 рублей 92 185 335 3913 1056 105 220 407 4205 807
40 000–60 000 рублей 96 166 305 917 233 100 184 294 1109 262
Более 60 000 рублей 91 138 285 348 118 85 143 224 672 209

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 103 195 393 17793 2371 103 197 389 16052 1906
25–50 % 91 205 363 2806 833 184 313 430 2590 514
50–75 % 99 185 335 882 203 129 195 358 499 100
Более 75 % 80 170 274 1280 135 113 183 282 787 99
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 3364 0 - - - 2709 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 148 274 635 5032 508 142 274 635 5490 315

Квалифицированные 
рабочие (ML) 128 202 390 2441 428 133 234 376 5662 1499

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

93 188 366 7819 1574 117 206 519 4553 475

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

74 143 276 4105 1032 62 114 215 1514 330
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 91 162 252 22398 3160 111 193 293 19863 2349

Возраст
18 лет и младше 91 147 343 4718 22 138 223 251 4844 14
19–35 75 129 208 7491 1180 80 155 250 5510 818
36–54 100 176 282 10177 1957 118 192 270 7720 1309
55 и старше 160 261 462 12 1 134 243 479 1789 208

Образование
Среднее образование 108 193 336 7952 789 141 205 335 8740 868
Среднее профессио-
нальное 98 171 262 10374 1346 103 189 300 9328 1013

Высшее образование 
и послевузовское 70 119 192 4072 1025 72 129 213 1795 468

Место жительства
Областной центр 85 156 232 2800 324 94 171 230 2624 198
Город 61 116 197 11303 1698 74 137 331 9374 1339
Село 106 181 310 8295 1138 149 228 344 7865 812

Заработная плата
До 20 000 рублей 95 167 263 15782 1584 114 204 328 12771 974
20 000–40 000 рублей 88 164 247 5058 1162 130 200 312 4917 830
40 000–60 000 рублей 78 132 234 1077 279 82 161 233 1310 301
Более 60 000 рублей 63 122 207 481 135 79 118 187 865 244

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 92 161 265 16023 1746 96 171 274 15031 1502
25–50 % 86 163 246 2933 758 142 203 335 2652 522
50–75 % 102 173 239 2183 544 171 214 291 1383 257
Более 75 % 53 95 172 1259 112 74 92 177 797 68
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 3099 0 - - - 2580 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 124 214 352 5468 433 146 230 349 5735 294

Квалифицированные 
рабочие (ML) 121 191 326 2008 347 116 192 301 5175 1396

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

86 152 245 7625 1371 98 170 277 4823 353

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

69 121 201 4198 1009 71 121 202 1550 306
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 13 89 291 136217 42763

По годам
2017 16 113 394 51267 15994
2018 13 82 288 42689 13595
2019 10 64 200 42261 13174

Пол
Женский 13 92 387 72421 20537
Мужской 13 87 224 63796 22226

Возраст
18 лет и младше 6 11 19 29735 27060
19–35 131 235 529 42988 4694
36–54 154 237 512 58018 9624
55 и старше 140 172 290 5476 1385

Образование
Среднее общее образование и ниже 16 116 294 56108 16484
Среднее профессиональное образо-
вание 10 30 213 61977 24950

Высшее образование и послевузов-
ское 196 410 600 18132 1329

Место жительства
Областной центр 8 16 121 17005 7609
Город 14 89 292 65038 18866
Село 20 147 357 54174 16288

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 29 212 100597 37628
20 000–40 000 рублей 151 214 485 26059 4171
40 000–60 000 рублей 173 378 730 6165 594
Более 60 000 рублей 158 298 722 3396 370

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 10 34 270 105968 36912
25–50 % 155 175 429 16931 4068
50–75 % 154 200 393 6813 1160
Более 75 % 78 185 286 6505 623

Профессиональная группа
Не указана - - - 20610 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 7 15 78 33755 22585
Квалифицированные рабочие (ML) 17 133 220 24328 13782
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 125 293 561 39701 4716

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 148 372 788 17823 1680
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 13 92 387 72421 20537 13 87 224 63796 22226

По годам
2017 16 125 462 27262 7818 16 109 304 24005 8176
2018 13 84 375 22761 6565 12 80 224 19928 7030
2019 10 61 265 22398 6154 10 66 173 19863 7020

Возраст
18 лет и младше 6 11 19 14817 13475 6 11 19 14918 13585
19–35 134 280 561 25113 2459 131 194 488 17875 2235
36–54 162 307 555 32473 4602 153 186 461 25545 5022
55 и старше 48 74 100 18 1 140 172 290 5458 1384

Образование
Среднее образование 12 86 351 27028 7589 20 140 258 29080 8895
Среднее профессио-
нальное 10 35 276 32973 12092 9 26 171 29004 12858

Высшее образование 
и послевузовское 208 422 835 12420 856 183 378 900 5712 473

Место жительства
Областной центр 8 17 187 8816 3622 8 15 73 8189 3987
Город 15 95 382 35657 9136 14 82 223 29381 9730
Село 17 150 457 27948 7779 27 150 285 26226 8509

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 35 279 55809 18690 9 25 171 44788 18938
20 000–40 000 рублей 162 314 519 12774 1563 148 173 439 13285 2608
40 000–60 000 рублей 234 422 517 2646 194 159 294 730 3519 400
Более 60 000 рублей 209 421 562 1192 90 138 260 600 2204 280

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 10 38 297 55378 18465 10 32 218 50590 18447
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 165 339 600 8763 1180 153 165 274 8168 2888
50–75 % 167 298 521 4260 493 151 166 291 2553 667
Более 75 % 80 185 321 4020 399 77 184 268 2485 224

Профессиональная группа
Не указана - - - 11199 0 - - - 9411 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 16 104 16597 11188 7 15 51 17158 11397

Квалифицированные 
рабочие (ML) 10 26 177 6862 4571 47 155 243 17466 9211

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

125 295 559 24833 3374 125 271 560 14868 1342

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

140 338 765 12930 1404 206 471 638 4893 276



238

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 16 125 462 27262 7818 16 109 304 24005 8176

Возраст
18 лет и младше 6 12 20 5167 4647 6 12 21 5175 4576
19–35 145 311 567 9717 1134 139 245 543 6778 975
36–54 175 371 560 12375 2037 157 220 501 10022 2094
55 и старше 3 0 142 174 269 2030 531

Образование
Среднее образование 16 130 467 10776 3050 37 161 376 11468 3344
Среднее профессио-
нальное 13 53 329 11994 4434 10 30 185 10371 4651

Высшее образование 
и послевузовское 275 429 874 4492 334 208 492 900 2166 181

Место жительства
Областной центр 10 19 221 3145 1332 9 19 120 2934 1436
Город 18 118 419 13074 3327 16 100 284 10842 3505
Село 33 207 521 11043 3159 52 167 436 10229 3235

Заработная плата
До 20 000 рублей 13 76 418 22444 7289 11 52 223 18075 7144
20 000–40 000 рублей 174 400 705 3803 461 152 212 531 4163 800
40 000–60 000 рублей 407 465 600 652 33 159 491 730 1100 128
Более 60 000 рублей 312 504 561 363 35 143 255 600 667 104

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 13 75 438 21562 7004 12 62 322 19507 6766
25–50 % 168 362 563 3024 464 156 166 266 2926 1189
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 160 316 503 1195 157 145 223 383 671 111
Более 75 % 93 190 335 1481 193 54 153 205 901 110

Профессиональная группа
Не указана - - - 4736 0 - - - 4122 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 9 21 185 6097 4166 9 18 93 5933 3901

Квалифицированные 
рабочие (ML) 9 22 215 2413 1629 56 162 321 6629 3534

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

144 334 559 9389 1480 134 290 569 5492 636

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

158 385 875 4627 543 265 490 639 1829 105



240

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 13 84 375 22761 6565 12 80 224 19928 7030

Возраст
18 лет и младше 6 11 20 4932 4472 6 11 20 4899 4517
19–35 142 276 579 7905 760 135 190 481 5587 620
36–54 164 307 654 9921 1333 154 190 456 7803 1481
55 и старше 3 0 150 175 347 1639 412

Образование
Среднее образование 12 77 307 8300 2396 17 124 233 8872 2736
Среднее профессио-
нальное 11 34 283 10605 3919 10 27 180 9305 4151

Высшее образование 
и послевузовское 208 464 700 3856 250 182 320 579 1751 143

Место жительства
Областной центр 9 17 129 2871 1230 8 16 58 2631 1251
Город 14 86 404 11280 2868 13 67 247 9165 3052
Село 17 148 425 8610 2467 21 147 256 8132 2727

Заработная плата
До 20 000 рублей 10 30 262 17583 5964 9 23 168 13942 6050
20 000–40 000 рублей 170 338 578 3913 493 147 173 453 4205 774
40 000–60 000 рублей 183 423 684 917 84 161 248 639 1109 137
Более 60 000 рублей 204 433 650 348 24 159 347 538 672 69

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 11 35 285 17793 5989 10 30 194 16052 5949
25–50 % 170 370 754 2806 374 155 168 307 2590 918
50–75 % 181 386 759 882 87 139 210 386 499 86
Более 75 % 127 190 292 1280 115 127 196 472 787 77
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 3364 0 - - - 2709 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 16 97 5032 3467 6 14 42 5490 3616

Квалифицированные 
рабочие (ML) 12 24 168 2441 1650 36 154 241 5662 2936

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

120 298 653 7819 1034 121 294 579 4553 411

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

150 358 678 4105 414 261 467 539 1514 67
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 10 61 265 22398 6154 10 66 173 19863 7020

Возраст
18 лет и младше 6 9 16 4718 4356 6 9 17 4844 4492
19–35 116 224 446 7491 565 118 164 305 5510 640
36–54 137 230 411 10177 1232 146 167 250 7720 1447
55 и старше 48 74 100 12 1 127 164 298 1789 441

Образование
Среднее образование 11 54 221 7952 2143 15 109 175 8740 2815
Среднее профессио-
нальное 8 26 209 10374 3739 8 21 156 9328 4056

Высшее образование 
и послевузовское 168 308 445 4072 272 157 277 494 1795 149

Место жительства
Областной центр 7 13 176 2800 1060 6 11 35 2624 1300
Город 12 69 276 11303 2941 12 65 184 9374 3173
Село 12 96 278 8295 2153 15 129 179 7865 2547

Заработная плата
До 20 000 рублей 8 18 152 15782 5437 8 17 123 12771 5744
20 000–40 000 рублей 151 233 373 5058 609 147 165 257 4917 1034
40 000–60 000 рублей 229 345 448 1077 77 156 274 381 1310 135
Более 60 000 рублей 191 238 667 481 31 118 200 377 865 107

Вид пособия
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 8 20 174 16023 5472 8 20 146 15031 5732
25–50 % 155 271 488 2933 342 148 162 207 2652 781
50–75 % 166 270 421 2183 249 153 165 208 1383 470
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 68 100 232 1259 91 91 180 263 797 37

Профессиональная группа
Не указана - - - 3099 0 - - - 2580 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 7 12 53 5468 3555 6 12 34 5735 3880

Квалифицированные 
рабочие (ML) 10 34 163 2008 1292 53 151 189 5175 2741

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

102 239 448 7625 860 100 204 405 4823 295

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

109 259 387 4198 447 146 443 569 1550 104
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 180 324 561 136217 40502

По годам
2017 201 407 574 51267 15928
2018 198 411 583 42689 11066
2019 134 230 375 42261 13508

Пол
Женский 190 343 565 72421 20655
Мужской 170 310 554 63796 19847

Возраст
18 лет и младше 154 215 320 29735 987
19–35 155 266 505 42988 14366
36–54 198 374 573 58018 22436
55 и старше 192 337 548 5476 2713

Образование
Среднее общее образование и ниже 174 314 560 56108 19614
Среднее профессиональное образо-
вание 179 320 560 61977 16473

Высшее образование и послевузов-
ское 204 377 574 18132 4415

Место жительства
Областной центр 167 335 480 17005 2171
Город 174 309 503 65038 17207
Село 189 352 576 54174 21124

Заработная плата
До 20 000 рублей 175 319 561 100597 29309
20 000–40 000 рублей 192 347 559 26059 8203
40 000–60 000 рублей 194 303 499 6165 1997
Более 60 000 рублей 193 336 529 3396 993

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 168 335 570 105968 29711
25–50 % 234 374 507 16931 5474
50–75 % 193 301 442 6813 2521
Более 75 % 160 195 277 6505 2796

Профессиональная группа
Не указана 134 210 462 20610 12910
Неквалифицированные рабочие (Low) 213 410 684 33755 5030
Квалифицированные рабочие (ML) 367 559 897 24328 1702
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 168 307 554 39701 16447

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 199 361 567 17823 4413
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 190 343 565 72421 20655 170 310 554 63796 19847

По годам
2017 207 431 580 27262 8086 197 364 563 24005 7842
2018 206 429 597 22761 5653 192 375 591 19928 5413
2019 141 240 384 22398 6916 127 219 362 19863 6592

Возраст
18 лет и младше 171 223 324 14817 434 143 207 321 14918 553
19–35 165 282 519 25113 7779 139 245 485 17875 6587
36–54 203 404 576 32473 12434 192 341 569 25545 10002
55 и старше 94 185 278 18 8 192 338 548 5458 2705

Образование
Среднее образование 178 325 563 27028 9403 171 308 549 29080 10211
Среднее профессио-
нальное 192 343 563 32973 8624 166 303 552 29004 7849

Высшее образование 
и послевузовское 213 385 583 12420 2628 186 353 563 5712 1787

Место жительства
Областной центр 187 347 486 8816 1009 144 320 487 8189 1162
Город 187 321 507 35657 8850 162 283 493 29381 8357
Село 194 379 580 27948 10796 183 330 573 26226 10328
Заработная плата
До 20 000 рублей 181 333 565 55809 16056 167 307 558 44788 13253
20 000–40 000 рублей 209 369 564 12774 3593 172 319 553 13285 4610
40 000–60 000 рублей 201 304 487 2646 745 185 300 496 3519 1252
Более 60 000 рублей 230 424 560 1192 261 175 306 491 2204 732

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 183 381 578 55378 14203 158 304 561 50590 15508
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 235 373 508 8763 3110 231 375 507 8168 2364
50–75 % 194 307 452 4260 1625 193 292 430 2553 896
Более 75 % 162 196 296 4020 1717 158 195 254 2485 1079

Профессиональная группа
Не указана 143 216 477 11199 6769 124 206 437 9411 6141
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 251 463 788 16597 2249 186 354 584 17158 2781

Квалифицированные 
рабочие (ML) 376 560 770 6862 389 363 584 984 17466 1313

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

191 342 563 24833 8614 146 253 504 14868 7833

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

214 386 583 12930 2634 163 319 515 4893 1779
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 207 431 580 27262 8086 197 364 563 24005 7842

Возраст
18 лет и младше 191 237 469 5167 187 152 223 469 5175 243
19–35 188 352 569 9717 2966 164 320 560 6778 2490
36–54 233 471 585 12375 4931 209 420 573 10022 3982
55 и старше 58 153 250 3 2 200 343 553 2030 1127

Образование
Среднее образование 198 424 578 10776 3920 196 342 560 11468 4299
Среднее профессио-
нальное 208 425 577 11994 3252 194 383 568 10371 2892

Высшее образование 
и послевузовское 263 451 633 4492 914 214 416 581 2166 651

Место жительства
Областной центр 204 373 498 3145 315 190 404 521 2934 325
Город 199 381 557 13074 3474 188 330 549 10842 3310
Село 216 474 595 11043 4297 204 403 578 10229 4207

Заработная плата
До 20 000 рублей 202 426 577 22444 6859 198 354 562 18075 5885
20 000–40 000 рублей 258 435 600 3803 1012 187 374 636 4163 1442
40 000–60 000 рублей 258 419 529 652 135 210 412 550 1100 335
Более 60 000 рублей 303 519 554 363 80 232 376 554 667 180

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 216 474 589 21562 6067 198 387 570 19507 6442
25–50 % 277 381 523 3024 994 294 377 505 2926 723
50–75 % 181 350 459 1195 369 141 289 437 671 256
Более 75 % 179 193 243 1481 656 160 190 231 901 421
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 175 250 520 4736 3123 163 236 457 4122 2834
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 388 589 974 6097 683 237 441 626 5933 1011

Квалифицированные 
рабочие (ML) 492 568 914 2413 113 441 697 950 6629 457

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

209 428 579 9389 3251 177 328 563 5492 2889

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

262 451 633 4627 916 194 377 557 1829 651
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 206 429 597 22761 5653 192 375 591 19928 5413

Возраст
18 лет и младше 186 224 440 4932 111 168 209 271 4899 134
19–35 187 327 563 7905 2052 157 291 548 5587 1751
36–54 234 478 615 9921 3489 206 468 626 7803 2787
55 и старше - - - 3 1 196 376 567 1639 741

Образование
Среднее образование 200 435 581 8300 2568 190 375 592 8872 2773
Среднее профессио-
нальное 209 428 608 10605 2378 192 368 594 9305 2110

Высшее образование 
и послевузовское 235 415 627 3856 707 198 384 573 1751 530

Место жительства
Областной центр 196 344 459 2871 288 146 309 432 2631 378
Город 198 353 546 11280 2306 175 303 515 9165 2213
Село 222 493 622 8610 3059 207 479 635 8132 2822

Заработная плата
До 20 000 рублей 200 434 589 17583 4473 191 372 589 13942 3513
20 000–40 000 рублей 267 423 649 3913 896 189 394 606 4205 1357
40 000–60 000 рублей 203 330 603 917 226 195 337 616 1109 343
Более 60 000 рублей 267 520 631 348 58 199 356 538 672 200

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 202 463 614 17793 3804 177 363 594 16052 4178
25–50 % 311 407 572 2806 978 324 420 600 2590 719
50–75 % 228 410 582 882 317 179 336 559 499 191
Более 75 % 185 217 520 1280 554 184 216 424 787 325
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 176 272 559 3364 1828 151 225 558 2709 1628
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 305 486 791 5032 628 202 406 671 5490 794

Квалифицированные 
рабочие (ML) 413 590 857 2441 111 408 583 865 5662 360

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

208 425 606 7819 2379 166 299 571 4553 2104

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

239 416 638 4105 707 179 362 567 1514 527
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 141 240 384 22398 6916 127 219 362 19863 6592

Возраст
18 лет и младше 115 191 235 4718 136 105 177 252 4844 176
19–35 126 206 326 7491 2761 105 184 290 5510 2346
36–54 155 272 415 10177 4014 142 233 364 7720 3233
55 и старше 109 215 309 12 5 150 329 463 1789 837

Образование
Среднее образование 122 212 366 7952 2915 126 216 357 8740 3139
Среднее профессио-
нальное 149 245 392 10374 2994 126 215 355 9328 2847

Высшее образование 
и послевузовское 177 281 398 4072 1007 143 261 430 1795 606

Место жительства
Областной центр 160 317 467 968 387 109 251 464 859 405
Город 152 244 378 2450 801 125 217 357 2600 857
Село 131 226 375 873 297 131 219 357 1173 389

Заработная плата
До 20 000 рублей 121 211 362 15782 4724 111 194 344 12771 3855
20 000–40 000 рублей 179 290 418 5058 1685 157 249 406 4917 1811
40 000–60 000 рублей 190 253 381 1077 384 172 230 336 1310 574
Более 60 000 рублей 204 345 446 481 123 156 230 378 865 352

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 118 225 393 16023 4332 108 188 352 15031 4888
25–50 % 197 287 412 2933 1138 196 263 408 2652 922
50–75 % 194 264 387 2183 939 204 275 380 1383 449
Более 75 % 107 161 240 1259 507 107 177 228 797 333
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 100 140 259 3099 1818 94 133 244 2580 1679
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 175 276 425 5468 938 151 237 384 5735 976

Квалифицированные 
рабочие (ML) 275 374 541 2008 165 246 362 503 5175 496

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

144 241 390 7625 2984 109 183 315 4823 2840

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

176 284 398 4198 1011 127 238 404 1550 601
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ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 34 108 193 29397

По годам
2017 40 118 215 10811
2018 33 109 199 9663
2019 30 95 165 8923

Пол
Женский 30 98 202 14375
Мужской 40 113 181 15022

Возраст
18 лет и младше 3 6 10 5266
19–35 51 102 180 7890
36–54 82 143 239 13698
55 и старше 104 155 245 2543

Образование
Среднее общее образование и ниже 24 100 179 10920
Среднее профессиональное образование 32 107 189 13808
Высшее образование и послевузовское 65 123 226 4669

Место жительства
Областной центр 45 91 188 7143
Город 27 108 192 15980
Село 45 121 195 6274

Заработная плата
До 20 000 рублей 27 100 181 24183
20 000–40 000 рублей 74 140 235 4448
40 000–60 000 рублей 76 132 225 568
Более 60 000 рублей 76 134 240 198

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 18 81 167 19486
25–50 % 88 154 288 5817
50–75 % 101 156 241 2884
Более 75 % 31 82 178 1210

Профессиональная группа
Не указана 77 131 207 3115
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 11 117 7123
Квалифицированные рабочие (ML) 54 123 161 5529
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 69 131 225 9222

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 64 125 231 4408
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 30 98 202 14375 40 113 181 15022

По годам
2017 36 114 233 5338 45 122 201 5473
2018 29 98 215 4746 38 117 187 4917
2019 25 85 166 4291 37 101 164 4632

Возраст
18 лет и младше 3 6 10 2839 3 6 11 2427
19–35 52 103 188 4307 50 102 171 3583
36–54 80 155 276 7226 86 138 200 6472
55 и старше 3 104 155 245 2540

Образование
Среднее образование 12 77 179 4755 35 112 178 6165
Среднее профессиональное 29 101 206 6574 35 110 175 7234
Высшее образование и послевузовское 61 119 224 3046 73 132 232 1623

Место жительства
Областной центр 45 93 192 3785 44 90 184 3358
Город 23 97 209 7887 32 114 178 8093
Село 28 108 200 2703 63 130 189 3571

Заработная плата
До 20 000 рублей 23 87 196 11907 30 108 172 12276
20 000–40 000 рублей 72 138 242 2162 76 141 225 2286
40 000–60 000 рублей 73 131 225 231 81 135 228 337
Более 60 000 рублей 76 148 270 75 78 132 220 123

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 13 73 167 9375 25 89 167 10111
25–50 % 76 158 318 2916 105 149 251 2901
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50–75 % 91 166 268 1493 106 146 210 1391
Более 75 % 33 81 180 591 29 84 178 619

Профессиональная группа
Не указана 78 132 213 1389 76 130 203 1726
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 9 90 3581 5 15 138 3542
Квалифицированные рабочие (ML) 29 88 179 1111 64 129 158 4418
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 65 132 236 5234 73 131 213 3988

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 61 120 226 3060 70 135 246 1348
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 36 114 233 5338 45 122 201 5473

Возраст
18 лет и младше 3 5 10 942 3 5 11 810
19–35 55 109 201 1710 50 101 188 1365
36–54 93 172 322 2686 95 150 248 2436
55 и старше - - - 0 108 161 229 862

Образование
Среднее образование 11 88 204 1721 37 121 198 2295
Среднее профессиональное 39 121 238 2373 40 118 192 2566
Высшее образование и послевузовское 65 130 271 1244 76 146 259 612

Место жительства
Областной центр 49 102 214 1576 48 104 205 1378
Город 28 120 251 2812 35 122 189 2857
Село 32 122 221 950 65 136 211 1238

Заработная плата
До 20 000 рублей 28 106 224 4525 35 118 191 4547
20 000–40 000 рублей 79 149 284 704 76 145 282 768
40 000–60 000 рублей 78 131 291 84 85 155 266 129
Более 60 000 рублей 142 201 375 25 93 152 266 29

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 20 92 200 3601 30 109 196 3851
25–50 % 79 171 342 1085 92 143 252 1028
50–75 % 85 164 336 437 93 145 277 370
Более 75 % 36 88 184 215 30 86 182 224

Профессиональная группа
Не указана 78 166 253 528 71 162 222 668



257 

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 9 110 1182 5 16 148 1154
Квалифицированные рабочие (ML) 27 94 202 425 67 129 159 1717
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 73 154 278 1977 71 152 286 1453

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 64 125 251 1226 71 154 270 481
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 29 98 215 4746 38 117 187 4917

Возраст
18 лет и младше 4 6 10 942 4 6 10 818
19–35 48 99 185 1345 49 102 170 1163
36–54 77 160 307 2456 87 143 208 2095
55 и старше 3 122 168 272 841

Образование
Среднее образование 12 79 198 1640 33 115 187 2039
Среднее профессиональное 30 106 234 2215 33 117 180 2372
Высшее образование и послевузовское 52 104 209 891 69 125 241 506

Место жительства
Областной центр 42 86 183 1241 44 86 173 1121
Город 21 99 230 2625 32 118 188 2636
Село 29 120 246 880 59 139 198 1160

Заработная плата
До 20 000 рублей 22 91 208 3987 30 114 183 4102
20 000–40 000 рублей 65 134 274 672 72 134 205 701
40 000–60 000 рублей 54 101 184 64 67 110 244 86
Более 60 000 рублей 52 87 189 23 78 119 178 28

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 14 74 177 3291 26 94 173 3461
25–50 % 72 161 351 993 116 151 293 1061
50–75 % 89 162 307 297 71 138 225 222
Более 75 % 29 127 185 165 31 128 187 173

Профессиональная группа
Не указана 83 165 265 474 85 161 228 589
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 8 87 1179 5 13 126 1163
Квалифицированные рабочие (ML) 28 81 179 372 59 134 163 1405
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 61 137 262 1778 70 140 212 1333

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 56 113 229 943 72 135 267 427
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 25 85 166 4291 37 101 164 4632

Возраст
18 лет и младше 4 6 10 955 3 6 11 799
19–35 52 97 174 1252 52 101 165 1055
36–54 78 117 196 2084 81 118 169 1941
55 и старше - - - 0 94 135 249 837

Образование
Среднее образование 13 73 144 1394 33 100 163 1831
Среднее профессиональное 19 78 163 1986 32 97 161 2296
Высшее образование и послевузовское 65 117 195 911 72 123 204 505

Место жительства
Областной центр 41 90 174 968 36 81 159 859
Город 20 80 163 2450 33 101 165 2600
Село 26 92 168 873 62 112 160 1173

Заработная плата
До 20 000 рублей 16 74 153 3395 27 94 144 3627
20 000–40 000 рублей 73 134 201 786 80 153 207 817
40 000–60 000 рублей 76 159 221 83 87 136 191 122
Более 60 000 рублей 68 132 241 27 64 128 233 66

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 9 50 106 2483 15 73 120 2799
25–50 % 76 151 216 838 103 157 212 812
50–75 % 99 171 218 759 119 148 199 799
Более 75 % 32 73 118 211 28 79 116 222

Профессиональная группа
Не указана 76 94 131 387 77 94 129 469
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 9 70 1220 6 17 133 1225
Квалифицированные рабочие (ML) 29 84 169 314 64 122 150 1296
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 61 105 188 1479 76 110 185 1202

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 65 119 195 891 69 118 207 440
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 64 202 538 29397 13937
По годам

2017 78 236 542 10811 5055
2018 63 215 581 9663 4609
2019 55 167 507 8923 4273

Пол
Женский 47 196 520 14375 7322
Мужской 88 203 577 15022 6615

Возраст
18 лет и младше 3 6 10 5266 4991
19–35 118 268 593 7890 2573
36–54 138 292 581 13698 5483
55 и старше 158 379 600 2543 890

Образование
Среднее общее образование и ниже 46 183 535 10920 5363
Среднее профессиональное образо-
вание 59 195 533 13808 6658

Высшее образование и послевузов-
ское 112 269 589 4669 1916

Место жительства
Областной центр 78 260 578 7143 2899
Город 52 187 547 15980 7951
Село 78 194 500 6274 3087

Заработная плата
До 20 000 рублей 48 185 529 24183 11812
20 000–40 000 рублей 125 288 563 4448 1795
40 000–60 000 рублей 115 270 540 568 241
Более 60 000 рублей 128 287 444 198 89

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 29 177 535 19486 9562
25–50 % 129 272 687 5817 2692
50–75 % 137 254 635 2884 1328
Более 75 % 98 272 784 1210 355

Профессиональная группа
Не указана 453 816 975 3115 385
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 11 164 7123 5779
Квалифицированные рабочие (ML) 83 147 228 5529 3543
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 174 462 1008 9222 2444

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 110 287 682 4408 1786
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 47 196 520 14375 7322 88 203 577 15022 6615

Год
2017 59 229 518 5338 2687 100 244 578 5473 2368
2018 46 213 537 4746 2407 87 205 584 4917 2202
2019 36 152 494 4291 2228 76 173 529 4632 2045

Возраст
18 лет и младше 3 6 10 2839 2683 3 6 11 2427 2308
19–35 103 245 520 4307 1598 135 299 865 3583 975
36–54 132 312 581 7226 3039 142 271 578 6472 2444
55 и старше 189 279 369 3 2 158 379 695 2540 888

Образование
Среднее образование 14 154 495 4755 2579 81 192 570 6165 2784
Среднее профессио-
нальное 44 198 527 6574 3382 78 189 562 7234 3276

Высшее образование 
и послевузовское 99 239 532 3046 1361 145 316 600 1623 555

Место жительства
Областной центр 72 227 538 3785 1667 87 294 578 3358 1232
Город 37 191 532 7887 4133 74 180 577 8093 3818
Село 39 172 480 2703 1522 114 207 514 3571 1565

Заработная плата
До 20 000 рублей 34 180 515 11907 6195 70 182 577 12276 5617
20 000–40 000 рублей 106 267 537 2162 983 144 306 650 2286 812
40 000–60 000 рублей 96 235 540 231 109 131 281 508 337 132
Более 60 000 рублей 132 302 430 75 35 128 267 442 123 54

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 17 150 484 9375 5030 47 194 670 10111 4532
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 108 289 687 2916 1403 143 245 699 2901 1289
50–75 % 124 284 681 1493 693 142 213 620 1391 635
Более 75 % 74 268 722 591 196 133 286 785 619 159

Профессиональная группа
Не указана 377 767 920 1389 209 462 975 - 1726 176
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 5 9 124 3581 3038 5 16 231 3542 2741

Квалифицированные 
рабочие (ML) 32 110 241 1111 871 102 149 216 4418 2672

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

140 357 907 5234 1799 285 719 920 3988 645

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

96 236 542 3060 1405 165 649 925 1348 381
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 59 229 518 5338 2687 100 244 578 5473 2368

Возраст
18 лет и младше 3 5 10 942 888 3 5 11 810 751
19–35 108 252 517 1710 652 136 308 750 1365 380
36–54 150 349 575 2686 1147 150 306 578 2436 911
55 и старше - - - 0 0 153 340 571 862 326

Образование
Среднее образование 12 165 502 1721 959 89 223 539 2295 1023
Среднее профессио-
нальное 64 242 520 2373 1179 91 236 571 2566 1114

Высшее образование 
и послевузовское 111 277 532 1244 549 145 300 650 612 231

Место жительства
Областной центр 84 260 547 1576 672 97 317 557 1378 517
Город 46 225 566 2812 1463 89 195 584 2857 1308
Село 46 183 399 950 552 119 268 514 1238 543

Заработная плата
До 20 000 рублей 45 213 523 4525 2312 86 210 578 4547 2033
20 000–40 000 рублей 124 294 519 704 323 152 355 563 768 269
40 000–60 000 рублей 112 255 520 84 39 132 375 539 129 52
Более 60 000 рублей 236 375 431 25 13 146 272 376 29 14

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 32 193 493 3601 1882 65 245 582 3851 1713
25–50 % 113 302 683 1085 523 142 234 687 1028 438
50–75 % 116 295 675 437 214 142 269 448 370 158
Более 75 % 86 384 - 215 68 134 398 593 224 59
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 84 164 311 29397 5409

По годам
2017 91 174 328 10811 2132
2018 85 179 339 9663 1708
2019 77 143 225 8923 1569

Пол
Женский 73 142 280 14375 3207
Мужской 104 184 329 15022 2202

Возраст
18 лет и младше 73 149 200 5266 39
19–35 63 117 209 7890 1777
36–54 91 176 330 13698 3279
55 и старше 159 252 525 2543 314

Образование
Среднее общее образование и ниже 109 195 380 10920 1418
Среднее профессиональное образо-
вание 87 169 320 13808 2444

Высшее образование и послевузов-
ское 61 115 215 4669 1547

Место жительства
Областной центр 108 190 337 7143 1640
Город 58 108 201 15980 2654
Село 93 177 334 6274 1115

Заработная плата
До 20 000 рублей 93 177 334 24183 3725
20 000–40 000 рублей 68 129 236 4448 1399
40 000–60 000 рублей 60 113 200 568 209
Более 60 000 рублей 77 143 299 198 76

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 85 166 341 19486 2665
25–50 % 82 164 290 5817 1749
50–75 % 96 167 278 2884 825
Более 75 % 48 102 193 1210 170

Профессиональная группа
Не указана - - - 3115 11
Неквалифицированные рабочие (Low) 98 193 389 7123 784
Квалифицированные рабочие (ML) 94 169 292 5529 1741
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 80 156 307 9222 1534

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 64 117 221 4408 1339
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 9 131 422 29397 7625

По годам
2017 11 157 520 10811 2625
2018 8 128 462 9663 2572
2019 9 102 267 8923 2428

Пол
Женский 9 145 568 14375 3671
Мужской 10 138 284 15022 3954

Возраст
18 лет и младше 3 6 9 5266 4938
19–35 143 293 551 7890 631
36–54 151 310 662 13698 1586
55 и старше 144 169 425 2543 470

Образование
Среднее общее образование и ниже 6 77 270 10920 3514
Среднее профессиональное образо-
вание 9 114 393 13808 3791

Высшее образование и послевузов-
ское 214 541 744 4669 320

Место жительства
Областной центр 21 263 527 7143 1178
Город 7 105 417 15980 4639
Село 10 144 307 6274 1808

Заработная плата
До 20 000 рублей 7 86 309 24183 7230
20 000–40 000 рублей 172 414 625 4448 359
40 000–60 000 рублей 365 540 - 568 27
Более 60 000 рублей 382 460 - 198 9

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 6 40 320 19486 6172
25–50 % 148 246 582 5817 841
50–75 % 145 204 448 2884 459
Более 75 % 36 138 287 1210 153

Профессиональная группа
Не указана - - - 3115 1
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 7 73 7123 4948
Квалифицированные рабочие (ML) 115 152 310 5529 1791
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 214 449 916 9222 487

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 167 551 778 4408 398
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них 
выбывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 155 258 431 29397 10053

По годам
2017 169 301 454 10811 3716
2018 168 294 477 9663 3201
2019 118 192 352 8923 3136

Пол
Женский 157 278 436 14375 4837
Мужской 153 237 423 15022 5216

Возраст
18 лет и младше 84 160 217 5266 166
19–35 128 205 374 7890 3001
36–54 169 295 475 13698 5563
55 и старше 155 245 447 2543 1323

Образование
Среднее общее образование и ниже 152 238 424 10920 3690
Среднее профессиональное образо-
вание 156 251 434 13808 4651

Высшее образование и послевузов-
ское 165 303 439 4669 1712

Место жительства
Областной центр 106 199 378 7143 3143
Город 170 293 470 15980 4890
Село 172 282 472 6274 2020

Заработная плата
До 20 000 рублей 153 248 431 24183 7969
20 000–40 000 рублей 168 283 425 4448 1803
40 000–60 000 рублей 172 283 431 568 216
Более 60 000 рублей 177 308 519 198 65

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 127 214 473 19486 6182
25–50 % 203 355 430 5817 2213
50–75 % 186 299 397 2884 1103
Более 75 % 111 182 204 1210 555

Профессиональная группа
Не указана 96 170 290 3115 2344
Неквалифицированные рабочие (Low) 182 337 481 7123 1047
Квалифицированные рабочие (ML) 352 459 677 5529 304
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 137 213 408 9222 4647

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 158 290 430 4408 1711
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298

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 37 112 207 169436

По годам
2017 36 123 227 54771
2018 30 109 209 57770
2019 45 107 194 56895

Пол
Женский 40 115 214 90953
Мужской 34 110 201 78483

Возраст
18 лет и младше 2 3 7 15874
19–35 40 101 194 62547
36–54 71 148 239 81721
55 и старше 84 162 273 9294

Образование
Среднее общее образование и ниже 36 112 206 136119
Среднее профессиональное образование 26 101 200 19524
Высшее образование и послевузовское 58 127 232 13793

Место жительства
Областной центр 48 110 208 26259
Город 34 111 210 87265
Село 36 117 203 55912

Заработная плата
До 20 000 рублей 26 98 194 128376
20 000–40 000 рублей 76 155 272 32376
40 000–60 000 рублей 80 158 290 5922
Более 60 000 рублей 82 157 268 2762

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 25 91 187 114455
25–50 % 91 180 330 29120
50–75 % 93 170 245 16872
Более 75 % 17 57 150 8989

Профессиональная группа
Не указана 26 85 178 36839
Неквалифицированные рабочие (Low) 24 119 233 34505
Квалифицированные рабочие (ML) 45 136 222 43430
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 47 114 209 29076

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 50 110 209 25586
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 80 190 405 169436 89779
По годам

2017 75 193 408 54771 30682
2018 78 196 385 57770 30411
2019 87 182 440 56895 28686

Пол
Женский 85 189 399 90953 49333
Мужской 80 191 404 78483 40446

Возраст
18 лет и младше 2 3 7 15874 14992
19–35 93 197 388 62547 28566
36–54 124 218 427 81721 41429
55 и старше 137 242 513 9294 4792

Образование
Среднее общее образование и ниже 80 191 404 136119 71736
Среднее профессиональное образо-
вание 58 168 363 19524 11372

Высшее образование и послевузов-
ское 105 227 457 13793 6671

Место жительства
Областной центр 73 190 413 26259 46683
Город 99 240 519 87265 11282
Село 81 182 353 55912 31814

Заработная плата
До 20 000 рублей 65 178 380 128376 68263
20 000–40 000 рублей 120 241 445 32376 16882
40 000–60 000 рублей 119 247 471 5922 3142
Более 60 000 рублей 117 228 484 2762 1492

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 60 172 389 114455 59162
25–50 % 139 267 441 29120 16749
50–75 % 140 200 400 16872 9803
Более 75 % 53 149 285 8989 4065

Профессиональная группа
Не указана 580 - - 36839 3943
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 54 228 842 34505 17051

Квалифицированные рабочие (ML) 68 168 322 43430 30059
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 70 155 302 29076 20628

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 66 145 306 25586 18098
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 90 168 295 169436 49405

По годам
2017 94 182 323 54771 16461
2018 95 178 324 57770 16291
2019 83 147 223 56895 16653

Пол
Женский 85 164 292 90953 27837
Мужской 95 173 300 78483 21568

Возраст
18 лет и младше 68 137 216 15874 237
19–35 74 142 240 62547 19533
36–54 99 179 315 81721 27394
55 и старше 140 231 393 9294 2241

Образование
Среднее общее образование и ниже 92 171 300 136119 38600
Среднее профессиональное образо-
вание 91 173 310 19524 5622

Высшее образование и послевузов-
ское 71 137 242 13793 5183

Место жительства
Областной центр 70 130 234 26259 7771
Город 84 161 270 87265 26820
Село 114 194 337 55912 14814

Заработная плата
До 20 000 рублей 92 174 303 128376 31996
20 000–40 000 рублей 84 159 285 32376 13500
40 000–60 000 рублей 83 151 269 5922 2650
Более 60 000 рублей 83 149 251 2762 1259

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 85 156 258 114455 28636
25–50 % 100 196 352 29120 12254
50–75 % 118 188 307 16872 6304
Более 75 % 55 113 198 8989 2211

Профессиональная группа
Не указана - - - 36839 42
Неквалифицированные рабочие (Low) 107 190 323 34505 6008
Квалифицированные рабочие (ML) 106 185 321 43430 15479
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 85 162 279 29076 13799

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 67 128 229 25586 14077
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 78 249 509 169436 35048

По годам
2017 82 269 514 54771 12170
2018 70 270 493 57770 12336
2019 91 211 511 56895 10542

Пол
Женский 80 272 499 90953 18665
Мужской 77 227 510 78483 16383

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 15874 14590
19–35 164 355 752 62547 6820
36–54 178 327 550 81721 11364
55 и старше 142 202 429 9294 2274

Образование
Среднее общее образование и ниже 76 243 496 136119 28364
Среднее профессиональное образо-
вание 31 193 445 19524 5325

Высшее образование и послевузов-
ское 204 418 774 13793 1359

Место жительства
Областной центр 137 338 516 26259 3146
Город 68 280 732 87265 17681
Село 79 207 416 55912 14221

Заработная плата
До 20 000 рублей 40 191 425 128376 31349
20 000–40 000 рублей 260 443 826 32376 3035
40 000–60 000 рублей 316 688 920 5922 447
Более 60 000 рублей 273 566 705 2762 217

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 21 196 473 114455 26271
25–50 % 204 400 568 29120 4191
50–75 % 173 268 453 16872 3252
Более 75 % 69 197 356 8989 1334

Профессиональная группа
Не указана - - - 36839 43
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 96 317 34505 10444
Квалифицированные рабочие (ML) 72 193 418 43430 14269
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 140 347 537 29076 6400

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 192 448 900 25586 3892
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 196 338 480 169436 41010

По годам
2017 213 378 486 54771 12945
2018 205 369 464 57770 12733
2019 168 283 504 56895 15332

Пол
Женский 198 347 488 90953 22209
Мужской 193 331 471 78483 18801

Возраст
18 лет и младше 114 189 270 15874 419
19–35 178 309 432 62547 15529
36–54 207 375 498 81721 21854
55 и старше 197 351 514 9294 3208

Образование
Среднее общее образование и ниже 195 334 481 136119 33050
Среднее профессиональное образо-
вание 200 368 478 19524 4182

Высшее образование и послевузов-
ское 198 366 479 13793 3778

Место жительства
Областной центр 164 300 441 26259 8481
Город 199 343 494 87265 20556
Село 203 358 473 55912 11973

Заработная плата
До 20 000 рублей 189 319 458 128376 29884
20 000–40 000 рублей 227 382 516 32376 8742
40 000–60 000 рублей 236 396 518 5922 1605
Более 60 000 рублей 221 382 518 2762 779

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 175 308 469 114455 26952
25–50 % 305 395 509 29120 7815
50–75 % 225 374 484 16872 4169
Более 75 % 152 203 325 8989 2074

Профессиональная группа
Не указана 116 187 286 36839 16057
Неквалифицированные рабочие (Low) 203 351 459 34505 9565
Квалифицированные рабочие (ML) 273 407 539 43430 7412
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 288 427 598 29076 4196

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 283 411 563 25586 3780
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Ставропольский край
Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 30 116 226 87672

По годам
2017 32 125 238 31599
2018 27 116 252 27115
2019 32 108 204 28958

Пол
Женский 34 121 231 49436
Мужской 26 110 220 38236

Возраст
18 лет и младше 2 5 10 18867
19–35 69 133 227 26261
36–54 91 168 303 37945
55 и старше 103 178 358 4599

Образование
Среднее общее образование и ниже 33 119 225 40826
Среднее профессиональное образование 11 85 205 31781
Высшее образование и послевузовское 78 156 280 15065

Место жительства
Областной центр 68 143 282 8341
Город 26 109 217 49945
Село 26 119 228 29386

Заработная плата
До 20 000 рублей 16 98 209 69016
20 000–40 000 рублей 90 164 305 15049
40 000–60 000 рублей 92 165 307 2504
Более 60 000 рублей 94 167 282 1103

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 12 77 187 59570
25–50 % 109 196 364 16557
50–75 % 113 178 287 7981
Более 75 % 46 112 192 3564

Профессиональная группа
Не указана 72 146 227 9568
Неквалифицированные рабочие (Low) 5 18 160 23887
Квалифицированные рабочие (ML) 20 109 197 18558
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 81 159 293 19687

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 75 149 272 15972



344

Ха
ра

кт
ер

ис
ти

ка
 с

ре
дн

ег
о 

вр
ем

ен
и 

до
ж

ит
ия

, в
 р

аз
ре

зе
 п

ол
а 

(в
ы

хо
д 

из
 б

ез
ра

бо
ти

цы
 в

 л
ю

бо
м

 с
та

ту
се

)

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

Вс
я 

вы
бо

рк
а

34
12

1
23

1
49

43
6

26
11

0
22

0
38

23
6

По
 го

да
м

20
17

35
13

1
24

6
17

87
4

27
11

7
23

0
13

72
5

20
18

30
11

9
25

8
15

21
9

23
11

0
24

3
11

89
6

20
19

36
11

2
20

7
16

34
3

26
10

5
20

1
12

61
5

Во
зр

ас
т

18
 л

ет
 и

 м
ла

дш
е

2
5

10
95

73
2

5
10

92
94

19
–3

5
69

13
5

22
7

16
72

5
69

13
0

22
6

95
36

36
–5

4
92

17
2

31
0

23
13

6
92

16
3

28
6

14
80

9
55

 и
 ст

ар
ш

е
13

8
34

8
51

5
2

10
3

17
8

35
8

45
97

Об
ра

зо
ва

ни
е

Ср
ед

не
е 

об
ра

зо
ва

ни
е

33
12

1
22

7
22

11
7

33
11

8
22

5
18

70
9

Ср
ед

не
е 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ое

14
97

21
4

17
14

7
9

73
19

5
14

63
4

Вы
сш

ее
 о

бр
аз

ов
ан

ие
 и

 п
ос

ле
ву

зо
вс

ко
е

75
15

1
26

9
10

17
2

86
16

1
30

2
48

93
М

ес
т

о 
ж

ит
ел

ьс
т

ва
Об

ла
ст

но
й 

це
нт

р
69

14
7

28
3

51
39

65
13

8
28

0
32

02
Го

ро
д

31
11

5
22

1
28

60
9

19
10

0
21

1
21

33
6

Се
ло

27
12

2
23

4
15

68
8

26
11

5
22

3
13

69
8

За
ра

бо
т

на
я 

пл
ат

а
До

 2
0 

00
0 

ру
бл

ей
22

10
5

21
5

39
57

0
12

89
20

2
29

44
6

20
 0

00
–4

0 
00

0 
ру

бл
ей

90
16

9
30

4
83

18
89

15
8

30
4

67
31

40
 0

00
–6

0 
00

0 
ру

бл
ей

87
16

8
31

4
10

92
94

16
3

30
4

14
12

Бо
ле

е 
60

 0
00

 р
уб

ле
й

10
0

17
5

28
1

45
6

90
16

3
28

0
64

7
До

ля
 п

ос
об

ия
 о

т
 за

ра
бо

т
но

й 
пл

ат
ы

М
ен

ее
 2

5 
 %

 
13

80
19

1
32

04
0

10
76

18
4

27
53

0
25

–5
0 

%
10

8
19

4
35

7
10

14
2

11
2

19
7

37
9

64
15



345 

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

50
–7

5 
%

11
1

18
1

29
2

49
75

11
5

17
6

27
6

30
06

Бо
ле

е 
75

 %
44

10
9

19
1

22
79

49
11

6
19

4
12

85
Пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ая
 гр

уп
па

Н
е 

ук
аз

ан
а

68
14

5
22

1
54

77
76

14
7

23
3

40
91

Н
ек

ва
ли

ф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(L

ow
)

6
26

17
5

12
69

7
5

15
14

6
11

19
0

Кв
ал

иф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(M

L)
9

10
6

19
9

74
02

31
11

0
19

6
11

15
6

Сп
ец

иа
ли

ст
ы

 ср
ед

не
го

 у
ро

вн
я 

кв
ал

иф
и-

ка
ци

и 
(M

ed
iu

m
)

79
15

7
28

2
12

41
3

83
16

4
30

7
72

74

Сп
ец

иа
ли

ст
ы

 в
ы

сш
ег

о 
ур

ов
ня

 к
ва

ли
ф

и-
ка

ци
и 

(H
ig

h)
70

14
3

25
9

11
44

7
84

16
1

30
5

45
25



346

Ха
ра

кт
ер

ис
ти

ка
 с

ре
дн

ег
о 

вр
ем

ен
и 

до
ж

ит
ия

, в
 р

аз
ре

зе
 п

ол
а 

(в
ы

хо
д 

из
 б

ез
ра

бо
ти

цы
 в

 л
ю

бо
м

 с
та

ту
се

) 
20

17
 г.

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

Вс
я 

вы
бо

рк
а

35
13

1
24

6
17

87
4

27
11

7
23

0
13

72
5

Во
зр

ас
т

18
 л

ет
 и

 м
ла

дш
е

2
5

10
34

08
2

5
10

31
50

19
–3

5
69

14
1

23
7

61
18

68
13

5
23

7
36

16
36

–5
4

10
4

18
1

32
4

83
47

96
16

9
30

9
53

49
55

 и
 ст

ар
ш

е
-

-
-

1
11

0
18

0
32

1
16

10
Об

ра
зо

ва
ни

е
Ср

ед
не

е 
об

ра
зо

ва
ни

е
32

13
0

23
2

81
54

32
12

2
22

6
69

53
Ср

ед
не

е 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ое
14

11
3

23
0

60
84

10
83

20
4

49
85

Вы
сш

ее
 о

бр
аз

ов
ан

ие
 и

 п
ос

ле
ву

зо
вс

ко
е

77
15

7
29

7
36

36
86

16
5

32
3

17
87

М
ес

т
о 

ж
ит

ел
ьс

т
ва

Об
ла

ст
но

й 
це

нт
р

62
14

2
27

8
18

60
53

12
1

26
6

12
39

Го
ро

д
34

12
6

24
4

10
18

6
23

11
0

22
6

74
86

Се
ло

30
13

7
23

5
58

28
29

12
4

22
8

50
00

За
ра

бо
т

на
я 

пл
ат

а
До

 2
0 

00
0 

ру
бл

ей
25

11
8

22
6

14
85

9
14

98
20

8
10

80
5

20
 0

00
–4

0 
00

0 
ру

бл
ей

10
0

17
8

32
7

25
24

89
15

9
32

4
22

96
40

 0
00

–6
0 

00
0 

ру
бл

ей
97

18
6

33
7

33
4

10
0

16
8

31
6

44
1

Бо
ле

е 
60

 0
00

 р
уб

ле
й

10
6

18
0

31
5

15
7

89
15

4
30

4
18

3
До

ля
 п

ос
об

ия
 о

т
 за

ра
бо

т
но

й 
пл

ат
ы

М
ен

ее
 2

5 
 %

 
16

10
2

21
1

12
42

9
13

92
20

5
10

46
0

25
–5

0 
%

10
9

19
9

36
7

34
58

10
5

19
3

37
3

21
58

50
–7

5 
%

91
16

0
30

2
10

93
10

1
15

4
23

5
62

1
Бо

ле
е 

75
 %

56
14

8
19

5
89

4
63

14
9

19
8

48
6

Пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ая

 гр
уп

па
Н

е 
ук

аз
ан

а
82

16
7

22
6

23
22

82
17

1
23

3
16

55



347 

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

Н
ек

ва
ли

ф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(L

ow
)

5
19

16
8

45
00

5
14

14
4

39
81

Кв
ал

иф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(M

L)
6

11
1

20
0

24
19

37
11

3
19

9
37

69
Сп

ец
иа

ли
ст

ы
 ср

ед
не

го
 у

ро
вн

я 
кв

ал
иф

и-
ка

ци
и 

(M
ed

iu
m

)
85

16
7

30
2

45
71

86
17

1
31

7
26

50

Сп
ец

иа
ли

ст
ы

 в
ы

сш
ег

о 
ур

ов
ня

 к
ва

ли
ф

и-
ка

ци
и 

(H
ig

h)
74

14
9

28
7

40
62

84
16

7
32

8
16

70



348

Ха
ра

кт
ер

ис
ти

ка
 с

ре
дн

ег
о 

вр
ем

ен
и 

до
ж

ит
ия

, в
 р

аз
ре

зе
 п

ол
а 

(в
ы

хо
д 

из
 б

ез
ра

бо
ти

цы
 в

 л
ю

бо
м

 с
та

ту
се

) 
20

18
 г.

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

Вс
я 

вы
бо

рк
а

30
11

9
25

8
15

21
9

23
11

0
24

3
11

89
6

Во
зр

ас
т

18
 л

ет
 и

 м
ла

дш
е

3
6

11
30

05
2

5
10

30
24

19
–3

5
64

13
6

25
3

50
76

66
13

1
26

2
28

90
36

–5
4

89
17

6
33

5
71

38
95

17
4

31
8

45
98

55
 и

 ст
ар

ш
е

-
-

-
0

11
7

18
6

35
8

13
84

Об
ра

зо
ва

ни
е

Ср
ед

не
е 

об
ра

зо
ва

ни
е

31
12

5
26

3
66

51
35

12
7

26
2

56
93

Ср
ед

не
е 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ое

11
90

22
5

54
16

8
62

20
3

46
83

Вы
сш

ее
 о

бр
аз

ов
ан

ие
 и

 п
ос

ле
ву

зо
вс

ко
е

71
15

0
30

4
31

52
89

16
6

32
8

15
20

М
ес

т
о 

ж
ит

ел
ьс

т
ва

Об
ла

ст
но

й 
це

нт
р

68
13

3
28

6
14

28
69

13
8

31
0

90
6

Го
ро

д
27

11
2

23
6

88
13

18
98

22
4

66
74

Се
ло

25
12

9
29

2
49

78
24

12
3

26
7

43
16

За
ра

бо
т

на
я 

пл
ат

а
До

 2
0 

00
0 

ру
бл

ей
20

10
5

23
6

12
24

6
11

89
21

9
92

08
20

 0
00

–4
0 

00
0 

ру
бл

ей
83

16
4

32
9

25
33

89
15

5
32

3
20

80
40

 0
00

–6
0 

00
0 

ру
бл

ей
82

14
5

30
3

31
4

90
15

7
32

4
42

6
Бо

ле
е 

60
 0

00
 р

уб
ле

й
84

14
9

24
8

12
6

85
15

1
30

5
18

2
До

ля
 п

ос
об

ия
 о

т
 за

ра
бо

т
но

й 
пл

ат
ы

М
ен

ее
 2

5 
 %

 
16

83
19

9
10

68
2

11
79

20
2

89
61

25
–5

0 
%

11
6

23
8

37
5

32
96

12
2

23
7

38
7

20
99

50
–7

5 
%

89
15

8
31

9
71

1
10

6
14

8
25

5
52

5
Бо

ле
е 

75
 %

55
15

0
20

5
53

0
56

16
5

21
5

31
1

Пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ая

 гр
уп

па
Н

е 
ук

аз
ан

а
62

16
7

27
0

16
06

83
17

6
30

2
12

76



349 

Гр
уп

пы
 су

бъ
ек

то
в

Ж
ен

щ
ин

ы
М

уж
чи

ны
Вр

ем
я 

до
ж

ит
ия

 (д
не

й)
Вс

ег
о 

на
бл

ю
де

-
ни

й/
су

бъ
ек

то
в

Вр
ем

я 
до

ж
ит

ия
 (д

не
й)

Вс
ег

о 
на

бл
ю

де
-

ни
й/

су
бъ

ек
то

в
25

 %
 

вы
бо

рк
и

50
 %

 
вы

бо
рк

и
75

 %
 

вы
бо

рк
и

25
 %

 
вы

бо
рк

и
50

 %
 

вы
бо

рк
и

75
 %

 
вы

бо
рк

и
A

1
2

3
4

5
6

7
8

Н
ек

ва
ли

ф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(L

ow
)

6
20

18
5

39
25

5
13

13
7

35
09

Кв
ал

иф
иц

ир
ов

ан
ны

е 
ра

бо
чи

е 
(M

L)
8

94
20

9
22

79
27

10
6

20
5

35
23

Сп
ец

иа
ли

ст
ы

 ср
ед

не
го

 у
ро

вн
я 

кв
ал

иф
и-

ка
ци

и 
(M

ed
iu

m
)

72
15

6
30

3
38

76
85

17
6

32
7

21
78

Сп
ец

иа
ли

ст
ы

 в
ы

сш
ег

о 
ур

ов
ня

 к
ва

ли
ф

и-
ка

ци
и 

(H
ig

h)
66

14
0

28
9

35
33

85
16

7
33

1
14

10



350

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 36 112 207 16343 26 105 201 12615

Возраст
18 лет и младше 3 6 9 3160 2 5 9 3120
19–35 71 127 207 5531 74 122 204 3030
36–54 86 157 259 7651 87 146 219 4862
55 и старше 138 348 515 1 94 163 398 1603

Образование
Среднее образование 35 110 205 7312 34 111 203 6063
Среднее профессиональное 14 92 200 5647 9 74 177 4966
Высшее образование и послевузовское 77 146 224 3384 85 152 238 1586

Место жительства
Областной центр 77 158 287 1851 77 156 266 1057
Город 31 107 201 9610 19 94 194 7176
Село 25 109 202 4882 26 107 197 4382

Заработная плата
До 20 000 рублей 19 96 195 12465 11 81 177 9433
20 000–40 000 рублей 88 167 252 3261 90 160 253 2355
40 000–60 000 рублей 86 172 287 444 92 163 256 545
Более 60 000 рублей 118 189 277 173 97 173 260 282

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 9 61 139 8929 8 61 137 8109
25–50 % 101 182 285 3388 111 190 332 2158
50–75 % 126 187 281 3171 128 184 294 1860
Более 75 % 30 87 142 855 33 91 153 488

Профессиональная группа
Не указана 57 100 166 1549 67 102 162 1160
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 6 42 178 4272 5 17 151 3700
Квалифицированные рабочие (ML) 12 106 193 2704 31 108 190 3864
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 80 145 243 3966 81 146 261 2446

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 70 139 220 3852 83 151 240 1445
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 46 200 656 87672 48167
По годам

2017 49 212 611 31599 17054
2018 41 205 673 27115 15020
2019 47 185 604 28958 16093

Пол
Женский 52 216 663 49436 26371
Мужской 37 177 642 38236 21796

Возраст
18 лет и младше 2 5 10 18867 18149
19–35 128 301 704 26261 10221
36–54 141 302 733 37945 17771
55 и старше 154 413 800 4599 2026

Образование
Среднее общее образование и ниже 53 209 677 40826 21981
Среднее профессиональное образо-
вание 11 143 543 31781 19393

Высшее образование и послевузов-
ское 124 296 729 15065 6793

Место жительства
Областной центр 103 298 684 8341 3884
Город 38 192 642 49945 27208
Село 43 185 659 29386 17075
Заработная плата
До 20 000 рублей 23 169 631 69016 39221
20 000–40 000 рублей 127 299 773 15049 7157
40 000–60 000 рублей 121 295 731 2504 1244
Более 60 000 рублей 135 271 629 1103 545

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 13 144 611 59570 34439
25–50 % 146 325 743 16557 8433
50–75 % 146 261 711 7981 4218
Более 75 % 134 495 850 3564 1077

Профессиональная группа
Не указана 840 - - 9568 844
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 5 19 314 23887 18132

Квалифицированные рабочие (ML) 22 132 279 18558 14326
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 156 406 1058 19687 7185

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 111 271 787 15972 7680
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 52 216 781 49436 26371 37 177 710 38236 21796

Год
2017 55 222 611 17874 9461 42 192 637 13725 7593
2018 48 227 816 15219 8154 31 181 808 11896 6866
2019 54 202 616 16343 8756 37 165 587 12615 7337

Возраст
18 лет и младше 2 5 11 9573 9117 2 5 10 9294 9032
19–35 128 301 889 16725 6517 127 300 912 9536 3704
36–54 143 314 943 23136 10737 136 288 919 14809 7034
55 и старше - - - 2 0 154 413 1098 4597 2026

Образование
Среднее образование 54 223 819 22117 11606 52 192 762 18709 10375
Среднее профессио-
нальное 15 161 574 17147 10109 9 124 522 14634 9284

Высшее образование 
и послевузовское 117 284 887 10172 4656 140 324 891 4893 2137

Место жительства
Областной центр 102 291 884 5139 2442 103 305 729 3202 1442
Город 48 209 842 28609 15083 24 170 709 21336 12125
Село 44 205 739 15688 8846 43 165 684 13698 8229

Заработная плата
До 20 000 рублей 34 191 710 39570 21628 13 148 639 29446 17593
20 000–40 000 рублей 131 298 973 8318 3968 122 300 888 6731 3189
40 000–60 000 рублей 119 297 862 1092 545 121 293 803 1412 699
Более 60 000 рублей 138 275 748 456 230 132 272 676 647 315

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 15 151 599 32040 18098 11 138 602 27530 16341
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 147 321 705 10142 5118 145 332 763 6415 3315
50–75 % 149 293 725 4975 2471 140 214 663 3006 1747
Более 75 % 136 465 875 2279 684 128 499 850 1285 393

Профессиональная группа
Не указана 599 - - 5477 507 846 - - 4091 337
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 37 334 12697 9393 5 15 283 11190 8739

Квалифицированные 
рабочие (ML) 9 135 357 7402 5330 36 126 243 11156 8996

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

136 328 922 12413 5223 245 587 975 7274 1962

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

100 235 668 11447 5918 152 384 1098 4525 1762
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 55 222 611 17874 9461 42 192 637 13725 7593
Возраст

18 лет и младше 2 5 10 3408 3205 2 5 10 3150 3026
19–35 134 301 579 6118 2380 135 302 773 3616 1391
36–54 150 319 904 8347 3876 143 304 762 5349 2509
55 и старше - - - 1 0 151 395 993 1610 667

Образование
Среднее образование 51 221 609 8154 4299 51 196 660 6953 3808
Среднее профессио-
нальное 18 179 529 6084 3490 10 141 508 4985 3032

Высшее образование 
и послевузовское 120 289 900 3636 1672 150 342 922 1787 753

Место жительства
Областной центр 82 223 490 1860 1028 73 238 501 1239 664
Город 53 222 687 10186 5280 32 190 661 7486 4096
Село 52 223 627 5828 3153 54 187 666 5000 2833

Заработная плата
До 20 000 рублей 38 205 582 14859 8025 16 162 597 10805 6210
20 000–40 000 рублей 140 306 784 2524 1185 122 304 749 2296 1093
40 000–60 000 рублей 140 299 856 334 162 139 302 739 441 207
Более 60 000 рублей 123 263 478 157 89 125 293 621 183 83

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 22 177 568 12429 6943 14 160 597 10460 5992
25–50 % 149 313 678 3458 1725 142 298 688 2158 1120
50–75 % 127 251 546 1093 545 132 181 578 621 334
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 154 418 800 894 248 146 401 773 486 147
Профессиональная группа

Не указана 584 900 - 2322 206 800 - - 1655 111
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 5 20 282 4500 3465 5 14 229 3981 3167

Квалифицированные 
рабочие (ML) 6 136 294 2419 1791 45 132 260 3769 2983

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

148 327 628 4571 1906 265 551 975 2650 696

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

106 242 671 4062 2093 161 384 1072 1670 636
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 48 227 816 15219 8154 31 181 808 11896 6866
Возраст

18 лет и младше 3 6 11 3005 2854 2 5 10 3024 2952
19–35 124 316 910 5076 1990 127 332 943 2890 1112
36–54 142 338 993 7138 3310 141 313 921 4598 2197
55 и старше - - - 0 0 160 415 1039 1384 605

Образование
Среднее образование 52 248 881 6651 3477 52 205 871 5693 3171
Среднее профессио-
нальное 13 155 665 5416 3216 8 104 556 4683 3050

Высшее образование 
и послевузовское 114 293 802 3152 1461 149 344 907 1520 645

Место жительства
Областной центр 92 282 777 1428 652 99 302 798 906 405
Город 41 212 774 8813 4668 19 168 771 6674 3808
Село 42 247 840 4978 2834 36 175 798 4316 2653

Заработная плата
До 20 000 рублей 30 204 805 12246 6731 12 149 762 9208 5569
20 000–40 000 рублей 122 309 943 2533 1195 118 299 948 2080 989
40 000–60 000 рублей 99 260 617 314 164 112 256 702 426 220
Более 60 000 рублей 115 227 541 126 64 127 269 622 182 88

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 18 158 646 10682 6005 11 141 638 8961 5349
25–50 % 152 358 756 3296 1639 147 349 763 2099 1096
50–75 % 134 287 604 711 346 118 174 508 525 325
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 149 548 875 530 164 145 568 850 311 96
Профессиональная группа

Не указана 729 - - 1606 143 677 950 - 1276 130
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 22 345 3925 2914 5 14 281 3509 2749

Квалифицированные 
рабочие (ML) 8 132 334 2279 1646 30 120 250 3523 2889

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

130 349 993 3876 1607 276 779 975 2178 566

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

97 242 701 3533 1844 162 422 950 1410 532
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 54 202 616 16343 8756 37 165 587 12615 7337

Возраст
18 лет и младше 3 6 9 3160 3058 2 5 9 3120 3054
19–35 125 283 709 5531 2147 120 256 709 3030 1201
36–54 138 291 918 7651 3551 127 232 688 4862 2328
55 и старше - - - 1 0 151 430 715 1603 754

Образование
Среднее образование 57 210 634 7312 3830 54 179 650 6063 3396
Среднее профессио-
нальное 16 153 557 5647 3403 9 121 506 4966 3202

Высшее образование 
и послевузовское 118 263 634 3384 1523 125 282 652 1586 739

Место жительства
Областной центр 138 397 700 1851 762 156 534 712 1057 373
Город 48 193 608 9610 5135 22 156 596 7176 4221
Село 40 168 553 4882 2859 39 152 502 4382 2743

Заработная плата
До 20 000 рублей 32 171 565 12465 6872 12 138 540 9433 5814
20 000–40 000 рублей 130 280 677 3261 1588 128 290 715 2355 1107
40 000–60 000 рублей 118 320 685 444 219 118 292 665 545 272
Более 60 000 рублей 169 344 561 173 77 135 268 517 282 144

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 10 113 455 8929 5150 8 91 496 8109 5000
25–50 % 140 299 698 3388 1754 146 364 715 2158 1099
50–75 % 159 304 693 3171 1580 152 242 688 1860 1088
Более 75 % 86 460 701 855 272 88 425 - 488 150
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 407 705 - 1549 158 - - - 1160 96
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 6 61 492 4272 3014 5 17 372 3700 2823

Квалифицированные 
рабочие (ML) 12 138 486 2704 1893 35 125 230 3864 3124

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

130 305 693 3966 1710 205 559 695 2446 700

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

99 221 567 3852 1981 133 385 653 1445 594
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 90 163 304 87672 19585

По годам
2017 98 174 334 31599 7005
2018 89 165 330 27115 5962
2019 85 150 242 28958 6618

Пол
Женский 87 163 301 49436 11334
Мужской 94 163 310 38236 8251

Возраст
18 лет и младше 75 148 461 18867 87
19–35 75 137 242 26261 7338
36–54 98 176 326 37945 11148
55 и старше 117 214 413 4599 1012

Образование
Среднее общее образование и ниже 96 170 322 40826 8489
Среднее профессиональное образо-
вание 96 174 326 31781 5718

Высшее образование и послевузов-
ское 74 137 244 15065 5378

Место жительства
Областной центр 61 114 218 8341 3198
Город 86 168 297 49945 10187
Село 108 176 358 29386 6200

Заработная плата
До 20 000 рублей 97 178 334 69016 12287
20 000–40 000 рублей 80 136 246 15049 5729
40 000–60 000 рублей 77 126 222 2504 1082
Более 60 000 рублей 86 144 231 1103 487

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 87 155 297 59570 10277
25–50 % 92 175 329 16557 5991
50–75 % 108 179 273 7981 2720
Более 75 % 55 109 205 3564 597

Профессиональная группа
Не указана - - - 9568 3
Неквалифицированные рабочие (Low) 116 195 389 23887 2638
Квалифицированные рабочие (ML) 101 177 309 18558 5708
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 85 160 312 19687 4877

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 68 127 231 15972 6359



362

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 87 163 301 49436 11334 94 163 310 38236 8251

По годам
2017 97 176 327 17874 4033 99 172 343 13725 2972
2018 83 164 328 15219 3440 93 167 331 11896 2522
2019 82 149 240 16343 3861 89 152 243 12615 2757

Возраст
18 лет и младше 65 140 247 9573 57 87 165 704 9294 30
19–35 73 137 242 16725 4653 80 136 242 9536 2685
36–54 98 182 331 23136 6624 98 169 315 14809 4524
55 и старше - - - 2 0 117 214 413 4597 1012

Образование
Среднее образование 93 171 326 22117 4519 99 169 319 18709 3970
Среднее профессио-
нальное 99 181 331 17147 3149 94 165 321 14634 2569

Высшее образование 
и послевузовское 70 133 236 10172 3666 81 147 259 4893 1712

Место жительства
Областной центр 61 114 216 5139 2015 62 113 221 3202 1183
Город 84 163 284 28609 6273 90 176 318 21336 3914
Село 112 190 395 15688 3046 105 163 324 13698 3154

Заработная плата
До 20 000 рублей 92 172 325 39570 7554 105 187 349 29446 4733
20 000–40 000 рублей 77 144 251 8318 3115 83 126 239 6731 2614
40 000–60 000 рублей 70 130 228 1092 461 79 124 217 1412 621
Более 60 000 рублей 92 157 259 456 204 81 141 223 647 283

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 84 155 301 32040 5557 90 155 293 27530 4720
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 89 177 324 10142 3647 95 172 338 6415 2344
50–75 % 99 171 265 4975 1746 123 188 290 3006 974
Более 75 % 58 115 204 2279 384 49 102 221 1285 213

Профессиональная группа
Не указана - - - 5477 3 - - - 4091 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 116 192 381 12697 1563 116 195 404 11190 1075

Квалифицированные 
рабочие (ML) 146 227 369 7402 1191 94 157 278 11156 4517

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

82 151 281 12413 3755 98 194 390 7274 1122

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

67 126 230 11447 4822 70 131 236 4525 1537
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 97 176 327 17874 4033 99 172 343 13725 2972

Возраст
18 лет и младше 80 182 311 3408 28 98 198 705 3150 12
19–35 79 148 262 6118 1679 83 149 283 3616 1001
36–54 113 199 360 8347 2326 105 181 365 5349 1608
55 и старше 1 0 112 192 431 1610 351

Образование
Среднее образование 107 189 359 8154 1628 104 176 357 6953 1479
Среднее профессио-
нальное 113 197 350 6084 1088 102 173 354 4985 879

Высшее образование 
и послевузовское 76 140 257 3636 1317 84 158 299 1787 614

Место жительства
Областной центр 71 138 256 1860 741 68 126 266 1239 470
Город 90 173 306 10186 2274 92 186 343 7486 1418
Село 126 203 516 5828 1018 113 169 404 5000 1084

Заработная плата
До 20 000 рублей 101 185 344 14859 2853 107 190 387 10805 1831
20 000–40 000 рублей 87 158 282 2524 955 87 136 296 2296 882
40 000–60 000 рублей 95 154 256 334 143 90 146 266 441 179
Более 60 000 рублей 92 158 278 157 82 84 124 203 183 80

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 98 172 324 12429 2343 97 166 335 10460 1975
25–50 % 102 203 342 3458 1176 105 193 372 2158 742
50–75 % 94 163 304 1093 381 132 184 311 621 174
Более 75 % 66 153 221 894 133 64 124 243 486 81
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 2322 3 - - - 1655 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 128 197 431 4500 589 130 213 476 3981 426

Квалифицированные 
рабочие (ML) 160 242 382 2419 411 97 156 300 3769 1591

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

92 171 317 4571 1342 103 230 481 2650 408

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

74 135 255 4062 1688 80 152 288 1670 547
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/
субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 83 164 328 15219 3440 93 167 331 11896 2522

Возраст
18 лет и младше 54 112 222 3005 13 94 342 - 3024 5
19–35 69 136 273 5076 1393 73 129 256 2890 822
36–54 94 184 370 7138 2034 98 177 342 4598 1402
55 и старше - - - 0 0 123 227 441 1384 293

Образование
Среднее образование 89 173 352 6651 1326 98 172 339 5693 1205
Среднее профессио-
нальное 96 187 381 5416 968 92 169 331 4683 818

Высшее образование 
и послевузовское 68 134 261 3152 1146 86 157 313 1520 499

Место жительства
Областной центр 55 97 176 1428 560 60 104 209 906 360
Город 81 166 321 8813 1867 97 189 346 6674 1154
Село 111 205 451 4978 1013 102 162 351 4316 1008

Заработная плата
До 20 000 рублей 88 178 362 12246 2318 106 207 406 9208 1420
20 000–40 000 рублей 74 138 268 2533 938 80 123 236 2080 818
40 000–60 000 рублей 69 123 253 314 130 78 122 223 426 206
Более 60 000 рублей 74 140 243 126 54 86 146 235 182 78
Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 76 149 304 10682 1975 88 158 289 8961 1563



367 

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/
субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 96 212 365 3296 1136 100 208 384 2099 735
50–75 % 100 165 325 711 248 116 186 318 525 176
Более 75 % 66 155 252 530 81 53 122 248 311 48

Профессиональная группа
Не указана - - - 1606 0 - - - 1276 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 121 200 430 3925 460 105 193 358 3509 311

Квалифицированные 
рабочие (ML) 149 252 420 2279 342 93 158 300 3523 1425

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

73 142 308 3876 1158 101 201 418 2178 326

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

65 126 253 3533 1480 75 139 271 1410 460
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъек-
тов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудоу-

строенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 82 149 240 16343 3861 89 152 243 12615 2757

Возраст
18 лет и младше 53 108 179 3160 16 46 80 130 3120 13
19–35 71 124 202 5531 1581 78 124 204 3030 862
36–54 89 163 267 7651 2264 92 153 232 4862 1514
55 и старше - - - 1 0 116 219 390 1603 368

Образование
Среднее образование 85 156 265 7312 1565 95 162 254 6063 1286
Среднее профессио-
нальное 90 164 256 5647 1093 88 155 254 4966 872

Высшее образование 
и послевузовское 67 123 201 3384 1203 74 128 200 1586 599

Место жительства
Областной центр 56 106 201 1851 714 56 109 182 1057 353
Город 80 149 229 9610 2132 85 159 246 7176 1342
Село 101 171 281 4882 1015 100 155 250 4382 1062

Заработная плата
До 20 000 рублей 87 156 255 12465 2383 100 173 267 9433 1482
20 000–40 000 рублей 71 140 217 3261 1222 80 120 207 2355 914
40 000–60 000 рублей 60 110 203 444 188 76 113 189 545 236
Более 60 000 рублей 97 160 244 173 68 74 143 230 282 125

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 79 130 250 8929 1239 87 131 225 8109 1182
25–50 % 78 151 231 3388 1335 85 146 240 2158 867
50–75 % 100 175 245 3171 1117 123 188 271 1860 624
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъек-
тов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудоу-

строенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 45 81 145 855 170 39 76 135 488 84

Профессиональная группа
Не указана - - - 1549 0 - - - 1160 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 108 178 312 4272 514 105 180 318 3700 338

Квалифицированные 
рабочие (ML) 119 192 300 2704 438 92 156 239 3864 1501

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

78 140 223 3966 1255 92 162 305 2446 388

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

61 117 197 3852 1654 61 112 180 1445 530
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 8 125 456 87672 26942

По годам
2017 8 141 499 31599 9394
2018 8 114 459 27115 8577
2019 8 119 349 28958 8971

Пол
Женский 9 142 469 49436 14050
Мужской 6 97 392 38236 12892

Возраст
18 лет и младше 2 5 9 18867 18031
19–35 168 402 758 26261 2343
36–54 168 294 636 37945 5640
55 и старше 146 194 427 4599 928

Образование
Среднее общее образование и ниже 8 133 432 40826 12482
Среднее профессиональное образо-
вание 5 22 281 31781 13158

Высшее образование и послевузов-
ское 219 425 900 15065 1302

Место жительства
Областной центр 314 650 900 8341 665
Город 8 94 350 49945 16252
Село 6 118 444 29386 10025

Заработная плата
До 20 000 рублей 5 65 305 69016 25372
20 000–40 000 рублей 202 430 953 15049 1361
40 000–60 000 рублей 319 511 945 2504 153
Более 60 000 рублей 371 750 - 1103 56

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 19 323 59570 22762
25–50 % 175 350 643 16557 2355
50–75 % 168 225 542 7981 1449
Более 75 % 85 187 472 3564 376

Профессиональная группа
Не указана - - - 9568 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 4 8 82 23887 15377
Квалифицированные рабочие (ML) 8 149 299 18558 8566
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 191 415 755 19687 1791
Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 267 616 975 15972 1208
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 9 142 469 49436 14050 6 97 392 38236 12892

По годам
2017 9 155 510 17874 5005 7 115 466 13725 4389
2018 9 138 467 15219 4442 6 95 401 11896 4135
2019 9 136 455 16343 4603 6 85 304 12615 4368

Возраст
18 лет и младше 2 5 9 9573 9042 2 5 9 9294 8989
19–35 168 414 723 16725 1487 165 400 816 9536 856
36–54 167 291 599 23136 3521 170 304 716 14809 2119
55 и старше 2 0 146 194 427 4597 928

Образование
Среднее образование 8 133 448 22117 6511 8 133 389 18709 5971
Среднее профессио-
нальное 5 50 319 17147 6624 4 15 251 14634 6534

Высшее образование 
и послевузовское 203 415 835 10172 915 247 432 900 4893 387

Место жительства
Областной центр 286 471 900 5139 414 558 750 - 3202 251
Город 8 124 413 28609 8366 6 65 283 21336 7886
Село 6 115 440 15688 5270 5 122 448 13698 4755

Заработная плата
До 20 000 рублей 6 90 390 39570 13115 5 31 255 29446 12257
20 000–40 000 рублей 189 412 933 8318 826 236 437 953 6731 535
40 000–60 000 рублей 272 493 561 1092 84 378 760 945 1412 69
Более 60 000 рублей 442 - - 456 25 371 788 - 647 31

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 32 346 32040 11707 5 16 299 27530 11055
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 175 357 629 10142 1414 175 334 665 6415 941
50–75 % 175 301 563 4975 697 159 184 388 3006 752
Более 75 % 90 191 495 2279 232 77 179 399 1285 144

Профессиональная группа
Не указана - - - 5477 0 - - - 4091 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 9 103 12697 7773 3 7 57 11190 7604

Квалифицированные 
рабочие (ML) 4 71 178 7402 4124 39 174 488 11156 4442

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

211 460 786 12413 1132 159 359 661 7274 659

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

238 495 900 11447 1021 390 950 - 4525 187
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 9 155 510 17874 5005 7 115 466 13725 4389

Возраст
18 лет и младше 2 5 9 3408 3173 2 5 9 3150 3009
19–35 187 486 712 6118 530 180 460 816 3616 336
36–54 171 307 647 8347 1302 175 375 780 5349 752
55 и старше - - - 1 0 153 217 436 1610 292

Образование
Среднее образование 8 133 465 8154 2443 8 140 473 6953 2177
Среднее профессио-
нальное 4 78 349 6084 2237 3 17 281 4985 2089

Высшее образование 
и послевузовское 211 515 900 3636 325 299 459 900 1787 123

Место жительства
Областной центр 127 422 900 1860 287 46 667 892 1239 194
Город 8 143 490 10186 2837 5 88 341 7486 2568
Село 9 124 459 5828 1881 8 134 503 5000 1627

Заработная плата
До 20 000 рублей 7 103 429 14859 4752 5 61 318 10805 4169
20 000–40 000 рублей 222 530 1039 2524 228 289 453 950 2296 191
40 000–60 000 рублей 393 560 - 334 19 385 576 945 441 26
Более 60 000 рублей - - - 157 6 443 678 - 183 3

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 72 438 12429 4245 5 51 416 10460 3814
25–50 % 174 330 703 3458 520 171 288 677 2158 365
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50–75 % 173 329 601 1093 153 139 180 377 621 155
Более 75 % 117 200 558 894 87 104 194 509 486 55

Профессиональная группа
Не указана - - - 2322 0 - - - 1655 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 9 106 4500 2852 3 8 85 3981 2720

Квалифицированные 
рабочие (ML) 4 81 181 2419 1379 59 178 602 3769 1372

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

226 492 873 4571 399 202 431 783 2650 224

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

234 540 975 4062 375 471 950 - 1670 73
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 9 138 467 15219 4442 6 95 401 11896 4135

Возраст
18 лет и младше 2 5 10 3005 2841 2 5 9 3024 2941
19–35 166 378 756 5076 492 179 405 784 2890 245
36–54 170 308 577 7138 1109 173 323 688 4598 671
55 и старше - - - 0 0 157 194 423 1384 278

Образование
Среднее образование 9 132 439 6651 1989 9 137 444 5693 1808
Среднее профессио-
нальное 5 33 331 5416 2158 4 11 256 4683 2195

Высшее образование 
и послевузовское 245 410 550 3152 295 266 403 789 1520 132

Место жительства
Областной центр 186 634 - 1428 90 418 598 - 906 45
Город 9 116 398 8813 2662 6 55 282 6674 2566
Село 5 107 500 4978 1690 5 110 476 4316 1524

Заработная плата
До 20 000 рублей 6 90 409 12246 4150 5 19 264 9208 3952
20 000–40 000 рублей 197 402 687 2533 248 237 438 832 2080 160
40 000–60 000 рублей 246 417 493 314 34 572 663 - 426 13
Более 60 000 рублей 272 442 572 126 10 365 789 - 182 10

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 6 49 363 10682 3798 5 16 296 8961 3605
25–50 % 177 384 590 3296 487 175 319 667 2099 353
50–75 % 179 405 650 711 94 138 179 426 525 140
Более 75 % 91 190 471 530 63 90 201 419 311 37
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 1606 0 - - - 1276 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 9 99 3925 2443 4 8 25 3509 2418

Квалифицированные 
рабочие (ML) 4 72 179 2279 1296 24 174 493 3523 1456

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

228 444 683 3876 359 174 325 526 2178 203

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

241 470 763 3533 344 359 789 - 1410 58
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 9 136 455 16343 4603 6 85 304 12615 4368

Возраст
18 лет и младше 3 5 9 3160 3028 2 5 9 3120 3039
19–35 159 326 576 5531 465 152 290 557 3030 275
36–54 162 260 560 7651 1110 160 208 573 4862 696
55 и старше - - - 1 0 129 182 418 1603 358

Образование
Среднее образование 8 135 369 7312 2079 7 124 289 6063 1986
Среднее профессио-
нальное 5 44 272 5647 2229 5 16 202 4966 2250

Высшее образование 
и послевузовское 181 348 623 3384 295 193 418 520 1586 132

Место жительства
Областной центр 515 645 - 1851 37 407 471 587 1057 12
Город 9 112 338 9610 2867 7 56 235 7176 2752
Село 5 113 289 4882 1699 5 112 302 4382 1604

Заработная плата
До 20 000 рублей 6 69 288 12465 4213 5 18 184 9433 4136
20 000–40 000 рублей 174 320 611 3261 350 205 423 586 2355 184
40 000–60 000 рублей 258 467 592 444 31 252 396 417 545 30
Более 60 000 рублей 343 478 - 173 9 251 462 - 282 18

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 5 12 183 8929 3664 5 11 158 8109 3636
25–50 % 175 355 647 3388 407 185 390 675 2158 223
50–75 % 174 278 532 3171 450 167 186 419 1860 457
Более 75 % 84 147 459 855 82 72 111 212 488 52
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 1549 0 - - - 1160 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 4 8 99 4272 2478 3 7 47 3700 2466

Квалифицированные 
рабочие (ML) 5 56 176 2704 1449 20 167 334 3864 1614

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

171 372 647 3966 374 116 290 523 2446 232

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

266 531 624 3852 302 281 472 588 1445 56
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 167 299 505 87672 31200

По годам
2017 177 305 482 31599 11661
2018 182 325 525 27115 9450
2019 153 241 535 28958 10089

Пол
Женский 174 304 507 49436 17267
Мужской 160 285 500 38236 13933

Возраст
18 лет и младше 100 167 257 18867 457
19–35 147 231 416 26261 12092
36–54 187 323 539 37945 16296
55 и старше 181 336 552 4599 2355

Образование
Среднее общее образование и ниже 164 288 509 40826 15201
Среднее профессиональное образо-
вание 164 293 493 31781 9957

Высшее образование и послевузов-
ское 183 320 498 15065 6042

Место жительства
Областной центр 180 324 499 8341 3253
Город 161 284 459 49945 17981
Село 177 303 559 29386 9966

Заработная плата
До 20 000 рублей 161 277 499 69016 23451
20 000–40 000 рублей 192 332 499 15049 6358
40 000–60 000 рублей 201 347 533 2504 977
Более 60 000 рублей 196 336 515 1103 414

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 146 237 501 59570 19130
25–50 % 242 377 507 16557 7029
50–75 % 197 317 535 7981 3170
Более 75 % 123 186 263 3564 1871

Профессиональная группа
Не указана 106 181 299 9568 7237
Неквалифицированные рабочие (Low) 197 343 522 23887 4692
Квалифицированные рабочие (ML) 239 392 733 18558 3273
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 158 274 479 19687 9956
Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 186 326 502 15972 6042
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 174 304 507 49436 17267 160 285 500 38236 13933

По годам
2017 182 312 474 17874 6515 168 298 491 13725 5146
2018 186 337 539 15219 5219 176 317 523 11896 4231
2019 158 251 579 16343 5533 141 228 562 12615 4556

Возраст
18 лет и младше 105 177 336 9573 244 94 157 225 9294 213
19–35 154 241 419 16725 7310 130 217 412 9536 4782
36–54 190 341 551 23136 9711 175 304 527 14809 6585
55 и старше 138 348 515 2 2 181 336 552 4597 2353

Образование
Среднее образование 168 292 510 22117 8090 160 283 509 18709 7111
Среднее профессио-
нальное 173 302 502 17147 5397 156 265 484 14634 4560

Высшее образование 
и послевузовское 191 327 498 10172 3780 169 306 505 4893 2262

Место жительства
Областной центр 195 339 513 5139 1895 161 309 482 3202 1358
Город 168 297 455 28609 10065 153 263 462 21336 7916
Село 179 306 631 15688 5307 173 302 596 13698 4659

Заработная плата
До 20 000 рублей 165 290 499 39570 13425 155 258 497 29446 10026
20 000–40 000 рублей 199 347 499 8318 3309 176 315 497 6731 3049
40 000–60 000 рублей 205 386 553 1092 389 198 328 502 1412 588
Более 60 000 рублей 218 408 577 456 144 183 313 453 647 270

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 153 252 520 32040 9819 136 224 481 27530 9311
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 241 373 493 10142 4245 242 383 530 6415 2784
50–75 % 194 312 529 4975 2055 200 324 574 3006 1115
Более 75 % 124 187 283 2279 1148 121 186 243 1285 723

Профессиональная группа
Не указана 111 184 303 5477 3934 101 173 292 4091 3303
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 200 355 518 12697 2606 189 332 536 11190 2086

Квалифицированные 
рабочие (ML) 214 372 623 7402 1550 269 419 768 11156 1723

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

171 303 505 12413 5397 136 223 441 7274 4559

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

197 344 509 11447 3780 163 297 480 4525 2262
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 182 312 474 17874 6515 168 298 491 13725 5146

Возраст
18 лет и младше 114 182 330 3408 119 98 166 224 3150 98
19–35 158 250 402 6118 2745 136 225 412 3616 1807
36–54 197 354 513 8347 3650 188 332 530 5349 2358
55 и старше - - - 1 1 185 300 483 1610 883

Образование
Среднее образование 178 293 479 8154 3092 169 287 492 6953 2654
Среднее профессио-
нальное 183 314 458 6084 2033 166 282 474 4985 1649

Высшее образование 
и послевузовское 199 349 482 3636 1390 175 336 492 1787 843

Место жительства
Областной центр 193 350 506 1860 652 162 321 501 1239 456
Город 178 315 440 10186 3722 161 286 446 7486 2909
Село 184 297 524 5828 2141 183 302 545 5000 1781

Заработная плата
До 20 000 рублей 177 298 471 14859 5280 165 263 482 10805 3862
20 000–40 000 рублей 211 367 472 2524 1070 186 361 503 2296 1014
40 000–60 000 рублей 255 386 521 334 124 201 342 472 441 191
Более 60 000 рублей 289 444 523 157 41 168 351 460 183 79

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 173 278 504 12429 4078 160 251 501 10460 3675
25–50 % 289 373 462 3458 1476 288 384 491 2158 932
50–75 % 193 357 421 1093 448 180 331 407 621 246
Более 75 % 151 189 229 894 513 143 187 234 486 293
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 136 186 295 2322 1748 122 186 279 1655 1354
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 236 371 495 4500 850 205 371 503 3981 692

Квалифицированные 
рабочие (ML) 249 374 515 2419 494 305 435 741 3769 608

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

183 319 466 4571 2033 151 233 443 2650 1649

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

207 366 500 4062 1390 168 322 474 1670 843
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 186 337 539 15219 5219 176 317 523 11896 4231

Возраст
18 лет и младше 99 192 280 3005 68 82 176 292 3024 62
19–35 160 295 443 5076 2149 136 255 421 2890 1444
36–54 200 374 613 7138 3002 197 355 620 4598 2008
55 и старше - - - 0 0 189 335 543 1384 717

Образование
Среднее образование 187 326 595 6651 2375 182 317 560 5693 2148
Среднее профессио-
нальное 178 322 530 5416 1682 169 307 497 4683 1379

Высшее образование 
и послевузовское 198 371 493 3152 1162 176 352 513 1520 704

Место жительства
Областной центр 210 364 409 1428 510 187 355 408 906 373
Город 174 314 447 8813 3097 163 301 463 6674 2418
Село 199 385 876 4978 1612 197 335 830 4316 1440

Заработная плата
До 20 000 рублей 180 318 561 12246 4079 175 304 561 9208 3035
20 000–40 000 рублей 223 371 478 2533 995 181 370 463 2080 954
40 000–60 000 рублей 198 386 525 314 104 234 371 503 426 168
Более 60 000 рублей 188 366 602 126 41 193 335 422 182 74

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 164 268 636 10682 3254 154 249 543 8961 2990
25–50 % 337 380 474 3296 1425 347 391 519 2099 896
50–75 % 206 368 455 711 282 223 373 520 525 168
Более 75 % 183 202 436 530 258 178 202 279 311 177
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 146 194 446 1606 1120 123 193 422 1276 1011
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 238 370 684 3925 793 219 370 530 3509 639

Квалифицированные 
рабочие (ML) 279 372 740 2279 462 333 422 809 3523 499

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

176 321 525 3876 1682 149 255 447 2178 1378

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

207 373 505 3533 1162 170 330 469 1410 704
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 158 251 579 16343 5533 141 228 562 12615 4556

Возраст
18 лет и младше 95 133 327 3160 57 91 138 184 3120 53
19–35 148 210 427 5531 2416 120 200 397 3030 1531
36–54 169 301 634 7651 3059 152 224 502 4862 2219
55 и старше 138 348 515 1 1 161 398 715 1603 753

Образование
Среднее образование 151 236 570 7312 2623 136 233 583 6063 2309
Среднее профессио-
нальное 157 264 593 5647 1682 133 221 496 4966 1532

Высшее образование 
и послевузовское 185 259 589 3384 1228 160 237 589 1586 715

Место жительства
Областной центр 187 329 655 1851 733 154 247 563 1057 529
Город 155 234 564 9610 3246 133 213 532 7176 2589
Село 155 258 575 4882 1554 148 251 592 4382 1438

Заработная плата
До 20 000 рублей 147 231 555 12465 4066 121 215 541 9433 3129
20 000–40 000 рублей 189 293 629 3261 1244 171 251 595 2355 1081
40 000–60 000 рублей 193 360 662 444 161 188 263 605 545 229
Более 60 000 рублей 203 353 656 173 62 184 280 575 282 117

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 107 197 518 8929 2487 104 166 367 8109 2646
25–50 % 195 311 650 3388 1344 200 324 698 2158 956
50–75 % 194 297 610 3171 1325 201 324 639 1860 701
Более 75 % 99 140 320 855 377 98 140 242 488 253
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 94 120 241 1549 1066 89 114 198 1160 938
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 185 266 588 4272 963 167 269 621 3700 755

Квалифицированные 
рабочие (ML) 192 318 674 2704 594 212 382 716 3864 616

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

157 263 593 3966 1682 117 201 446 2446 1532

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

187 281 621 3852 1228 156 220 547 1445 715



388

ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 20 81 181 68824

По годам
2017 24 91 201 24930
2018 16 74 184 22668
2019 19 79 162 21226

Пол
Женский 20 77 183 36364
Мужской 20 86 179 32460

Возраст
18 лет и младше 1 3 5 14478
19–35 34 77 160 20253
36–54 70 138 239 29484
55 и старше 104 163 296 4609

Образование
Среднее общее образование и ниже 19 80 175 22715
Среднее профессиональное образование 13 72 173 36676
Высшее образование и послевузовское 51 113 220 9433

Место жительства
Областной центр 2 35 169 11587
Город 25 86 183 43097
Село 30 102 186 14140

Заработная плата
До 20 000 рублей 13 70 169 56104
20 000–40 000 рублей 59 122 231 10096
40 000–60 000 рублей 68 137 248 1828
Более 60 000 рублей 70 131 239 796

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 11 61 159 51793
25–50 % 79 159 310 8881
50–75 % 81 145 218 5629
Более 75 % 30 71 154 2521

Профессиональная группа
Не указана 74 139 210 6346
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 5 78 16358
Квалифицированные рабочие (ML) 25 82 149 13025
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 51 115 218 22589

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 37 96 207 10506
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 20 77 183 36364 20 86 179 32460

По годам
2017 24 87 202 12999 26 95 201 11931
2018 16 68 184 12253 16 80 185 10415
2019 19 77 164 11112 19 82 160 10114

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 7776 1 3 5 6702
19–35 36 80 164 11808 31 73 153 8445
36–54 70 143 254 16775 71 134 219 12709
55 и старше 112 132 155 5 104 163 297 4604

Образование
Среднее образование 14 69 172 10685 25 93 177 12030
Среднее профессиональное 13 73 178 19388 12 72 169 17288
Высшее образование и послевузовское 46 107 209 6291 61 128 250 3142

Место жительства
Областной центр 3 36 159 6275 2 33 175 5312
Город 23 80 185 22510 27 92 181 20587
Село 30 101 191 7579 30 105 178 6561

Заработная плата
До 20 000 рублей 13 68 170 30134 12 72 168 25970
20 000–40 000 рублей 57 123 234 5029 60 121 227 5067
40 000–60 000 рублей 58 126 230 875 79 144 265 953
Более 60 000 рублей 68 132 267 326 74 130 221 470

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 10 59 158 26936 11 65 161 24857
25–50 % 70 157 312 4903 92 158 308 3978
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50–75 % 72 150 229 3044 97 145 207 2585
Более 75 % 29 67 142 1481 30 77 161 1040

Профессиональная группа
Не указана 76 139 212 3028 73 140 208 3318
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 4 68 8489 2 5 87 7869
Квалифицированные рабочие (ML) 16 69 160 3127 28 85 147 9898
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 44 106 207 14329 63 138 248 8260

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 37 92 196 7391 36 109 232 3115
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 24 87 202 12999 26 95 201 11931

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 2540 1 3 6 2157
19–35 39 85 172 4384 33 76 161 3369
36–54 77 159 277 6075 77 151 280 4772
55 и старше - - - 0 107 168 291 1633

Образование
Среднее образование 14 78 196 3608 29 104 200 4257
Среднее профессиональное 17 79 197 6892 17 82 189 6430
Высшее образование и послевузовское 53 112 228 2499 66 134 271 1244

Место жительства
Областной центр 3 58 185 2429 4 63 279 2021
Город 28 89 199 7849 31 98 195 7473
Село 33 118 204 2721 27 108 197 2437

Заработная плата
До 20 000 рублей 17 78 196 10871 17 86 192 9546
20 000–40 000 рублей 61 116 232 1689 62 121 246 1954
40 000–60 000 рублей 64 123 238 333 71 135 287 299
Более 60 000 рублей 90 121 231 106 97 147 279 132

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 14 76 184 10019 17 81 190 9410
25–50 % 71 161 321 1591 87 154 324 1408
50–75 % 55 124 246 883 67 137 191 744
Более 75 % 31 66 162 506 33 85 186 369

Профессиональная группа
Не указана 87 175 270 1093 92 184 292 1176
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 4 66 2706 2 6 96 2699
Квалифицированные рабочие (ML) 16 79 172 1179 29 84 148 3653
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 47 113 217 5205 66 152 274 3203

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 46 102 211 2816 55 126 280 1200
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 16 68 184 12253 16 80 185 10415

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 2746 1 2 5 2358
19–35 30 71 162 4035 28 66 144 2627
36–54 64 150 276 5472 70 145 259 4027
55 и старше - - - 0 114 172 276 1403

Образование
Среднее образование 12 62 185 3736 20 91 189 3927
Среднее профессиональное 11 64 184 6499 9 64 173 5529
Высшее образование и послевузовское 35 87 184 2018 50 120 252 959
Место жительства
Областной центр 2 18 97 2120 1 20 142 1805
Город 22 77 198 7634 24 90 193 6513
Село 25 97 191 2499 25 107 189 2097

Заработная плата
До 20 000 рублей 12 60 174 10316 10 68 174 8625
20 000–40 000 рублей 43 104 236 1568 53 111 245 1382
40 000–60 000 рублей 50 113 254 256 87 147 334 283
Более 60 000 рублей 60 128 301 113 60 107 174 125

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 9 51 159 9525 10 59 168 8346
25–50 % 68 158 339 1768 103 160 339 1327
50–75 % 53 129 253 588 69 142 201 496
Более 75 % 30 71 175 372 33 98 186 246

Профессиональная группа
Не указана 73 164 222 1025 61 161 213 1173



394

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 4 66 2926 1 4 76 2581
Квалифицированные рабочие (ML) 15 53 141 1011 27 83 149 3056
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 39 104 213 4855 56 149 284 2580

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 28 72 177 2436 20 87 208 1025
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 19 77 164 11112 19 82 160 10114

Возраст
18 лет и младше 1 3 5 2490 1 2 5 2187
19–35 40 85 160 3389 32 76 145 2449
36–54 68 121 213 5228 67 115 173 3910
55 и старше 112 133 155 5 96 139 310 1568

Образование
Среднее образование 14 67 140 3341 24 86 151 3846
Среднее профессиональное 13 72 161 5997 11 69 151 5329
Высшее образование и послевузовское 51 120 206 1774 67 128 235 939

Место жительства
Областной центр 3 47 185 1726 2 17 144 1486
Город 21 76 163 7027 25 87 162 6601
Село 32 94 162 2359 39 100 154 2027

Заработная плата
До 20 000 рублей 11 64 146 8947 10 68 136 7799
20 000–40 000 рублей 66 139 235 1772 61 128 214 1731
40 000–60 000 рублей 63 142 212 286 82 151 212 371
Более 60 000 рублей 51 151 245 107 78 135 219 213

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 7 47 122 7392 8 54 121 7101
25–50 % 72 153 247 1544 85 160 246 1243
50–75 % 93 165 220 1573 118 149 212 1345
Более 75 % 29 64 107 603 27 70 116 425

Профессиональная группа
Не указана 73 98 144 910 70 96 132 969
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 2 5 74 2857 2 5 88 2589
Квалифицированные рабочие (ML) 18 68 159 937 28 87 144 3189
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 46 103 190 4269 68 114 205 2477

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 37 95 198 2139 37 111 226 890
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 51 215 695 68824 30356
По годам

2017 64 253 718 24930 10618
2018 45 225 775 22668 9964
2019 43 178 583 21226 9774

Пол
Женский 46 216 644 36364 16328
Мужской 58 219 733 32460 14028

Возраст
18 лет и младше 1 3 5 14478 13673
19–35 127 292 639 20253 5094
36–54 148 349 775 29484 9940
55 и старше 150 457 900 4609 1649

Образование
Среднее общее образование и ниже 60 237 765 22715 9344
Среднее профессиональное образо-
вание 28 185 618 36676 17696

Высшее образование и послевузов-
ское 124 307 642 9433 3316

Место жительства
Областной центр 2 149 885 11587 6135
Город 65 221 788 43097 18421
Село 85 239 547 14140 5800

Заработная плата
До 20 000 рублей 30 194 677 56104 25890
20 000–40 000 рублей 137 319 724 10096 3435
40 000–60 000 рублей 135 313 721 1828 681
Более 60 000 рублей 121 261 626 796 350

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 23 204 697 51793 23339
25–50 % 133 312 760 8881 3791
50–75 % 134 216 640 5629 2578
Более 75 % 99 263 486 2521 648

Профессиональная группа
Не указана - - - 6346 348
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 2 5 119 16358 13582

Квалифицированные рабочие (ML) 76 142 240 13025 7153
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 216 818 980 22589 4938

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 87 253 930 10506 4335



398

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 46 216 844 36364 16328 58 219 885 32460 14028
Год

2017 58 243 861 12999 5655 75 267 889 11931 4963
2018 40 225 750 12253 5455 52 228 950 10415 4509
2019 39 179 563 11112 5218 50 175 607 10114 4556

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 7776 7248 1 3 5 6702 6425
19–35 121 273 522 11808 3305 140 327 900 8445 1789
36–54 146 351 975 16775 5774 144 359 597 12709 4166
55 и старше 134 - - 5 1 150 715 950 4604 1648

Образование
Среднее образование 35 240 888 10685 4529 83 235 900 12030 4815
Среднее профессио-
нальное 27 187 588 19388 9474 28 181 661 17288 8222

Высшее образование 
и послевузовское 113 272 874 6291 2325 150 394 950 3142 991

Место жительства
Областной центр 3 145 842 6275 3353 2 164 905 5312 2782
Город 56 218 621 22510 9884 77 225 878 20587 8537
Село 78 257 501 7579 3091 91 207 787 6561 2709

Заработная плата
До 20 000 рублей 28 200 844 30134 13940 33 184 893 25970 11950
20 000–40 000 рублей 129 295 855 5029 1896 147 373 957 5067 1539
40 000–60 000 рублей 123 275 670 875 346 154 377 932 953 335
Более 60 000 рублей 122 281 539 326 146 119 242 780 470 204
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 20 189 595 26936 12538 27 222 753 24857 10801
25–50 % 126 319 760 4903 2079 140 298 776 3978 1712
50–75 % 127 260 648 3044 1288 137 177 631 2585 1290
Более 75 % 75 238 436 1481 423 141 300 486 1040 225

Профессиональная группа
Не указана - - - 3028 191 - - - 3318 157
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 4 94 8489 7265 2 5 147 7869 6317

Квалифицированные 
рабочие (ML) 34 130 250 3127 1925 90 143 231 9898 5228

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

162 415 950 14329 3730 392 900 - 8260 1208

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

83 217 510 7391 3217 95 479 975 3115 1118
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 58 243 861 12999 5655 75 267 889 11931 4963

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 2540 2336 1 3 6 2157 2067
19–35 126 278 515 4384 1261 160 373 950 3369 678
36–54 165 374 900 6075 2058 153 404 905 4772 1632
55 и старше - - - 0 0 146 722 975 1633 586

Образование
Среднее образование 40 251 888 3608 1534 92 267 950 4257 1712
Среднее профессио-
нальное 38 205 792 6892 3238 44 236 676 6430 2868

Высшее образование 
и послевузовское 124 310 891 2499 883 155 430 950 1244 383

Место жительства
Областной центр 3 240 927 2429 1175 4 413 905 2021 933
Город 68 224 847 7849 3414 90 252 809 7473 3037
Село 91 298 577 2721 1066 94 262 795 2437 993

Заработная плата
До 20 000 рублей 41 234 866 10871 4848 49 240 913 9546 4226
20 000–40 000 рублей 124 279 851 1689 650 155 380 874 1954 578
40 000–60 000 рублей 130 307 700 333 116 148 377 773 299 106
Более 60 000 рублей 118 350 660 106 41 135 355 975 132 53

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 37 232 661 10019 4432 50 278 753 9410 3886
25–50 % 128 308 677 1591 689 137 297 753 1408 616
50–75 % 109 236 639 883 379 135 160 446 744 365
Более 75 % 69 223 398 506 155 134 350 525 369 96
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 300 576 915 1093 62 - - - 1176 51
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 4 88 2706 2350 2 6 153 2699 2168

Квалифицированные 
рабочие (ML) 36 139 257 1179 733 96 146 275 3653 1839

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

172 430 890 5205 1353 338 859 975 3203 500

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

100 249 823 2816 1157 139 474 665 1200 405
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 40 225 750 12253 5455 52 228 950 10415 4509
Возраст

18 лет и младше 1 3 6 2746 2559 1 3 5 2358 2251
19–35 120 296 690 4035 1068 140 336 751 2627 522
36–54 157 379 850 5472 1828 155 424 910 4027 1251
55 и старше - - - 0 0 158 686 950 1403 485

Образование
Среднее образование 34 274 681 3736 1554 85 272 900 3927 1518
Среднее профессио-
нальное 22 189 720 6499 3197 16 176 806 5529 2712

Высшее образование 
и послевузовское 103 249 845 2018 704 162 412 975 959 279

Место жительства
Областной центр 2 106 700 2120 1078 1 164 800 1805 914
Город 53 242 873 7634 3327 73 243 960 6513 2690
Село 65 252 565 2499 1050 77 205 550 2097 905

Заработная плата
До 20 000 рублей 24 204 752 10316 4783 28 196 950 8625 3954
20 000–40 000 рублей 132 304 901 1568 532 140 381 950 1382 423
40 000–60 000 рублей 143 328 580 256 85 165 452 913 283 90
Более 60 000 рублей 134 281 605 113 55 122 298 950 125 42

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 18 194 639 9525 4358 20 233 800 8346 3616
25–50 % 120 329 760 1768 760 143 275 776 1327 612
50–75 % 129 266 607 588 230 141 166 426 496 233
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 98 220 366 372 107 169 291 309 246 48
Профессиональная группа

Не указана - - - 1025 63 - - - 1173 41
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 4 89 2926 2517 1 4 123 2581 2131

Квалифицированные 
рабочие (ML) 27 118 244 1011 612 91 145 248 3056 1589

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

164 396 850 4855 1262 401 900 - 2580 386

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

76 209 639 2436 1001 66 658 950 1025 362
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъек-
тов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % вы-
борки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 39 179 563 11112 5218 50 175 607 10114 4556
Возраст

18 лет и младше 1 3 5 2490 2353 1 3 5 2187 2107
19–35 113 248 523 3389 976 123 243 490 2449 589
36–54 132 301 659 5228 1888 132 228 659 3910 1283
55 и старше 134 - - 5 1 147 403 697 1568 577

Образование
Среднее образование 32 182 580 3341 1441 70 178 656 3846 1585
Среднее профессиональ-
ное 23 163 512 5997 3039 23 156 540 5329 2642

Высшее образование 
и послевузовское 108 250 654 1774 738 131 362 695 939 329

Место жительства
Областной центр 3 106 550 1726 1100 2 54 573 1486 935
Город 46 193 532 7027 3143 68 188 628 6601 2810
Село 79 199 432 2359 975 101 171 494 2027 811

Заработная плата
До 20 000 рублей 21 158 523 8947 4309 22 144 539 7799 3770
20 000–40 000 рублей 129 305 651 1772 714 144 362 685 1731 538
40 000–60 000 рублей 102 202 507 286 145 153 288 695 371 139
Более 60 000 рублей 111 270 390 107 50 115 209 465 213 109

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 8 133 408 7392 3748 11 153 541 7101 3299
25–50 % 128 324 700 1544 630 139 359 685 1243 484
50–75 % 136 267 624 1573 679 138 184 625 1345 692
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъек-
тов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % вы-
борки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 75 298 436 603 161 193 378 431 425 81
Профессиональная группа

Не указана 470 692 - 910 66 - - - 969 65
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 5 107 2857 2398 2 5 179 2589 2018

Квалифицированные 
рабочие (ML) 40 132 245 937 580 82 138 199 3189 1800

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

151 385 697 4269 1115 423 698 975 2477 322

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

68 183 560 2139 1059 82 478 695 890 351
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 84 161 292 68824 10298

По годам
2017 88 171 324 24930 3844
2018 86 168 312 22668 3142
2019 77 142 234 21226 3312

Пол
Женский 76 146 274 36364 6096
Мужской 96 174 314 32460 4202

Возраст
18 лет и младше 82 146 239 14478 57
19–35 60 121 218 20253 3493
36–54 92 168 308 29484 6222
55 и старше 156 275 413 4609 526

Образование
Среднее общее образование и ниже 103 184 325 22715 2507
Среднее профессиональное образо-
вание 85 164 301 36676 5177

Высшее образование и послевузов-
ское 64 124 227 9433 2614

Место жительства
Областной центр 65 137 300 11587 1444
Город 80 151 269 43097 7218
Село 113 204 358 14140 1636

Заработная плата
До 20 000 рублей 89 171 320 56104 6763
20 000–40 000 рублей 73 137 242 10096 2671
40 000–60 000 рублей 77 130 226 1828 566
Более 60 000 рублей 74 127 232 796 298

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 85 159 308 51793 5847
25–50 % 81 160 283 8881 2622
50–75 % 105 170 267 5629 1460
Более 75 % 39 72 174 2521 369

Профессиональная группа
Не указана - - - 6346 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 103 199 355 16358 1427
Квалифицированные рабочие (ML) 95 164 271 13025 3363
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 82 158 303 22589 2795

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 61 119 229 10506 2713
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 76 146 274 36364 6096 96 174 314 32460 4202

По годам
2017 81 159 299 12999 2213 100 186 344 11931 1631
2018 75 153 295 12253 1926 102 183 331 10415 1216
2019 71 132 222 11112 1957 87 155 244 10114 1355

Возраст
18 лет и младше 81 131 171 7776 31 76 173 291 6702 26
19–35 61 120 217 11808 2269 58 123 217 8445 1224
36–54 86 162 304 16775 3795 100 173 313 12709 2427
55 и старше - - - 5 1 156 275 413 4604 525

Образование
Среднее образование 87 171 323 10685 1185 116 189 320 12030 1322
Среднее профессио-
нальное 80 154 283 19388 3068 94 174 327 17288 2109

Высшее образование 
и послевузовское 62 119 217 6291 1843 69 131 252 3142 771

Место жительства
Областной центр 67 137 292 6275 875 61 136 306 5312 569
Город 71 138 252 22510 4192 94 165 290 20587 3026
Село 99 181 336 7579 1029 132 234 404 6561 607

Заработная плата
До 20 000 рублей 77 154 296 30134 4152 110 190 351 25970 2611
20 000–40 000 рублей 71 132 233 5029 1538 77 142 253 5067 1133
40 000–60 000 рублей 77 129 217 875 289 74 132 234 953 277
Более 60 000 рублей 74 137 296 326 117 76 123 212 470 181

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 84 156 304 26936 3285 86 162 315 24857 2562
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 66 137 255 4903 1638 109 183 320 3978 984
50–75 % 81 145 235 3044 930 137 186 295 2585 530
Более 75 % 42 71 164 1481 243 37 78 192 1040 126

Профессиональная группа
Не указана - - - 3028 0 - - - 3318 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 102 193 349 8489 822 104 206 363 7869 605

Квалифицированные 
рабочие (ML) 84 153 240 3127 884 98 167 288 9898 2479

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

77 146 285 14329 2242 108 203 363 8260 553

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

61 117 226 7391 2148 64 127 236 3115 565
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 81 159 299 12999 2213 100 186 344 11931 1631

Возраст
18 лет и младше 76 124 139 2540 13 46 70 142 2157 16
19–35 65 130 250 4384 846 64 132 238 3369 447
36–54 93 177 326 6075 1354 107 192 372 4772 976
55 и старше - - - 0 0 150 265 361 1633 192

Образование
Среднее образование 99 197 338 3608 415 121 202 345 4257 516
Среднее профессио-
нальное 84 166 298 6892 1114 95 190 394 6430 803

Высшее образование 
и послевузовское 69 128 259 2499 684 73 133 256 1244 312

Место жительства
Областной центр 80 172 367 2429 326 70 157 502 2021 246
Город 77 148 268 7849 1536 98 175 320 7473 1154
Село 101 204 363 2721 351 133 253 416 2437 231

Заработная плата
До 20 000 рублей 84 170 320 10871 1562 111 209 405 9546 1031
20 000–40 000 рублей 73 132 247 1689 524 84 146 266 1954 457
40 000–60 000 рублей 82 137 247 333 92 65 131 239 299 98
Более 60 000 рублей 81 118 250 106 35 79 138 282 132 45

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 90 169 329 10019 1326 95 178 349 9410 1103
25–50 % 71 159 280 1591 532 112 201 341 1408 340
50–75 % 76 136 247 883 266 135 202 342 744 140
Более 75 % 38 70 175 506 89 37 128 198 369 48
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 1093 0 - - - 1176 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 112 223 351 2706 247 97 210 428 2699 239

Квалифицированные 
рабочие (ML) 95 173 260 1179 339 98 174 328 3653 899

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

78 149 293 5205 826 126 246 366 3203 236

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

68 128 267 2816 801 77 141 283 1200 257
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 75 153 295 12253 1926 102 183 331 10415 1216

Возраст
18 лет и младше 114 171 190 2746 11 204 272 291 2358 6
19–35 62 126 245 4035 721 61 129 265 2627 347
36–54 86 167 317 5472 1194 109 181 324 4027 709
55 и старше 0 0 156 269 372 1403 154

Образование
Среднее образование 98 196 359 3736 387 129 204 340 3927 377
Среднее профессио-
нальное 83 162 300 6499 978 97 180 322 5529 639

Высшее образование 
и послевузовское 59 111 204 2018 561 66 143 308 959 200

Место жительства
Областной центр 59 119 252 2120 238 55 140 306 1805 146
Город 72 148 287 7634 1374 101 175 316 6513 866
Село 102 186 339 2499 314 133 237 359 2097 204

Заработная плата
До 20 000 рублей 75 156 311 10316 1377 123 198 346 8625 803
20 000–40 000 рублей 72 139 262 1568 434 65 141 279 1382 303
40 000–60 000 рублей 78 140 268 256 68 81 131 279 283 75
Более 60 000 рублей 90 184 325 113 47 52 105 208 125 35

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 81 160 311 9525 1127 89 173 317 8346 781
25–50 % 65 138 276 1768 589 130 199 345 1327 323
50–75 % 93 159 278 588 159 149 216 344 496 80
Более 75 % 59 112 182 372 51 41 75 192 246 32
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 1025 0 - - - 1173 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 121 207 355 2926 293 140 248 360 2581 181

Квалифицированные 
рабочие (ML) 73 140 227 1011 270 102 171 293 3056 728

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

80 161 320 4855 711 106 207 395 2580 181

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

58 112 230 2436 652 51 121 252 1025 126
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 71 132 222 11112 1957 87 155 244 10114 1355

Возраст
18 лет и младше 80 85 112 2490 7 61 76 93 2187 4
19–35 57 105 176 3389 702 51 110 180 2449 430
36–54 81 146 249 5228 1247 88 149 221 3910 742
55 и старше - - - 5 1 161 295 483 1568 179

Образование
Среднее образование 74 132 229 3341 383 98 166 245 3846 429
Среднее профессио-
нальное 75 137 239 5997 976 87 155 248 5329 667

Высшее образование 
и послевузовское 59 118 193 1774 598 69 124 215 939 259

Место жительства
Областной центр 64 136 241 1726 311 55 114 211 1486 177
Город 66 121 199 7027 1282 81 148 235 6601 1006
Село 89 165 291 2359 364 130 198 420 2027 172

Заработная плата
До 20 000 рублей 73 134 234 8947 1213 96 165 288 7799 777
20 000–40 000 рублей 67 128 203 1772 580 76 135 222 1731 373
40 000–60 000 рублей 71 120 196 286 129 77 135 210 371 104
Более 60 000 рублей 50 131 274 107 35 83 124 191 213 101

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 78 136 239 7392 832 74 132 237 7101 678
25–50 % 63 122 201 1544 517 88 153 241 1243 321
50–75 % 83 145 222 1573 505 136 174 241 1345 310
Более 75 % 37 60 138 603 103 35 59 112 425 46



414

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 910 0 - - - 969 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 84 162 318 2857 282 80 159 302 2589 185

Квалифицированные 
рабочие (ML) 80 148 215 937 275 95 159 244 3189 852

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

74 128 224 4269 705 88 155 296 2477 136

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

57 109 187 2139 695 54 111 180 890 182
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 3 68 292 68824 19212

По годам
2017 3 84 343 24930 6513
2018 2 52 279 22668 6546
2019 3 62 253 21226 6153

Пол
Женский 3 69 363 36364 9749
Мужской 3 68 213 32460 9463

Возраст
18 лет и младше 1 2 4 14478 13594
19–35 129 280 641 20253 1352
36–54 144 275 596 29484 3216
55 и старше 123 149 250 4609 1050

Образование
Среднее общее образование и ниже 2 52 209 22715 6403
Среднее профессиональное образо-
вание 2 28 249 36676 12158

Высшее образование и послевузов-
ское 207 396 591 9433 651

Место жительства
Областной центр 1 2 147 11587 4686
Город 4 96 337 43097 10700
Село 5 98 258 14140 3826

Заработная плата
До 20 000 рублей 2 21 203 56104 18323
20 000–40 000 рублей 186 392 681 10096 727
40 000–60 000 рублей 227 429 642 1828 112
Более 60 000 рублей 288 497 883 796 50

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 8 220 51793 16766
25–50 % 145 293 503 8881 1132
50–75 % 139 168 352 5629 1083
Более 75 % 56 142 290 2521 231

Профессиональная группа
Не указана - - - 6346 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 3 17 16358 12083
Квалифицированные рабочие (ML) 72 146 309 13025 3776
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 94 297 494 22589 1782

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 56 290 655 10506 1571
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 3 69 363 36364 9749 3 68 213 32460 9463

По годам
2017 3 89 408 12999 3298 4 81 287 11931 3215
2018 2 55 361 12253 3362 2 49 194 10415 3184
2019 3 62 332 11112 3089 3 63 179 10114 3064

Возраст
18 лет и младше 1 3 5 7776 7211 1 2 4 6702 6383
19–35 130 311 538 11808 845 132 242 428 8445 507
36–54 162 332 509 16775 1693 141 189 614 12709 1523
55 и старше - - - 5 0 123 149 250 4604 1050

Образование
Среднее образование 2 12 253 10685 3116 3 81 182 12030 3287
Среднее профессио-
нальное 3 36 304 19388 6171 2 18 180 17288 5987

Высшее образование 
и послевузовское 208 375 523 6291 462 204 434 800 3142 189

Место жительства
Областной центр 1 3 224 6275 2474 1 3 97 5312 2212
Город 4 98 394 22510 5422 4 98 257 20587 5278
Село 5 99 322 7579 1853 5 99 176 6561 1973

Заработная плата
До 20 000 рублей 2 23 281 30134 9329 2 17 160 25970 8994
20 000–40 000 рублей 255 397 557 5029 334 149 345 681 5067 393
40 000–60 000 рублей 246 432 549 875 57 225 508 615 953 55
Более 60 000 рублей 254 334 660 326 29 275 - - 470 21

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 9 250 26936 8838 2 8 176 24857 7928
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 199 392 579 4903 421 140 175 427 3978 711
50–75 % 155 289 441 3044 339 137 149 211 2585 744
Более 75 % 55 125 361 1481 151 57 149 289 1040 80

Профессиональная группа
Не указана - - - 3028 0 - - - 3318 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 19 8489 6416 1 3 15 7869 5667

Квалифицированные 
рабочие (ML) 8 139 414 3127 1031 105 147 291 9898 2745

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

104 326 494 14329 1253 67 245 501 8260 529

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

89 315 490 7391 1049 2 171 814 3115 522
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 3 89 408 12999 3298 4 81 287 11931 3215

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 2540 2323 1 2 5 2157 2045
19–35 140 308 529 4384 347 130 258 407 3369 211
36–54 164 341 527 6075 628 145 276 705 4772 575
55 и старше - - - 0 0 113 149 207 1633 384

Образование
Среднее образование 2 20 291 3608 1054 4 104 221 4257 1137
Среднее профессио-
нальное 3 55 335 6892 2050 3 46 240 6430 2011

Высшее образование 
и послевузовское 205 410 595 2499 194 194 814 950 1244 67

Место жительства
Областной центр 8 142 428 2429 849 6 120 606 2021 687
Город 1 3 334 7849 1782 2 3 420 7473 1810
Село 5 95 320 2721 667 6 98 186 2437 718

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 47 315 10871 3143 3 47 181 9546 3083
20 000–40 000 рублей 255 396 530 1689 125 184 503 648 1954 117
40 000–60 000 рублей 180 457 - 333 24 - - - 299 8
Более 60 000 рублей 410 661 - 106 6 674 - - 132 7

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 23 306 10019 2977 2 24 265 9410 2681
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 194 429 586 1591 153 135 178 429 1408 272
50–75 % 145 282 439 883 110 136 149 201 744 222
Более 75 % 54 134 243 506 58 46 147 233 369 40

Профессиональная группа
Не указана - - - 1093 0 - - - 1176 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 24 2706 2100 1 4 31 2699 1923

Квалифицированные 
рабочие (ML) 8 151 418 1179 394 108 149 368 3653 938

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

106 358 510 5205 453 108 247 527 3203 210

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

135 345 550 2816 351 50 440 667 1200 144
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 2 55 361 12253 3362 2 49 194 10415 3184

Возраст
18 лет и младше 1 2 4 2746 2544 1 2 4 2358 2239
19–35 124 329 508 4035 279 131 252 642 2627 155
36–54 165 349 581 5472 539 143 186 498 4027 485
55 и старше - - - 0 0 134 151 241 1403 305

Образование
Среднее образование 2 10 265 3736 1096 2 76 181 3927 1078
Среднее профессио-
нальное 3 21 299 6499 2131 2 10 170 5529 2039

Высшее образование 
и послевузовское 186 366 508 2018 135 226 400 470 959 67

Место жительства
Областной центр 4 92 402 2120 837 4 83 240 1805 768
Город 1 2 111 7634 1859 2 3 12 6513 1745
Село 4 75 305 2499 666 4 79 176 2097 671

Заработная плата
До 20 000 рублей 2 16 278 10316 3246 2 12 159 8625 3045
20 000–40 000 рублей 307 404 452 1568 91 144 364 511 1382 117
40 000–60 000 рублей 286 410 447 256 17 286 459 517 283 15
Более 60 000 рублей 312 420 - 113 8 179 336 448 125 7

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 9 249 9525 3086 2 5 164 8346 2739
25–50 % 197 388 623 1768 164 143 168 406 1327 282
50–75 % 152 321 381 588 68 142 149 186 496 150
Более 75 % 35 137 238 372 44 88 170 310 246 13
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 1025 0 - - - 1173 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 16 2926 2216 1 4 15 2581 1930

Квалифицированные 
рабочие (ML) 9 103 303 1011 342 97 147 274 3056 859

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

100 317 396 4855 463 49 281 536 2580 171

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

69 321 471 2436 341 1 24 355 1025 224
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 3 62 332 11112 3089 3 63 179 10114 3064

Возраст
18 лет и младше 1 2 4 2490 2344 1 2 4 2187 2099
19–35 126 315 461 3389 219 134 237 387 2449 141
36–54 154 301 539 5228 526 137 163 394 3910 463
55 и старше 5 0 118 150 312 1568 361

Образование
Среднее образование 2 12 220 3341 966 3 78 168 3846 1072
Среднее профессио-
нальное 3 29 282 5997 1990 2 14 164 5329 1937

Высшее образование 
и послевузовское 228 335 451 1774 133 195 519 - 939 55

Место жительства
Областной центр 4 74 342 1726 788 4 93 219 1486 757
Город 2 3 231 7027 1781 2 3 60 6601 1723
Село 11 129 400 2359 520 8 120 156 2027 584

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 13 224 8947 2940 2 11 146 7799 2866
20 000–40 000 рублей 256 382 527 1772 118 137 241 476 1731 159
40 000–60 000 рублей 257 490 642 286 16 180 275 346 371 32
Более 60 000 рублей 229 300 335 107 15 321 369 - 213 7

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 5 171 7392 2775 2 5 131 7101 2508
25–50 % 232 391 645 1544 104 142 196 535 1243 157
50–75 % 164 297 541 1573 161 137 149 241 1345 372
Более 75 % 73 100 361 603 49 60 111 311 425 27
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана - - - 910 0 - - - 969 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 2 3 20 2857 2100 1 3 10 2589 1814

Квалифицированные 
рабочие (ML) 10 144 408 937 295 104 144 228 3189 948

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

108 320 645 4269 337 36 167 366 2477 148

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

69 262 434 2139 357 2 284 466 890 154
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших 
из рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 163 265 456 68824 20051

По годам
2017 185 301 491 24930 7235
2018 184 297 467 22668 6116
2019 121 206 382 21226 6700

Пол
Женский 169 283 458 36364 9788
Мужской 158 246 452 32460 10263

Возраст
18 лет и младше 113 182 225 14478 260
19–35 143 216 385 20253 5657
36–54 178 296 484 29484 11644
55 и старше 166 271 492 4609 2490

Образование
Среднее общее образование и ниже 155 220 415 22715 7444
Среднее профессиональное образо-
вание 162 261 449 36676 10060

Высшее образование и послевузов-
ское 200 362 523 9433 2547

Место жительства
Областной центр 214 446 584 11587 2232
Город 159 253 433 43097 13153
Село 164 210 384 14140 4666

Заработная плата
До 20 000 рублей 157 240 444 56104 16091
20 000–40 000 рублей 195 321 482 10096 3231
40 000–60 000 рублей 213 392 507 1828 519
Более 60 000 рублей 205 372 536 796 210

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 155 239 485 51793 13505
25–50 % 210 362 448 8881 3491
50–75 % 189 286 394 5629 1990
Более 75 % 103 165 207 2521 1065

Профессиональная группа
Не указана 106 176 281 6346 4828
Неквалифицированные рабочие (Low) 192 336 514 16358 1923
Квалифицированные рабочие (ML) 343 487 698 13025 692
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 152 222 411 22589 10060

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 200 363 527 10506 2548
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 169 283 458 36364 9788 158 246 452 32460 10263

По годам
2017 187 310 482 12999 3452 182 296 489 11931 3783
2018 188 309 469 12253 3017 179 291 475 10415 3099
2019 129 211 409 11112 3319 117 202 350 10114 3381

Возраст
18 лет и младше 111 175 244 7776 142 115 185 221 6702 118
19–35 153 232 398 11808 3136 127 205 380 8445 2521
36–54 184 305 483 16775 6506 169 271 475 12709 5138
55 и старше 132 134 155 5 4 166 271 492 4604 2486

Образование
Среднее образование 153 226 413 10685 3263 155 217 422 12030 4181
Среднее профессио-
нальное 168 276 450 19388 5096 158 248 438 17288 4964

Высшее образование 
и послевузовское 205 379 543 6291 1429 189 324 506 3142 1118

Место жительства
Областной центр 225 436 581 6275 1016 205 465 591 5312 1216
Город 166 281 448 22510 6256 155 232 413 20587 6897
Село 164 211 390 7579 2516 164 208 375 6561 2150

Заработная плата
До 20 000 рублей 160 252 444 30134 8137 155 221 436 25970 7954
20 000–40 000 рублей 204 344 491 5029 1375 175 302 457 5067 1856
40 000–60 000 рублей 242 409 513 875 201 201 381 495 953 318
Более 60 000 рублей 232 408 569 326 75 200 323 491 470 135

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 160 265 494 26936 6187 147 217 475 24857 7318
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25–50 % 212 365 463 4903 1878 208 358 435 3978 1613
50–75 % 187 278 397 3044 1150 193 294 392 2585 840
Более 75 % 103 163 209 1481 573 104 167 205 1040 492

Профессиональная группа
Не указана 108 179 296 3028 2228 104 173 249 3318 2600
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 200 334 468 8489 832 177 337 546 7869 1091

Квалифицированные 
рабочие (ML) 329 426 758 3127 203 348 516 722 9898 489

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

161 252 436 14329 5096 125 203 385 8260 4964

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

210 389 555 7391 1429 172 307 497 3115 1119
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 187 310 482 12999 3452 182 296 489 11931 3783

Возраст
18 лет и младше 134 187 283 2540 54 101 183 214 2157 52
19–35 164 273 416 4384 1087 153 237 396 3369 951
36–54 196 336 502 6075 2311 190 319 502 4772 1897
55 и старше - - - 0 0 184 271 515 1633 883

Образование
Среднее образование 175 268 426 3608 1118 180 274 484 4257 1481
Среднее профессио-
нальное 185 301 468 6892 1809 179 294 488 6430 1865

Высшее образование 
и послевузовское 259 412 585 2499 525 201 384 503 1244 437

Место жительства
Областной центр 185 310 462 2429 422 175 269 442 2021 562
Город 303 481 581 7849 2085 275 514 672 7473 2436
Село 182 227 396 2721 945 182 236 383 2437 785

Заработная плата
До 20 000 рублей 183 297 467 10871 2970 180 274 485 9546 2988
20 000–40 000 рублей 235 386 507 1689 397 196 352 489 1954 658
40 000–60 000 рублей 309 438 526 333 66 235 396 467 299 94
Более 60 000 рублей 317 456 652 106 19 248 370 450 132 43

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 185 301 517 10019 2354 177 278 508 9410 2831
25–50 % 245 373 468 1591 605 231 368 446 1408 576
50–75 % 199 350 411 883 299 206 366 402 744 199
Более 75 % 119 186 221 506 194 131 186 217 369 177
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 143 193 324 1093 848 148 194 328 1176 969
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 250 380 514 2706 214 213 406 802 2699 353

Квалифицированные 
рабочие (ML) 395 549 950 1179 56 383 546 1012 3653 159

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

181 284 451 5205 1809 156 220 409 3203 1865

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

266 421 587 2816 525 197 382 506 1200 437
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 188 309 469 12253 3017 179 291 475 10415 3099

Возраст
18 лет и младше 125 185 205 2746 44 158 220 258 2358 33
19–35 167 270 416 4035 937 132 206 386 2627 726
36–54 197 347 489 5472 2036 186 304 498 4027 1593
55 и старше - - - 0 0 185 262 452 1403 747

Образование
Среднее образование 183 294 460 3736 1032 176 241 431 3927 1307
Среднее профессио-
нальное 188 305 450 6499 1586 180 292 465 5529 1470

Высшее образование 
и послевузовское 216 388 510 2018 399 190 377 556 959 322

Место жительства
Областной центр 193 328 487 2120 263 170 274 432 1805 338
Город 228 423 516 7634 2005 229 504 653 6513 2125
Село 183 220 393 2499 749 182 212 377 2097 636

Заработная плата
До 20 000 рублей 185 296 458 10316 2552 179 246 455 8625 2496
20 000–40 000 рублей 234 381 473 1568 388 179 359 524 1382 484
40 000–60 000 рублей 309 439 492 256 55 269 411 521 283 94
Более 60 000 рублей 304 476 744 113 22 252 365 491 125 25

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 185 294 505 9525 2012 168 223 482 8346 2341
25–50 % 283 375 448 1768 669 293 370 431 1327 495
50–75 % 199 365 384 588 190 208 364 392 496 144
Более 75 % 151 187 215 372 146 158 185 215 246 119
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 152 195 347 1025 702 142 187 294 1173 858
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 241 370 483 2926 271 211 376 532 2581 314

Квалифицированные 
рабочие (ML) 347 393 497 1011 59 390 555 626 3056 135

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

186 299 439 4855 1586 154 215 406 2580 1470

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

247 406 521 2436 399 174 318 519 1025 322
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 129 211 409 11112 3319 117 202 350 10114 3381

Возраст
18 лет и младше 92 144 217 2490 44 88 119 185 2187 33
19–35 116 200 308 3389 1112 109 178 263 2449 844
36–54 143 234 457 5228 2159 121 198 295 3910 1648
55 и старше 132 134 155 5 4 122 292 515 1568 856

Образование
Среднее образование 107 176 306 3341 1113 110 181 321 3846 1393
Среднее профессио-
нальное 132 218 422 5997 1701 117 202 340 5329 1629

Высшее образование 
и послевузовское 191 266 629 1774 505 166 257 496 939 359

Место жительства
Областной центр 126 206 370 1726 331 116 200 342 1486 316
Город 199 399 699 7027 2166 156 258 553 6601 2336
Село 112 195 335 2359 822 114 187 322 2027 729

Заработная плата
До 20 000 рублей 114 198 351 8947 2615 109 175 329 7799 2470
20 000–40 000 рублей 189 274 640 1772 590 163 230 404 1731 714
40 000–60 000 рублей 199 298 515 286 80 187 258 550 371 130
Более 60 000 рублей 200 333 436 107 34 183 250 610 213 67

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 109 188 392 7392 1821 100 156 316 7101 2146
25–50 % 188 259 520 1544 604 188 255 438 1243 542
50–75 % 185 226 407 1573 661 189 246 395 1345 497
Более 75 % 93 117 168 603 233 93 118 176 425 196
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Профессиональная группа

Не указана 92 112 171 910 678 90 108 150 969 773
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 178 238 429 2857 347 147 220 413 2589 424

Квалифицированные 
рабочие (ML) 225 390 605 937 88 238 384 685 3189 195

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

120 204 390 4269 1701 101 160 279 2477 1629

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

196 273 645 2139 505 156 244 441 890 360
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УЛЬЯНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4
Вся выборка 9 69 173 35311

По годам
2017 9 71 190 11631
2018 6 66 177 10938
2019 10 69 161 12742

Пол
Женский 8 69 176 18268
Мужской 9 69 170 17043

Возраст
18 лет и младше 1 2 4 10077
19-35 40 91 174 8969
36-54 69 135 238 13924
55 и старше 83 154 310 2341

Образование
Среднее общее образование и ниже 3 36 154 10968
Среднее профессиональное образование 4 52 161 16504
Высшее образование и послевузовское 61 121 226 7839

Место жительства
Областной центр 23 88 196 16222
Город 5 62 172 8002
Село 3 35 150 11087

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 40 153 26815
20 000 – 40 000 рублей 70 131 234 7215
40 000 – 60 000 рублей 75 141 258 872
Более 60 000 рублей 79 141 251 409

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 37 143 24815
25-50 % 71 151 302 5915
50-75 % 66 138 221 3097
Более 75 % 20 50 127 1484

Профессиональная группа
Не указана 63 114 198 1061
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 36 9902
Квалифицированные рабочие (ML) 9 61 151 8342
Специалисты среднего уровня квалифика-
ции (Medium) 53 119 228 8816

Специалисты высшего уровня квалифика-
ции (High) 60 122 226 7190
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний
/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 8 69 176 18268 9 69 170 17043

По годам
2017 8 71 192 6045 10 72 187 5586
2018 5 65 184 5660 7 67 172 5278
2019 10 69 163 6563 10 69 159 6179

Возраст
18 лет и младше 1 2 5 5343 1 2 4 4734
19-35 44 95 178 4838 36 86 169 4131
36-54 71 141 260 8087 66 128 213 5837
55 и старше 0 83 154 310 2341

Образование
Среднее образование 2 16 131 4845 5 57 163 6123
Среднее профессиональное 4 54 167 8445 5 50 157 8059
Высшее образование и послевузовское 60 119 223 4978 64 123 231 2861

Место жительства
Областной центр 26 89 200 8288 20 86 190 7934
Город 3 57 170 4377 9 67 175 3625
Село 2 32 152 5603 3 39 147 5484

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 44 156 14361 4 37 147 12454
20 000 – 40 000 рублей 68 130 238 3376 71 132 230 3839
40 000 – 60 000 рублей 65 135 266 397 80 145 247 475
Более 60 000 рублей 86 151 243 134 76 134 255 275

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 33 142 12493 4 43 145 12322
25-50 % 68 149 293 3306 75 155 312 2609
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний
/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
50-75 % 68 138 218 1774 61 140 231 1323
Более 75 % 20 50 120 695 20 50 135 789

Профессиональная группа
Не указана 53 111 203 393 70 115 196 668
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 21 5081 1 3 49 4821
Квалифицированные рабочие (ML) 3 27 132 2503 17 71 156 5839
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 50 115 228 5360 56 123 229 3456

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 58 116 216 4931 70 137 244 2259
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2017 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 8 71 192 6045 10 72 187 5586

Возраст
18 лет и младше 1 4 6 1743 1 4 8 1500
19-35 44 98 196 1598 34 84 184 1445
36-54 75 153 284 2704 70 140 249 1935
55 и старше - - - 0 98 171 299 706

Образование
Среднее образование 2 24 153 1434 7 67 184 1943
Среднее профессиональное 2 50 177 2907 4 48 162 2706
Высшее образование и послевузовское 60 117 238 1704 68 133 252 937

Место жительства
Областной центр 30 87 207 2704 25 92 210 2628
Город 1 46 177 1738 4 56 180 1297
Село 2 47 187 1603 3 43 159 1661

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 49 170 4901 4 41 159 4168
20 000 – 40 000 рублей 75 142 274 1012 76 143 269 1212
40 000 – 60 000 рублей 71 140 234 100 81 151 266 128
Более 60 000 рублей 95 146 212 32 81 150 301 78

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 46 167 4426 4 56 169 4276
25-50 % 66 147 314 997 73 154 316 753
50-75 % 47 113 227 430 28 95 212 326
Более 75 % 22 57 138 192 21 54 162 231

Профессиональная группа
Не указана 69 150 237 113 87 164 262 191
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 16 1505 1 3 61 1369
Квалифицированные рабочие (ML) 2 12 129 1011 11 63 161 2140
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 60 135 259 1783 55 139 249 1146

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 58 114 227 1633 72 147 262 740
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2018 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 5 65 184 5660 7 67 172 5278

Возраст
18 лет и младше 2 4 7 1794 2 4 9 1615
19-35 44 97 185 1432 36 97 174 1252
36-54 79 158 307 2434 72 139 228 1743
55 и старше - - - 0 94 161 310 668

Образование
Среднее образование 2 8 122 1582 4 48 164 1945
Среднее профессиональное 4 53 178 2631 4 50 162 2467
Высшее образование и послевузовское 63 126 247 1447 66 131 240 866

Место жительства
Областной центр 23 92 214 2518 15 88 195 2364
Город 4 56 167 1272 12 84 178 1089
Село 2 21 155 1870 2 30 144 1825

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 38 163 4481 3 31 152 3908
20 000 – 40 000 рублей 69 130 258 1008 76 138 235 1152
40 000 – 60 000 рублей 67 126 313 123 82 131 251 139
Более 60 000 рублей 107 171 282 48 78 136 261 79

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 32 145 4163 3 42 150 3971
25-50 % 79 180 346 1021 86 167 355 858
50-75 % 61 129 199 302 28 101 179 234
Более 75 % 22 60 165 174 22 72 177 215

Профессиональная группа
Не указана 63 158 251 118 88 150 209 213
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний/субъектов25 % 

выборки
50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 21 1595 1 3 47 1539
Квалифицированные рабочие (ML) 3 15 119 857 11 63 153 1902
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 48 120 248 1617 66 148 269 956

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 58 127 236 1473 75 146 250 668
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выход из безработицы в любом статусе) 
2019 г.

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний
/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Вся выборка 10 69 163 6563 10 69 159 6179

Возраст
18 лет и младше 1 3 8 1806 2 4 8 1619
19-35 45 92 166 1808 37 83 157 1434
36-54 62 123 215 2949 61 113 188 2159
55 и старше - - - 0 70 133 314 967

Образование
Среднее образование 2 19 121 1829 5 58 152 2235
Среднее профессиональное 6 58 154 2907 6 54 149 2886
Высшее образование и послевузовское 59 114 202 1827 57 112 207 1058

Место жительства
Областной центр 26 89 185 3066 21 80 169 2942
Город 8 68 165 1367 11 68 163 1239
Село 3 30 124 2130 5 43 137 1998

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 44 141 4979 4 38 125 4378
20 000 – 40 000 рублей 62 122 208 1356 64 121 204 1475
40 000 – 60 000 рублей 60 134 259 174 79 156 235 208
Более 60 000 рублей 65 135 215 54 69 126 232 118

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 23 110 3904 3 33 113 4075
25-50 % 64 129 225 1288 70 148 255 998
50-75 % 78 153 221 1042 93 164 249 763
Более 75 % 20 43 95 329 18 41 91 343

Профессиональная группа
Не указана 41 83 152 162 51 92 129 264
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) Всего наблюде-

ний/субъектов

Время дожития (дней) Всего наблюде-
ний
/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

A 1 2 3 4 5 6 7 8
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 25 1981 2 3 43 1913
Квалифицированные рабочие (ML) 12 75 157 635 32 82 156 1797
Специалисты среднего уровня квалифи-
кации (Medium) 45 100 196 1960 52 109 202 1354

Специалисты высшего уровня квалифи-
кации (High) 55 110 200 1825 59 122 228 851
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5

Вся выборка 14 126 373 35311 21378
По годам

2017 14 126 352 11631 7429
2018 8 117 356 10938 6901
2019 19 135 465 12742 7048

Пол
Женский 12 121 367 18268 11298
Мужской 16 131 378 17043 10080

Возраст
18 лет и младше 2 4 8 10077 9892
19-35 95 196 407 8969 3577
36-54 113 221 477 13924 6914
55 и старше 135 342 450 2341 995

Образование
Среднее общее образование и ниже 3 85 304 10968 7111
Среднее профессиональное образо-
вание 5 104 347 16504 10379

Высшее образование и послевузов-
ское 97 214 456 7839 3888

Место жительства
Областной центр 35 161 456 16222 9002
Город 8 123 319 8002 5081
Село 3 87 281 11087 7295

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 90 316 26815 17114
20 000 – 40 000 рублей 107 221 505 7215 3567
40 000 – 60 000 рублей 99 220 527 872 457
Более 60 000 рублей 95 186 444 409 240

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 74 293 24815 16234
25-50 % 109 253 552 5915 3080
50-75 % 113 199 466 3097 1584
Более 75 % 68 172 565 1484 480

Профессиональная группа
Не указана - - - 1061 23
Неквалифицированные рабочие 
(Low) 1 2 45 9902 8860

Квалифицированные рабочие (ML) 15 100 194 8342 6144
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 149 361 914 8816 2744

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 94 210 473 7190 3607



443 

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 12 121 367 18268 11298 16 131 378 17043 10080
Год

2017 12 119 350 6045 3945 17 131 354 5586 3484
2018 6 110 350 5660 3656 9 124 364 5278 3245
2019 17 131 462 6563 3697 22 139 469 6179 3351

Возраст
18 лет и младше 1 3 7 5343 5261 2 4 8 4734 4631
19-35 91 193 391 4838 2046 100 203 428 4131 1531
36-54 114 239 526 8087 3991 111 198 420 5837 2923
55 и старше - - - 0 0 135 342 450 2341 995

Образование
Среднее образование 2 36 258 4845 3465 5 123 383 6123 3646
Среднее профессио-
нальное 4 102 360 8445 5364 5 105 331 8059 5015

Высшее образование 
и послевузовское 94 212 447 4978 2469 101 220 466 2861 1419

Место жительства
Областной центр 40 163 457 8288 4607 31 161 458 7934 4395
Город 3 105 316 4377 2893 19 139 340 3625 2188
Село 2 66 281 5603 3798 3 101 279 5484 3497

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 88 317 14361 9339 4 92 319 12454 7775
20 000 – 40 000 рублей 100 223 523 3376 1670 111 218 493 3839 1897
40 000 – 60 000 рублей 92 210 522 397 212 104 227 543 475 245
Более 60 000 рублей 100 197 414 134 77 93 182 445 275 163

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 62 294 12493 8343 4 86 293 12322 7891
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

25-50 % 103 246 533 3306 1740 115 263 637 2609 1340
50-75 % 106 192 454 1774 945 121 216 518 1323 639
Более 75 % 53 144 365 695 270 92 209 626 789 210

Профессиональная группа
Не указана - - - 393 8 - - - 668 15
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 2 25 5081 4641 1 3 63 4821 4219

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 42 162 2503 2087 33 115 208 5839 4057

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

122 303 620 5360 1988 229 467 917 3456 756

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

87 190 441 4931 2574 115 255 816 2259 1033
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 12 119 350 6045 3945 17 131 354 5586 3484
Возраст

18 лет и младше 1 4 6 1743 1724 1 4 9 1500 1463
19-35 86 186 382 1598 773 84 181 387 1445 634
36-54 115 237 481 2704 1448 112 207 408 1935 1072
55 и старше - - - 0 0 139 334 547 706 315

Образование
Среднее образование 2 52 261 1434 1042 9 141 353 1943 1169
Среднее профессио-
нальное 2 87 338 2907 1979 4 95 324 2706 1772

Высшее образование 
и послевузовское 92 204 420 1704 924 89 206 411 937 543

Место жительства
Областной центр 43 155 409 2704 1582 36 161 421 2628 1531
Город 1 86 289 1738 1236 5 119 297 1297 864
Село 2 93 295 1603 1127 3 109 284 1661 1089

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 92 314 4901 3293 4 96 305 4168 2683
20 000 – 40 000 рублей 103 212 463 1012 573 104 216 438 1212 680
40 000 – 60 000 рублей 102 183 415 100 59 103 251 485 128 66
Более 60 000 рублей 105 194 366 32 20 87 170 435 78 55

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 82 308 4426 3001 4 100 317 4276 2814
25-50 % 96 224 438 997 595 115 234 451 753 428
50-75 % 82 158 375 430 261 92 173 375 326 163
Более 75 % 48 134 283 192 88 71 200 451 231 79
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Профессиональная группа
Не указана - - - 113 4 - - - 191 4
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 2 18 1505 1408 1 3 77 1369 1211

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 24 164 1011 857 21 109 218 2140 1547

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

121 288 504 1783 765 202 406 656 1146 312

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

84 180 420 1633 911 100 225 458 740 410
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Вся выборка 6 110 350 5660 3656 9 124 364 5278 3245
Возраст

18 лет и младше 2 4 7 1794 1772 2 4 9 1615 1577
19-35 91 190 382 1432 621 111 214 493 1252 458
36-54 117 256 511 2434 1263 117 192 442 1743 914
55 и старше - - - 0 0 132 301 750 668 296

Образование
Среднее образование 2 9 234 1582 1200 4 103 327 1945 1251
Среднее профессио-
нальное 4 102 338 2631 1711 4 105 317 2467 1575

Высшее образование 
и послевузовское 94 218 467 1447 745 108 230 511 866 419

Место жительства
Областной центр 35 161 451 2518 1441 22 152 452 2364 1369
Город 4 99 311 1272 859 34 146 342 1089 655
Село 2 47 273 1870 1356 2 78 278 1825 1221

Заработная плата
До 20 000 рублей 3 72 305 4481 3044 3 78 308 3908 2536
20 000 – 40 000 рублей 97 217 525 1008 517 119 215 493 1152 580
40 000 – 60 000 рублей 84 201 448 123 72 104 183 498 139 77
Более 60 000 рублей 127 265 469 48 23 100 167 374 79 52

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 3 58 294 4163 2850 3 78 282 3971 2643
25-50 % 114 282 615 1021 558 125 280 655 858 439
50-75 % 107 170 304 302 175 110 164 367 234 107
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Более 75 % 61 166 289 174 73 129 228 543 215 56
Профессиональная группа

Не указана - - - 118 2 - - - 213 5
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 2 26 1595 1470 1 3 61 1539 1360

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 20 130 857 752 21 110 191 1902 1365

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

120 311 626 1617 608 256 486 917 956 207

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

87 191 420 1473 824 124 241 760 668 308
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (трудоустройство на работу любого характера) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 17 131 462 6563 3697 22 139 469 6179 3351

Возраст
18 лет и младше 1 3 8 1806 1765 2 4 8 1619 1591
19-35 96 209 453 1808 652 107 217 487 1434 439
36-54 112 229 700 2949 1280 107 190 477 2159 937
55 и старше - - - 0 0 132 409 800 967 384

Образование
Среднее образование 2 48 305 1829 1223 6 130 478 2235 1226
Среднее профессио-
нальное 7 116 448 2907 1674 7 110 439 2886 1668

Высшее образование 
и послевузовское 95 214 528 1827 800 102 230 552 1058 457

Место жительства
Областной центр 43 173 575 3066 1584 33 172 592 2942 1495
Город 18 125 357 1367 798 24 149 465 1239 669
Село 3 73 294 2130 1315 5 108 280 1998 1187
Заработная плата
До 20 000 рублей 3 96 388 4979 3002 4 98 397 4378 2556
20 000 – 40 000 рублей 102 233 600 1356 580 112 223 552 1475 637
40 000 – 60 000 рублей 95 290 750 174 81 110 237 600 208 102
Более 60 000 рублей 75 155 379 54 34 93 243 570 118 56

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 49 279 3904 2492 3 80 283 4075 2434
25-50 % 102 237 670 1288 587 106 261 692 998 473
50-75 % 116 216 692 1042 509 131 255 632 763 369
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего из них трудо-

устроенных
25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки

Всего из них трудо-
устроенных

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Более 75 % 49 143 485 329 109 77 200 482 343 75

Профессиональная группа
Не указана - - - 162 2 - - - 264 6
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 2 33 1981 1763 1 3 56 1913 1648

Квалифицированные 
рабочие (ML) 16 107 179 635 478 62 125 210 1797 1145

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

127 315 670 1960 615 238 522 692 1354 237

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

89 199 563 1825 839 122 326 640 851 315
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам  

(постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 78 153 292 35311 7393

По годам
2017 81 162 323 11631 2810
2018 83 162 311 10938 2254
2019 70 135 228 12742 2329
Пол
Женский 75 148 281 18268 4004
Мужской 82 160 303 17043 3389

Возраст
18 лет и младше 55 123 202 10077 36
19-35 64 116 212 8969 2637
36-54 85 169 320 13924 4245
55 и старше 112 239 404 2341 475
Образование
Среднее общее образование и ниже 108 199 350 10968 1361
Среднее профессиональное образо-
вание 79 158 312 16504 2945

Высшее образование и послевузов-
ское 65 122 231 7839 3087

Место жительства
Областной центр 62 117 233 16222 4507
Город 99 195 369 8002 1401
Село 111 191 330 11087 1485
Заработная плата
До 20 000 рублей 82 168 319 26815 4214
20 000 – 40 000 рублей 73 136 257 7215 2609
40 000 – 60 000 рублей 68 119 214 872 381
Более 60 000 рублей 74 126 217 409 189

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 81 151 287 24815 4054
25-50 % 75 158 318 5915 2109
50-75 % 87 168 280 3097 948
Более 75 % 44 89 185 1484 282

Профессиональная группа
Не указана - - - 1061 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 106 222 406 9902 663
Квалифицированные рабочие (ML) 85 164 297 8342 2250
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 78 157 306 8816 1765

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 66 122 232 7190 2715
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 75 148 281 18268 4004 82 160 303 17043 3389

По годам
2017 79 158 314 6045 1511 83 170 331 5586 1299
2018 80 158 311 5660 1222 89 166 313 5278 1032
2019 67 128 216 6563 1271 73 141 247 6179 1058

Возраст
18 лет и младше 58 90 193 5343 18 55 166 204 4734 18
19-35 62 115 210 4838 1517 66 117 216 4131 1120
36-54 84 168 324 8087 2469 85 167 314 5837 1776
55 и старше - - - 0 0 112 239 404 2341 475

Образование
Среднее образование 105 193 347 4845 568 109 205 350 6123 793
Среднее профессио-
нальное 78 159 304 8445 1521 80 157 318 8059 1424

Высшее образование 
и послевузовское 64 119 232 4978 1915 67 123 229 2861 1172

Место жительства
Областной центр 61 116 230 8288 2413 63 119 239 7934 2094
Город 96 185 353 4377 790 102 214 381 3625 611
Село 101 189 326 5603 801 122 192 331 5484 684

Заработная плата
До 20 000 рублей 79 164 313 14361 2480 85 174 326 12454 1734
20 000 – 40 000 рублей 69 124 235 3376 1277 77 147 282 3839 1332
40 000 – 60 000 рублей 60 107 206 397 182 77 128 217 475 199
Более 60 000 рублей 65 124 200 134 65 76 126 245 275 124
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 79 152 286 12493 1997 82 151 289 12322 2057
25-50 % 71 146 298 3306 1244 81 174 334 2609 865
50-75 % 81 157 254 1774 598 98 184 317 1323 350
Более 75 % 43 74 174 695 165 46 103 202 789 117

Профессиональная группа
Не указана - - - 393 0 - - - 668 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 115 234 400 5081 307 98 192 419 4821 356

Квалифицированные 
рабочие (ML) 99 192 319 2503 477 82 160 289 5839 1773

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

75 148 285 5360 1324 88 183 356 3456 441

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

63 118 227 4931 1896 71 131 243 2259 819
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 79 158 314 6045 1511 83 170 331 5586 1299

Возраст
18 лет и младше 71 154 217 1743 9 40 43 118 1500 8
19-35 64 125 234 1598 580 65 116 228 1445 465
36-54 89 180 355 2704 922 96 189 353 1935 684
55 и старше - - - 0 0 129 273 465 706 142

Образование
Среднее образование 108 198 361 1434 221 121 221 351 1943 303
Среднее профессио-
нальное 78 165 322 2907 572 80 158 356 2706 545

Высшее образование 
и послевузовское 71 136 276 1704 718 69 131 268 937 451

Место жительства
Областной центр 63 117 252 2704 901 67 128 269 2628 819
Город 105 207 404 1738 306 94 234 392 1297 243
Село 111 199 368 1603 304 135 217 369 1661 237

Заработная плата
До 20 000 рублей 79 167 332 4901 1000 84 189 347 4168 704
20 000 – 40 000 рублей 79 143 275 1012 448 84 159 322 1212 490
40 000 – 60 000 рублей 72 137 217 100 49 71 116 219 128 62
Более 60 000 рублей 90 152 289 32 14 77 135 302 78 43

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 85 162 300 4426 877 83 161 316 4276 891
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25-50 % 73 166 341 997 419 92 222 386 753 266
50-75 % 74 141 326 430 165 81 170 310 326 101
Более 75 % 47 81 181 192 50 52 130 183 231 41

Профессиональная группа
Не указана - - - 113 0 - - - 191 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 147 269 436 1505 107 99 200 410 1369 140

Квалифицированные 
рабочие (ML) 108 202 353 1011 177 85 170 328 2140 639

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

81 159 325 1783 540 87 208 360 1146 192

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

66 121 243 1633 687 73 138 275 740 328
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 80 158 311 5660 1222 89 166 313 5278 1032

Возраст
18 лет и младше 80 98 205 1794 4 149 202 224 1615 5
19-35 64 120 218 1432 460 74 132 223 1252 337
36-54 89 182 354 2434 758 95 177 327 1743 527
55 и старше - - - 0 0 103 205 377 668 163

Образование
Среднее образование 104 208 359 1582 178 104 202 381 1945 257
Среднее профессио-
нальное 84 171 338 2631 480 92 166 303 2467 437

Высшее образование 
и послевузовское 65 127 258 1447 564 72 132 238 866 338

Место жительства
Областной центр 62 124 257 2518 724 68 130 254 2364 622
Город 99 211 394 1272 231 122 213 396 1089 189
Село 109 190 331 1870 267 120 184 326 1825 221
Заработная плата
До 20 000 рублей 87 179 346 4481 749 92 175 319 3908 538
20 000 – 40 000 рублей 68 125 248 1008 386 85 161 310 1152 399
40 000 – 60 000 рублей 63 103 251 123 66 83 128 207 139 62
Более 60 000 рублей 80 142 257 48 21 104 146 264 79 33

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 79 143 297 4163 698 86 155 268 3971 673



457 

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25-50 % 81 179 343 1021 375 93 190 360 858 279
50-75 % 106 178 257 302 103 117 191 330 234 51
Более 75 % 44 108 195 174 46 77 161 270 215 29

Профессиональная группа
Не указана - - - 118 0 - - - 213 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 129 251 450 1595 102 102 191 438 1539 119

Квалифицированные 
рабочие (ML) 99 181 303 857 158 86 161 294 1902 552

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

73 148 290 1617 401 108 208 356 956 128

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

72 136 278 1473 561 81 144 237 668 233
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (постоянное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 67 128 216 6563 1271 73 141 247 6179 1058

Возраст
18 лет и младше 44 64 84 1806 5 56 194 269 1619 5
19-35 58 105 171 1808 477 61 106 182 1434 318
36-54 72 146 240 2949 789 73 143 232 2159 565
55 и старше - - - 0 0 108 251 381 967 170

Образование
Среднее образование 93 170 240 1829 169 101 188 299 2235 233
Среднее профессио-
нальное 74 141 245 2907 469 70 143 260 2886 442

Высшее образование 
и послевузовское 56 104 182 1827 633 63 109 183 1058 383

Место жительства
Областной центр 57 109 191 3066 788 58 99 194 2942 653
Город 84 157 241 1367 253 93 180 311 1239 179
Село 80 169 237 2130 230 117 181 285 1998 226

Заработная плата
До 20 000 рублей 72 144 238 4979 731 82 160 289 4378 492
20 000 – 40 000 рублей 61 112 197 1356 443 66 126 223 1475 443
40 000 – 60 000 рублей 52 101 172 174 67 76 140 223 208 75
Более 60 000 рублей 53 110 174 54 30 57 96 185 118 48

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 70 132 244 3904 422 74 131 228 4075 493
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Группы субъектов

Женщины Мужчины

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на постоян-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25-50 % 62 116 195 1288 450 65 139 237 998 320
50-75 % 81 156 224 1042 330 105 182 294 763 198
Более 75 % 40 61 143 329 69 41 68 152 343 47

Профессиональная группа
Не указана - - - 162 0 - - - 264 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 90 175 336 1981 98 94 178 351 1913 97

Квалифицированные 
рабочие (ML) 96 181 253 635 142 76 144 232 1797 582

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

67 134 218 1960 383 76 144 325 1354 121

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

57 106 178 1825 648 62 112 202 851 258
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 

(временное трудоустройство)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 2 56 281 35311 13838

По годам
2017 2 78 343 11631 4585
2018 2 51 279 10938 4608
2019 2 43 212 12742 4645

Пол
Женский 2 54 293 18268 7232
Мужской 2 59 269 17043 6606

Возраст
18 лет и младше 2 4 6 10077 9855
19-35 142 295 486 8969 917
36-54 140 229 451 13924 2572
55 и старше 126 181 418 2341 494

Образование
Среднее общее образование и ниже 1 5 150 10968 5681
Среднее профессиональное образо-
вание 2 16 216 16504 7383

Высшее образование и послевузов-
ское 193 399 640 7839 774

Место жительства
Областной центр 5 149 478 11587 4686
Город 1 54 205 43097 10700
Село 1 5 157 14140 3826
Заработная плата
До 20 000 рублей 1 6 173 26815 12811
20 000 – 40 000 рублей 161 319 524 7215 903
40 000 – 60 000 рублей 218 637 - 872 73
Более 60 000 рублей 169 374 543 409 51

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 1 5 175 24815 12087
25-50 % 155 310 504 5915 949
50-75 % 138 191 387 3097 609
Более 75 % 62 149 233 1484 193

Профессиональная группа
Не указана - - - 1061 0
Неквалифицированные рабочие (Low) 1 2 6 9902 8180
Квалифицированные рабочие (ML) 5 113 235 8342 3865
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 134 308 494 8816 928

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 168 339 571 7190 865
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 2 54 293 18268 7232 2 59 269 17043 6606

По годам
2017 2 78 354 6045 2413 3 76 325 5586 2172
2018 2 50 296 5660 2409 2 52 257 5278 2199
2019 2 42 211 6563 2410 2 44 214 6179 2235

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 5343 5242 2 4 7 4734 4613
19-35 140 309 469 4838 524 145 270 536 4131 393
36-54 139 241 462 8087 1466 141 208 442 5837 1106
55 и старше - - - 0 0 126 181 418 2341 494

Образование
Среднее образование 1 3 93 4845 2880 2 8 168 6123 2801
Среднее профессио-
нальное 1 14 218 8445 3818 2 20 211 8059 3565

Высшее образование 
и послевузовское 178 384 642 4978 534 242 432 604 2861 240

Место жительства
Областной центр 6 175 477 8288 2169 5 121 499 7934 2282
Город 2 36 214 4377 2101 2 70 201 3625 1569
Село 1 4 157 5603 2962 1 6 155 5484 2755

Заработная плата
До 20 000 рублей 1 7 206 14361 6806 1 5 159 12454 6005
20 000 – 40 000 рублей 168 331 541 3376 384 158 303 559 3839 519
40 000 – 60 000 рублей 213 479 - 397 30 217 637 - 475 43
Более 60 000 рублей 251 415 469 134 12 169 344 543 275 39
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 1 4 164 12493 6306 1 6 179 12322 5781
25-50 % 168 330 489 3306 492 147 283 503 2609 457
50-75 % 141 200 425 1774 331 136 182 356 1323 278
Более 75 % 63 138 260 695 103 59 156 246 789 90

Профессиональная группа
Не указана - - - 393 0 - - - 668 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 2 5 5081 4325 1 2 7 4821 3855

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 13 166 2503 1610 16 141 290 5839 2255

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

131 325 517 5360 639 137 279 479 3456 289

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

154 321 541 4931 658 193 469 667 2259 207
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 2 78 354 6045 2413 3 76 325 5586 2172

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 1743 1715 1 4 6 1500 1455
19-35 163 377 470 1598 190 147 293 536 1445 163
36-54 160 285 508 2704 508 156 264 504 1935 382
55 и старше - - - 0 0 125 186 420 706 172

Образование
Среднее образование 1 4 193 1434 817 2 50 201 1943 862
Среднее профессио-
нальное 2 11 255 2907 1393 2 33 256 2706 1222

Высшее образование 
и послевузовское 218 412 737 1704 203 305 447 587 937 88

Место жительства
Областной центр 12 272 569 2704 671 6 227 559 2628 707
Город 1 13 212 1738 929 1 72 235 1297 618
Село 1 15 255 1603 813 1 27 165 1661 847

Заработная плата
До 20 000 рублей 1 20 274 4901 2274 1 9 195 4168 1970
20 000 – 40 000 рублей 216 417 587 1012 123 163 350 559 1212 186
40 000 – 60 000 рублей 189 374 469 100 10 - - - 128 4
Более 60 000 рублей 126 361 372 32 6 214 276 470 78 12

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 6 271 4426 2110 2 29 269 4276 1914
25-50 % 177 357 519 997 174 155 290 506 753 159
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 142 259 442 430 92 144 204 410 326 62
Более 75 % 54 138 185 192 37 36 146 252 231 37

Профессиональная группа
Не указана - - - 113 0 - - - 191 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 5 1505 1301 1 3 34 1369 1071

Квалифицированные 
рабочие (ML) 2 6 175 1011 680 5 137 305 2140 908

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

170 399 582 1783 211 151 310 492 1146 115

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

168 377 607 1633 221 233 507 588 740 78



465 

Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 2 50 296 5660 2409 2 52 257 5278 2199

Возраст
18 лет и младше 2 3 6 1794 1767 2 4 7 1615 1572
19-35 142 285 472 1432 159 149 289 494 1252 119
36-54 144 295 437 2434 483 145 189 414 1743 376
55 и старше - - - 0 0 133 185 445 668 132

Образование
Среднее образование 1 3 73 1582 1014 2 6 161 1945 983
Среднее профессио-
нальное 2 21 228 2631 1229 2 14 197 2467 1136

Высшее образование 
и послевузовское 178 384 570 1447 166 229 395 526 866 80

Место жительства
Областной центр 6 169 454 2518 705 4 104 461 2364 740
Город 1 49 236 1272 628 3 107 184 1089 464
Село 1 4 149 1870 1076 1 4 140 1825 995

Заработная плата
До 20 000 рублей 2 6 208 4481 2276 2 5 152 3908 1990
20 000 – 40 000 рублей 154 349 519 1008 125 157 285 492 1152 175
40 000 – 60 000 рублей - - - 123 6 282 515 637 139 15
Более 60 000 рублей - - - 48 2 145 266 482 79 19

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 5 184 4163 2132 2 5 172 3971 1961
25-50 % 173 331 475 1021 182 147 283 500 858 156
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 149 197 374 302 68 127 170 369 234 55
Более 75 % 82 169 332 174 27 111 178 233 215 27

Профессиональная группа
Не указана - - - 118 0 - - - 213 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 5 1595 1362 1 2 8 1539 1239

Квалифицированные 
рабочие (ML) 3 7 149 857 594 6 129 278 1902 809

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

128 332 456 1617 205 157 295 547 956 77

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

154 296 478 1473 248 174 341 545 668 74
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (временное трудоустройство) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 2 42 211 6563 2410 2 44 214 6179 2235

Возраст
18 лет и младше 1 3 6 1806 1760 2 4 7 1619 1586
19-35 109 236 435 1808 175 134 238 312 1434 111
36-54 123 187 349 2949 475 121 182 383 2159 348
55 и старше - - - 0 0 110 166 367 967 190

Образование
Среднее образование 1 3 68 1829 1049 1 6 153 2235 956
Среднее профессио-
нальное 1 12 175 2907 1196 2 13 164 2886 1207

Высшее образование 
и послевузовское 160 284 600 1827 165 195 433 526 1058 72

Место жительства
Областной центр 5 127 472 3066 793 4 72 400 2942 835
Город 1 49 207 1367 544 1 57 170 1239 487
Село 1 4 117 2130 1073 1 9 158 1998 913

Заработная плата
До 20 000 рублей 1 5 150 4979 2256 1 5 122 4378 2045
20 000 – 40 000 рублей 151 245 600 1356 136 158 243 521 1475 158
40 000 – 60 000 рублей 163 328 406 174 14 150 354 495 208 24
Более 60 000 рублей 254 338 - 54 4 239 337 420 118 8

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 2 3 66 3904 2064 1 4 118 4075 1906
25-50 % 152 257 604 1288 136 127 228 521 998 142
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них трудо-
устроенных 
на времен-
ную работу

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 135 187 427 1042 171 134 182 327 763 161
Более 75 % 59 120 215 329 39 59 110 271 343 26

Профессиональная группа
Не указана - - - 162 0 - - - 264 0
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 1 3 5 1981 1662 1 2 6 1913 1545

Квалифицированные 
рабочие (ML) 5 106 174 635 336 82 155 274 1797 538

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

90 198 459 1960 223 101 193 337 1354 97

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

141 267 600 1825 189 215 531 - 851 55
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Характеристика среднего времени дожития: вся выборка и по подгруппам 
(выбытие из активности)

Группы субъектов

Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5
Вся выборка 194 330 485 35311 7153

По годам
2017 211 380 504 11631 2253
2018 211 383 491 10938 2000
2019 164 261 438 12742 2900
Пол
Женский 205 352 497 18268 3367
Мужской 179 312 467 17043 3786

Возраст
18 лет и младше 88 165 200 10077 81
19-35 162 258 408 8969 2334
36-54 212 368 496 13924 3783
55 и старше 194 361 524 2341 955
Образование
Среднее общее образование и ниже 178 311 455 10968 2107
Среднее профессиональное образо-
вание 190 321 487 16504 3139

Высшее образование и послевузов-
ское 210 364 512 7839 1907

Место жительства
Областной центр 186 326 497 16222 3930
Город 207 343 496 8002 1415
Село 198 322 444 11087 1808
Заработная плата
До 20 000 рублей 184 318 469 26815 4835
20 000 – 40 000 рублей 206 360 513 7215 1986
40 000 – 60 000 рублей 228 371 512 872 235
Более 60 000 рублей 243 373 511 409 97

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 172 316 493 24815 4107
25-50 % 251 384 508 5915 1774
50-75 % 206 332 450 3097 840
Более 75 % 110 182 232 1484 432

Профессиональная группа
Не указана 93 152 224 1061 825
Неквалифицированные рабочие (Low) 210 351 481 9902 816
Квалифицированные рабочие (ML) 346 483 598 8342 466
Специалисты среднего уровня ква-
лификации (Medium) 167 297 462 8816 3138

Специалисты высшего уровня ква-
лификации (High) 203 343 494 7190 1908
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности)

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 205 352 497 18268 3367 179 312 467 17043 3786

По годам
2017 227 394 528 6045 1067 198 343 481 5586 1186
2018 235 392 493 5660 933 194 339 487 5278 1067
2019 180 274 443 6563 1367 154 243 427 6179 1533

Возраст
18 лет и младше 84 174 209 5343 35 95 165 192 4734 46
19-35 169 273 418 4838 1182 155 238 393 4131 1152
36-54 233 392 520 8087 2150 193 328 465 5837 1633
55 и старше 0 0 194 361 524 2341 955

Образование
Среднее образование 189 320 463 4845 744 171 304 447 6123 1363
Среднее профессио-
нальное 201 344 503 8445 1534 175 302 462 8059 1605

Высшее образование 
и послевузовское 222 377 517 4978 1089 196 341 506 2861 818

Место жительства
Областной центр 202 363 515 8288 1775 168 301 479 7934 2155
Город 220 360 509 4377 697 199 329 483 3625 718
Село 203 335 458 5603 895 192 313 436 5484 913

Заработная плата
До 20 000 рублей 199 342 487 14361 2408 167 282 438 12454 2427
20 000 – 40 000 рублей 217 379 521 3376 842 199 345 504 3839 1144
40 000 – 60 000 рублей 271 392 508 397 90 203 338 501 475 145
Более 60 000 рублей 232 382 612 134 27 244 363 504 275 70
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Доля пособия от заработной платы

Менее 25  % 194 358 517 12493 1772 160 281 468 12322 2335
25-50 % 251 387 507 3306 943 250 382 503 2609 831
50-75 % 207 338 453 1774 458 205 327 449 1323 382
Более 75 % 102 184 236 695 194 117 182 231 789 238

Профессиональная группа
Не указана 84 152 243 393 302 95 152 223 668 523
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 221 379 499 5081 334 203 335 471 4821 482

Квалифицированные 
рабочие (ML) 343 528 623 2503 108 348 478 592 5839 358

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

196 333 494 5360 1533 149 228 407 3456 1605

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

217 364 497 4931 1090 180 315 491 2259 818
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2017

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 227 394 528 6045 1067 198 343 481 5586 1186

Возраст
18 лет и младше 143 189 201 1743 9 90 132 213 1500 19
19-35 198 337 472 1598 342 179 305 418 1445 354
36-54 247 411 547 2704 716 225 393 485 1935 509
55 и старше - - - 0 0 197 322 487 706 304

Образование
Среднее образование 228 386 506 1434 194 199 342 467 1943 420
Среднее профессио-
нальное 218 379 523 2907 515 189 324 466 2706 522

Высшее образование 
и послевузовское 241 413 551 1704 358 225 382 516 937 244

Место жительства
Областной центр 218 392 534 2704 576 187 334 477 2628 707
Город 253 434 558 1738 222 230 385 498 1297 202
Село 224 372 490 1603 269 200 330 455 1661 277

Заработная плата
До 20 000 рублей 218 388 522 4901 794 187 320 459 4168 779
20 000 – 40 000 рублей 268 413 559 1012 243 234 393 505 1212 340
40 000 – 60 000 рублей 277 388 493 100 26 193 326 479 128 48
Более 60 000 рублей 425 612 - 32 4 362 448 480 78 19

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 212 399 533 4426 688 190 328 481 4276 829
25-50 % 319 414 531 997 249 305 399 500 753 215
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 310 388 523 430 75 292 366 436 326 63
Более 75 % 119 184 204 192 55 146 185 232 231 79

Профессиональная группа
Не указана 98 172 259 113 94 109 182 302 191 171
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 323 434 568 1505 72 213 377 485 1369 142

Квалифицированные 
рабочие (ML) 423 667 735 1011 28 404 508 575 2140 107

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

216 375 515 1783 514 158 253 414 1146 522

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

232 396 536 1633 359 199 357 501 740 244
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2018

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 235 392 493 5660 933 194 339 487 5278 1067

Возраст
18 лет и младше 54 127 211 1794 12 130 182 202 1615 17
19-35 177 305 421 1432 322 163 297 444 1252 333
36-54 308 426 511 2434 599 218 372 470 1743 447
55 и старше - - - 0 0 201 378 534 668 270

Образование
Среднее образование 206 375 447 1582 224 189 322 475 1945 381
Среднее профессио-
нальное 233 391 503 2631 423 192 334 485 2467 444

Высшее образование и 
послевузовское 288 407 510 1447 286 205 379 520 866 242

Место жительства
Областной центр 236 387 491 2518 492 186 326 485 2364 594
Город 272 413 553 1272 172 199 341 521 1089 218
Село 216 394 461 1870 269 215 380 469 1825 255

Заработная плата
До 20 000 рублей 227 388 488 4481 670 187 313 450 3908 705
20 000 – 40 000 рублей 263 415 505 1008 228 207 394 539 1152 316
40 000 – 60 000 рублей 350 425 478 123 24 308 412 515 139 30
Более 60 000 рублей 266 390 469 48 11 327 379 516 79 16

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 208 393 512 4163 534 179 302 497 3971 680
25-50 % 343 426 507 1021 292 339 398 517 858 273
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 259 371 415 302 55 256 372 427 234 40
Более 75 % 159 201 241 174 52 161 184 238 215 74

Профессиональная группа
Не указана 100 174 301 118 98 121 182 235 213 165
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 276 420 470 1595 99 227 375 449 1539 142

Квалифицированные 
рабочие (ML) 387 456 535 857 27 417 521 664 1902 74

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

221 387 493 1617 423 161 267 428 956 444

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

293 409 508 1473 286 187 346 496 668 242
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Характеристика среднего времени дожития, в разрезе пола (выбытие из активности) 
2019

Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Вся выборка 180 274 443 6563 1367 154 243 427 6179 1533

Возраст
18 лет и младше 78 118 177 1806 14 90 166 200 1619 10
19-35 153 213 340 1808 518 122 199 297 1434 465
36-54 200 310 493 2949 835 162 234 372 2159 677
55 и старше - - - 0 0 174 381 554 967 381

Образование
Среднее образование 161 232 411 1829 326 142 234 397 2235 562
Среднее профессио-
нальное 164 273 475 2907 596 153 238 434 2886 639

Высшее образование и 
послевузовское 200 295 430 1827 445 174 274 510 1058 332

Место жительства
Областной центр 184 287 539 3066 707 147 234 486 2942 854
Город 194 269 381 1367 303 165 274 417 1239 298
Село 166 261 367 2130 357 161 235 380 1998 381

Заработная плата
До 20 000 рублей 162 262 427 4979 944 131 219 410 4378 943
20 000 – 40 000 рублей 196 288 483 1356 371 167 269 472 1475 488
40 000 – 60 000 рублей 239 338 493 174 40 193 311 650 208 67
Более 60 000 рублей 229 338 399 54 12 204 283 466 118 35

Доля пособия от заработной платы
Менее 25  % 143 276 455 3904 550 112 209 410 4075 826
25-50 % 199 285 483 1288 402 200 311 503 998 343
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Группы субъектов

Женщины Мужчины
Время дожития (дней) наблюдений/субъектов Время дожития (дней) наблюдений/субъектов

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

25 % 
выборки

50 % 
выборки

75 % 
выборки Всего

из них вы-
бывших из 
рабочей 
силы

A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
50-75 % 199 287 436 1042 328 201 281 452 763 279
Более 75 % 93 127 240 329 87 95 135 222 343 85

Профессиональная группа
Не указана 76 107 200 162 110 88 102 153 264 187
Неквалифицированные 
рабочие (Low) 189 275 441 1981 163 194 276 443 1913 198

Квалифицированные 
рабочие (ML) 218 321 624 635 53 240 367 488 1797 177

Специалисты среднего 
уровня квалификации 
(Medium)

158 263 474 1960 596 117 201 372 1354 639

Специалисты высшего 
уровня квалификации 
(High)

199 289 425 1825 445 159 259 495 851 332
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