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Социально-личностная ориентация педагогического образования 
(В. И. Загвязинский) и его индивидуализация предполагают особое вни-
мание к процессам развития будущего педагога, базовым из которых явля-
ется личностное самоопределение. В «духе» постнеклассической психологии, 
в русле «возможностной» теории личности (Д. А. Леонтьев) личностное 
самоопределение будущих педагогов представляется как процесс нахож-
дения объективных возможностей для своего развития в образовательном 
контексте, реализация которых осуществляется в процессе деятельности 
(учебной, исследовательской, профессиональной — в ходе практики и др.). 
Отметим, что в традициях отечественной психологии содержание самоопре-
деления раскрывается через деятельность [8, 9], включённость в которую 
обеспечивает выстраивание многочисленных и разноплановых связей лич-
ности — формирование отношений [3]. В русле субъектно-деятельностного 
подхода подчёркивается взаимная детерминация общественных отноше-
ний (объективных условий и возможностей) и индивидуальных жизненных 
отношений личности [8]. Иначе говоря, объективные условия образова-
тельной среды «запускают» процесс личностного самоопределения, то есть 
формирование отношений личности как к объективным процессам в обра-
зовании, так и к себе как его субъекту; результаты самоопределения — от-
ношения педагога — обогащают объективные условия среды и позволяют 
«увидеть» в них новые возможности для дальнейшего самоопределения 
и развития в целом.

Понимание диалектического характера связей между объективным 
и субъективным аспектами самоопределения вызывает необходимость 
всестороннего его исследования и оценки, что предполагает нахождение 
релевантных подходов, разработку и опробование соответствующих пока-
зателей и оценочного инструментария. В качестве одного из таких подхо-
дов может рассматриваться субъектно-объектный, предполагающий оценку 
объективного и субъективного аспектов самоопределения, которая осу-
ществляется по формализованным показателям, но заинтересованным 
и включённым в образовательный контекст субъектом (будущим педаго-
гом). В соответствии с основными видами деятельности будущего педагога 
в образовательном (образовательно-профессиональном) контексте пока-
затели оценки объективного аспекта самоопределения будущего педагога 
должны включать объективные условия и возможности самоопределения 
в учебной / внеучебной, исследовательской и профессиональной деятель-
ности. Например, в ходе учебной / внеучебной деятельности важна оценка 
условий для самопознания и самопонимания личности будущего педагога, 
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что предполагает: конструктивный харак-
тер взаимодействия с преподавателем и од-
ногруппниками, в том числе наличие кон-
структивной обратной связи; применение 
интерактивных (в том числе контекстных) 
методов обучения и дискурсивных прак-
тик, обогащающих опыт личности и спо-
собствующих осознанию своих ценностей 
и смыслов, оценке актуального уровня сво-
его развития, проектированию своих жиз-
ненных и профессиональных перспектив, 
возможность расширения своего ролево-
го репертуара, опробование новых пове-
денческих сценариев, проявление своих 
способностей. В ходе исследовательской 
деятельности важна оценка возможностей 
выбора исследовательского трека и кон-
кретной темы исследования в соответствии 
со своими интересами, актуальным опы-
том и жизненными и профессиональными 
планами, конкретной экспериментальной 
базы, ориентации на решение конкретных 
исследовательских задач и развития соот-
ветствующих исследовательских компетен-
ций. В целом это возможности «пробы сил» 
студента как субъекта исследовательской 
деятельности. 

В ходе профессиональной деятель-
ности важна оценка возможностей реа-
лизации личностных и педагогических 
компетенций, востребованных для ре-
шения профессиональных задач, «про-
верка» и уточнение своих представлений 
о педагогической деятельности и себе как 
её субъекте, своей мотивации к педагоги-
ческой деятельности, оценка актуально-
го уровня своей готовности и способности 
к деятельности, профессиональных дефи-
цитов и «точек роста». Учитывая, что от-
ношение личности к себе (субъективный 
аспект самоопределения) является инте-
гративной характеристикой, его оценка 
(самооценка) должна включать: систему 
представлений о себе («Я-концепция»); 
жизненную мотивацию и мотивацию 
личностно-профессионального разви-
тия, «самоощущение» и «самопережива-
ние»; типичные для личности стратегии 
и тактики поведения. А также — оценку 
того влияния, которое оказывают на все 
перечисленные компоненты субъектив-
ного аспекта самоопределения объек-
тивные условия деятельности студента 
в образовательно-профессиональном кон-

тексте. Для оценки объективного и субъ-
ективного аспектов самоопределения не-
обходима методика, позволяющая оценить 
показатели в количественном отношении, 
например методика опросного типа, по-
строенная по типу биполярных шкал се-
мантического дифференциала Ч. Осгуда. 
Такая структура методики позволит до-
статочно точно определить модальность 
и соответствующий статус самоопреде-
ления: позитивное самоопределение — 
позитивное отношение личности к объ-
ективным условиям и к себе; негативное 
самоопределение — негативное отношение 
к объективным условиям и к себе; мора-
торий самоопределения — неопределён-
ное отношение к объективным условиям 
и к себе. Однако при всей привлекатель-
ности количественной оценки сложность, 
многоаспектность, динамичность и прин-
ципиальная незавершимость процесса 
самоопределения обусловливают необ-
ходимость использования качественных 
методов и средств его оценки.

Качественные методы исследования 
призваны восполнить дефициты класси-
ческой парадигмы рациональности и есте-
ственнонаучного мышления. Интерес 
к качественным методам исследования 
(оценки) тесно связан с признанием гу-
манитарного характера педагогической 
деятельности и педагогического исследо-
вания, который выражается не только в их 
человеко-ориентированной направленно-
сти, но и в позиции самого педагога: лич-
ная заинтересованность, опора не только 
на рациональное знание, но и на интуи-
цию, сочувствие, сопереживание; актив-
ная роль субъектов (учащихся, воспитан-
ников и др.) в исследовательском процессе; 
опора на неповторимость, уникальность 
психолого-педагогических реалий. В связи 
с этим особую актуальность приобретают 
герменевтические методы исследования, 
позволяющие интерпретировать и пони-
мать педагогические явления с учётом 
социально-культурных традиций, реф-
лексивного осмысления эмоционально-
духовного опыта человечества и личного 
духовного опыта субъекта [4, 5].

Сочетание количественного подхо-
да к оценке личностного самоопределения 
будущих педагогов с качественным пред-
полагает разработку соответствующего 
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оценочного инструментария, дополняю-
щего и уточняющего результаты опроса. 
Таким инструментарием могут быть ме-
тоды и средства, выражающие актуальное 
состояние и динамику самоопределения 
личности в вербальной форме. Так, реф-
лексивное эссе представляет собой текст, 
содержащий аргументированное, структу-
рированное и детализированное самоопи-
сание, структура которого, в нашем слу-
чае, отражает представления о внутренней 
динамике личностного самоопределения 
и развития: через самопознание, локаль-
ную «пробу сил» к более полной самореа-
лизации и актуализации своих ресурсов [7]. 
Содержание эссе включает опыт, значи-
мый для самоопределения личности, оцен-
ку его влияния, результаты самоопреде-
ления, важными индикаторами которых 
являются изменения в самоощущении, са-
мовосприятии, самооценивании и само-
регуляции. Встречный текст как средство 
оценки самоопределения является выра-
жением личностной и профессиональной 
позиции субъекта в процессе и результате 
интерпретации, переинтерпретации исхо-
дного («рабочего») текста (например, от-
рывка из художественного произведения, 
посвящённого актуальной педагогической 
проблеме) и подготовки своего текста [1]. 
Иначе говоря, встречный текст несёт в се-
бе отношение автора, его чувства, мотивы, 
ценности, смыслы, убеждения, позволя-
ет спроектировать и спрогнозировать дей-
ствия, решения, взаимодействие. Важным 
эффектом герменевтических средств ста-
новится повышение интенциональности, 
осознанности, осмысленности, целена-
правленности самоопределения субъекта. 
Вместе с тем их использование как средств 
оценки личностного самоопределения 
предполагает нешаблонный, гибкий и ва-
риативный характер действий, что может 
представлять определённые сложности для 
исследователя. 

Рефлексивное эссе, встречный текст 
и другие образовательные «продукты», от-
части отражая динамику самоопределения, 
в большей степени объективизируют его 
результаты. Однако в современной педа-
гогической практике предпочтение отда-
ётся предметно-деятельностному подходу 
к оценке, что связано с необходимостью 

повышения её объективности и адекват-
ности. Предметно-деятельностный под-
ход предполагает оценку как «по резуль-
тату деятельности», так и «по процессу 
деятельности» учащегося (студента) [6]. 
В соответствии с этим подходом педаго-
гическое оценивание понимается как кон-
структивная обратная связь преподавателя 
и обучающегося в процессе и результате 
обучения (на всём пути освоения обучаю-
щимся содержания образовательной про-
граммы) [2]. 

Таким образом, в соответствии с пред-
метно-деятельностным подходом важна 
оценка не только результатов (в том чис-
ле образовательных продуктов — рефлек-
сивного эссе, встречного текста и др.), 
но и процесса деятельности студента, 
ориентированной на самоопределение 
личности — «деятельности самоопреде-
ления». Рассматривая образовательно-
профессиональный контекст как «про-
странство» объективных возможностей 
для самоопределения и развития личности, 
деятельность самоопределения мы можем 
охарактеризовать как видение, актуализа-
цию и использование этих возможностей 
для самопознания, самореализации, са-
мопроектирования, что возможно толь-
ко при условии включённости личности 
в деятельность. В связи с этим ориенти-
ровочными показателями для оценки де-
ятельности самоопределения могут быть 
активность, продуктивность (достижение 
позитивных результатов деятельности, на-
пример «прирост» компетенций, освоение 
новых ролей и функций, решение новых 
задач, подготовка образовательных про-
дуктов как объективной формы резуль-
татов), рефлексивность и управляемость 
(как адекватная оценка процесса и резуль-
татов деятельности и внесение в неё не-
обходимых корректив). 

Оценка включённости будущего пе-
дагога в деятельность самоопределения 
требует разработки соответствующего 
оценочного инструментария, в качестве 
которого мы рассматриваем оценочные 
карты (карты наблюдения). Карта вклю-
чает показатели, уровни (в практике пе-
дагогического оценивания выделяют, как 
правило, три уровня: минимальный, ба-
зовый, повышенный) и критерии оценки, 
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конкретизирующие каждый показатель 
по каждому уровню. Например, по по-
казателю «активность в решении постав-
ленных задач» критерием для оценки дея-
тельности на минимальном уровне будет 
«пассивность в решении задач», на базо-
вом — «ситуативная активность в деятель-
ности», на повышенном — «активность 
вне зависимости от особенностей ситуа-
ции и сложности решаемых задач». 

Таким образом, значимость самоо-
пределения личности будущего педагога 
в гуманистической парадигме образования 
как одного из базовых процессов развития, 
понимание деятельностной природы са-
моопределения вызывают необходимость 
его педагогической оценки, оптимальная 
стратегия которой возможна на основе со-
четания следующих подходов: субъектно-
объектного, коли чест венно-качественного, 
предметно-дея тель ностного. Субъектно-
объектный подход предполагает оценку 
объективного и субъективного аспектов 
самоопределения, которая осуществляется 
по формализованным показателям, но за-
интересованным и включённым в образо-
вательный контекст субъектом (будущим 
педагогом). Количественно-качественный 
подход предполагает оптимальное соотно-
шение количественной оценки и оценки 
продуктов деятельности педагога, отра-
жающих его эмоциональный, духовный 
опыт, его понимание и интерпретацию пе-
дагогических явлений, осуществляющихся 
через призму этого опыта и потому явля-
ющегося репрезентативным в плане лич-
ностного самоопределения. Предметно-
деятельностный подход предполагает оцен-
ку не только образовательных результатов 
и их объективной формы представления — 
образовательных продуктов, но и процесса 
деятельности, ориентированной на самоо-
пределение личности. Представляется, что 
при условии разумного и гибкого сочета-
ния рассмотренных подходов, корректно-
го их применения оценка личностного са-
моопределения будущих педагогов станет 
объёмной и достоверной, а значит — станет 
действенным мотивирующим фактором их 
развития.
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