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Аннотация: В данной главе автор раскрывает приоритетные 
направления подготовки современного учителя в соответствии с 
требованиями ФГОС и профессионального стандарта «Педагог». К 
таким направлениям отнесены: совершенствование материально-
технической базы подготовки учителя, грантоискательская и про­
ектная деятельность, международная деятельность и совершен­
ствование образовательного процесса вуза. 

Summary: In this Chapter the author reveals the priority directions 
of modern teacher training in accordance with the requirements of the 
GEF and the professional standard for "Teacher". These areas include: 
the improvement of material-technical base of teacher preparation, 
grantoiskatelyam and project activities, international activity and 
perfection of educational process of the University. 

Ключевые слова: Приоритетные направления, подготовка со­
временного педагога, проектная и грантоискательская деятель­
ность, образовательный процесс. 

Key words: Priority areas, preparation of a modern teacher, design 
and grantoiskatelyam activities, the educational process. 

Ишимский государственный педагогический институт им. 
П.П. Ершова (ИГПИ) осуществляет образовательную деятельность 
с 1954 г. За этот период выпущено 2 2 4 6 0 специалистов, которые 
успешно трудятся не только в населенных пунктах юга области 
(Ишиме, Ялуторовске, Заводоуковске, Тюмени), но и на севере 
Тюменской области. 

В образовательных учреждениях Тюменской области выпускни¬
ки ИГПИ составляют от 50 до 70 % от всех педагогических кадров. 

Общее количество направлений подготовки (специальностей), 
реализуемых в вузе, составляет 26 , из них педагогических - 24 (пе¬
дагогическое образование, психолого-педагогическое образова-
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ние, профессиональное обучение) и непедагогических - 2 (соци¬
альная работа и социально-культурная деятельность). 

К приоритетным направлениям развития вуза, способствующим 
качественной подготовки современного педагога мы относим: раз¬
витие материально-технической базы вуза; образовательного про¬
цесса вуза; развитие проектной и грантоискательской деятельности 
и развитие международной деятельности. 

На сегодня вуз обладает развитой материально-технической ба ­
зой, состоящей из 16 объектов недвижимого имущества общей пло¬
щадью 16473,1 кв.м. В его состав входят: 4 учебно-лабораторных 
корпуса, учебно-спортивный комплекс, переданный институту 
субъектом федерации в бессрочное безвозмездное пользование, 
загородная спортивно-оздоровительная база, студенческое обще¬
житие, столовая, здания вспомогательного назначения. 

За счёт средств субъекта введен в эксплуатацию учебно-
лабораторный корпус площадью 4400 кв.м. на 645 учебных мест; 
куда вошли: электронный читальный зал с бесплатным доступом в 
Интернет для поиска учебной и научной информации; лаборато¬
рия экологии и географии; лаборатории механики и молекулярной 
физики; лаборатория оптики и электромагнетизма; лаборатория 
электротехники; лаборатория обработки древесины; лаборатория 
информационных технологий и информатики; лаборатория эколо¬
гического мониторинга и биоразнообразия. 

В настоящее время совершенствуется образовательный процесс вуза. 
С целью совершенствования подготовки педагога в вузе пере¬

смотрены подходы к организации и содержанию образовательно¬
го процесса, изменены форматы и организация практик, практи¬
ческих занятий и практикумов, организована переподготовка ка¬
дров для школ и вуза. Изменено содержание профессионально-
педагогической подготовки. Пересмотрены и дополнены основные 
образовательные программы (ООП) по всем профилям подготовки 
новыми компетенциями, заложенными в профессиональном стан¬
дарте педагога, ФГОС дошкольного, начального, общего образова¬
ния. Так, в учебные планы по всем профилям подготовки включены 
дисциплины, формирующие новые компетенции педагога для эф¬
фективной работы в современной школе. В дисциплины по выбору 
включены курсы, формирующие иноязычные компетенции; компе¬
тенции, связанные подготовкой к работе с детьми с особыми об¬
разовательными потребностями; компетенции для работы с разны¬
ми типами семей; компетенции для работы с одаренными детьми; 
физкультурно-оздоровительные компетенции для педагога не¬
физкультурного профиля подготовки и др. 

В рабочие программы дисциплин заложена возможность пере¬
носа определенного объема учебной нагрузки на базы образова-
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тельных учреждений, а именно, до 10 % практических и лаборатор¬
ных занятий вынесены на базы школ и дошкольных учреждений. 

Осуществляется анализ качества подготовки педагога на основе 
экспертных заключений работодателей по результатам ИГА, по ре¬
зультатам прохождения практик и отзывам работодателей. В состав 
экспертов включаются опытные педагоги, руководители методиче¬
ских объединений города, представители образовательных учреж¬
дений и руководители органов управления образованием районов. 
Экспертами отмечается высокое качество подготовки выпускников, 
обеспечивающее быструю адаптацию к реальным условиям педа¬
гогического процесса. Однако эксперты отмечают и недостатки в 
подготовке современного учителя, а именно: 

- слабая развитость психолого-педагогической и методиче¬
ской компоненты подготовки; 

- отсутствие у части выпускников творческого подхода к ре¬
шению учебно-воспитательных задач; 

- слабое владение и использование современных образова¬
тельных технологий в учебно-воспитательном процессе образова¬
тельного учреждения; 

- недостаточное знание нормативно-правовой базы образо¬
вательных учреждений (ФГОС; структуры и концептуального содер¬
жания учебников, включенных в Федеральный компонент и т.д.). С 
целью совершенствования качества подготовки будущих учителей 
и устранения вышеперечисленных недостатков вузом разработа¬
на Программа развития системы педагогического образования в 
ФГБОУ ВПО «Ишимский государственный педагогический институт 
им. П.П. Ершова», в школе и дошкольных образовательных учреж¬
дениях созданы и функционируют базовые кафедры и стажировоч-
ные площадки. 

Важным направлением развития современного вуза является ор¬
ганизация проектной и грантоискательской деятельности. 

Грантоискательская деятельность в вузе предполагает: 
- обращение в российские и зарубежные фонды за грантовой 

поддержкой; 
- заключение хозяйственных договоров. 
Организация проектной и грантоискательской деятельности 

ИГПИ им. П.П. Ершова имеет системный характер и представлена 
следующими направлениями: 

- информированием научных подразделений вуза о текущих 
конкурсах, грантах; 

- индивидуальным консультированием по подготовке докумен¬
тации заявок; 

- проведением переговоров с сотрудниками фондов поддержки 
научно-технической и инновационной деятельности; 

213 



- подготовкой финансовой отчётности по ходу реализации 
гратов. 

На уровне кафедр и факультетов проектная и грантоискатель-
ская деятельность представлена планированием данной деятель¬
ности и подготовкой заявок для участия в различных конкурсах, 
грантах, таких как: Российский научный фонд (РНФ), Российский 
гуманитарный научный фонд (РГНФ), Российский фонд фундамен¬
тальный исследований (РФФИ). 

В 2013 г. ИГПИ им. П.П. Ершова было подано 144 заявки на уча¬
стие в различных конкурсах. 

Подготовка научных проектов к грантам различного уров¬
ня осуществляется в рамках 2 научно-образовательных и 2 
научно-прикладных центров: Центры развития гуманитарного и 
естественно-научного знания, Лингвистический центр и Центр 
детского развития «Академия детства». 

Центр развития гуманитарного знания (ЦРГЗ) проводит ра¬
боту на основе научной концепции антропологического подхода 
по следующим основным направлениям: 1) Теория и практика ста¬
новления траектории исследовательского саморазвития педагога. 
2) Психологические особенности социализации студентов в новых 
условиях развития профессионально-педагогического образова¬
ния. 3) Культура как вид человеческого бытия и познания. 4) Ху¬
дожественная антропология русских писателей ХХ века: человек -
природа - социум. 

Основное направление научной деятельности Центра развития 
естественнонаучного знания - «Экологическое образование в инте¬
ресах устойчивого развития как надпредметное направление мо¬
дернизации образования». 

Основное направление работы Центра детского развития «Ака¬
демия детства» - «психолого-педагогическое сопровождение де¬
тей раннего и дошкольного возраста». 

Основное направление работы Лингвистического центра - «раз¬
витие коммуникативной среды средствами иностранных языков». 

Результаты работы научно-образовательных центров актив¬
но внедряются в общеобразовательную практику, а именно: про¬
водятся научно-методические семинары по организации учебно-
исследовательской работы школьников; занятия по подготовке уча ­
щихся к ЕГЭ по математике, обществознанию; научно-методические 
семинары для учителей по работе с одарёнными детьми; ежене¬
дельные занятия малых научных школ по биологии, математике, 
литературе; подготовка к областным олимпиадам; осуществляет¬
ся систематическое консультирование учителей школ и педагогов 
дополнительного образования по вопросам организации учебной 
и внеучебной деятельности учащихся; а также работа в составе 
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жюри городских и областных конференций, конкурсов и олимпи¬
ад школьников; разрабатываются и реализуются индивидуальные 
и групповые программы очного и дистанционного обучения ино¬
странным языкам разных категорий обучающихся (от дошкольни¬
ков до преподавателей ИГПИ им. П.П. Ершова). 

В современных условиях вуз рассматривает международную 
деятельность как важную составляющую подготовки педагога и 
реализует ее по следующим направлениям: 

- международная студенческая мобильность и академические 
обмены; 

- сотрудничество в области научно-исследовательской работы; 
- международные связи в сфере экспорта образовательных 

услуг. 
В последнее время заключено и действуют 20 договоров о меж¬

дународном сотрудничестве (в 2012-2013 уч. г, - 17) (8 - Респу¬
блика Казахстан; 5 - Украина; 4 - Республика Беларусь, 1 - Герма¬
ния; 1 - Польша; 1 - Болгария). 

Успешно осуществляется академическая мобильность для 
профессорско-преподавательского состава по профилю «Правове¬
дение и правоохранительная деятельность». Совместно с Северо¬
Казахстанским государственным университетом имени М. Козыбае-
ва разработан проект экспедиций по изучению биологического раз¬
нообразия позвоночных животных Ишимской равнины», в рамках 
которого научные семинары для студентов ИГПИ проводят препо¬
даватели зарубежных вузов-партнеров. Преподаватели и студенты 
ИГПИ в течение всего учебного года участвуют в конференциях и 
симпозиумах международного уровня с публикациями результатов 
исследований в сборниках вузов-партнеров. 

В 2013 г. преподаватели ИГПИ приняли участие в краткосроч¬
ных семинарах в зарубежных вузах (Тюбингенский университет, 
Германия; университет Пардубице, Чехия; международный центр 
Зонненберг, Германия). 

Интеграция вуза в международное образовательное простран¬
ство осуществляется за счет налаженных связей с международными 
стипендиальными фондами Фулбрайт, Гёте-институт, ДААД, в ре¬
зультате которых студенты ИГПИ обучаются на летних курсах за ру¬
бежом. Ведется организационная работа с консульствами Америки 
и Германии по вопросу приглашения лекторов для преподавания в 
ИГПИ. Производится библиотечный обмен с Немецкой националь¬
ной библиотекой (г. Лейпциг, Германия), издательством Хюбер 
(г. Мюнхен, Германия). 

Количество иностранных учащихся по всем формам обуче¬
ния на 01 .01 .2014 г. составило 13 человек, включая бакалавров, 
специалистов, магистрантов ( 2012-2013 уч. г. - 11). В ИГПИ им. 
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П.П. Ершова по основным образовательным программам обучаются 
иностранные студенты из 3 стран: Казахстан, Азербайджан и Ре¬
спублика Беларусь. Обучение иностранных граждан проводится по 
следующим направлениям подготовки, специальностям: 050100 .62 
- Педагогическое образование; 050708 .65 - Педагогика и методи¬
ка начального образования; 050700 .62 - Технологии подготовки 
специалиста дошкольного образования; 050100 .68 - Педагогиче¬
ское образование (магистратура). Большую часть контингента ино¬
странных учащихся составляют граждане Казахстана - 85 %. Доля 
иностранных учащихся в общем приведенном контингенте обуча¬
ющихся в ИГПИ им. П.П. Ершова составляет 0,78 %. 

Доходы от экспорта образовательных услуг составили за отчет¬
ный период 62 тыс. руб. (в основном, это научные стажировки ма¬
гистрантов из зарубежных вузов). В 2013 г. более 30 магистрантов 
из зарубежных вузов прошли научную стажировку на базе ИГПИ им. 
П.П. Ершова. 

С 5 июня 2013 года ИГПИ им. П.П. Ершова принимал участие 
в конкурсном отборе студентов для участия в проектах по повы¬
шению уровня владения иностранным языком (122 студента). На 
основе промежуточных результатов участия в проекте конкурсная 
комиссия в декабре 2013 г. осуществила отбор 30 лучших студен¬
тов для направления их на зарубежную языковую стажировку про¬
должительностью до трех недель на о. Мальта и в Великобритании 
(г. Оксфорд). От ИГПИ 14 студентов прошли зарубежную стажиров¬
ку в феврале 2014 г. 

Реализация и совершенствование данных направлений развития 
вуза способствуют качественной подготовке учителя в современных 
условиях. 
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