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Аннотация. В современных условиях, когда гуманизация и демократизация заявлены как основные принци-
пы современной системы образования, самореализация рассматривается как средство безопасного и комфортного 
существования личности в современном мире, как способ саморазвития личности. С точки зрения современной 
педагогической науки, обучение должно быть ориентировано на творческую самореализацию личности. Это тре-
бование вполне закономерно, так как самореализация является внутренним условием, движущей силой и мотивом 
осуществления предметных и социальных преобразований человека. Одним из основополагающих условий творче-
ской самореализации начинающего учителя может стать знакомство с таким принципиально значимым подходом 
к процессу творческой самореализации, как ситуация успеха. Проблема взаимосвязи между творческой самореали-
зацией начинающего учителя и созданием ситуации успеха не только актуальна в нынешней социальной ситуации, 
но и сложна. Решение этой проблемы важно как для каждого учителя, так и в целом для общества. Авторами, на 
основе анализа психолого-педагогической литературы, рассмотрена сущность понятий «творческая самореализа-
ция» и «ситуация успеха», являющимися ключевыми в исследуемой нами проблеме, а также влияние успеха на 
профессиональную деятельность. Подробно представлены и обоснованы приёмы создания ситуации успеха для 
эффективной творческой самореализации начинающего учителя. 
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Abstract. In modern conditions when humanization and democratization are declared as the basic principles of modern 

education system, self-realization is considered to be one of the means of safe and comfort existence and self-development 
of personality in the modern world. From the point of view of modern Pedagogics, training should be oriented to creative 
self-realization of personality. This requirement is quite natural as self-realization is an internal condition, a driving force 
and motive of implementation of subject and social transformations of personality. Acquaintance to such an essentially 
significant approach to process of creative self-realization as success situation can become one of the fundamental conditions 
of beginner teacher’s creative self-realization. The interrelation problem between the beginner teacher’s creative self-
realization and the creation of success situation is not only urgent in the present social conditions, but also is difficult. 
The solution of this problem is important both for a teacher and the society. The authors on the basis of the analysis 
of psychological and educational literature consider the essence of the concepts «creative self-realization» and «success 
situation» which key in the researched problem, and also the influence of success on professional activity. The authors also 
show the ways of creating success situations for the effective beginner teacher’s creative self-realization. 
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Модернизация разных областей образования и инте-
грация России в мировую систему высшего образования 
требует пересмотра стержневых направлений професси-
ональной подготовки педагогов. В настоящее время од-
ним из главных направлений в образовании выступает 
воспитание творческого педагога, способного к саморе-
ализации в быстро меняющихся социально-экономиче-
ских условиях. 

С точки зрения современной педагогической науки, 
обучение должно ориентироваться на творческую само-
реализацию личности. Это требование вполне обосно-
ванно потому, что самореализация выступает внутрен-
ним условием, стимулом и мотивом реализации пред-
метных и социальных преобразований человека. 

В педагогической науке «самореализация» тракту-
ется как «одна из целей педагогического процесса и за-
ключается в помощи личности осуществить свои пози-
тивные возможности, раскрыть задатки и способности. 
Самореализация является результатом воспитания лич-
ности. Человек ощущает себя реализованным в жизни, 
когда его личностные амбиции удовлетворены, включая 

полученное образование, служебное положение, твор-
ческую состоятельность» [1]. Также самореализацию 
определяют как процесс воплощения потенциальных 
возможностей и способностей индивида в конкретных 
ре зультатах его предметной деятельности [2] и как наи-
более полное выявление личностью своих индивидуаль-
ных и профессиональных возможностей [3].

 «Творческую самореализацию учителя - В.И.Андреев 
понимает как процесс осуществления его творческих за-
мыслов для достижения намеченных целей в решении 
личностно-значимых педагогических проблем, позво-
ляющих личности максимально полно реализовать свой 
творческий потенциал» [4].

Доказано, что личность реализует себя в деятельно-
сти. В педагогической деятельности имеются свои осо-
бенности, которые заключаются в совместной деятель-
ности учителя и учащегося. Это деятельность над дея-
тельностью, т.е. деятельность по управлению деятель-
ностью учащегося. Педагог должен актуализировать 
личность учащегося на творческую самореализацию. 
Это означает, что он должен, прежде всего, творчески 

Белова Татьяна Владимировна, Ефимова Елена Алексеевна| 
СОЗДАНИЕ СИТУАЦИИ УСПЕХА КАК ОДНО ИЗ УСЛОВИЙ... 



АНИ: педагогика и психология. 2017. Т. 6. № 1(18)24

педагогические
науки

реализовываться в профессиональной деятельности.
Важным является тот факт, что проблема личности 

будущего учителя чаще решается с точки зрения ее 
назначения и специфики педагогической профессии. 
Педагогическая профессия при этом выступает как сфор-
мировавшаяся система. В исследованиях, касающихся 
педагогической профессии, делается акцент на профес-
сиональном аспекте, так как личность, принимающая на 
себя социально-профессиональную роль учителя, лишь 
в той мере оказывается способной к ее исполнению, в 
какой она овладевает содержанием и структурой педа-
гогической деятельности [5,6,7.8].

В последнее время наряду с традиционным подхо-
дом к профессиональному становлению будущего учи-
теля наметилась тенденция к выделению личностного 
фактора, способного оказать большое влияние на само-
стоятельный выбор учителем способов и условий его 
деятельности в зависимости от особенностей своей ин-
дивидуальности.

По определению М.И.Ситниковой и И.Ф.Исаева, 
сущность самореализации педагога заключается в том, 
что внешнее (объективное), т.е. педагогический опыт 
человечества, преломляясь через внутреннее (субъек-
тивное), становится его достоянием, переводится в об-
ласть сознания личности учителя, чтобы найти своё от-
ражение в результатах дальнейшей профессиональной 
деятельности [9].

По мнению В.А.Сластёнина, сущность педагоги-
ческой самореализации есть «воплощение педагогом в 
своей профессиональной деятельности собственных на-
мерений и образа жизни» [10].

Придерживаясь данных трактовок сущности твор-
ческой самореализации, можно выделить следующее 
определение понятия сущности творческой самореали-
зации начинающего учителя.

 Сущность творческой самореализации начинающе-
го учителя определяется нами как воплощение, «опред-
мечивание» им в рамках профессиональной деятельно-
сти своего творческого потенциала, включающего в себя 
систему личностных смыслов, направленность и меру 
педагогической активности, способность к рефлексии и 
внутренний диалогизм [11].

Мы считаем, что одним из условий творческой само-
реализации начинающего учителя может стать знаком-
ство с таким принципиально значимым подходом к про-
цессу творческой самореализации как ситуация успеха, 
которая использовалась и используется мастерами пе-
дагогического труда. Автор феномена ситуации успеха 
А.С.Белкин определяет понятие «ситуация успех» как 
сочетание условий, которые обеспечивают успех, а сам 
успех, т.е. состояние радости - результат подобной ситу-
ации. Успех человека способствует формированию са-
моуважения - важнейшего компонента образа «Я» - лич-
ности, ее самосознания [12].

В исследованиях С.Л. Рубинштейна рассматривает-
ся влияние успеха на деятельность. Исследователь до-
казывает, что успех вызывает позитивное эмоциональ-
ное влияние на деятельность, активизирует ее, особен-
но давшийся с известным трудом и воспринимаемый 
как заслуженный результат приложенных усилий; но 
слишком легко давшийся успех может ослабить усилия 
в деятельности, вызвать самоуспокоение и склонность 
впредь положиться на случайную удачу [13].

 Ю.П. Азаров в своих трудах также раскрывает вли-
яние успеха на деятельность, организованную на трудо-
вом усилии. Он доказал, что успех в общении с колле-
гами развивает деловые, дружеские взаимоотношения, 
которые в совокупности с самой деятельностью образу-
ют нравственные начала и развивают способности лич-
ности. В связи с этим Ю.П. Азаровым выделяется опти-
мальный стиль отношений в общении (он называет его 
защищенностью), воспитывающий сильную личность, 
высокое чувство собственного достоинства [14].

Ш.А. Амонашвили в своих работах отмечает, что 

успех в деятельности образует мощную эмоциональную 
доминанту, выражающуюся в уверенности в успехе, 
вере в свои силы, готовности принять в учении помощь 
других, в стремлении к сотрудничеству, самопознанию, 
в укреплении уз товарищества и дружбы, в мажорном 
мироощущении [15].

Проанализировав действенность успеха в основных 
сферах деятельности личности учителя и для самой 
структуры личности, можно ответить на вопрос: что 
дает успех начинающему учителю? 

В результате проведённого анализа ряда исследова-
ний можно выделить следующие аспекты влияния успе-
ха на развитие личности учителя: повышение уровня до-
стижений; повышение уровня притязаний; повышение 
самооценки; воспитание самоуважения; формирование 
оптимистической перспективы к результатам деятель-
ности; воспитание установки на сотрудничество с уче-
никами; становление таких мотивов - целей, как обра-
зование, знание, познавательный интерес; способность 
ставить в учении и профессиональной деятельности 
трудные цели и решать трудные задачи; формирование 
позитивного отношения на общение с коллегами; уме-
ние не радоваться первым успехам и огорчаться неуда-
чам; гуманистическая позиция к детям и др.

Все это доказывает, что успех создает оптимальные 
условия для творческой самореализации личности учи-
теля и устойчивую мотивацию у начинающего учителя 
по отношению к самому себе, что делает его успешным 
в профессиональной деятельности. А сам успех - резуль-
тат «ситуации успеха», где «ситуация успеха» - является 
совокупностью условий, обеспечивающих успех.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что 
именно ситуация успеха является самым эффективным 
педагогическим средством воспитания интереса у на-
чинающих учителей. Поэтому основным смыслом де-
ятельности администрации школы и опытных коллег 
является создание каждому учителю «ситуации успеха», 
которая должна часто использоваться и стать «образом 
жизни» начинающих учителей в школе.

Наряду с теоретическими исследованиями, решени-
ем данной проблемы занимаются и педагоги-практики, 
которые нашли ей практическое применение.

 В педагогической деятельности А.С. Белкина иссле-
дуются возможности для создания педагогически целе-
сообразных ситуаций успеха в обучении, способствую-
щих формированию творческой личности; реализуются 
варианты ситуации успеха; пути их создания; рассма-
триваются педагогически значимое и нежелательное 
влияние успеха на нравственное развитие личности. 
Автором используются различные виды ситуации успе-
ха: «сбывшаяся радость», «неожиданная радость», «об-
щая радость», «радость познания», «семейная радость», 
которые укрепляют веру личности в себя, в успех; фор-
мируют новые, более высокие уровни мотивации; повы-
шают уровни самоуважения, самооценки, притязаний, 
стимулируют творческое и нравственное развитие лич-
ности [12].

Г.И. Щукина отмечает, что на становление ситуации 
успеха влияют и такие факторы, как педагогический оп-
тимизм, взаимная поддержка в процессе обучения обу-
чающего и обучающихся [16].

Ю.К. Бабанский рассматривает следующие условия 
создания в учебно-воспитательном процессе ситуации 
успеха: поощрение промежуточных действий обучаю-
щихся; создание благоприятной морально-психологиче-
ской атмосферы в ходе учебной деятельности [17].

Е.Н. Ильин доказывает необходимость создания ком-
фортных условий, ситуации взаимного успеха и дружбы 
посредством общения и оказания помощи (внимания) 
каждому участнику учебной деятельности [18]. 

 Исходя из этого, мы определяем ситуацию успеха 
в профессиональной деятельности как комплекс оп-
тимальных приемов, создаваемых с целью включения 
каждого учителя в активную профессиональную дея-
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тельность на уровне его потенциальных возможностей. 
Администрация школ подтверждает, что ситуация успе-
ха становится эффективным средством воспитания по-
ложительного отношения к профессиональной деятель-
ности, если она осуществляется в деятельном процессе, 
на основе дифференцированного подхода к учителям.

69% опрошенных нами начинающих учителей твор-
ческую самореализацию связывают с доброжелатель-
ным отношением, созданием условий к успеху в педа-
гогической деятельности и предлагают использовать 
ситуации успеха типа «неожиданная радость», которую 
определяют как результат продуманной деятельности 
администрации школы. 

Остановимся подробнее на создании ситуации типа 
«общая радость», суть которой заключается в том, что 
учитель достиг нужной для себя реакции коллектива 
или той его части, мнение которой ему особенно важ-
но. Речь идет о положительной, нравственной реакции, 
потому что другая может оказаться ненужной или даже 
опасной.

«Общая радость» может быть организована админи-
страцией, коллегами. Может быть спонтанной, нечаян-
ной, заметной, незаметной, высказанной, невысказан-
ной.

«Общей радостью» считаются только те реакции 
коллектива, которые дают возможность учителю почув-
ствовать себя удовлетворенным, стимулируют его уси-
лия, имеют нужные последствия как для самого учителя, 
так и для окружающих.

Это, прежде всего, эмоциональный отклик окружа-
ющих на успех члена своего коллектива. Это радость за 
тех, кого уважают, либо в успехах которого видят общий 
престиж.

В ходе работы по овладению теорией создания ситу-
ации успеха предполагается выделить следующие глав-
ные вопросы:

- осмысление понятия «ситуация успеха»;
- знакомство с видами и приемами создания ситуа-

ции успеха (с целью изучения данного явления и самоа-
нализа своей собственной деятельности и оптимального 
решения педагогических задач);

 - подготовка к созданию ситуации успеха (создание 
условий для развития самостоятельности и творчества).

Создание ситуации успеха, формирование у учи-
телей банка своих индивидуальных приемов создания 
ситуации успеха, на основе изученного опыта работы 
учителей-мастеров, позволяет начинающим учителям 
испытать радость творчества.

Иными словами, у начинающих учителей развивают-
ся предпосылки, установка на формирование «учитель-
ского образа» и мотивация на гуманистический стиль 
общения. Этими предпосылками и условиями могут вы-
ступать: восприятие учащимися учителя как творческой, 
активной, индивидуальной личности; переход учителя 
на демократический стиль взаимодействия с учащими-
ся; педагогическая этика и сформированные коммуни-
кативные способности; анализ современных отечествен-
ных и зарубежных исследований в области гуманной 
педагогической мысли и практики; осознание сущности 
«ситуации успеха» в педагогическом процессе как зна-
чимого условия педагогического взаимодействия.

Применение в профессиональной деятельности при-
емов создания «ситуации успеха», на наш взгляд, вызы-
вает интерес к профессии педагога и преобразование его 
в личностно значимое качество.  В некотором смысле 
имеется трудность осознания понятия «ситуация успе-
ха», несмотря на то, что в настоящее время уже нако-
плен большой опыт разработки этой проблемы. 

Можно выделить следующие этапы организации 
данной деятельности:

 Первый этап. Беседа с руководителями школ о пони-
мании сущности ситуации успеха. В результате беседы 
обнаружилось, что большинство руководителей не вла-
деют знаниями, не могут дать точное толкование терми-

на, рассказать о приемах создания ситуации успеха.
На основе полученных данных, мы определили уров-

ни понимания «ситуации успеха». Большинство опро-
шенных находятся на низком и среднем уровне (38%). А 
начинающие учителя - на низком (до 26%).

Так как создание ситуации успеха невозможно без 
понимания сути «ситуации успеха», на втором этапе мы 
знакомили весь педагогический коллектив с понятием 
«ситуация успеха» и показали педагогические возмож-
ности ситуации успеха.

С целью внедрения в деятельность администрации 
приемов становления эмоционально-оптимистической 
перспективы был положен ряд условий:

- знание общепедагогических приемов воздействия 
на становление оптимистической эмоциональной атмос-
феры и возможностей применения этих приемов в зави-
симости от стиля работы администрации;

- умение организовать собственное поведение и 
управлять своим самочувствием в целях оптимизации 
эмоциональной атмосферы учебно-воспитательного 
процесса в школе.

Для реализации разработанных приемов на третьем 
этапе нами была предложена программа деятельности 
начинающего учителя:

- разработка способов организации приемов станов-
ления эмоционально-оптимистической перспективы в 
ходе занятий;

- анализ своего поведения и обычного психологи-
ческого состояния на занятиях и разработка мер по их 
коррекции;

- наблюдение за изменениями мотивации к учебной 
деятельности у учеников в процессе опытной работы.

 Важным условием реализации ситуации успеха в де-
ятельности как администрации, так и учителей являются 
следующие положения:

- необходимость повышения у учителя уровня пони-
мания ситуации успеха;

- предложенные задания должны быть доступными, а 
трудности должны нарастать постепенно;

- администрация должна верить в учителя, а учитель 
в ученика, в его возможности и способности, в перспек-
тиву его развития;

- педагогическая деятельность должна вызывать 
удовлетворение, а для этого она должна носить творче-
ский характер;

 - усилия учителя и ученика должны быть положи-
тельно оценены.

В своём экспериментальном исследовании мы ис-
пользовали приёмы создания ситуации успеха, пред-
ложенные Зубаревой С.Л., которые и, на наш взгляд, 
обеспечивают наибольшую эффективность процесса 
творческой самореализации [19]. Эти приемы также 
способствуют установлению взаимоотношений в систе-
ме «администрация школы - учитель», что может стать 
моделью будущих взаимоотношений в системе «учи-
тель-ученик». Подход к учителю с позиции «ситуации 
успеха» заключается в том, что ему не диктуются и не 
навязываются действия, обобщения и выводы, учитель 
не ущемляется в процессе поиска истины. Такое сотруд-
ничество администрации школы и учителей предполага-
ет создание ситуации успеха, радости в совместном по-
иске истины и обретении педагогических находок.

К таким приемам постановки эмоционально-оптими-
стической перспективы мы отнесли:

- поощрение инициативы и самостоятельности со 
стороны администрации. Именно это укрепляет у учите-
ля и у ученика веру в свои возможности;

- добровольность, предполагающая возможность вы-
бора учениками развития в различных формах познава-
тельной деятельности (творческие проекты, сочинение, 
элементы исследования и т.д.);

- позитивное отношение к творческим удачам – это 
умение администрации школы видеть одаренных начи-
нающих учителей в решении педагогических проблем;
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- положительная критичность - умение администра-
ции школы тактично отнестись к ошибкам учителя, а 
учителя к ошибкам ученика, направляя в нужное русло, 
напоминая, советуя;

- принятие администрацией учителя, а учителем уче-
ника, стремление изучить и понять, оказать помощь в 
том, что волнует, вникнуть в личные дела и трудности;

- эмпатия - готовность и способность учителя сопере-
живать и сочувствовать ученику;

- свобода оценок предполагает со стороны админи-
страции не навязывание своей точки зрения на пробле-
мы, а стремление убедить в ее правильности учителя; 
терпимость к критическим замечаниям; уважение к соб-
ственному мнению и оценке учителя;

- импровизация предполагает отход от шаблона, ис-
пользование новых идей и технологий в преподаватель-
ской деятельности, что является условием развития и 
мерой творческой самореализации [20].

Указанные приемы позволяют создать для личности 
отдельную радость, удовлетворение, общую радость от 
процесса и результатов деятельности и учителя. Такой 
характер взаимоотношений между администрацией и 
учителем, между учителем и учеником непосредственно 
может способствовать становлению интеллектуальной 
творческой личности учителя. 

Данное исследование не претендует на исчерпываю-
щее раскрытие всей сути проблем, связанных с творче-
ской самореализацией молодых учителей, и рассматри-
вается нами как один из шагов в решении поставленной 
в исследовании проблемы.
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