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(ВОРОНЕЖСКАЯОБЛАСТЬ) 
Аннотация. В статье рассматривается современная демографическая си-

туация, которая сложилась в Воронежской области и которую можно обозна-
чить как крайне неблагоприятную. На основе приведенных данных о динамике чис-
ленности населения, межрегиональной и международной миграции осуществлена 
попытка анализа реального состояния современной демографической ситуации. В 
целом можно наблюдать негативные качественные изменения, которые начались 
еще в 1990-е годы и продолжаются до сих пор. Эти изменения, в частности со-
кращение численности населения, старение населения, увеличение численности 
пенсионеров, препятствуют развитию человеческого капитала. 
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Человеческий капитал является потенциальным ресурсом социально-
экономического развития любого региона и соответственно влияет как на 
качество, так и на уровень жизни населения. В структуре различных видов 
капитала именно человеческий капитал, его рациональное использование 
выступает стратегическим ресурсом развития, а также ключевым фактором 
формирования конкурентных преимуществ региона [1, 2]. 

Среди ученых не существует единого мнения относительно определе-
ния понятия "человеческий капитал" [3-7]. Построение его новой теорети-
ческой конструкции требует новых подходов к обоснованию методологи-
ческих основ и социально-экономической сущности человеческого 
капитала. Человеческий капитал как потенциальный ресурс и определяю-
щий фактор экономического развития стран и регионов выполняет опреде-
ленные функции (рис. 1). 

 
Рис. 1. Функциичеловеческогокапитала (сост. по [8]) 

Неоднозначное течение демографических процессов в Воронежской 
области выдвигает перед региональными органами власти сложные соци-
ально-экономические задачи [9]. 

Демографические процессы все больше влияют на экономику, полити-
ку, культуру, международные отношения. И хотя вся история человечества 
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непосредственно связана с колебаниями в темпах воспроизведения населе-
ние, начало XX века ознаменовалось коренными изменениями в рождаемо-
сти и смертности, урбанизации, миграции.  

Демографическая ситуация, являясь изначально лишь следствием соци-
ально-экономических и политических изменений, неизбежно и сама приоб-
ретает детерминирующие черты, выступая важнейшим фактором влияния 
во всех последующих циклах накопления национального человеческого 
капитала. 

В состав Воронежской области входит 31 райони 3 городских округа, 
28 городских и 416 сельских поселений. Наначало 2020 г. численность 
населения области составила 2324205 человек. 68,5% населения Воронеж-
ской области является городскими жителями. Основная часть населения 
проживает в областном центре — городском округе городе Воронеж 
(44,7% отобщей численности населения области). К наиболее населённым 
относятся также Лискинский (4,3%) и Новоусманский (3,5%) районы, а 
также Борисоглебский городской округ (3,2%). 

Демографическая ситуация в регионе и в целом, и для отдельных её 
муниципальных образований, характеризуется явлением депопуляции — 
наблюдается стабильная убыль населения от года к году (рис. 2). Подобная 
ситуация характерна и для ЦФО в целом. Причём и в Воронежской области 
и в Центральном Федеральном округе с 2010 до 2015 отмечалась некоторое 
уменьшение естественной убыли, далее же значение обозначенного показа-
теля начало существенно возрастать. Связано это с рядом факторов. 

 
Рис. 2. Динамика численности населения Воронежской области, тыс.чел. (сост. авт.) 
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Во-первых, показатели рождаемости в регионе остаются достаточно 
низкими, на фоне всё возрастающих показателей смертности.  

Во-вторых, наблюдается устойчивая тенденция к повышению ожидае-
мой продолжительности жизни и увеличению среднего возраста населения 
(рис. 3), что влечёт за собой увеличение в общей численности населения 
доли лиц пожилого возраста и сокращение молодёжи, что в свою очередь 
приводит к существенному увеличению демографической нагрузки.  

 

 
Рис. 3. Динамика показателя ожидаемая продолжительность жизни населения  

Российской Федерации, ЦФО и Воронежской области за 2010–2019 гг. (сост.авт.) 

 
Очевидно, что данная нагрузка возрастает как раз за счёт роста числен-

ности лиц нетрудоспособного возраста. Коэффициент замещения в регионе 
практически не меняется от года к году, только в 2019 году отмечалось не-
которое его повышение. В общем и целом, данный коэффициент для Воро-
нежской области остаётся ниже среднего и по стране, и по ЦФО (рис. 4). 
Несколько стабилизируется ситуация с численностью населения Воронеж-
ской области за счёт механического движения, а именно за счёт внешних и 
внутренних миграций. В целом по стране коэффициент миграционного 
прироста населения достаточно низок, чего нельзя сказать о данном пока-
зателе для ЦФО, где основной зоной притяжения бесспорно являются г. 
Москва и Московская область (рис. 5).  
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Рис. 4. Коэффициент замещения населения Российской Федерации,  

ЦФО и Воронежской области в 2010–2019 гг. (сост.авт.) 

 
Рис. 5. Коэффициент миграционного прироста населения Российской Федерации, 

ЦФО и Воронежской области в 2010–2019 гг. (сост.авт.) 

Этот показатель достаточно велик: в 2014 г. он максимально стал близ-
ким по отношению к среднему по ЦФО, а в 2016г. даже несколько превы-
сил его, что обусловлено миграциями из соседних регионов Украины, гра-
ница которых проходит на юге области. 

Не менее важным демографическим процессом, который влечет непо-
средственное влияние на сферу человеческого капитала, есть миграция. 
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Масштабы последней зависят от широкого спектра факторов: экономи-
ческих, социальных (перемещение в целях получения образования, брако-
сочетания и тому подобное), этнополитических, религиозных, военных, 
экологических. Вчастности, противоречия между воспроизводством насе-
ления и возможностями экономического роста на определенной террито-
рии выступают причиной активизации внутренней миграции. В таком по-
нимании миграция играет роль эффективного механизма распределения и 
перераспределения экономически активного населения, что упрощает вы-
явление эффекта человеческого капитала большей частью же противопо-
ложными последствиями характеризуется миграция внешняя. 

Следует отметить, что на территории Воронежской области отмечают-
ся положительные тенденции в миграционном обмене, так, например, саль-
до миграции со странами СНГ составило +6214 чел., с другими зарубеж-
ными странами — + 25чел. Наиболее благоприятные тенденции в области 
миграционного притока наблюдаются в Новоусманском (1693чел.), Рамон-
ском (1033чел.), Хохольском (363чел.), Богучарском (358чел.) и Острогож-
ском (316чел.) районах. Однако, в Павловском (-444чел.), Бутурлиновском 
(-366чел.) и Кантемировском (-357чел.) районах наблюдается миграцион-
ный отток, что негативно сказывается в целом на демографической ситуа-
ции, и соответственно и развитии человеческого капитала. 

И хотя в переписной период масштабы внешней миграции сократились, 
такой ход событий вызвал негативное влияние на ситуацию в сфере фор-
мирования и использования человеческого капитала и это очевидно,  
поскольку современные мигранты — это лица наиболее экономически про-
дуктивных возрастных групп, имеющие достаточно высокий образователь-
ный уровень и потеря которых крайне негативно сказывается на перспек-
тивах социально-экономического и демографического развития региона.  
И наоборот, малообразованные люди имеют невысокие шансы трудо-
устройства за рубежом, а потому предлагают свои услуги на отечественном 
рынке труда, ухудшая тем самым его образовательно-квалификационную 
структуру. 

Заключение. Анализ основных тенденций демографического развития 
Воронежской области показывает наличие крайне негативных тенденций в 
ряде муниципалитетов, что представляет собой одну из наиболее серьезных 
угроз для воспроизводства и развития человеческого капитала. Негативные 
качественные изменения в численности населения, приводят к серьезным 
преобразованиям в самой структуре населения, а это оказывает серьезное 
деструктивное влияние на существование и дальнейше еразвитие региона. 
Таким образом, развитие человеческого капитала зависит от ряда факторов 
как на микро-, так и на макроуровне, и в том числе и от демографических. 
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Без действенного механизма со стороны государства в области демографи-
ческой политики невозможны положительные сдвиги и вразвитии челове-
ческого капитала. 
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DEMOGRAPHIC FACTORS AND THEIR IMPACTON HUMAN 
CAPITAL DEVELOPMENT IN THE REGION (VORONEZH REGION IS 

AN EXAMPLE) 
Annotation. The article deals with the current demographic situation in the Voro-

nezh region, which can be described as extremely unfavourable. On the basis of the data 
on population dynamics and interregional and international migration, an attemp thas 
been made to analyses the real state of the current demographic situation. Ingeneral, we 
can observe negative qualitative changes that began back in the 1990s and continue to 
this day. These changes, in particular the decline inpopulation size, the ageing of the 
population and the increase in the number of pensioners, impede the development of hu-
man capital. 
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